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| WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym CO
roku, do dnia 31 maja, Zarzad Powiatu przedstawia Radzie Powiatu Raport o stanie powiatu.
Raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci Zarzgdu Powiatu w roku poprzednim,
W szczegolnosci realizacje polityk, programow 1 strategii, uchwat rady powiatu i budzetu
obywatelskiego.

Zarzad Powiatu Plonskiego przedkilada Raport o Stanie Powiatu Plonskiego za
2023 rok, ktory obejmuje podsumowanie dziatalno$ci Zarzadu Powiatu Plonskiego w roku
2023, a w szczegblnosci zawiera podsumowanie realizacji polityk, programow 1 strategii
oraz uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu. W roku 2023 nie przewidziano realizacji
budzetu obywatelskiego.

Raport za 2023 rok i debata nad nim zbiegl si¢ z wyborami do organéw jednostek
samorzadu terytorialnego. Stanowi podsumowanie pracy i1 podjetych inicjatyw Zarzadu
Powiatu Plonskiego w minionej kadencji.

Zadania Powiatu to szeroki obszar tematyczny, z ktorych kazdy jest istotny
I strategiczny dla rozwoju i dobra spotecznosci lokalne;.

Rok 2023 byl czasem kontynuacji wielu zadan i1 dzialan z lat poprzednich.
Dominujacym aspektem byta realizacja szeregu zadan inwestycyjnych, z ktorych na
pierwszy plan stawiano remonty drog powiatowych, przebudowy i modernizacje juz
istniejgcej bazy materialno — technicznej, jak rowniez zakonczenie i oddanie do uzytku
nowych obiektow.

Rok 2023 to przede wszystkim rozwoj infrastruktury edukacyjno — sportowej.
Zakonczono budowe pelnowymiarowej Hali Sportowej przy Zespole Szkot nr 1 w Plonsku.
To obiekt nowoczesny, dajacy mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego,
cieszacy si¢ duzym zainteresowaniem mieszkancOw oraz organizacji pozarzadowych
prowadzacych zajecia sportowe, a takze podejmujacych dziatania promocyjno — edukacyjne.

Uzupehieniem dla Hali Sportowej jest otwarty w 2024 roku kompleks sportowy
stanowigcy zewnetrzng infrastrukture sportowa przy Zespole Szkot Nr 1 w Plonsku.
Zmodernizowany obiekt to obecnie boiska do pitki noznej o nawierzchni ze sztucznej trawy
syntetycznej, boiska wielofunkcyjne, rzutnia do pchniecia kula, skocznia do skoku w dal
oraz wzwyz, a przede wszystkim profesjonalne bieznie — okrezna oraz prosta. Dodatkowo
teren zostal uzupetniony o zaplecze techniczno — szatniowe oraz urzadzenia do street
workout’u. Wszystko to zachgca nauczycieli, trenerow, a takze uczniow i podopiecznych
klubow do trenowania na $wiezym powietrzu.

Rok 2023 to roéwniez zakonczenie wielu dziatan ekologicznych, jak
termomodernizacja budynkow jednostek organizacyjnych powiatu, czy montaz
fotowoltaiki. Wigcej informacji na temat inwestycji znajduje si¢ w Rozdziale V Zadania
inwestycyjne. Tam rowniez znajduja si¢ informacje dotyczace inwestycji drogowych
realizowanych przez Powiatowy Zarzad Drog.

Waznym 1 godnym podkre§lania punktem byly inwestycje niematerialne,
W tzw. czynnik spoteczny. Dziatania realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng czy Starostwo Powiatowe w Plonsku,
ktére decyzja Zarzadu Powiatu Plonskiego promowaly rodzicielstwo zastgpcze, wspieraty
organizacje pozarzadowe, czy tez koordynowatly, realizowaty 1 promowaly wraz z ptonskim
szpitalem dzialania z zakresu profilaktyki zdrowia.

Dla realizacji takich przedsiewzie¢ niezbedna byta dobra wspdipraca Rady Powiatu,
Zarzadu Powiatu, kierownictwa Starostwa i1 wszystkich jednostek wspotdziatajacych.

Zarzad Powiatu Plonskiego w 2023 roku, jako organ wykonawczy, realizowat
zadania publiczne powiatu okreslone ustawami. W szczegolnosci zajmowat sig:



— realizacja Uchwaly Budzetowe] na rok 2023 oraz przedsigwzie¢ okreslonych
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Plonskiego,

— zarzadzaniem i gospodarowaniem mieniem powiatu, w tym jego zbywaniem, dzierzawa,
najmem oraz porzadkowaniem stanu prawnego,

— pozyskiwaniem srodkow ze zrdédet zewngtrznych na realizacje inwestycji,

— prawidlowym wykorzystaniem s$rodkow zewnetrznych na realizacje inwestycji
| programow spotecznych,

— nadzorem nad realizacja zadan statutowych i planow finansowych przez jednostki
organizacyjne powiatu,

— opracowaniem uchwaty budzetowej na rok 2024 oraz aktualizacjg Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Plonskiego w zwigzku z zadaniami planowanymi do realizacji
w 2023 roku,

— zapewnieniem prawidlowe;j i terminowe;j realizacji uchwat Rady Powiatu,

— nadzorem nad realizacjg uchwat Zarzadu Powiatu przez Przewodniczacego Zarzadu oraz
wlasciwe jednostki.

Rada Powiatu, jako organ stanowigcy, wyznaczata kierunki dziatania Zarzadu
Powiatu zawarte w uchwatach, programach, politykach, strategiach.

W roku 2023 Rada Powiatu Ptonskiego podjeta 88 uchwat, w tym 64 z inicjatywy
Zarzadu Powiatu, z ktorych:

— 87 zostato w pelni zrealizowanych,
— 1uchwala jest w trakcie realizacji — dotyczy zadan, ktorych termin realizacji ustalony
zostat na okres dluzszy niz rok,

Szczegdtowa informacje o sposobie i wynikach realizacji uchwat Rady Powiatu
Plonskiego przez Zarzad Powiatu w 2023 roku przedstawia zalacznik nr 1 do niniejszego
Raportu.

Zarzad Powiatu dokonywal takze analiz i1 opiniowal materiaty 1 informacje
przygotowywane pod obrady Komisji Rady i Rady Powiatu przez Starostwo Powiatowe
I jednostki organizacyjne powiatu oraz powiatowe stuzby, inspekcje i straze — zgodnie
z planem pracy Rady Powiatu oraz planami pracy merytorycznych Komisji Rady na
2023 rok.

Zarzad Powiatu przyjat 1 skierowat pod obrady Rady Powiatu nastepujace
sprawozdania i informacje:

— Sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji Bezpieczenstwa i1 Porzadku Powiatu Plonskiego
na 2022 rok.

— Informacje ustng Zarzadu Powiatu Plonskiego dotyczaca podjetych dziatan majacych na
celu popraweg sytuacji finansowej 1 jakosci §wiadczonych ustug w Samodzielnym
Publicznym Zespole Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Ptonsku.

— Informacj¢ na temat aktualnej sytuacji finansowej Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Plonsku.

— Sprawozdanie z wysokos$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach i placoéwkach prowadzonych
przez Powiat Ptonski za rok 2022.

— Sprawozdanie z dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zajgciowej w Plonsku przy CARITAS
Diecezji Plockiej za rok 2022.

— Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku, w tym
zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej oraz Powiatowego Zespotu do
spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci za 2022 rok.

— Sprawozdanie z efektow pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej za 2022 rok.



Informacje na temat przeprowadzenia audytu nadzoru Systemu Zarzgdzania Jako$cig
w SPZZ0Z w Plonsku.

Informacje na temat wartosci kontraktow z NFZ na rok 2023.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Komendy Powiatowej Policji w Ptonsku wraz z informacja
0 stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego za 2022 rok.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Lekarza Weterynarii za rok 2022.
Sprawozdanie z realizacji Programu Wspotpracy Powiatu Ptonskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi za rok 2022.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie za rok 2022.
Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku za 2022 rok.
Raport o stanie bezpieczenstwa sanitarnego Powiatu Plonskiego w 2022 rok.
Sprawozdanie z dziatalno$ci Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Plonsku.

Informacj¢ Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej pn. ,,Analiza
zagrozen Powiatu Plonskiego”.

Sprawozdanie z dzialalno$ci Spolecznej Strazy Rybackiej Powiatu Plonskiego za
2022 rok.

Informacje ,,Ocena zasobéw pomocy spotecznej za 2022 rok™.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego
w Plonsku za rok 2022.

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Plonsku za 2022 rok.

Sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
,Dobry Dom” w Ptonsku za 2022 rok.

Informacje na temat: ,,Osiaggnigcia uczniéw szkot prowadzonych przez Powiat Plonski
w olimpiadach 1 konkursach przedmiotowych w roku szkolnym 2022/2023”.
Sprawozdanie z dzialalno$ci Komendy Powiatowej Policji w Ptonsku wraz z informacja
0 stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego za pierwsze potrocze 2023r.
Informacje na temat: ,,Osiagni¢cia sportowe dzieci i miodziezy szkolnej Powiatu
Ptonskiego w roku szkolnym 2022/2023.

Sprawozdanie Kierownikow Nadzorow Wodnych Panstwowego Gospodarstwa
Wodnego Wody Polskie z dziatan podejmowanych na terenie Powiatu Plofiskiego
w 2022 roku.

Informacj¢ na temat ,,Dostepno$¢ i realizacja ustug zdrowotnych w specjalistycznej
opiece zdrowotnej §wiadczonych dla mieszkancow Powiatu Plonskiego przez podmioty
lecznicze”.

Informacje o stanie realizacji zadan o$wiatowych za rok szkolny 2022/2023, w tym
o wynikach  egzaminu O6smoklasisty, egzaminu maturalnego 1 egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz nadzorze pedagogicznym sprawowanym
przez kuratora oswiaty.

Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Powiecie Ptonskim w 2023 roku.

Informacje z dziatalnosci Powiatowego Zarzadu Drog w Plonisku w roku 2023.
Informacje¢ o aktualnym stanie organizacyjnego przygotowania oraz funkcjonowania
systemu zarzadzania kryzysowego na terenie powiatu ptonskiego.

Informacje o opiece lekarskiej i pielggniarskiej nad dzie¢mi i mtodzieza w srodowisku
nauczania.

Informacje na temat inwestycji zrealizowanych lub w trakcie realizacji w 2023 roku
oraz planowanych do realizacji w 2024 roku.



— Sprawozdanie z realizacji ,,Programu zapobiegania przestepczo$ci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-
2024 za 2023 rok™.

Dokumentami wyznaczajagcymi kierunki dziatania Zarzadu Powiatu w zakresie
inwestycyjnym byly Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz Uchwata Budzetowa Powiatu
Ptonskiego na 2023 rok.

W roku 2023 Zarzad Powiatu Ptonskiego odbyt tacznie 87 posiedzen, z tego:

— w styczniu 9 posiedzen,

— W lutym 9 posiedzen,

— wmarcu 11 posiedzen,

— w kwietniu 7 posiedzen,

— wmaju 10 posiedzen,

— w czerwcu 10 posiedzen,

— w lipcu 5 posiedzen,

— w sierpniu 8 posiedzen,

— we wrze$niu 5 posiedzen,

— w pazdzierniku 6 posiedzen,

— w listopadzie 5 posiedzen,

— W grudniu 2 posiedzenia.

Zarzad Powiatu w roku 2023 podjat 321 uchwal, ktére zostaly w petni zrealizowane.

Szczegdtowa informacje o zadaniach, stanowiskach i rozstrzygnigciach probleméw
powiatu, wynikajacych z podjetych w 2023 roku uchwat przez Zarzad Powiatu oraz sposobie
ich realizacji, przedstawia zatacznik nr 2 do niniejszego Raportu.

Dziatalno§¢ Zarzadu Powiatu w 2023 roku, podobnie jak w latach ubieghych,
prowadzona byta przy pomocy Starostwa Powiatowego i jednostek organizacyjnych
powiatu.

W calym 2023 roku wiele zadan byto realizowanych przez Zarzad Powiatu
Ptonskiego przy pomocy Starostwa Powiatowego w Plonsku.

Wszystkie Wydziaty i Referaty Starostwa Powiatowego w Plonsku realizowaty
zadania nalezace do kompetencji powiatu bez wigkszych trudno$ci organizacyjnych. Na
biezaco realizowane byly uchwaty Rady i1 Zarzadu Powiatu.

W 2023 roku w Starostwie Powiatowym w Plonsku wydano 22390 decyzji
administracyjnych:

Tabela Nr 1. Liczba decyzji administracyjnych wydanych w 2023 r. w Starostwie

Powiatowym w Plonsku:

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba decyzji Liczba
wydanych odwotan | utrzymanych | decyzji zmienionych postanowien
decyzji decyzji uchylonych przez organy wydanych
ogbtem w przez organy | odwotawcze przez organy
2023 roku odwotawcze odwotawcze
1 2 3 4 5 6
22390 384 41 33 286* 17

Roznica miedzy liczbq odwolan (kol. 2), a sumg liczby decyzji i postanowien z kol. 3, 4, 5 i 6 wynikajg
z braku rozstrzygnie¢ organow odwotawczych (sprawy sq w toku) lub z faktu, Ze strona wycofata
ztoZone odwolanie.

*dotyczy decyzji SKO w Ciechanowie 0 uchyleniu zaskarzonych decyzji Starosty Plonskiego
0 nalozenia  administracyjnych  kar  pienigznych  z  tytulu  naruszenia  obowigzku
nabycia/zbycia/rejestracji pojazdy w wymaganym terminie w czesci, w jakiej ustalajg wysokosé¢ kary



natozonej na skarzgcego i ustaleniu wysokosci tej kary, a w pozostalej czesci o utrzymaniu
zaskarzonych decyzji w mocy.
Zrodto: Starostwo Powiatowe w Plonsku.

Zarzad Powiatu w 2023 roku sprawowat biezacy nadzér nad realizacjg planow
finansowych przez wszystkie jednostki organizacyjne powiatu oraz prowadzil
dyscyplinujacg polityke w gospodarce finansowej powiatu.

W sktad Powiatu Plonskiego wchodzi 19 jednostek organizacyjnych:

1) Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku.

2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku.

3) Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku.

4) Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa

Pitsudskiego w Plonsku.

5) I Liceum Ogodlnoksztalcace im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku.

6) Zespot Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonisku.

7) Zespot Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

8) Zespot Szkot w Racigzu.

9) Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista.

10) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Plofisku im. Sw. Stanistawa Kostki.
11) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Joncu.

12) Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Przystan.

13) Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Razem”.

14) Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Samodzielni”.

15) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Plonsku.

16) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Ptonsku.

17) Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

18) Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plonsku.

19) Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Dobry Dom” w Plonsku.

Ponadto w budzecie Powiatu Plonskiego, poza SPZZOZ w Plonsku, znajduja si¢
rowniez budzety Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku,
Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Ptonsku oraz Starostwa Powiatowego
w Plonisku.

W roku 2023 — podobnie jak w latach ubieglych — Zarzad Powiatu wiele uwagi
| zaangazowania poswiecat na dzialania w kierunku racjonalizacji kosztow i oszczgdnosci
w wydatkach budzetowych we wszystkich dziedzinach dzialalno$ci powiatu, co
szczegblowo potwierdzaja wyniki ekonomiczne przedstawione w sprawozdaniu
z wykonania budzetu za 2023 rok.

Zrealizowane dochody w 2023 roku wyniosty 161.175.498,39 zt tj. 99,77% planu, w tym;
— Dochody biezace 143.360.965,83 zt (100,26%),
— dochody majatkowe 17.814.532,56 zt (95,95%).
Wydatki wykonano w kwocie 175.232.505,36 zt tj. 97,06% planu, w tym:
— wydatki biezace140.704.031,74 zt (96,66%),
— wydatki majatkowe 34.528.473,62 zt (98,73%).
Budzet powiatu na 31.12.2023 r. zamknat si¢ deficytem w kwocie 14.057.006,97 zt.

Szczegdtowe informacje z realizacji budzetu w 2023 roku w ujeciu zadaniowo —
finansowym w poszczegdlnych dziatach zycia spoteczno — gospodarczego powiatu oraz
W poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych znajduja si¢ w sprawozdaniu z wykonania
budzetu powiatu za 2023 rok. W ramach sprawozdania rocznego z wykonania budzetu
Powiatu Ptonskiego za 2023 rok, Zarzad Powiatu Plonskiego przedltozyt informacje¢ o stanie
mienia Powiatu Ptonskiego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 roku oraz sprawozdanie



roczne z wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow
Opieki Zdrowotnej w Plonsku za rok 2023.



II OGOLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU PLONSKIEGO

Powiat Ptonski znajduje si¢ w potnocno-zachodniej cze¢sci wojewddztwa
mazowieckiego na Nizinie Pétnocnomazowieckiej i obejmuje dwa regiony: Wysoczyzne
Plonska 1 Rowning Racigskg. Powiat Plonski to obszar o lacznej powierzchni okoto
1.380 km? Pod wzgledem powierzchni jest pigtym powiatem na Mazowszu, znacznie
wyprzedzajac sgsiadujgce z nim powiaty, ustepujac pod tym wzgledem jedynie powiatowi
ptockiemu.

Powiat Plonski jest miejscem bogatym w walory przyrodnicze i krajobrazowe,
0 wysokim potencjale turystycznym. Istotnym elementem zaréwno krajobrazu, jak
I podnoszenia atrakcyjnosci turystycznej sg liczne rzeki, przecinajgce powiat na calym
obszarze. Jako pierwsza nalezy wymieni¢ Wiste, ktdra tworzy naturalng granice potudniowa
powiatu oraz jest istotnym elementem krajobrazu Czerwinska nad Wistg oraz sasiadujacych
znim gmin. Jedng z bardziej rozpoznawanych rzek powiatu jest Wkra, ktora jest popularnym
szlakiem kajakowym. Rzeki w Powiecie Ptonskim tworza malownicze pejzaze, sprzyjaja
rozwojowi sportow wodnych oraz przyciagaja turystow — amatoréw kajakarstwa, ale
rowniez przyrody, czy tez fotografii.

Wedhug danych Gléwnego Urzedu statystycznego na dzien 30 czerwca 2022 r. na
terenie Powiatu Plonskiego zamieszkiwato 84.573, obecnie liczba ta zmniejszyta si¢ do
84.212 mieszkancow (stan w dniu 30 czerwca 2023 r.). W miastach na terenie Powiatu
Plonskiego zamieszkuje 29.988 oséb, w gminach wiejskich 54.224 mieszkancow.

Powiat Ptonski swoim obszarem terytorialnym oraz administracyjnym obejmuje dwie
gminy miejskie, trzy gminy miejsko-wiejskie oraz siedem gmin wiejskich.
— Miasto Plonsk,

— Miasto Racigz,

— Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wista,
— Miasto i Gmina Sochocin,

— Miasto i Gmina Nowe Miasto,
— Gmina Baboszewo,

— Gmina Dzierzaznia,

— Gmina Joniec,

— Gmina Naruszewo,

— Gmina Plonsk,

— Gmina Raciaz,

— Gmina Zatuski.
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Mieszkancami miast na terenie powiatu plonskiego jest 29.988 osob,
w gminach wiejskich jest 54.224 mieszkancow.

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS z dnia 30 czerwca 2023 r.
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Powiat Ptonski to idealne miejsce pod wzgledem komunikacyjnym 1 logistycznym —
jest to istotny czynnik wplywajacy na aspekt rozwoju gospodarczego, jak réwniez lokalowy
wielu gmin na tym terenie. Przecinajace powiat trasy krajowe nr 7, 10, 50, 60, 62, a takze
drogi wojewodzkie —nr 565, 570, 571, 632 — s3 jednym z czynnikéw wptywajacym na ciagly
rozw@j firm produkcyjnych Ten element w polaczeniu z wcigz realizowanymi inwestycjami
1 remontami droég na terenie powiatu pozwala na rozwoj przemyshu oraz na zwigkszenie
komfortu mieszkancow. W powiecie jest 626 km drog powiatowych, ktorymi zarzadza
Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku. To tylko o 46 km mniej niz najdtuzsza polska
autostrada A4.

Model sieci drog powiatowych

Powiat Plonski

Model sieci drég powiatowych

Puerugy .

powiat
puttuski

j

Zrédlo: Za Powiatowym Zarzqdem Drég w Plorisku.

Istotng od wielu juz lat podstawg gospodarki Powiatu Plonskiego jest rolnictwo oraz
przemyst rolno — spozywczy. W ciagu ostatnich dwoch lat wnioski o doptaty rolne na terenie
Powiatu Plonskiego sktadato 7.500 rolnikow. Zdecydowana wigkszo$¢ uzytkow rolnych
znajduje si¢ w posiadaniu rolnikéw indywidulanych. Ponad 111.356 tys. ha na terenie
Powiatu Plonskiego stanowig grunty rolne, co stanowi 80% powierzchni powiatu.
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W potaczeniu z okoto 20 tys. ha lasow, grunty rolne zajmuja 95% powierzchni Powiatu
Ptonskiego.

Powiat Plonski jest miejscem przyjaznym, otwartym 1 wspierajagcym mieszkancow.
Wszystkie przedstawione w Raporcie informacje, od walorow przyrodniczych, po kwestie
komunikacyjne, wptywaja na rozwdj obszarow polozonych na tym terenie. Polaczenie
potrzeby ciagltego rozwoju oraz inwestowania w kapitat ludzki przynosi widoczne efekty,
ktore powoduja, ze powiat wciaz si¢ rozwija.

Niech ta krétka charakterystyka bedzie zachgta do zaglebienia si¢ w lekturg Raportu
oraz zapoznania si¢ zarOwno z inwestycjami wykonanymi w roku 2023, rozwojem
infrastruktury o$wiatowej i1 sportowej, kolejnymi kilometrami wykonanych drog oraz
preznie wykonang pracg wszystkich jednostek oraz pracownikow powiatu.
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11 POMOC SPOLECZNA I POLITYKA SPOLECZNA

Zadania z zakresu pomocy spotecznej w Powiecie Plonskim — na poziomie calego
powiatu — realizowane sg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku (PCPR
w Plonsku). W celu skutecznej realizacji ww. zadan powotano nastgpujace jednostki:
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, Placowke Opickunczo-
Wychowawcza ,,Przystan”, Placowke Opiekunczo-Wychowawczg ,,Razem”, Placéwke
Opiekunczo-Wychowawcza ,,Samodzielni” w Plonsku, Dom Pomocy Spotecznej
w Karolinowie, Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plofisku oraz Powiatowy
Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Dobry Dom” typu D w Plonisku.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Plonskim

Uchwatg Nr XXXIX/228/2005 z dnia 30 listopada 2005 r. Rada Powiatu Ptonskiego
przyjela Strategi¢ Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Plonskim. Strategia
stala si¢ bazg do tworzenia i realizacji programdéw pomocy spolecznej, ktorych celem jest
integracja 0sob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka, wspierania osob niepelnosprawnych
I innych. Ideg uchwalonej strategii byto nadanie jej cech dokumentu otwartego, podatnego
na zmiany zjawisk spotecznych, rodzacych zapotrzebowanie na okreslone $wiadczenia
pomocy spotecznej stosownie do aktualnych potrzeb i zmieniajacej si¢ sytuacji spoteczno-
gospodarczej w powiecie.

Zadania ujgte w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie
Ptonskim w 2023 roku realizowalo Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.
Zadania dotyczyly przede wszystkim:

— dzialan opiekunczych (organizowanie pieczy zastgpczej, praca z rodzinami
zastepczymi na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej —w przypadkach, gdzie
jest to mozliwe, wspoltpraca z placoéwkami opiekunczo-wychowawczymi, osrodkiem
adopcyjnym, osrodkami wsparcia oraz organizowanie poradnictwa specjalistycznego,
organizowanie opieki w domu pomocy spotecznej, przeciwdziatanie przemocy
domowej),

— pomocy cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong¢ uzupetniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji,

— rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0so6b niepetnosprawnych (dofinansowanie
m.in.: tworzenia stanowisk pracy dla os6b niepetnosprawnych, kursow, uczestnictwa
0s0b niepetnosprawnych 1 ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych, sportu,
kultury, rekreacji i1 turystyki, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne isrodki pomocnicze, likwidacji  barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ itechnicznych, kosztow tworzenia i dzialania warsztatow
terapii zajeciowej).

Realizacja Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie plonskim na lata 2021-2023

Starosta Plonski Zarzadzeniem Nr 40/2011 z dnia 27.10.2011 r. wyznaczyl
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku na Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepcze] w Powiecie Ptonskim. Organizowanie opieki w rodzinach zastepczych nalezy do
zadan wlasnych powiatu.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Ptonskim na lata 2021-2023 zostat
przyjety Uchwata Nr XXX1/198/2020 Rady Powiatu Plonskiego z dniu 30 grudnia 2020 r.
Celem gtownym programu jest zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub
czgsciowo pozbawionym opieki i wychowania przez rodzicoOw, poprzez organizowanie
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I prowadzenie pieczy zastepczej w Powiecie Plonskim. Trzyletni ,,Powiatowy Program
Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Plonskim na lata 2021-2023" stanowi podstawe
budowania efektywnego systemu rozwoju i wsparcia roznorodnych form pieczy zastepcze;j
w Powiecie Plonskim. Przewiduje rozwoj rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy
zastepcze] oraz prace z rodzing zastgpcza, ktora ma na celu zapewnienie kazdemu
umieszczonemu w niej dziecku prawo do stabilnego, trwatego i rodzinnego srodowiska
wychowawczego. Realizacja Programu zaktada w kilkuletniej perspektywie ograniczenie
umieszczania dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na rzecz rozwoju
rodzinnej pieczy zastepczej.

Z uwagi na duze potrzeby dotyczace tworzenia i funkcjonowania rodzin zastepczych
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku dziatajac jako Organizator Rodzinnej
Pieczy Zastgpczej w Powiecie Plonskim doktada wszelkich staran, aby udzieli¢ wsparcia
dzieciom, ktore znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Rada Powiatu Ptonskiego podjeta
w dniu 21 czerwca 2023 r. Uchwate nr LXIX/405/2023 w sprawie podniesienia wysoko$ci
wynagrodzenia rodziny zastepczej zawodowej, prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz
rodziny zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego. W zwigzku
z powyzszym z rodzinami zastepczymi zawodowymi i prowadzacymi rodzinny dom dziecka
funkcjonujacymi w Powiecie Plonskim, podpisano aneksy do uméw z przystugujacym
wynagrodzeniem w kwocie 5 000,00 zt miesigcznie. Zgodnie z podjeta uchwatg rodzinie
zastepczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie
w kwocie 6 200,00 zt miesiecznie. Do konca 2023 r. nie podpisano zadnej umowy z rodzing
zastepcza zawodowa na pelnienie funkcji pogotowia rodzinnego.

W okresie styczen - grudzien 2023 r. ogétem funkcjonowato 98 rodzin zastgpczych
dla 155 dzieci. W 69 rodzinach zastepczych spokrewnionych z dzieckiem przebywato
102 dzieci, w 25 rodzinach niezawodowych 35 dzieci, w 4 rodzinach zastgpczych
zawodowych umieszczonych byto 18 dzieci (1 rodzina zastgpcza zawodowa do dnia
17.07.2023 r. funkcjonowata jako rodzina zastgpcza niezawodowa). Od dnia 1 czerwca
2022 r. na terenie Powiatu Plofiskiego funkcjonuje pierwszy Rodzinny Dom Dziecka,
w ktorym przebywa 9 dzieci.

Rodziny zastepcze, w ktorych przebywaja wychowankowie ponizej 18 roku zycia,
objete sa wsparciem 5 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej. Centralna Aplikacja
Statystyczna uwzglednia w wykazie rodzin zastepczych rowniez te rodziny, ktore wyrazilty
zgodg, aby wychowanek po ukonczeniu 18 lat mogt dalej przebywaé w dotychczasowej
rodzinie zastgpczej. W ww. rodzinach pozostawato 36 wychowankow oraz 1 wychowanka
w RDD.

W okresie sprawozdawczym 19 dzieci opuscito rodziny zastgpcze:

— 3 z powodu ukonczenia szkoty,

— 1 z powodu przerwania nauki,

— 1 z powodu przysposobienia,

— 4 opuscito rodzing zastepcza po 18 roku zycia,

— 1 z powodu rozwigzania rodziny zast¢pcze;j,

— 1 zostalo umieszczone w placowce opiekunczo-wychowawcze;j,
— 2 z powodu ukonczenia 25 roku zycia,

— 1 z powodu zmiany formy pieczy zast¢pczej,

— 5 z powodu powrotu do rodziny naturalne;.

Koordynatorzy realizujac swoje zadania mozliwie jak najczesciej odwiedzali rodziny
zastgpcze oraz pozostawali z nimi w statym kontakcie telefonicznym. Sporzadzali opinie
dotyczace aktualnej sytuacji dziecka 1 dokonywali konsultacji z rodzinami zastepczymi
w sprawie zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Kazde dziecko
przebywajace w rodzinie zastgpczej objetej wsparciem koordynatora ma sporzadzony Plan
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Pomocy Dziecku, ktory zawiera m.in.: informacje o rodzicach biologicznych dziecka, ich
kontaktach z dzieckiem, sytuacji zdrowotnej i szkolnej dziecka, ewentualnych problemach
opiekunczo - wychowawczych, zainteresowaniach dziecka, mozliwosci powrotu dziecka do
rodziny biologicznej lub umieszczenia w rodzinie adopcyjnej w przypadku uregulowanej
sytuacji prawnej dziecka.

W 2023 r. z udziatem przedstawiciela Mazowieckiego Centrum Polityki Spoleczne;j
Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego Oddziat w Ciechanowie, rodzicow biologicznych
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej na terenie Powiatu Plonskiego, ktérzy nie zostali
pozbawieni wladzy rodzicielskiej, rodzicéw zastgpczych, wilasciwych kierownikéw
miejskich i gminnych osrodkéw pomocy spotecznej i asystentow rodzin oraz przedstawicieli
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Powiecie Plonskim, odbyty si¢ posiedzenia
Zespotu ds. oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie
Ptonskim.

W 2023 r. odbylo si¢ 47 posiedzen Zespotu ds. oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Plofskim. Ocena sytuacji dziecka
przeprowadzana byla w miar¢ potrzeb, jednak w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat
byto to nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku dzieci starszych, nie rzadziej niz co
6 miesi¢cy. Zadaniem Zespotu byla ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej.

W 2023 r. dokonano 223 oceny sytuacji dzieci dla 123 dzieci umieszczonych
w rodzinach zastgpczych. Ocenie podlegaty tylko dzieci do 18 roku zycia. Osoby
petnoletnie, ktére si¢ nie usamodzielnity i nadal przebywaja w rodzinach zast¢pczych nie
podlegaly ocenie.

Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej
sporzadzatl pisemnag opini¢ dotyczaca zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, a nastepnie przekazywat jg do sadu oraz osrodka adopcyjnego odpowiedzialnego
za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego.

W roku 2023 przekazano do Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej
Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego Oddziat w Ciechanowie informacje o 4 dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng. Ze wzgledu na wigzi emocjonalne i1 rodzinne taczace dzieci
z rodzicami zastgpczymi Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastgpczej stwierdzit, ze
poszukiwanie rodzin adopcyjnych dla 4 dzieci jest bezzasadne. Decyzja Zespotu zostata
podtrzymana przez Mazowieckie Centrum Polityki Spolecznej Wojewddzki Osrodek
Adopcyjny Oddziat w Ciechanowie 1 dzieci nie zostaly zakwalifikowane do
przysposobienia.

Stosownie do art. 132, 133 i 134 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej dokonywal oceny rodziny zastepczej
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do pelnienia
powierzonej im funkcji oraz jako$ci wykonywanej pracy.

Rodzina zastgpcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniaja dziecku catodobowa
opieke 1 wychowanie, w szczegolnosci m.in.:

— traktujac dziecko w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci 1 warto$ci osobowej,

— zapewniajac dostep do przystugujacych swiadczen zdrowotnych,

— zapewniajac ksztatcenie, wyréwnywanie brakow rozwojowych 1 szkolnych,

— zapewniajac rozwoj uzdolnien i1 zainteresowan,

— zaspokajajac jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoteczne oraz
religijne,

— zapewniajac ochrone przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne
dziecka,
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— umozliwiajgc kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi
inaczej,
— wspotpracujac z osrodkiem adopcyjnym, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej

1 organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej.

Oceny rodziny zast¢pczej byly dokonywane przez Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastgpezej w konsultacji z rodzing zastepcza, koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej,
asystentem rodziny pracujacym z rodzing dziecka.

Pierwszej oceny dokonuje si¢ nie pdzniej niz przed uptywem roku od umieszczenia
pierwszego dziecka w rodzinie zastepczej. Drugiej oceny dokonuje si¢ po uptywie roku od
dokonania pierwszej oceny. Trzeciej oceny dokonuje si¢ po uptywie trzech lat od dokonania
drugiej oceny, za$ kolejne oceny przeprowadzane sg nie rzadziej niz co 3 lata. Od oceny
rodzina zastgpcza moze ztozy¢ zastrzezenia do Starosty w terminie 14 dni, od dnia jej
otrzymania. W 2023 r. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w Powiecie Plonskim
dokonat 29 ocen rodzin zastepczych. Wszystkie oceny byty pozytywne.

W dniu 30 maja 2023 r. Zarzad Powiatu Ptonskiego podjat Uchwale nr 1321/2023
w sprawie zasad przyznawania w 2023 r. dofinansowania do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz ustalenia
maksymalnej kwoty tego dofinansowania w 2023 r. Dofinansowanie do wypoczynku
dziecka poza miejscem zamieszkania zgodnie z art. 83 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej dotyczylo dziecka w wieku do 18. roku zycia. Kwota
dofinansowania do wypoczynku w 2023 r. wynosita 500,00 zt na kazde dziecko. Z takiej
formy pomocy w 2023 roku skorzystalo 8 rodzin zastepczych, w ktorych przebywa
17 dzieci.

W 2023 roku dzieci pochodzace z terenu Powiatu Ptonskiego, z powodu braku rodzin
zastgpczych w Powiecie Plonskim, zostaty umieszczone w rodzinach zastgpczych na terenie
innych powiatow:

— 2 dzieci w powiecie wotominskim (1 rodzina niezawodowa),

— 4 dzieci w powiecie ptockim (1 rodzina niezawodowa i 1 rodzina spokrewniona),

— 1 dziecko w powiecie ostrowskim (1 rodzina niezawodowa),

— 2 dzieci w mie$cie Warszawa (2 rodziny niezawodowe),

— 1 dziecko w powiecie przasnyskim (1 rodzina zawodowa),

— 3 dzieci w powiecie makowskim (1 rodzina zawodowa),

— 2dzieci w powiecie legionowskim (1 rodzina spokrewniona, 1 rodzina niezawodowa),

— 1 dziecko w powiecie siedleckim (1 rodzina zawodowa),

— 1 dziecko w Gminie Miasto Gdynia — (1 rodzina niezawodowa — opuszczenie RZN
przez dziecko),

— 1 dziecko w Miescie Ptock — (1 rodzina spokrewniona),

— 2 dzieci w powiecie zurominskim (1 rodzina spokrewniona),

— 2 dzieci w powiecie chetmskim (1 rodzinny dom dziecka — dzieci opuscity RDD),

— 5 dzieci w powiecie wodzistawskim (1 rodzinny dom dziecka),

— 2 dzieci w powiecie brodnickim (1 rodzina niezawodowa),

— 1 dziecko w Gminie Mie$cie Gdansk (1 rodzina niezawodowa),

— 1 dziecko w powiecie mtawskim (1 rodzina spokrewniona),

— 2dzieci w powiecie krasnostawskim (1 rodzinny dom dziecka — dzieci opuscity RDD).

W rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatdow umieszczono ogodtem

33 dzieci.
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Tabela Nr 2. Rodziny zastepcze na terenie innych powiatéw, a dzieci pochodzgce z terenu
Powiatu Plonskiego:

Powiat Liczba dzieci Typ rodzm'y Wykonanie w 2023 r.
zastepcze]
Wolomifiski 2 dzieci 1 rodzina 28 222,00 7k
niezawodowa
1 rodzina
Plocki 4 dzieci hiezawodowa 60 627,56 zt
1 rodzina
spokrewniona
Ostrowski 1 dziecko .1 rodzina 20 637,65 zt
niezawodowa
Miasto 2 dziecko 2 rodziny 30 281,36 7t
Warszawa niezawodowe
1 rodzina
Legionowski 2 dzieci spokrewmona 26 406,35 zt
1 rodzina
niezawodowa
Przasnyski 1 dziecko 1 rodzina zawodowa 40 082,95 zt
Makowski 3 dzieci 1 rodzina zawodowa 106 611,39 zt
Siedlecki 1 dziecko 1 rodzina zawodowa 36 012,94 zt
Gmina Miasto 1 dziecko 1 rodzina 7 586,65 71
Gdynia niezawodowa
. . 1 rodzina
Miasto Plock 1 dziecko spokrewniona 8 855,61 zt
Zuromifskim 2 dzieci 1 rodzina 20 028,66 7k
spokrewniona
: . rodzinny dom
Chetmski 2 dzieci dziecka 31 123,79 zt
Wodzistawski 5 dzieci rodzinny dom 159 074,79 74
dziecka
Brodnicki 2 dzieci 1 rodzina 15 472,00 7t
niezawodowa
Miasto Gdafisk 1 dziecko 1 rodzina 20 016,00 71
niezawodowa
) . 1 rodzina
Mtiawski 1 dziecko spokrewniona 13 417,96 zt
Krasnystaw 2 dzieci rodélr_my dom 5 593,82 zt
ziecka
RAZEM 639 051,48 zt

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.
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W 2023 roku w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Plonskiego byty
umieszczone dzieci pochodzace z terenu innych powiatow:
7 dzieci z Miasta st. Warszawy (3 rodziny zastgpcze spokrewnione, 3 rodziny
zastepcze niezawodowe) — 1 dziecko opuscito rodzing zastepcza niezawodowa,
— 4 dzieci z powiatu nowodworskiego (1 rodzina zastgpcza spokrewniona i 1 rodzina
zastepcza zawodowa),

— 1 dziecko z powiatu brodnickiego (1 rodzina zastepcza niezawodowa),
— 2 dzieci z powiatu siedleckiego (1 rodzina zastgpcza spokrewniona),
— 1 dziecko z powiatu opatowskiego (1 rodzina zast¢pcza spokrewniona),
— 2 dzieci z powiatu zaganskiego (1 rodzina zastgpcza spokrewniona),
— 2 dzieci z Miasta Stupsk (1 rodzina zastgpcza spokrewniona),
— 1 dziecko z powiatu biatostockiego (1 rodzina zastepcza spokrewniona),
— 3 dzieci z Miasta £.6dz (1 rodzina zast¢pcza zawodowa),
— 2 dzieci z powiatu dzierzoniowskiego (1 rodzina zastepcza spokrewniona),
— 4 dzieci z powiatu nowomiejskiego (1 rodzinny dom dziecka),
— 1 dziecko z Miasta Wroctaw (1 rodzina zast¢pcza niezawodowa).

W rodzinach zast¢pczych na terenie Powiatu Plonskiego umieszczono ogdtem
30 dzieci pochodzacych z innych powiatow.

Funkcjonowanie Placowek Opiekunczo — Wychowawczych w Plonsku

Od dnia 01.09.2020 r. na terenie Powiatu Plonskiego funkcjonuja trzy placowki
opiekunczo-wychowawecze tj.:

1) Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przystan” w Plonsku przy ul. Wolnosci 8/10
dla 14 wychowankow, ktora zostala utworzona dnia 01.09.2020 r. na podstawie
decyzji nr 154/2020 z dnia 04.09.2020 r. Wojewody Mazowieckiego;

2) Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Razem” w Plonisku przy ul. Sienkiewicza
4C, dla 14 wychowankow, ktora zostata utworzona dnia 01.09.2020 r. na podstawie
decyzji nr 154/2020 z dnia 04.09.2020 r. Wojewody Mazowieckiego;

3) Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Samodzielni” w  Plonsku przy
ul. Sienkiewicza 4C, dla 14 wychowankow, ktora zostata utworzona dnia 01.09.2020
r. na podstawie decyzji nr 155/2020 z dnia 04.09.2020 r. Wojewody Mazowieckiego.
Miesigczny koszt utrzymania dziecka w jednostkach, zgodnie z zarzagdzeniem 4/2023

Starosty Ptoniskiego z dnia 25.01.2023 r. w sprawie $rednich, miesiecznych wydatkow
przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowkach opiekunczo — wychowawczych typu
socjalizacyjnego w Plonsku, w 2023 r. wynosit 6 653,93 zt.

Opieke merytoryczng w trzech jednostkach, w systemie catodobowym sprawowato
facznie 17 wychowawcdw, 1 opiekunka dziecigca oraz 1 pedagog.

W  razie zalecen lub zauwazalnej potrzeby wychowankowie objeci
byli postepowaniem diagnostycznym, majacym na celu okreslenie ich indywidualnych
potrzeb. PO-W wspodtpracowato z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, z Poradnig
,»Szansa” Animus oraz korzystato ze wsparcia psychologow i1 pedagogoéw szkolnych.

Dzigki migdzy innymi tym dzialaniom oraz systematycznej pracy wychowawczej
1 opiekunczej pracownikow PO-W, wszyscy wychowankowie otrzymali promocje do klas
nastgpnych lub ukonczyli szkoly z dobrymi wynikami. Nie byto przypadkow
nieklasyfikowania lub drugorocznosci.

Wedtug meldunku Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Przystan” na dzien
31.12.2023 r. w placowce przebywato 12 wychowankow:

— wychowankéw w wieku do 10 lat — 7,
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— wychowankow w wieku powyzej 10 lat — 5.

Wedtug meldunku Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Samodzielni” na dzien

31.12.2023 r. w placowce przebywato 14 wychowankow:
— wychowankow w wieku do 10 lat — 0,
— wychowankow w wieku powyzej 10 lat — 14.

Wedtug meldunku Placowki Opiekunczo-Wychowawcze] ,,Razem” na dzien

31.12.2023 r. w placowce przebywato 14 wychowankow:
— wychowankow w wieku do 10 lat — 2,
— wychowankow w wieku powyzej 10 lat — 12.

Tutejsze Centrum realizujagc postanowienia Sadu Rejonowego w Plonsku, do
31.12.2023 r. wydalo tgcznie 17 skierowan dla dzieci z terenu Powiatu Plonskiego. Do
ptonskich placéwek zostato przyjetych 8 dzieci z Powiatu Plonskiego, z podzialem na
poszczegblne gminy:

— 2 dzieci z terenu Miasta Plonsk,
— 2 dzieci z terenu Miasta Racigz,
— 4 dzieci z terenu Gminy Racigz.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci - 10%
w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, a w kolejnych latach - 30% 1 50%.

Od stycznia do konca grudnia 2023 r. w instytucjonalnej pieczy zastepczej
przebywaty dzieci z nastepujacych gmin Powiatu Ptonskiego:

— Gmina Plonsk - 7 dzieci (w tym 2 dzieci opuscito POW),

— Miasto Plonsk - 13 dzieci (w tym 1 dziecko w ZOL Kraszewo Czubaki; 4 dzieci
opuscito POW),

— Gmina Naruszewo - 1 dziecko,

— Gmina Baboszewo - 2 dzieci (w tym 2 dzieci opuscito POW),

— Gmina Dzierzaznia — 5 dzieci,

— Gmina Racigz — 6 dzieci,

— Miasto Racigz — 11 dzieci (w tym 3 dzieci w Domu Rodzinnym ,,Jedno Serce”
w Bohukatach — powiat bialski oraz 1 dziecko opuscito POW),

— Gmina Zatuski - 1 dziecko (w tym 1 dziecko w Dom Dziecka w Falbogach).
W instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywalo ogétem 46 dzieci.

W instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Plonskiego przebywato
ogotem 9 dzieci z innych powiatow (w tym 1 dziecko opuscito POW z Powiatu Skarzyskiego
1 1 dziecko opuscito POW z Miasta Ptock). Powiaty te, na podstawie zawartych porozumien,
ponoszg koszty utrzymania wychowankow.

Tabela Nr 3. Liczba wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Plonskiego (stan na dzien 31.12.2023 r.):

Liczba wychowankéw
Dzieci do Dzieci powyzej Ogoélem
Miesiac 10 roku Zycia 10 roku Zycia
Sarrllgidzie Razem | Przystan | Samodzielni Razem | Przystan Sanl]r??Zie Razem | Przystan

Styczen 0 3 3 14 11 11 14 14 14
Luty 0 3 6 15 11 7 15 14 13
Marzec 0 1 6 14 12 8 14 13 14
Kwiecien 0 1 6 14 12 6 14 13 12
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Maj 0 1 6 14 13 6 14 14 12
Czerwiec 0 1 6 15 11 6 15 12 12
Lipiec 0 1 6 14 11 6 14 12 12
Sierpien 0 2 6 14 11 6 14 13 12
Wrzesien 0 2 6 14 12 4 14 14 10
Pai?}fier 0 2 6 14 12 4 14 14 10
Listopad 0 2 7 14 12 5 14 14 12
Grudzien 0 2 7 14 12 5 14 14 12

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

W 2023 roku 9 dzieci przebywato w placowkach opiekunczo-wychowawczych na
terenic Powiatu Plonskiego z terenu innych powiatow: Powiat Ptocki — 2 dzieci (w tym
1 dziecko opuscito POW), Powiat Itawski — 1 dziecko, Powiat Skarzysko-Kamienna —
2 dzieci (w tym 1 dziecko opuscito POW), Miasto Warszawa — 1 dziecko, Powiat Sierpecki
— 3 dzieci.

W 2023 roku zadne dziecko nie zostalo umieszczone w pieczy instytucjonalnej na
terenie innych powiatow.

Tabela Nr 4. Placowki opiekuriczo-wychowawcze na terenie innych powiatow, a dzieci
Z terenu Powiatu Plonskiego:

. . . L . Sredni miesieczny koszt
Powiat/Miasto Liczba dzieci | Wykonanie w 2023 r. utrzymania dziecka
. i . Sredni miesieczny koszt
Powiat Minski 1 dziecko 83 097,66 z1 7022.43 7k
i - Sredni miesieczny koszt
Powiat Bialski 3 dzieci 146 391,00 z1 4106,00 z}
Razem 229 488,66 z}

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Na terenie Powiatu Plonskiego funkcjonuje Zaktad Opiekunczo-Leczniczy
w Kraszewie Czubaki, w ktorym na mocy postanowienia Sadu Rejonowego w Plonsku
w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. przebywato 1 dziecko. Odptatnos¢ za
wyzywienie 1 zakwaterowanie ponosit Powiat Ptonski 1 Miasto Plonsk

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow publicznych, $§wiadczeniobiorca przebywajacy
w zakltadzie opiekunczo-leczniczym, pielegnacyjno-opiekunczym 1lub w zakladzie
rehabilitacji leczniczej, ktory udziela §wiadczen catodobowych, ponosi koszty wyzywienia
1 zakwaterowania. Miesigczng oplate ustala sie w wysokosci odpowiadajacej 250%
najnizszej emerytury, z tym ze optata nie moze by¢ wyzsza niz kwota odpowiadajaca 70%
miesiecznego dochodu $§wiadczeniobiorcy w rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej.
Miesieczng optate za wyzywienie 1 zakwaterowanie dziecka do ukonczenia 18. roku zycia,
a jezeli ksztalci si¢ dalej — do ukonczenia 26. roku zycia, przebywajacego w zaktadzie
opiekunczo-leczniczym, pielggnacyjno - opiekunczym lub w zaktadzie rehabilitacji
leczniczej, ktéry udziela $wiadczen catodobowych, ustala si¢ w wysoko$ci odpowiadajacej
200% najnizszej emerytury, z tym ze optata nie moze by¢ wyzsza niz kwota odpowiadajgca
70% miesigcznego dochodu na osobe w rodzinie w rozumieniu przepisOw o pomocy
spoteczne;.

W przypadku dziecka pozbawionego opieki i wychowania rodzicow umieszczonego
w zaktadzie opiekunczo-leczniczym, w zaktadzie pielegnacyjno-opiekunczym Ilub
w zaktadzie rehabilitacji leczniczej przez sad optata ta wynosi nie mniej niz 200% najnizszej
emerytury. Opflate, o ktorej mowa w ust. 2 zdanie drugie, w przypadku dziecka
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pozbawionego opieki i wychowania rodzicéw umieszczonego w zakladzie opiekunczo-
leczniczym, w zakladzie pielggnacyjno-opieckunczym lub w zakladzie rehabilitacji
leczniczej przez sad, ponosi powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce urodzenia dziecka.
Jezeli nie mozna ustali¢ powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce urodzenia dziecka,
wlasciwy do ponoszenia oplaty jest powiat miejsca siedziby sadu, ktory orzekt
o umieszczeniu dziecka w zakladzie opiekunczo-leczniczym, w zakladzie pielggnacyjno-
opiekunczym lub w zaktadzie rehabilitacji lecznicze;.

Realizacja szkolen organizowanych dla niezawodowych i zawodowych rodzin zast¢pczych
w 2023 r. na podstawie programu ,,SZANSA W RODZINIE"

Znaczacym dziataniem, jakim objeto rodziny zastepcze, byla organizacja szkolen.
W roku 2023 zorganizowano trzy edycje szkoleniowe dla kandydatow na niezawodowe
rodziny zastgpcze. Ogodtem przeszkolono 12 osob. Edycje szkolen w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Ptonisku odbyly si¢ na przestrzeni roku w nastgpujacych okresach:

— Tedycja: od 18.01.2023 r. do 20.02.2023 .,

— ITedycja: od 28.04.2023 r. do 27.06.2023 r.,

— Il edycja: od 23.08.2023 r. do 06.10.2023 .

Szkolenia prowadzone byty w trybie stacjonarnym, na ktérych taczono rézne elementy
pracy warsztatowej: wyklad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, praca
indywidualna, dyskusja, projekcja filmoéw, praca z wykorzystaniem materiatow
dydaktycznych. Kandydaci wykonywali rdwniez prac¢ indywidualng w domu, poprzez
kontakt e-mailowy z trenerami szkolenia. Na szkoleniu przeprowadzonym zgodnie
z zalozeniami Programu "Szansa w Rodzinie" ktdry jest zbiezny z zalozeniami Ustawy
o Wspieraniu Rodziny 1 Systemie Pieczy Zastepczej oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej w sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej
moéwigcymi o przygotowaniu kandydatow 1 wspotpracy z istniejagcymi rodzinami. Program
szkolenia nie ograniczat si¢ tylko do sesji szkoleniowych, ale jest systemowym podejscie
w pracy na rzecz dzieci 1 ich rodzin. Rodziny uczestniczace w szkoleniu otrzymuja
odpowiadajace tematom materialy oraz artykuty ze specjalistycznych czasopism, a takze
wskazdwki mozliwosci skorzystania z fachowej literatury i1 praktycznych poradnikdw.
Osoby szczego6lnie zainteresowane lub zaniepokojone trudnym dla siebie tematem maja
mozliwo$¢ odbycia dodatkowych spotkan 1 rozméw z pedagogiem 1 psychologiem
w Centrum. Bardzo czg¢sto kandydaci korzystaja z dodatkowych konsultacji. Tematyka
szkolen obejmuje zagadnienia dotyczace migdzy innymi:

— Specyfiki pieczy zastgpczej- rodzinnej i instytucjonalnej,

— Roli i obowigzki rodzica zastgpczego,

— Elementy z zakresu prawa rodzinnego, opiekunczego i praw dziecka,

— Znaczenie rodziny naturalnej w zyciu dziecka,

— Ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow i konfliktow rodzinnych,

— Wybrane elementy pedagogiki, psychologii rozwojowej 1 wychowawczej,

— Przemoc w rodzinie- portret psychologiczny dziecka krzywdzonego i formy pomocy,

— Zaburzenia wigzi,

— Zagadnienia przezywania 1 radzenia sobie ze stratg (rodzice/opiekunowie zastepczy,
ich dzieci i dzieci pozostajace w pieczy zastepczej). Poznanie 1 znaczenie historii
dziecka,

— Wspolprace rodziny zastgpczej z instytucjami wspierajagcymi.

Kazde szkolenie poddawane jest ocenie uczestnikdw poprzez anonimowa ankietg
ewaluacyjna. Kandydaci po zakoficzeniu szkolenia otrzymuja Swiadectwa udziatu
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w szkoleniu, a nastepnie po pozytywnej kwalifikacji Zaswiadczenia Kwalifikacyjne
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.
w sprawie wzoru zaswiadczenia kwalifikacyjnego.

Funkcjonowanie Powiatowych Srodowiskowych Doméw Samopomocy w Plonsku

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plonisku (PSDS), funkcjonuje od
27 grudnia 2018 roku. Jest on placowka dziennego pobytu dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi 1 niepelnosprawnos$cig intelektualng. Swoim zasiggiem obejmuje Powiat
Plonski i jest przeznaczony dla 37 dorostych osob. Uczestnikami domu s3 osoby z wieloma
niepetnosprawnosciami, w stanie glebokiego inwalidztwa, na co dzien izolowani,
osamotnieni i wykluczeni spotecznie. Glownym celem PSDS jest poprawa funkcjonowania
0sOb z zaburzeniami psychicznymi i1 upo$ledzonych intelektualnie z terenu Powiatu
Plonskiego w §rodowisku rodzinnym i spolecznym, w szczegdlnosci poprzez zwickszenie
ich zaradno$ci 1 samodzielnosci zZyciowej oraz integracje spoteczna.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plofisku jest jedna z form wsparcia
spotecznego dla 0sob z niepelnosprawnoscia intelektualng 1 oséb przewlekle psychicznie
chorych. Jest placowka dziennego pobytu i1 zapewnia wsparcie osobom przewlekle
psychicznie chorym (typ A) oraz osobom z niepelnosprawnoscia intelektualng (typ B).
Podejmowane dziatania sg wspolne dla typu A1 B.

Podstawowym celem Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
stworzenie systemu wsparcia spotecznego poprzez zaspokajanie potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych, spolecznych, ukierunkowanych przede wszystkim na
podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci niezb¢dnych do samodzielnego zycia, poprzez
realizacje programu wspierajaco— aktywizujacego. Swiadczenie dziennych ustug w zakresie
wsparcia terapeutycznego osob przewlekle psychicznie chorych i z niepetnosprawnoscia
intelektualng, skutkuje poprawa skutecznosci funkcjonowania psychicznego i spotecznego
tych osdb, zapobieganie ich izolacji, wykluczenia poza nawias spotecznosci 1 powrotem do
wczesniej pelnionych rol.

Szczegbtowym celem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest zminimalizowanie
lub zniesienie skutkéw zaburzen psychicznych oraz niepelnosprawnos$ci intelektualnej
poprzez:

1) pomoc w usamodzielnianiu uczestnikéw Domu w zakresie podstawowych
umieje¢tnosci zyciowych,

2) nawigzanie pozytywnych kontaktow ze $wiatem zewngtrznym, uczenie rozumienia
tego $wiata i uczestniczenia w nim,

3) aktywizacje uczestnikow, rozwijanie inwencji, motywowanie do dziatania i rozwoju,
przywracanie wiary i szacunku do samego siebie,

4) doprowadzenie do integracji osob przewlekle psychicznie chorych i 0s6b
Z niepetnosprawnoscig intelektualng ze spotecznoscia lokalna,

5) poprawe funkcjonowania 0s0b przewlekle psychicznie chorych i 0sob
z niepelnosprawnoscig intelektualng we wiasnym srodowisku rodzinnym,

6) przygotowanie — w miare mozliwosci — 0sob przewlekle psychicznie chorych i 0sob
z niepelnosprawnoscig intelektualng do uczestnictwa w Warsztatach Terapii
Zajeciowej oraz do podjgcia zatrudnienia,

7) ksztaltowanie umiejetnosci samorealizacji i umiejetno$ci spedzania czasu wolnego
z uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan uczestnikoéw poprzez prowadzenie
réznorodnych zaje¢ w postaci terapii zajeciowej, psychoterapii, kulturo - terapii,
rehabilitacji.
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Formy i efekty prowadzonej dziatalno$ci przez PSDS w Plofisku w 2023 roku — opis

wykonania i ocena realizacji:

1.

2.

10.

11.

Rodzaje treningdw funkcjonowania w zyciu codziennym: samoobstugi, higieniczny,
dbania o wyglad zewnetrzny, kulinarny, budzetowy, czystosci i porzadku.

Rodzaje treningdbw umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemow:
umiejetnosci spotecznych, ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami
bliskimi, innymi osobami w czasie robienia zakupow, w urzedach, instytucjach; treningi
rozwigzywania konfliktow, niwelowanie zachowan biernych i braku inicjatywy,
doskonalenie umiejetnosci wspotpracy i wspotdziatania z innymi.

Rodzaje treningdw umiejetnosci komunikacyjnych, w tym 2z wykorzystaniem
alternatywnych 1 wspomagajacych sposobow porozumiewania si¢ (w przypadku osob
z problemami w komunikacji werbalnej): wzbogacanie stownictwa podczas rozmow,
pogadanek i1 biblioterapii; ¢wiczenia umiejetnosci prowadzenia rozmowy, ¢wiczenia
mowy wyraznej, zachgcanie do samodzielnej wypowiedzi, praca z komunikatorami
mowy w postaci tabletow z oprogramowaniem MOWik (proteza mowy).

Rodzaje treningéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego: muzykoterapia, ludoterapia,
biblioterapia, filmoterapia, teatroterapia, choreoterapia, artterapia.

Poradnictwo psychologiczne: relaksacja, trening funkcji poznawczych, rozmowy
indywidualne i grupowe, psychoedukacja.

Realizacja pomocy w dostgpie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych (opis
rozwigzan): pomoc 1 nauka w wypelianiu wnioskow dotyczacych ustalenia
niepelnosprawnosci, pomoc w zapisaniu si¢ do lekarza, asysta podczas wizyty lekarskiej
ze wzgledu na problemy z komunikacja, trening lekowy.

Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych (opis rozwigzan): pomoc
w wypeklieniu wnioskow dotyczacych orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego, dofinansowaniu z PFRON na sprzet
rehabilitacyjny, pomoc w GOPS i MOPS w sprawie wypelnienia wniosku o zasitek
celowy, udzielenie informacji o dodatku ostonowym i instruktaz , nauka i pomoc
w wypehianiu wnioskéw do instytucji uzytku publicznego.

Realizacja niezbednej opieki (opis rozwigzan): pomoc 1 wspieranie uczestnikow
podczas dojazdow do placéwki, wyjazdow do domow, pomoc przy karmieniu,
wykonywanie czynno$ci higienicznych, pielegnacyjnych, opieka. W trakcie
realizowania niezb¢dnej opieki uczestnicy sa maksymalnie angazowani do dzialania, aby
wyksztatci¢ prawidtowe nawyki. Monitorowanie stanu psychofizycznego uczestnikow.
Pomoc w usamodzielnieniu.

Realizacja terapii ruchowej (opis rozwigzan): zajecia sportowe Olimpiad Specjalnych,
turystyka, rekreacja, ¢wiczenia na sitowni zewnetrznej 1 wewngtrznej, ¢wiczenia
ruchowe na boisku, spacery, zajecia z fizjoterapii od poniedziatku do piatku —
indywidualne i grupowe — osoby ze sprzezeniem. Systematyczne wyjs$cia na basen, klubu
fitness.

Umozliwienie spozywania gorgcego positku (opis rozwigzan: w ramach treningu
kulinarnego, w ramach zadania wlasnego gminy lub zakupu gorgcego positku):
w ramach treningu kulinarnego zagwarantowanie dla uczestnikow skierowanych na
pobyt dzienny goracego positku. W szczegolnych okoliczno$ciach (wycieczki, wyjscia
kulturalne) goracy positek zamawiany jest w restauracji.

Aktywizacja w kierunku uczestnictwa w innych formach w ramach WTZ, podjecia
zatrudnienia lub inne: w 2023 roku trzy osoby podjely prace 1 zrezygnowaty
z uczestnictwa w terapii w PSDS. Usamodzielnity si¢ w stopniu wystarczajacym, by
samodzielnie funkcjonowaé w spoteczenstwie i1 podja¢ praceg.
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12

13

14.

. Liczba uczestnikow dowozonych do osrodka :

w trakcie roku — 3,
srednio w ciggu miesigca — 3.

. Ushugi transportowe (wtasny, wynajety); auto wtasne — 450 km miesigcznie — dziennie

22,00 km, wymiar zatrudnienia — zwigkszony =zakres obowigzkow terapeuty
zajeciowego w zwigzku z dowozem uczestnikow. Laczny koszt ustugi transportowe;j
w trakcie roku -4 000 zt.
Opis wspolpracy z podmiotami w $rodowisku lokalnym i jej efektow.
Spotkania integracyjne: organizacja spotkan integracyjnych na terenie SDS, udziat
w spotkaniach poza osrodkiem, udziat w festynach, koncertach, udzial w wycieczkach,
wyjazdy wedkarskie, wyjazdy studyjne do zaprzyjaznionych SDS, wyjscia do kina,
zajecia w stadninie koni hipoterapia — dyskoteki, uczestnictwo w zyciu parafialnym
(Msze Sw., Rekolekcje, odwiedzanie zywej szopki).
Uczestnictwo w Mszach Swietych jest dobrowolne, w przypadku uczestnikow
czgsciowo ubezwlasnowolnionych, ubezwlasnowolnionych catkowicie, posiadajacych
kuratora, wyjscie do Kosciota bylo po uzyskaniu zgody opiekuna prawnego, rodzica.
Imprezy okoliczno$ciowe: Zabawa karnawalowa, Andrzejki, Mikotajki, Dzien Kobiet,
Dzien Matki, Dzien Babci, Dzien Dziadka, Wigilia, pikniki i grillowanie, wgdkowanie
polaczone z zajeciami przyrodniczymi (teren Rutki), okolice Plonska nad rzekg Wkra,
udziat w festiwalach tanca i piosenki, urodziny uczestnikéw, obchody Swiatowego Dnia
Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, obchody Swiatowego Dnia Chorego,
Walentynki, Sniadanie Wielkanocne.
Kontakt z rodzicami i opiekunami: spotkania integracyjne, zebrania informacyjne
(2 razy w ciaggu roku), staty kontakt telefoniczny w ciaggu roku, odwiedziny w miejscu
zamieszkania, udziat rodzicéw w zajgciach terapeutycznych, z psychologiem, spotkania
warsztatowe z udziatem innych stuzb, stala wspoélpraca z PCPR, MCK, MCSIR,
Bankiem, Bibliotekag, ZUS, Os$rodkami Zdrowia, O$rodkiem Pomocy Spotecznej,
poradniami specjalistycznymi.
Wyjazdy rekreacyjno — turystyczno - sportowe: zajecia plenerowe (zbieranie grzybow,
jagod, zurawin, jezyn), wycieczki krajoznawcze (piesze, autokarowe), turnieje, zawody
sportowe, wyjscie do kina, do teatru. Prezentacja tworczosci podopiecznych: prezentacja
dziet plastycznych, $piewu, tanca, technicznych na wernisazach fotograficznych,
postgpowanie wspierajaco - aktywizujagce w miejscu zamieszkania. Wprowadzenie
programu edukacyjnego w szkotach srednich w celu zaangazowania miodziezy do
wolontariatu.

W celu budowania integracji pomigdzy grupami oraz radzenia sobie w miejscach

publicznych, podejmowane byly dziatania, w ktorych wspolnie uczestniczyli wszyscy
podopieczni PSDS.

Dziatania podjete w poszczegdlnych miesigcach:

— Styczen 2023 r.: prowadzenie biblioterapii, ¢wiczenia usprawniajagco — ruchowe
(z pitka, na $wietlicy, na sitowni, w sali rehabilitacyjnej), Dzien Babci —wykonywanie
kartek — zajecia plastyczne, zajecia z hortikuloterapii, gry i zabawy animacyjne,
wyjscie do pizzerii ,,Roma”, wyjscie na basen, grot¢ solng, spotkanie $wigteczne
z dzie¢mi ze szkoly z Baboszewa.

— Luty 2023 r.: Karnawal — pieczenie paczkow wiedenskich oraz rogalikow
drozdzowych, bal maskowy w czasie Karnawatu, Mi¢dzynarodowy Dzien Pizzy —
uczestnicy sami komponuja, przyrzadzajaq 1 pieka wtasng pizzeg, Walentynki — impreza
taneczna, wyjScie do kina, Tlusty czwartek — przygotowanie wlasnorg¢cznie przez
uczestnikow paczkéw z ré6znymi nadzieniami, warsztaty prowadzone przez gosci
z PCPR -u na temat ,,Zycie pszczot”.
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Marzec 2023 r.: wykonywanie kartek i ozdob wielkanocnych — prace plastyczno-
techniczne zajecia sensoryczne, Dzien Kobiet — wyjscie na film do klubo — kawiarni
»Poziom wyzej”, trening kulinarny — samodzielne przygotowanie $niadania, zbiorka
korkéw 1 makulatury, porzadki w ogrodzie.

Kwiecien 2023 r.: Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu, muzykoterapia, cykliczne
zajecia z profesjonalnym muzykiem, felinoterapia w osrodku ,,Radosny kot”, udziat
W marszu z okazji Swiatowych Dni Swiadomosci Autyzmu, haloterapia w hotelu
,,Bonifacio”, Sniadanie Wielkanocne — przygotowane przez uczestnikow, warsztaty
artystyczne — tworzenie jaj wielkanocnych, Dzien Ziemi — spacer potgczony ze zbidrka
$mieci, wyjscie do Biblioteki pedagogicznej w celu uczestnictwa w zajgciach
dydaktycznych, spotkanie kulinarne z dietetykiem, Igrzyska Boccie w Mlawie.

Maj 2023 r.: Wedkowanie na akwenie Rutki uczestnikow kota wedkarskiego ,,Ptoc,
oboz sportowy w Boccie w Gizycku, WyjScie do mini zoo w Parku Wolnosci
w Plonsku, Wykonywanie kartek ozdobnych z zyczeniami na ,,Dzien Matki”, Dzien
Matki — impreza integracyjna, sadzenie kwiatow, bylin i roslin cebulowych w gruncie
przy osrodku, rozpoczecie sezonu rowerowego, spotkanie z psychodietetykiem
zwigzane z projektem ,.Zdrowie psychiczne”, wyjazd na wystawe Vincenta Van
Gogha do Lodzi, spotkaniec z DPS Brwilno, XIII Mazowiecki turniej w Boccie
w Opactwie.

Czerwiec 2023 r.: ryboterapia — wyjscie nad Rutki — towienie ryb, uczestnictwo
w X1 Powiatowym Konkursie Piosenki Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnych
w Joncu, grillowanie, spacer nad rzeke, wyjazdy plenerowe — zbieranie szczawiu,
truskawek w celu ich przetworzenia, wyjscie na lody 1 pizz¢ z okazji Dnia Dziecka,
biwakowanie w namiotach potaczone ze sptywem kajakowym w miejscowosci Joniec,
ognisko, impreza integracyjna z opiekunami. Swieto Rodziny potaczone z obchodami
5 — lecia PSDS.

Lipiec 2023 r.: wizyta w profesjonalnym gabinecie dietetycznym, wyjazd do lasu —
zbieranie jagdd, wyjscie na lody, wycieczka 3 — dniowa na Wyspe Sobieszewska,
spacery w plener.

Sierpien 2023 r.: wyjazd do gospodarstwa rolnego, zbieranie ogorkow w celu
prowadzenia zaj¢¢ kulinarnych, podczas ktorych uczestnicy uczyli si¢ pasteryzacji
I konserwacji zebranych ogorkow, wedkowanie, zajecia manualne.

Wrzesien 2023 r.: wyjazd na zajecia hortiterapii, oboz wedkarski Jegiel, wedkowanie
na Rutkach, udzial w spotkaniu organizowanym przez ZUS w Plonsku w zwigzku
Z Dniem Oso6b Niepelnosprawnych, wyjazd integracyjny uczestnikow i rodzicéw do
700 w Lodzi.

Pazdziernik 2023 r.: wyjazd do lasu — grzybobranie, prace ogrodnicze w obrebie
osrodka, przetwarzanie grzybOw (suszenie, marynowanie, gotowanie i mrozenie),
wyjazd na zawody Boccie, karaoke, muzykoterapia, obchody dnia terapii zajeciowe;j,
Osrodkowy turniej Boccie, imprezy taneczne w Osrodku, wyjazd do Szkoty Specjalnej
w Baboszewie na imprez¢ integracyjna.

Listopad 2023 r.: Bal Andrzejkowy, wyjscie na cmentarz w Dzien Zaduszny,
przetwarzanie jabtek oraz dyni, zajecia plastyczne z uczniami szkot $rednich, wyjazd
na koncert zespotu ,,Mazowsze”, 4 — dniowe zawody Boccie w Swietajnie, wyjazd do
lasu, wyjscie do kina ,,.Swieto ognia”.

Grudzien 2023 r.: udziat uczestnikow w corocznej imprezie Przegladu Tworczo$ci
Oso6b Niepelnosprawnych w SOSW w Plonsku, zajecia artystyczne — tworzenie kartek
Swigtecznych, wyjazd do Warszawy na Europejski Tydzien Koszykowki Olimpiad
Specjalnych, Miedzynarodowy Dzien Wolontariusza, przygotowanie przez
uczestnikow wystepu i jasetek, spotkanie Wigilijne z rodzicami, udziat w Przegladzie
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Tworczosci  Artystycznej Osob  Niepelnosprawnych ,,Spadochron” 2023,
X1 Przeglad koled i pastoratek w Makowie Mazowieckim.
Wspotpraca z podmiotami w §rodowisku lokalnym 1 jej efekty:

— w  okresie sprawozdawczym  byly  przeprowadzone  spotkania/zebrania
z rodzicami/opiekunami stosownie do potrzeb (6 spotkan),

— OPS / PCPR: wystawianie decyzji, wnioski na turnus rehabilitacyjny, wnioski na
sprzet rehabilitacyjny,

— PZP, szpitale, lekarze: Wizyty lekarskie z uczestnikami, pomoc w wykupieniu lekow,

— org. pozarzagdowe: Wizyta w Stowarzyszeniu dla bezdomnych psow w Judytowie,
wizyta uczestnikow Stowarzyszenia ,,Spadochron” w PSDS,

— koscioty 1 zwigzki wyznaniowe: Udziat w Mszach $w.,

— placoéwki kulturalne: Kino, teatr, wystawy, wernisaze, muzeum, zamki,

— placowki sportowe: Sptywy kajakowe, wedkowanie, treningi Olimpiad Specjalnych

— placéwki oswiatowe: Spotkanie z uczniami z Specjalnych Osrodkéw Szkolno-
Wychowawczych w Plofsku 1 w Joncu, spotkania z uczniami Zespolu Szkot
Zawodowych Nr 1 w Ptonsku,

— inne jakie: Spotkanie integracyjne z PSDS Dobry Dom.

15. Ocena realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje 0 planowanych
zadaniach w zakresie funkcjonowania domu. Uczestnicy Powiatowego Srodowiskowego
Domu Samopomocy otrzymali wieloprofilowe wsparcie, ktére umozliwito poprawg ich
funkcjonowania w srodowisku lokalnym i rodzinnym. Program realizowany w placowce
objat wszystkie rodzaje treningéw ze szczegdlnych naciskiem na treningi umiejetnosci
spotecznych i treningu funkcjonowania w zyciu codziennym.

W wyniku oddziatywania terapeutycznego udalo si¢ osiggnaé nastgpujace cele
terapeutyczne w zakresie:
a) treningu interpersonalnego i uspoteczniania:
- wzrost pewnosci siebie - 14 0séb,
- wzrostu umiejg¢tnosci wspotpracy -16 osob
- umieje¢tno$¢ nawigzywania 1 podtrzymywania relacji -18 osob,
b) treningu spedzania czasu wolnego — liczne grono oso6b podejmuje we wilasnym
zakresie aktywnoS$c¢ tj.:
- malarstwo - 7 osob,
- wedkarstwo - 8 0sob,
- fotografia - 4 osob,
- akwarystka - 6 osoby,
¢) treningu kulinarnego:
- samodzielne przygotowanie $niadania w postaci herbaty 1 kanapek — 18 o0sdb,
- umiej¢tnos¢ nakrycia do stotu — 18 osob,
- wspolprzygotowywanie prostych potraw — 14 0sob,
d) treningu porzadkowego i praktycznego:
- umiejetnos¢ obstugi urzadzen AGD 1 RTV —11 o0s6b,
- umiej¢tnos$¢ utrzymania czystosci w swoim otoczeniu — 15 0sob,
e) treningu higienicznego:
- nabycie i rozwini¢cie umiejetnosci dbania o higieng osobista — 13 0sob,
f) treningu technicznego:
- nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ sprzgtem elektromechanicznym — 6 0sob.

Uchwatg Nr XXIX/180/2020 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 25 listopada 2020 r.
utworzony zostat Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Dobry Dom”
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w Plonsku typu D z siedzibg przy ul. Mtodziezowej 23, dla 10 0s6b ze spektrum autyzmu

lub niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

Celem dziatalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry

Dom” w Ptonsku jest:

1) Utrzymanie uczestnikOw w ich naturalnym S$rodowisku oraz rozwijanie umiejetnosci
niezbg¢dnych do samodzielnego zycia,

2) Reprezentowanie interesOw niepelnosprawnych w  spolecznosci lokalnej oraz
ksztaltowanie akceptujacej postawy otoczenia wobec nich,

3) Dazenie do pelnej integracji spotecznej osob niepetnosprawnych poprzez ich czynne
I aktywne uczestnictwo w zyciu politycznym, kulturalnym i spolecznym w lokalnym
srodowisku,

4) Prowadzenie rehabilitacji spotecznej i zawodowej, rozumianej jako zespot dziatan
zmierzajacych do osiggnigcia przez uczestnikdw poprawy jakos$ci zycia, samodzielnego
funkcjonowania oraz powstrzymania postepujacej regresji poprzez zapewnienie wsparcia
psychologicznego 1 terapeutycznego, rozwijanie 1 podtrzymywanie umiej¢tnosci
wykonywanych czynno$ci dnia codziennego, celem zapobiegania nawrotom spoltecznej
dekompensaciji.

Formy i efekty prowadzonej dzialalnoéci przez PSDS ,,Dobry Dom” w Plonsku:

1) Rodzaje treningdw funkcjonowania w zyciu codziennym:

Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny, trening nauki i higieny — w czasie treningéw

uczestnicy nabyli, rozwijali czynno$ci w zakresie:

- utrzymania higieny ciata, systematycznego mycia rak, zgbow,

- estetycznego wygladu zewnetrznego (czesanie wloséw, dbanie o paznokcie),

- doboru ubran adekwatne do pory roku oraz warunkow atmosferycznych,

Trening kulinarny — uczestnicy podczas treningu pomagali w przygotowaniu cieptego

positku, poczgstunku na spotkania integracyjne i inne uroczystosci.

Podczas treningu:

- uczyli si¢ utrzymywania w czystosci jadalni 1 pracowni, urzadzen AGD 1 naczyn,

- brali udzial w planowaniu wydatkow, przygotowaniu menu,

- nabywali umiej¢tnosci korzystania z przepisow kulinarnych,

- poznawali zasady racjonalnego odzywiania si¢,

- uczyli si¢ wstepnej obrobki produktow,

- uczyli si¢ przygotowywania prostych dan, deserdéw, ciast itp. z okazji urodzin, $wiat,

imprez,

- uczyli si¢ estetycznego nakrywania do stolu, dekoracji potraw oraz zasad

zachowywania si¢ przy stole podczas spozywania positku.

Trening umiejetnosci praktycznych — zajecia realizowane sg w calym os$rodku jak rowniez

w ogrodku przed budynkiem. Uczestnicy uczyli si¢ i rozwijali przydatne w zyciu

codziennym umiej¢tnosci:

- segregacji i sktadania brudnego prania i rozwieszania czystego,

- obstugi pralki,

- segregacji $mieci,

- pielegnowania ros$lin doniczkowych,

- porzadku i opieki nad roslinami w ogrodku,

- karmienia rybek 1 dbania o czysto$¢ w akwarium,

- dbania o czysto$¢ w sali, w ktérej odbywaja si¢ zajecia, o czystos¢ toalet, korytarzy.
Prowadzone treningi wymagaja ciagtego powtarzania, pomocy 1 wsparcia terapeutow
1 opiekunow.

Trening Budzetowy — podczas treningu uczestnicy:

- uczyli dokonywac¢ si¢ zakupu artykulow w réznych sklepach,
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- pomagali przy planowaniu listy zakupow wedtug tygodniowego menu i potrzeb
Domu,

- wybierali okre$lone produkty z listy,

Podczas treningu uczestnicy maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ mi¢dzy innymi z aktualnymi
cenami towardéw, asortymentem, itp. Trening odbywat si¢ w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb
uczestnikow.

2) Rodzaje treningdw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow:

Trening rozwigzywania probleméw w relacjach interpersonalnych miat na celu:

- poszerzenie wiedzy z zakresu trudnych uczu¢ pojawiajacych si¢ w sytuacjach
problemowych i zachowan z nim zwigzanych,

- konstruktywnych metod radzenia sobie z nimi,

- nabycie wiedzy dotyczacej sposobdw rozwigzywania konfliktow oraz ich
konsekwencji.

Trening budowania pozytywnych relacji interpersonalnych — podczas tego treningu
uczestnicy nabywali 1 poznawali sposoby wyrazania wlasnych potrzeb 1 oczekiwan,
umiej¢tnosci nawigzywania kontaktu, uczyli si¢ empatii i dostrzegania potrzeb innych osob,
szanowania granic osobistych, przeciwdziatania nadmiernemu stresowi, oraz sposobow
roztadowywania napi¢cia emocjonalnego.

Realizacja treningdw umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemoéw
przebiegata w zalezno$ci od potrzeb indywidualnych uczestnikéw. Uczestnicy podczas
treningu lepiej poznawali siebie, swoje mocne i stabe strony. Dzigki temu budujg adekwatny
1 pozytywny wizerunek swojej osoby oraz uczg si¢ wspotdziata¢ w grupie.

3) Rodzaje treningdéw umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem
alternatywnych i wspomagajacych sposobow porozumiewania si¢ (w przypadku
0s6b z problemami w komunikacji werbalnej):

Trening polegat na rozwijaniu prawidlowych sposobow komunikowania si¢
z innymi. Uczestnicy poznawali zagadnienia zwigzane z komunikacja interpersonalna
werbalng 1 niewerbalng.

Komunikacja alternatywna i wspomagajaca — obejmuje wszelkie metody komunikowania
sie, w ktorych wykorzystane sg znaki niewerbalne: gesty, znaki graficzne (obrazki,
piktogramy, symbole), przedmioty, ksiazki, programu Mowik. Jej celem jest umozliwienie
badz utatwienie porozumiewania si¢ osobom z zaburzeniami mowy.

4) Rodzaje treningdéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

Podczas treningu uczestniczy brali udziat w zajgciach z literatury, muzykoterapii czynnej
i biernej, biblioterapii, filmoterapii, plastyczno — manualnych, hipoterapii, spacerach,
wyjazdach do lasu, wycieczkach integracyjnych i kulturoznawczych, silwoterapii.

5) Poradnictwo psychologiczne:

Uczestnicy oraz opiekunowie Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry Dom” maja
mozliwo$¢ skorzystania z pomocy psychologicznej w sytuacji trudno$ci emocjonalnych,
kryzysow, konfliktow oraz probleméw. Realizacja poradnictwa psychologicznego odbywa
si¢ W poprzez:

- indywidualne poradnictwo psychologiczne dla podopiecznych, rodzin, Zespotu
Wspierajaco — Aktywizujacego,

- konsultowanie wtasnych spostrzezen i diagnoz z terapeutami i innymi pracownikami
dotyczacych uczestnikow osrodka,

Wykonywanie opinii dotyczacych stanu emocjonalnego, zdrowia psychicznego oraz
poziomu funkcjonowania umystowego uczestnikow.
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6) Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych:

Pomoc w wypetnianiu wnioskow dotyczacych wydania decyzji, pomoc w dotarciu do
lekarza, asysta w czasie wizyty, pomoc w wypelnianiu niezbednych dokumentow w celu
refundowanego zakupu wozka inwalidzkiego sterowanego elektrycznie.

7) Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych:

Pomoc i nauka przy wypelnianiu wnioskow dotyczacych wydania decyzji.

8) Realizacja niezbg¢dnej opieki:

Pomoc przy karmieniu, wykonywanie czynno$ci higienicznych, pielegnacyjnych, pomoc
W przemieszczaniu si¢ uczestnikom miedzy salami, transport w dowozie 1 odwozie na
zajecia w uzasadnionych przypadkach, pomoc przy wysiadaniu i wsiadaniu.

9) Realizacja terapii ruchowej (opis rozwigzan):

W sali wykonywane byly roznorodne ¢Ewiczenia fizyczne, gimnastyka oraz zajgcia
usprawniajace. Udzial w zaj¢ciach pozwalal na poprawe kondycji fizycznej, jak rowniez
uczyt prozdrowotnego trybu zycia. Kazdy uczestnik miat indywidualny tok usprawniania
ruchowego, opracowany przez fizjoterapeute, z uwzglednieniem zalecen lekarskich.
Poziom i tematyka zajg¢ dostosowana byla do stanu zdrowia i mozliwosci osob bioracych
w nich udzial. Prowadzone zajecia pozwolity na roztadowanie emocji, rozluznienie
i odprezenie. Uczestnicy chodzili réwniez na sitownie zewnetrzng i na boisko.

10) Umozliwienie spozywania goracego positku:

W ramach pracowni kulinarnej przygotowywanie cieptego positku, przekasek na imprezy
integracyjne i stodkich przekasek na deser, wyjazdy i imprezy okolicznosciowe w PSDS.

11) Liczba uczestnikoéw dowozonych do osrodka :

— w trakcie roku - 2,

— $rednio w ciggu miesigca - 2.

12) Ustugi transportowe transportu. Samochod Ford Transit — uzyczony w ramach
umowy z Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Plonsku, dzienna Srednia ilo$¢
przejechanych km — 15.

13) Opis wspotpracy z podmiotami w srodowisku lokalnym i jej efektow.

— rodziny 1 opiekunowie (w tym czgstotliwo$¢ grup wsparcia lub spotkan itp.)
— Rozmowy indywidualne, telefoniczne — przy codziennym odbiorze uczestnika, zebranie

z rodzicami — 2 razy w roku

— OPS/PCPR : Wystawianie Decyzji,
— PZP, szpitale, lekarze: Pomoc uczestnikowi w dotarciu na wizyte lekarska,
— PUP: Zatrudnianie pracownikéw w ramach robdt publicznych i w ramach prac

interwencyjnych,
— organizacje pozarzadowe: Zajecia zorganizowane przez Fundacje ,,Wkra mozliwosci” —
Wykonywanie $wigtecznych mydelek, Stowarzyszenie Spadochron - Udziat

w przegladzie tworczosci artystycznej osob Niepetnosprawnych, TPD Koto Pomocy
Dzieciom 1 Mtlodziezy niepelnosprawnej ruchowo w Plonsku. Wspdlne zbieranie
korkéw inicjatywa charytatywna, Wspotpraca z Bankiem Zywno$ci w Ciechanowie,
Wyjazd do schroniska ,,Judytowo”, Stowarzyszenie Empowerment — Projekt ,,Odkry;j
w sobie site” realizowany przez DPS Brwilno, SDS Plock — warsztaty kulinarne,
Wspolne zajecia integracyjne z dzie¢mi z przedszkola ,,Radosne Brzdace” — sadzenie
drzewek, zbieranie $mieci, Zbiorka charytatywna na rzecz uchodzcéw z Ukrainy,

— placowki kulturalne: MCK Ptonsk — kino, wystawy, Mobilne Planetarium Teatr Ptock —
Przedstawienie ,,Lekkoduch”,

— placoéwki oswiatowe: Miejska Biblioteka Publiczna w Plonsku,

— wolontariusze (liczba zawartych umow) 2 osoby,
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— inne podjete dziatania: Integracja z PSDS PLONSK: Splyw kajakowy w Joncu, Seanse
w kinie, Wigilia, Sniadanie Wielkanocne, wspélny udzial w $wiatecznym spotkaniu
z wolontariuszami z I LO w Plonsku, wyjazd na grzyby, do lasu, na dziatke, wspolne
zbieranie warzyw, owocOw w zaprzyjaznionych gospodarstwach.
14) Ocena realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje o planowanych
zmianach w zakresie funkcjonowania domu:

Dziatajacy Zespot Wspierajaco Aktywizujacy poprzez terapi¢ przeciwdziala biernosci,
integruje uczestnikow, przeciwdziala wykluczeniu spotecznemu jego uczestnikow. Do tych
inicjatyw nalezy zaliczy¢:

— systematyczne spacery z uczestnikami

— wycieczki krajoznawcze

—  pikniki

— uczestnictwo w spektaklach teatralnych

— wyjscia do kina

— uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych powiatu

— uczestnictwo w wystawach sztuki

— udziat w spotkaniach integracyjnych z drugim Domem Samopomocy w Plonsku.

Funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie

Jednym z wielu zadan wlasnych powiatu jest prowadzenie i rozw0j infrastruktury
doméw pomocy spolecznej o zasiegu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych os6b.

Domy Pomocy Spotecznej stanowig wazny element systemu pomocy spotecznej.
Sa jedna z najstarszych form pomocy spotecznej w zakresie organizowania opieki
skierowanej do osob, ktore bez pomocy o0séb trzecich nie byly w stanie samodzielnie
funkcjonowa¢ w miejscu swojego zamieszkania. Miejscami i strukturami organizacyjnymi
odpowiedzialnymi za poszanowanie godno$ci cztowieka starszego, jego wiaczenie
spoteczne, animacj¢ i1 doskonalenie jego funkcji przystosowawczych sa oczywiscie domy
pomocy spolecznej (obok innych organizacji, jak np. uniwersytetow trzeciego wieku,
klubow seniora, centrow aktywizacji). Dom pomocy spolecznej jest w pewien sposob
pozbawiony naturalnosci, ktora posiada np. dom rodzinny. Inacze; wygladaja kontakty
w srodowisku znanych sobie 0sob, a inaczej w placéwce, gdzie mamy do czynienia z rotacja
personelu, domownikow, gdzie za $ciang nie ma bliskich 0s6b zapewniajacych poczucie
bezpieczenstwa 1 akceptacji, ale sg czesto zupetnie obcy ludzie ze swoimi sktonno$ciami
I preferencjami.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie powstat w 2003 r. Decyzja Wojewody
Mazowieckiego z dnia 22.04.2003 r. Nr WPS.ILAG.9013/4/03. Poczatkowo byto to
zezwolenie warunkowe, jednak po spelnieniu okreslonych warunkow, Powiat Plonski
w dniu 12 stycznia 2007 r. otrzymat zezwolenie na czas nieokreslony na prowadzenie domu
dla 40 osob przewlekle somatycznie chorych.

Aktem prawnym regulujacym cele 1 zadania, prawa i obowigzki Mieszkancow,
organizacj¢ i zasady dziatania Domu jest Statut Domu zatwierdzony Uchwata Rady Powiatu
Plonskiego Nr VII/49/2015 z dnia 29 kwietnia 2015r. Strukture organizacyjng i szczegotowy
zakres zadan Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie okresla Regulamin Organizacyjny
zatwierdzony Uchwalg Zarzadu Powiatu Plonskiego Nr 904/2018 z dnia 18 kwietnia
2018r.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie dziata zgodnie z ustawg z 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
23 sierpnia 2012 r. w sprawie domdw pomocy spoteczne;.
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Placéwka zapewnia calodobowg opieke $wiadczac ustugi bytowe, opiekuncze
1 wspomagajace na poziomie obowigzujacego standardu. Dom Pomocy Spotecznej
w Karolinowie wypelnia funkcje ustugowe o zasiggu znacznie szerszym niz Powiat Plonski,
przebywaja w nim bowiem pensjonariusze z innych powiatow. Ogdlna powierzchnia
zajmowanego terenu wynosi 1.78 ha, za§ powierzchnia uzytkowa obiektu: 1908m?.

Budynek zapewnia wysokie standardy bytowe, posiada konieczne udogodnienia dla
0sOb niepelnosprawnych. Mieszkancy majg do dyspozycji komfortowe pokoje
jednoosobowe lub dwuosobowe z pelnym weztem sanitarnym.

Dom posiada réwniez pomieszczenia wspélne: $wietlice, kaplicg, gabinet
rehabilitacyjny, pomocy przedmedycznej oraz zaplecze terapeutyczne, kuchenki podreczne.

Mozliwie pelng satysfakcje z poziomu $wiadczonych ustug zapewnia kadra
pracownikow realizujgca misj¢ Domu: ,,Bezpieczne i godne zycie mieszkanca”.

Ustugi opiekuncze $wiadczyt zespdt pielegniarsko-opiekunczo-terapeutyczny,
w jego sktad wchodzity; pielegniarki (2,75etatu), opiekunki (6 etatow), pokojowe (6 etatow),
terapeuta zajeciowy (letat), instruktor ds. kulturalno-o$wiatowych (letat), pracownik
socjalny (1letat), kierownik zespotu (1etat).

Pracownicy Domu codzienng praca udowadniaja, ze mieszkancy Domu mimo
choroby to osoby pelnowartosciowe, zdolne do tworczej pracy, uczu¢ i marzen — 0soby,
ktorym przystuguja wszystkie prawa i przywileje. Dzialalno§¢ Domu jest kierowana do
osoOb, ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek i stan zdrowia, zadecydowaty
0 zamieszkaniu w placéwce opiekuncze;.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie $wiadczy ushugi bytowe, opiekuncze
| wspomagajace na poziomie obowigzujacego standardu w zakresie i formach wynikajacych
z indywidualnych potrzeb Mieszkancéw. W Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie
kazdy Mieszkaniec traktowany jest indywidualnie i w taki sposob przygotowany jest wobec
niego plan pracy. Wspolnie z Mieszkancem wyznaczany jest cel, ktory zapisany jest
w planie wspierania tworzonym przez zespOt terapeutyczno-opiekunczy. Dobrze
skonstruowany plan jest narzgdziem aktywizujacym mieszkanca, rozbudza w nim
pragnienia, jest motorem jego dziataf, sprawia, ze czuje si¢ on potrzebny. Organizacja
1 zakres ustug Placowki uwzglednia wolnos¢, godnos¢ intymno$¢ i poczucie bezpieczenstwa
Mieszkanca Domu.

Pracownik pierwszego kontaktu, o ile to mozliwe, wybrany przez Mieszkanca, ma
za zadanie, opierajac si¢ na zaufaniu podopiecznego, zdobytym do§wiadczeniu, pos§wigcacd
wiele czasu podopiecznemu, motywowa¢ do udzialu w zajeciach aktywizujgcych,
przedstawiac ciggle nowe, zr6znicowane oferty. W doborze tych zaje¢ stara si¢ uwzgledni¢
zarowno mozliwosci, umiejetnosci jak 1 oczekiwania Mieszkanca. O sprawno$¢
intelektualng Mieszkancow w Domu dba si¢ przede wszystkim za pomoca terapii
zajgciowe;.

To gléwne zadanie terapeuty zajeciowego 1 instruktora kulturalno-o§wiatowego,
ktorzy oferujg szeroki wachlarz r6znorodnych zaje¢. Czas wolny wypetniaty liczne imprezy
okolicznosciowe, wystepy artystyczne, spotkania towarzyskie. Zajecia terapeutyczne
opieraty si¢ gldwnie na biblioterapii (posiadamy bogaty ksiggozbior o réznej tematyce okoto
2000 pozycji), zajeciach kulinarnych, ergoterapii, dzigki ktérej mieszkancy
wspoétuczestniczyli w pracach porzadkowych, dekorowaniu Domu, wykonywaniu
roznorodnych o0zdob okazjonalnych, muzykoterapii, ktéra pozwala zaprezentowac si¢
Mieszkancom od strony wokalnej. Szczegdlnym zainteresowaniem cieszg si¢ zajgcia
Z ludoterapii, ktore pozwalajg na rywalizacje, ale jednoczesnie trenujg umyst i ciato. Przy
pomocy fizjoterapeuty (w ramach rehabilitacji domowej pracownik oddelegowany z Poradni
Rehabilitacyjnej) wprowadzono zajecia logopedyczne, ktore niekoniecznie cieszg si¢
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zainteresowaniem, ale przynosza oczekiwane efekty. Zajecia rehabilitacyjne
dla Mieszkancow Domu prowadzone sg codziennie od poniedziatku do piatku.

Poprawa kondycji fizycznej odbywa si¢ réwniez poprzez aktywny udziat
w réznorodnych formach rekreacji (zajgcia ruchowe, spacery na §wiezym powietrzu, nordic
walking, odpoczynek na tonie natury, wycieczki, zmagania sportowe tzw. spartakiady).

DPS w Karolinowie respektuje i gwarantuje prawo mieszkancow do realizacji
praktyk religijnych. Mieszkancy majg zapewniong mozliwo$¢ uczestniczenia we mszy $w.
raz w tygodniu. Ponadto w kaplicy odbywaja si¢ uroczystosci zwigzane z kalendarzem
liturgicznym.

Wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym nalezy niewatpliwie do jednych
z najwazniejszych zadan DPS - dzigki temu osoba starsza moze zaistnie¢ w zyciu lokalnej
spoteczno$ci, budowaé¢ emocjonalne wigzi oraz przetamywaé istniejagce jeszcze
w $wiadomosci spotecznej stereotypy dotyczace tego typu placowki.

Na dowdd tego 7 wrzesnia 2023 r. we wspotpracy z Fundacja ,,Pole Dialogu” Domy
Otwarte Wspolne Swictowanie oraz z Mtodziezowa Radg Powiatu Plonskiego, Kotem
Gospodyn Wiejskich z Kondrajca 1 Karolinowa, Ochotniczg Strazg Pozarng z Karolinowa
odbyta si¢ w ogrodzie Naszego Domu impreza integracyjna, ktora spotkata si¢ z ogromnym
entuzjazmem. Zaowocowata rOwniez umocnieniem wigzi z okoliczng spotecznoscia.

Kolejnym etapem integracji ze spotecznos$cig lokalng byto spotkanie z organizacjami
pozarzadowymi w Zespole Szkét nr 1 w Plonsku oraz wyjazdy integracyjne do
zaprzyjaznionych DPS-ow (Swyjazdow).

Szeroka relacja z codziennego funkcjonowania Domu dostgpna byla réwniez na
portalu spoteczno$ciom Facebook.

W 2023 roku po raz drugi przeprowadzona bylta akcja ,,Karta dla Mieszkanca DPS”,
ktora spotkata si¢ z duzym odzewem zaréwno wsrod instytucji jak i oséb prywatnych. Nasi
Mieszkancy otrzymali ponad 800 wlasnorecznie wykonanych kart bozonarodzeniowych
wraz z serdecznymi zyczeniami.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. w DPS w Karolinowie, przeznaczonym dla 40 osob
przewlekle somatycznie chorych, przebywato 42 mieszkancow (me¢zczyzn 28, kobiet 14).
Od poczatku roku do konca grudnia 2023 r. zmarto 7 mieszkancow, 2 osoby zrezygnowaty
z pobytu. Na podstawie decyzji umieszczajacych, wydanych z upowaznienia Starosty przez
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku, w DPS w Karolinowie
zostalo umieszczonych 15 mieszkancow.

Najstarszy mieszkaniec/ka ukonczyl/ta 90 lat, za$ najmtodszy/sza 46 lat, mieszkancy
ze srodowiska miejskiego to 35 oséb, z wiejskiego 7 0sob, z Powiatu Plonskiego 5 osob
| spoza powiatu 37 0sob.

Mieszkancy naszej placowki to osoby dysponujace wiasnym dochodem w postaci
$wiadczen z ubezpieczenia spotecznego, badz z pomocy spotecznej. Zrodta dochodow
przedstawiajg si¢ nastepujaco: renta 2, emerytura 21, zasitek staty 15, renta rodzinna 3, renta
socjalna 1.

Gloéwne problemy zdrowotne dotycza przede wszystkim uktadu krgzenia, chorob
neurologicznych, cukrzycy, stwardnienia rozsianego oraz choréb wspottowarzyszacych
takich jak: otgpienie, miazdzyca, stany po udarze mézgu, stany po amputacji konczyn.
Ponadto w DPS w Karolinowie przebywaja 2 osoby gluchonieme.

Tabela Nr 5. Liczha mieszkanncéw DPS w poszczegolnych miesigcach roku 2023:

Miesigc Liczba mieszkancéw w danym miesiacu Liczba o0s6b oczekujacych
Styczen 33 0
Luty 32 0
Marzec 32 0
Kwiecien 31 0
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Maj 35 0
Czerwiec 39 0
Lipiec 39 0
Sierpien 40 0
Wrzesien 40 0
Pazdziernik 41 0
Listopad 40 0
Grudzien 42 0

Zrédto: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.

Wigkszo$¢ mieszkancow Domu, tj. 88% (37 osoby) pochodzita spoza powiatu,
a 12% (5 osob) pochodzito z terenu Powiatu Plonskiego.

Dziatalno$§¢ domow pomocy spotecznej prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego jest co do zasady finansowana z budzetéw tych jednostek. Jednakze na wysoki
koszt utrzymania pensjonariusza w DPS, ustawodawca wprowadzita w ustawie o pomocy
spotecznej przepisy szczegoOlne, ktore maja za zadanie wspotfinansowanie pobytu przez
pensjonariusza oraz ewentualnie przez jego rodzing. Zgodnie z przywotana ustawg
0 pomocy spotecznej, obowigzanymi do wnoszenia optaty za pobyt w DPS s3 w pierwszej
kolejnosci mieszkaniec domu, w drugiej kolejnosci matzonek oraz zstgpni przed wstgpnymi
a w ostatniej kolejno$ci gmina, z ktdrej osoba zostala skierowana. Ten stopniowalny sposéob
okreslenia osoby odpowiedzialnej do uiszczania optaty za pobyt w DPS pozwala
przynajmniej w czesci przenies¢ koszty utrzymania pensjonariuszy DPS z jednostki
samorzadu terytorialnego na obywateli.

Jednak w obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej, przy stale rosnacej inflacji,
pogarszajacej si¢ sytuacji materialnej spoleczenstwa czesciej zdarza sig, ze kandydaci do
zamieszkania w DPS rezygnuja ze wzgledow finansowych, zwlaszcza jesli to rodzina
musialaby partycypowaé¢ w platnosciach. Réwniez gminy niechetnie kieruja osoby
potrzebujace z uwagi na ponoszone koszty. Dochodzi do paradoksalnej sytuacji, w ktorej
statystyki wskazuja na starzejagce si¢ coraz bardziej schorowane spoteczenstwo,
a robwnoczesnie spada zapotrzebowanie na formy instytucjonalnej pomocy spotecznej — ze
wzgledu na koszty pobytu w DPS (pobyt w DPS jest odptatny do wysokosci $redniego
miesigcznego kosztu utrzymania mieszkanca)

Woyliczenie i ogloszenie kosztu utrzymania wynika z art. 6 pkt 15 ustawy o pomocy
spotecznej, ktory okresla wprost jak nalezy wyliczy¢ koszt utrzymania ,.kwote rocznych
kosztéw dziatalno$ci Domu wynikajaca z utrzymania mieszkancow, z roku poprzedniego
bez kosztéw inwestycyjnych, wydatkéw biezacych na remonty i zakupy zwigzane
z realizacja programu naprawczego, powigkszona o prognozowany Srednioroczny wskaznik
cen towardw 1 ustug konsumpcyjnych ogotem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok
kalendarzowy, podzielony przez liczb¢ miejsc, ustalong jako sumg¢ rzeczywistej liczby
mieszkancow w poszczegdlnych miesiacach roku poprzedniego”. Sredni miesieczny koszt
utrzymania mieszkanca zostal wprowadzony Zarzadzeniem Starosty Nr 3/2023 z dnia
25 stycznia 2023r. i wynosit 6 200,00 zt.

W pierwotnym planie wydatkow na rok 2023 zakladano kwote 700 372,00 zt ze
srodkow powiatu. Dzigki oszczgdnemu gospodarowaniu $rodkami finansowymi
zrealizowane wydatki ze §rodkéw powiatu w 2023 roku wyniosty 519 162,02 zt.

Funkcjonowanie DPS w Karolinowie od wielu lat wymaga ogromnych dodatkowych
naktadow finansowych ze srodkéw powiatu.

DPS, z uwagi na fakt jego przeznaczenia tylko dla 40 os6b, zapewnia wysoki komfort
pobytu dla jego mieszkancow. Ekonomiczne uwarunkowania powodujg bardzo wysokie
koszty funkcjonowania. Jednak, aby ograniczy¢ wysokos¢ srodkow powiatu na wydatki
zwigzane z dzialalnoscig Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie podjeto dziatania
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zmierzajgce w kierunku rozbudowy obiektu. W roku 2023 w DPS w Karolinowie zakupiono
materiaty, a prace sposobem gospodarczym wykonali pracownicy DPS — przeprowadzono
remonty pomieszczen i w ten sposoéb powstato 10 nowych miejsc dla mieszkancow.
ZDPSw Karolinowie S$cisle wspotpracuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ptonsku, ktoére wydaje decyzje o umieszczeniu osoby w Domu.

Celem Placowki jest to, by w Domu kazdy jego mieszkaniec pozostawat jak najdtuzej
samodzielny i niezalezny, by umial si¢ zaadoptowac i zaakceptowacé nowy etap zycia. Kazda
osoba jest traktowana indywidualnie. Zespot opiekunczo-terapeutyczny, swoimi staraniami
dazy do tego, aby mieszkancy czuli si¢ jak najlepiej, odczuwali troske o siebie, mieli
poczucie komfortu zycia, wlasnej warto$ci i przydatno$ci, mimo roéznych ograniczen
spowodowanych chorobami.

Realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Plonskim na lata 2021 — 2025

»Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie w Powiecie Ptonskim na lata 2021 — 2025, przyjety uchwatg nr X1./239/2021

w dniu 25.08.2021 r. Gléwnym celem programu jest ograniczenie problemu i skali skutkow

przemocy domowej poprzez zwigkszenie dostgpnosci do pomocy prawnej, psychologicznej

i terapeutycznej dla oso6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie oraz zwigkszenie

skuteczno$ci dziatan wobec sprawcoOw przemocy. Program realizowany byt poprzez

realizowanie celéw szczegdtowych, ktore przedstawiaty si¢ w 2023 roku nastepujaco:

1. Udzielanie pomocy psychologicznej osobom do$wiadczajacym przemocy domowe;j
1 ochronie przed dalszym krzywdzeniem.
Pomoc ta od grudnia 2021 r. udzielana jest w Punkcie Konsultacji Specjalistyczne;.
Osoby potrzebujace pomocy moga uzyska¢ pomoc psychoterapeuty, ktory jest dostepny
raz w tygodniu w czwartki w godzinach popotudniowych od 15:00 do 18:00. Punkt
oferuje takze pomoc psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego oraz koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej.

2. Dziatania w ramach miejskich i gminnych programéw przeciwdzialania przemocy
domowe;j.
We wszystkich gminach powiatu dziatajg Zespoty Interdyscyplinarne 1 grupy
diagnostyczno — pomocowe, ktore na biezaco spotykaja si¢ z osobami do§wiadczajacymi
przemocy, jak 1 osobami stosujagcymi przemoc wobec najblizszych czlonkow rodziny.
Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie realizowana jest procedura
"Niebieskiej Karty". W zwigzku ze zmiang ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
domowej z dnia 29 lipca 2005 r. art. 9b ust. 2 pkt 9 Zespdt Interdyscyplinarny na
wniosek cztonkow grupy diagnostyczno — pomocowej kieruje osoby stosujace przemoc
domowa do udzialu w programie korekcyjno — edukacyjnym. Jak do tej pory 4 Gminy
Powiatu Plonskiego zgtosity taka potrzebe (Gmina Joniec, Nowe Miasto, Dzierzaznia
oraz Gmina Plonsk). Na chwile obecng mozliwe jest realizowanie wymienionego
programu w ramach konsultacji indywidualnych.

3. Informowanie mieszkancow o zadaniach poszczegolnych instytucji 1 shuzb
w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j.
W osrodkach pomocy spotecznej, jak i w PCPR, osoby zainteresowane informowane sg
o zadaniach poszczeg6lnych instytucji i shuzb w zakresie przeciwdzialania przemocy
oraz o dostepnej ofercie pomocy. Dwa razy w roku (styczen i lipiec) przesytany jest
zaktualizowany informator do Prezesa Sadu Rejonowego w Plonsku, Prokuratury
Rejonowej w Plonsku, Komendanta Powiatowej Policji w Plonsku oraz Miejskich
1 Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej zawierajacy informacje o ofertach pomocy

34



na terenie powiatu ptonskiego swiadczgce pomoc osobom stosujgcym przemoc domowa.
Informacje te umieszczone sa takze na stronie internetowej jednostki.

4. Udzielano pomocy psychologicznej w sytuacji krzywdzenia dzieci. Z takiego wsparcia
skorzystato do tej pory troje dzieci. Jednoczes$nie przekazywano niezbe¢dne informacje
prokuraturze 1 policji.

5. Zorganizowano szkolenie dla Przewodniczacych Zespotow Interdyscyplinarnych,
Kierownikow Osrodkéw Pomocy Spolecznej z terenu Powiatu Plonskiego dotyczace
"Przeciwdziatania przemocy domowej na gruncie nowelizacji ustawy z 2023 roku oraz
przepisOw prawa karnego".

Realizacja Programu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata
2021-2028”.

W celu zapewnienia osobom niepelnosprawnym pelnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym 1 zawodowym Rada Powiatu Plonskiego Uchwatg Nr XXX1/197/2020 z dnia
30 grudnia 2020 roku przyjela Program Dziatan Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych
w Powiecie Plonskim na lata 2021-2028.

Zadania na rzecz osob niepetlnosprawnych realizowane sg zgodnie z ustawa z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych oraz zgodnie z przyjetym Programem Dzialan Na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata 2021-2028.

Zadania Powiatu na rzecz osob niepelnosprawnych finansowane sg glownie ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych. W 2023 r. Powiat
Plonski na wymienione zadania otrzymat taczng kwotge 1 912 263,- zt przydzielong
algorytmem przez Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych.

Zgodnie z art. 35a ust. 1 1 3 wyzej wymienione] ustawy o rehabilitacji oraz Uchwatg
Nr LXVI/383/2023 Rady Powiatu Ptonskiego z dnia 29 marca 2023 roku (zmienionej
uchwatg Nr LXXI111/417/2023 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 30 sierpnia 2023 roku) Rada
przyjela zadania na jakie przeznaczyta srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych. Zgodnie z wyzej wymieniong Uchwalg $rodki z algorytmu zostaly
przeznaczone w 2023 r. na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej — realizowanej przez
PCPR oraz z zakresu rehabilitacji zawodowej — realizowanej przez Powiatowy Urzad Pracy.
Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej dofinansowywane przez Centrum:

a) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny dla oséb prawnych
1 jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej (art.35a ust.4),

b) dofinansowanie uczestnictwa o0sob niepetnosprawnych i ich opiekundéw
w turnusach rehabilitacyjnych (art 35a ust. 1 pkt 7 ppkt a),

¢) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych
(art. 35a ust 1 pkt 7 ppkt b),

d) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i sSrodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow (art. 35a ust 1 pkt 7 ppkt c),

e) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
I technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych
(art. 35a ust.1 pkt 7 ppkt d),

f) dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej
(art. 35a ust. 1 pkt 8).

Do podstawowych form aktywnos$ci wspomagajacej proces rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej os6b niepelnosprawnych zalicza si¢ uczestnictwo tych oséb w warsztatach
terapii zajeciowej oraz turnusach rehabilitacyjnych.
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e Warsztat Terapii Zajeciowej

Warsztat Terapii Zajeciowe] jest to placowka, ktorej celem jest rehabilitacja osob
niepelnosprawnych niezdolnych do podjgcia pracy w zakresie pozyskiwania lub
przywracania umiej¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

W ramach terapii zajeciowej dla 0so6b niepetnosprawnych organizowane sg zajecia
fizyczne i umystowe, ktore majg na celu poprawienie sprawnos$ci fizycznej, psychicznej,
a takze spolecznej osob przewlekle chorych.

W zajeciach organizowanych przez Warsztat uczestniczy 25 oséb — 14 kobiet
i 11 mezezyzn.

W 2023 r. na dziatalno$¢ Warsztatu zostata przekazana kwota 737 400,- zt (Srodki
PFRON).

Turnus oznacza zorganizowang forme aktywnej rehabilitacji polaczong z elementami
wypoczynku, ktorej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych przez nawigzywanie 1 rozwijanie kontaktow spotecznych,
realizacj¢ |1 rozwijanie zainteresowan, a takze udzial w innych zajeciach przewidzianych
programem turnusu. Turnusy rehabilitacyjne to forma rehabilitacji cieszaca si¢ bardzo
duzym zainteresowaniem wsrdd niepelnosprawnych mieszkancow Powiatu Plonskiego.
Wysoko$¢ dofinansowania uzalezniona jest od stopnia niepetnosprawnosci 1 od wysokosci
dochodu wnioskodawcy. Procentowo wysoko$¢ dofinansowania waha si¢ od 20% do 30%
przecig¢tnego wynagrodzenia w gospodarce. Obecnie stanowi to od 1 508,- zt do 2 262,- zt
w standardowych przypadkach. Osoby w wyjatkowo trudnej sytuacji finansowej moga
liczy¢ na maksymalnie wysoka stawke dofinansowania to jest 35% przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce. Jezeli osoba niepelnosprawna wymaga opieki osoby drugiej
na turnusie moze rowniez uzyska¢ dofinansowanie do pobytu opiekuna na tym turnusie.
Pobyt opiekuna moze zosta¢ sfinansowany do wysokosci 20 % przecigtnego wynagrodzenia.

W 2023 r. z turnuséw rehabilitacyjnych w Powiecie Plonskim skorzystato facznie
215 oséb na kwote 365 137,- zt, z czego 138 0s6b to osoby doroste niepetnosprawne, 13 0séb
to dzieci, opiekunow dzieci i dorostych tacznie byto 64 osoby.

Dla 0s6b niepetnosprawnych niezwykle wazne w codziennym funkcjonowaniu jest
zaopatrzenie w sprzet ortopedyczny i $rodki pomocnicze, a takze sprzet rehabilitacyjny.
Pomoc finansowa ze $rodkéw Funduszu osoby niepelnosprawne mogg uzyska¢ pod
warunkiem, ze przedmioty ortopedyczne/srodki pomocnicze beda zakupione na zlecenie
lekarskie przy czesciowej refundacji Narodowego Funduszu Zdrowia. Rozliczenie
dofinansowania moze nastgpi¢ w momencie dostarczenia do Centrum faktury zakupu
sprzetu/srodkéw z opisem o wysokosci dofinansowania przez NFZ. Centrum moze
maksymalnie dofinansowa¢ do 150% limitu NFZ. Dofinansowanie jest uzaleznione od
dochodu w rodzinie wnioskodawcy, ktory nie moze przekroczy¢ 50% przecigtnego
wynagrodzenia w rodzinie 1 65% w przypadku os6b samotnie gospodarujacych.

Z dofinansowania do wyzej wymienionego sprz¢tu w 2023 r. skorzystato tacznie
175 o0sob na kwote 494 832,- zt z czego 30 0sob to dzieci, a 145 to osoby doroste. Najczesciej
osoby niepelnosprawne korzystaja z pomocy w zakupie: aparatow stuchowych, pielucho-
majtek, obuwia ortopedycznego, wozkow inwalidzkich, cewnikdw, réznego rodzaju protez,
cewnikow 1 workow do zbiorki moczu, 1o6zek rehabilitacyjnych, materacy
przeciwodlezynowych, itp.

Jednym z najistotniejszych zadan ujetych w katalogu form pomocy rehabilitacji
spotecznej jest likwidacja barier funkcjonalnych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami
0s0b niepetnosprawnych. Ze srodkéw Funduszu w 2023 r. bylo finansowane likwidowanie
barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych.

Likwidacja barier architektonicznych dotyczy oséb, ktéore majg problemy
z poruszaniem si¢ i w funkcjonowaniu w mieszkaniu. Prace moga zosta¢ dofinansowane do
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95% ich ogdlnych kosztéw tylko w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej i dotycza
prac, ktére w znacznym stopniu ulatwig osobie niepetlnosprawnej funkcjonowanie
i wykonywanie codziennych czynno$ci. W ramach prac zwigzanych z likwidacjg barier
architektonicznych osoba niepelnosprawna moze otrzyma¢ dofinansowanie np. na:
— przystosowanie wejscia do domu (wykonie podjazdu),
— przystosowanie tazienki do rodzaju swojej niepelnosprawnosci,
— poszerzenie drzwi dla 0sob, ktore poruszajg si¢ na wozkach inwalidzkich,
— wylozenie podtogi materialem antyposlizgowym,
— zainstalowanie w domu niezbgdnego oporgczowania.
W 2023 r. w ramach likwidacji barier funkcjonalnych podpisano tacznie 27 umow
na kwote 239 828,- zl.
Kolejnym zadaniem z zakresu rehabilitacji spotecznej jest sport, kultura, rekreacja
1 turystyka osob niepelnosprawnych. Z zadania tego moga korzystaé organizacje
pozarzadowe 1 instytucje prowadzace dziatalno$¢ na rzecz oso6b niepetnosprawnych
minimum 2 lata. Dofinansowanic moze wynie$¢ 60% kosztu realizacji imprezy.
Zainteresowane podmioty moga sktada¢ wnioski na realizacje okreslonych imprez do konca
listopada roku poprzedzajacego rok realizacji wniosku. W 2023 r. zawarto 1 rozliczono
4 umowy na laczng kwote — 51 106,- zt z organizacjami pozarzagdowymi na realizacj¢ imprez
rekreacyjno — sportowych oraz wyjazdow integracyjnych.
Wydatki na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej systematycznie wzrastaja.
Z miesigca na miesigc wzrasta liczba osob zainteresowanych réznymi formami pomocy
oferowanymi przez tutejsze Centrum, ktore finansowane sg ze srodkéw Funduszu.

o Powiatowy Zesp6l Do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Powiatowy Zespdét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Plonsku
funkcjonuje od 2001 r., jest jednostkg organizacyjng podlegajaca pod Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie. Zajmuje si¢ orzecznictwem do celow poza rentowych (rehabilitacyjnych)
dziata, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.

Zespol zgodnie z Zarzadzeniem Nr 26 Starosty Ptonskiego z dnia 26 czerwca
2007 r. realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej, dotyczace orzekania
o niepelnosprawnos$ci 1 stopniu niepelnosprawnosci i obejmuje swoim zasiggiem dziatania
Powiat Ptonski.

Zgodnie z cytowang wczesniej ustawa, jednym z zadan Zespotu jest wydawanie
orzeczeh o stopniu niepetnosprawnosci z odpowiednimi wskazaniami co do: szkolenia,
odpowiedniego zatrudnienia, korzystania z systemu Srodowiskowego wsparcia
w samodzielnej egzystencji, koniecznos$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby, spelniania przez osobe niepelnosprawng przestanek okreslonych w art. 8 ust.3a pkt 1
1 2 ustawy — Prawo o ruchu drogowym, zaopatrzenia w sprzgt ortopedyczny i Srodki
pomocnicze, uczestniczenia w terapii zajeciowej, koniecznosci zamieszkiwania przez osobe
niepelnosprawng w oddzielnym pokoju.

Zgodnie z Ustawg z dnia 19 grudnia 2023 r. o szczegolnych rozwigzaniach stuzacych
zachowaniu wazno$ci niektorych orzeczen o niepetnosprawnosci oraz orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci - orzeczenie o niepelnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci wydane na czas okreslony na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnial997
1. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, ktore
zachowato wazno$¢ na podstawie art. 23 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy
o ochronie konkurencji 1 konsumentéw oraz niektérych innych ustaw w brzmieniu
dotychczasowym, albo ktérego okres waznos$ci uptynat po dniu 5 sierpnia 2023 r. i przed
dniem 30 wrzesnia 2024 r., zachowuje wazno$¢ do dnia 30 wrzesnia 2024 r., jednak nie
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dtuzej niz do dnia, w ktérym nowe orzeczenie o niepelnosprawnosci albo nowe orzeczenie
o0 stopniu niepetnosprawnosci, stanie si¢ ostateczne.

Do Zespolu do 31.12.2023 r. wptynelo 1160 wnioskow o wydanie orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci. Najczgsciej wystepujace powody ztozenia wnioskow w celu
wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci (osoby powyzej 16 roku zycia) stanowia
swiadczenia pieniezne (zasitki pielegnacyjne, $wiadczenia pielegnacyjne) oraz ched
z korzystania z systemu $rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, korzystania
z ustug socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych .

Zespot do konca grudnia 2023 r. rozpatrzyt 1146 wnioski. Wydat 1103 orzeczenia,
w tym 25 o nie zaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci, 11 o odmowie ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci 1 854 z okreslonym stopniem niepetnosprawnosci. Wydano 422 orzeczen
z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnos$ci, oznacza to, ze osoby te w przedtozeniu na
okreslenie niezdolnosci do pracy, zostaly uznane za catkowicie niezdolne do pracy lub zdolne
do pracy w warunkach chronionych lub wymagajace cze$ciowej opieki. Orzeczen o lekkim
stopniu niepetnosprawnosci wydano w liczbie 237, uznajacych cze$ciowa zdolnos¢ do pracy,
natomiast orzeczen ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci wydano w liczbie 195.
Osoby ze znacznym stopniem niepelnosprawnos$ci sg to osoby wymagajace najwickszego
wsparcia ze wzgledu na swoja niepetnosprawnos$¢ oraz sg to osoby niezdolne do pracy
1 samodzielnej egzystencji lub zdolne do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej. Zespot
w przypadku 38 wnioskow wydat decyzja umarzajaca postgpowanie lub pozostawit sprawe
bez rozpoznania, ze wzgledu na nieuzupelienie dokumentacji medycznej,
nieusprawiedliwienie nieobecno$ci, zgon wnioskodawcy.
Tabela Nr 6. Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci z podzialem na stopnie:

Stopien niepelnosprawnosci Znaczny Umiarkowany Lekki

Liczba wydanych orzeczen 195 422 237

Zrodto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.

Z powyzszej tabeli wynika, iz najwigcej orzeczenh wydano dla oséb niezdolnych do pracy
albo zdolnych do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajacych czasowej
albo czgsciowej pomocy innych os6b w celu petnienia rél spotecznych. Druga grupe wsrod
liczby wydanych orzeczen stanowig osoby o naruszonej sprawno$ci organizmu,
powodujacej w sposéb istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w pordwnaniu
do zdolnosci, jakag wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelng
sprawnoscia psychiczng 1 fizyczna, lub majace ograniczenia w petnieniu rdl spotecznych
dajace si¢ kompensowacé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, srodki
pomocnicze lub $rodki techniczne. Najmniej orzeczen wydano osobom niezdolnym do pracy
albo zdolnym do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajacymi, w celu
pelnienia rol spotecznych, statej lub dtugotrwatej opieki i pomocy innych os6b w zwigzku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

Zmiana ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych od 1 stycznia 2002 r. wprowadzita nowe zadanie zwigzane z wydawaniem
orzeczen o niepetnosprawnosci dzieciom do 16—go roku zycia. Wnioski o wydanie tego
rodzaju orzeczenia sktadane sg w celu uzyskania zasitku pielggnacyjnego lub $wiadczenia
pielegnacyjnego. Wiekszos¢ osob sktadajacych wnioski dla swoich dzieci lub podopiecznych
zwracaty si¢ do Zespotu wiasnie w celach okreslonych wyzej. Wnioskéw o wydanie
orzeczenia o niepetnosprawnosci do kofica grudnia 2023 r. wptyneto 216.

Zesp6t do 31.12.2023 r. rozpatrzyt 215 wnioskéw, z czego wydano 29 orzeczen
o nie zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych i 180 o zaliczeniu do 0sdb niepelnosprawnych.
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Zesp6t 1 wniosek pozostawil bez rozpoznania ze wzgledu na nieuzupetienie dokumentacji

medycznej.

Ogoétem do konca grudnia 2023 r. wptyneto 1160 wnioskow. Zespdt rozpatrzyt
1146 wnioski z czego wydat 1103 orzeczen 0 niepelnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci.

Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Plonsku zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci, wydaje rowniez
osobom niepetnosprawnym legitymacje, ktora upowaznia do korzystania z ulg i uprawnien.
Legitymacje wydawane s3 osobom posiadajagcym prawomocne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, niepetnosprawnosci lub orzeczenie o wskazaniach do ulg i uprawnien.
Do konca grudnia 2023 r. wydano 155 legitymacji osobom niepetnosprawnym.

Zmiana ustawy - Prawo o ruchu drogowym wprowadzita od 1 lipca 2014 r. nowe
zasady wydawania kart parkingowych osobom niepetnosprawnym i placowkom zajmujacym
si¢ opieka, rehabilitacjg lub edukacja 0sob niepelnosprawnych. Organem wydajacym karte
parkingowa jest Przewodniczacy Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Stopniu
Niepetnosprawnosci. Do 31.12.2023 r. zglosito si¢ 178 o0sob posiadajacych orzeczenia
o niepelnosprawnosci 1 stopniu niepelnosprawnosci  uprawniajagce do wydania Karty.
Powiatowy Zespot wydal 7 kart parkingowych placowkom zajmujacym si¢ opieka,
rehabilitacja lub edukacja os6b niepetnosprawnych.

Pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad”

Program Aktywny samorzad jest waznym krokiem w kierunku wydajniejszego
modelu polityki spotecznej wobec osdb niepelnosprawnych. Dziatania przewidziane
w programie uzupetniajg plany ujete w powiatowych strategiach rozwigzywania problemow
spotecznych 1 programow dziatan na rzecz osOb niepetnosprawnych. Umozliwiaja
samorzagdom aktywniejsze wilaczenie si¢ w dzialania na rzecz inkluzji spotecznej osob
niepetnosprawnych. Formy wsparcia przewidziane w programie dotycza likwidacji barier
ograniczajacych spoleczne 1 zawodowe funkcjonowanie osob niepetnosprawnych.

Pilotazowy program ,, Aktywny samorzad ” realizowany jest od 2012 roku.

Do zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jako Realizatora pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad ” nalezy w szczego6lnosci:

1) nabor oraz weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow,
2) podejmowanie decyzji o przyznaniu badz odmowie przyznania wnioskowanej pomocy,
3) obstuga administracyjno — finansowa zawartych umow,
4) monitorowanie prawidtowosci wykorzystania $rodkow PFRON i realizacji celow
programu przez beneficjentow pomocy,
5) sprawozdawczos¢ z realizacji programu na potrzeby PFRON.
Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoleczng i zawodowa.
W 2023 roku realizowane byly nastepujace formy wsparcia w Module I:
1. Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j:

1) Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego
samochodu (adresowana do 0séb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - do 16 roku
zycia lub o0sob ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu ruchu);

2) Zadanie 2 —pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0sob ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu);

3) Zadanie 3 —pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0sob ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu,
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Ww stopniu wymagajacym korzystania z ustug thumacza jezyka migowego);

4) Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego
samochodu (adresowana do o0so6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu shuchu);

Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczenstwie

informacyjnym:

1) Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania (adresowana do oséb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - do
16 roku zycia lub do oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu koniczyn gérnych);

2) Zadanie 2 — dofinansowanie szkoleh w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego 1 oprogramowania;

3) Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania  (adresowana do o0s6b z umiarkowanym  stopniem
niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu wzroku);

4) Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do oséb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci do
16 roku zycia lub o0s6b ze =znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci, z  dysfunkcja  narzadu  sluchu 1 trudnos$ciami
w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy);

5) Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzgtu
elektronicznego, zakupionego w ramach programu (adresowana do o0sob
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - do 16 roku zycia lub oséb ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci);

Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢:

1) Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napegdzie elektrycznym
(adresowana do 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub
0sOb ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci i dysfunkcjag uniemozliwiajaca
samodzielne poruszanie si¢ za pomocg wozka inwalidzkiego o napedzie recznym);

2) Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub
wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (adresowana do osob
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - do 16 roku zycia lub osdb ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci);

3) Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakos$ci (adresowana
do 0s6b ze stopniem niepetnosprawnosci);

4) Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne - co najmnie;j
na III poziomie jakos$ci (adresowana do osob ze stopniem niepetnosprawnosci);

5) Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzagdowania elektrycznego do wozka recznego (adresowana do o0sob
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub oso6b ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu powodujaca problemy
w samodzielnym przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na
uzytkowanie przedmiotu dofinansowania);

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki

dla osoby zaleznej (dziecka przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng

tego typu opieka, pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, ktore sg przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym
dziecka).
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Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowany do osob

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, pobierajacych nauke w:

- w szkole policealnej,

- w kolegium,

- w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoty wyzsze
Ww systemie stacjonarnym / dziennym lub niestacjonarnym / wieczorowym / zaocznym
lub  eksternistycznym, w tym roéwniez za posrednictwem  Internetu),
a takze osob, ktore przewod doktorski otworzyty poza studiami doktoranckimi.

Kwota dofinansowania kosztow nauki (na semestr/potrocze) wynosi w przypadku:

1) dodatku na pokrycie kosztow ksztalcenia — do 1 100 zi, dla wnioskodawcow
pobierajacych nauke w szkole policealnej lub kolegium

2) dodatku na pokrycie kosztow ksztatcenia —do 1 650 zt, dla pozostatych wnioskodawcow

3) dodatku na uiszczenie oplaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego do 4 400 zi,

4) optaty za nauk¢ (czesne) — wysoko$¢ kosztow czesnego w ramach jednej, aktualnie
realizowanej formy ksztalcenia na poziomie wyzszym (na jednym kierunku) -
niezaleznie od daty poniesienia kosztow; dofinansowanie powyzej kwoty 4 400 zt jest
mozliwe, jesli wysoko$¢ przecietnego miesigcznego dochodu Wnioskodawcy nie
przekracza kwoty 764 zt (netto) na osobe.

Warunki zwigkszenia dofinansowania w formie dodatku na pokrycie innych (niz
koszt czesnego) kosztow ksztalcenia.

Dodatek moze by¢ zwigkszony nie wigcej niz o:

1) 770 zt — w sytuacjach, ktore okresli samorzad powiatowy,

2) 550 zt — w przypadku, gdy osoba niepelnosprawna ponosi koszty z tytulu pobierania
nauki poza miejscem zamieszkania,

3) 330 zt — w przypadku, gdy osoba niepelnosprawna posiada Karte¢ Duzej Rodziny,

4) 330 zt—w przypadku, gdy osoba niepetnosprawna pobiera naukg jednoczes$nie na dwoch
(lub wiecej) kierunkach studiow/nauki,

5) 220 zt — w przypadku, gdy osoba niepetnosprawna studiuje w przyspieszonym trybie,

6) 330 zt — w przypadku, gdy wnioskodawca jest osoba poszkodowana w 2020 lub
w 2021 roku w wyniku dzialania Zywiotu lub innych zdarzen losowych,

7) 330 zt - w przypadku, gdy wnioskodawca korzysta z ustug thumacza jezyka migowego.

8) 880 =zt — gdy wnioskodawca posiada podpis elektroniczny/Profil Zaufany
na platformie ePUAP 1 zlozy wniosek o dofinansowanie w formie elektronicznej
w dedykowanym systemie przygotowanym przez PFRON, przy czym mozliwo$¢ ta
dotyczy tylko wnioskodawcow, ktorzy skorzystaja z tego zwigkszenia po raz pierwszy
(wsparcie jest jednorazowe)

9) 550 zt—w przypadku gdy wnioskodawca w poprzednim semestrze pobierat lub aktualnie
pobiera nauke w formie zdalnej

Przekazanie dofinansowania kosztow optaty za nauke (czesne) oraz dodatku na
uiszczenie oplaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego nastepuje po zawarciu
umowy dofinansowania.

Przekazanie dodatku na pokrycie kosztéw ksztalcenia nastepuje po zawarciu umowy
dofinansowania i1 po przekazaniu Realizatorowi programu informacji o zaliczeniu przez
Whnioskodawce semestru/potrocza  objetego  dofinansowaniem lub po zlozeniu
zaswiadczenia ze szkoty/uczelni, ze Wnioskodawca uczeszczal na zajecia, objete
planem/programem studidw/nauki.

Dodatek na pokrycie innych kosztow ksztalcenia ma charakter progresywny
1 motywacyjny.

Wysoko$¢ faktycznie udzielonego dodatku jest uzalezniona od poziomu nauki
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1 postepdéw w nauce. W stosunku do wyliczonej dla danego Wnioskodawcy maksymalne;j
kwoty dodatku (zgodnie z warunkami dot. jego zwigkszenia), wysoko$¢ mozliwej wyptaty
Wynosi:

1) do 50% wyliczenia — w przypadku pobierania nauki na pierwszym roku nauki
w ramach wszystkich form edukacji na poziomie wyzszym, a w przypadku form
ksztatcenia trwajacych jeden rok — do 75%,

2) do 75% wyliczenia — w przypadku pobierania nauki na kolejnym, drugim roku edukacji
w ramach wszystkich form edukacji na poziomie wyzszym,

3) do 100% wyliczenia — w przypadku pobierania nauki w kolejnych latach (od trzeciego
roku) danej formy edukacji na poziomie wyzszym,

przy czym studenci studidéw II stopnia i uczestnicy studiow doktoranckich (III stopnia) moga

otrzyma¢ dodatek w kwocie maksymalnej na kazdym etapie nauki.

Dodatek nie przystuguje, w przypadku, gdy wnioskodawca w ramach danej formy
ksztalcenia na poziomie wyzszym, zmieniajac kierunek lub szkote/uczelni¢ w trakcie
pobierania nauki (nie ukonczywszy jej), ponownie pobiera nauke na poziomie
(semestr/potrocze) objetym uprzednio dofinansowaniem ze $rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w ramach programu.

Do wniesienia udzialu wlasnego w kosztach czesnego zobowigzani sg tylko
Whnioskodawcy zatrudnieni (co najmniej 15% kosztow czesnego dla wnioskodawcow,
ktérzy korzystaja z pomocy w ramach jednej formy ksztatcenia na poziomie wyzszym, na
jednym kierunku; 65% wartosci czesnego dla beneficjentow ktorzy korzystaja z pomocy
w ramach wigcej niz jedna forma ksztatcenia na poziomie wyzszym, warunek dotyczy
drugiej 1 kolejnych form ksztatcenia na poziomie wyzszym). Z wniesienia udziatu wlasnego
w kosztach czesnego zwolniony jest Wnioskodawca, ktorego przecigtny miesigczny dochod
w gospodarstwie domowym nie przekracza kwoty 764 zt (netto) na osobg.

Mozliwo$¢ refundacji kosztow czesnego poniesionych przed zawarciem umowy
dofinansowania jest mozliwe wylacznie w ramach aktualnie trwajacego roku
szkolnego/akademickiego.

Kazdy wnioskodawca moze uzyska¢ pomoc facznie maksymalnie w ramach
20 (dwudziestu) semestrow/poiroczy réznych form ksztatcenia na poziomie wyzszym -
warunek ten dotyczy takze wsparcia udzielonego w ramach programow:

1) ,,STUDENT - ksztalcenie ustawiczne osob niepetnosprawnych”,
2) ,,STUDENT II — ksztatcenie ustawiczne 0sob niepelnosprawnych”,

W programie nie mogg uczestniczy¢ osoby niepelnosprawne, ktore posiadajg
wymagalne zobowigzania wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych lub wobec Realizatora programu, aktualnie maja przerwe¢ w nauce
(np. urlop dziekanski, urlop zdrowotny).

W 2023 roku z dofinansowania skorzystato:

Modul I — wplyneto 39 wnioskow:

Obszar A zadanie 1 — 6 wnioskow

Obszar B zadanie 1 — 11 wnioskow

zadanie 4 — 1 wniosek
Obszar C zadanie 1 — 4 wnioski
zadanie 2 — 3 wnioski
zadanie 3 — 4 wnioski
zadanie 4 — 1 wnioski
zadanie 5 - 3 wnioski

Obszar D — 6 wnioskéw

Modut IT - wptyneto 21 wnioskow.

Ogo6lna kwota przyznanego dofinansowania w 2023 r. wynosi 477 857,00 zi, z czego
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na realizacj¢ poszczegolnych obszaréw przyznano nastepujace dofinansowanie:

Obszar A zadanie 1 — 52 600,00 zt

Obszar B zadanie 1 — 118 383,00 z1

zadanie 4 — 5 940,00 zt

Obszar C zadanie 1 — 70 400,00 zt

zadanie 2 — 9 200,00 zt

zadanie 3 — 84 300,00 zt
zadanie 4 — 12 771,00 zt
zadanie 5 - 23 184,00 zt

Obszar D — 20 850,00 zt

Modut IT — 80 229,00 zt

Termin zakonczenia wyptat dofinansowania w ramach programu uptynat 31 marca
2024 roku (w odniesieniu do wnioskéw ztozonych w 2023 roku ).

Realizator zobowigzany jest do ztozenia do PFRON rozliczenia z przekazanych
przez PFRON $rodkéw finansowych na realizacj¢ Modutow: I i1 II programu do dnia
15 kwietnia 2024 roku.

Celem gléwnym, jaki ma by¢ osiggniety w wyniku realizacji pilotazowego programu
»~Aktywny Samorzad”, jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo  beneficjentow  programu w  zZyciu  spolecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji.

Cele szczegodtowe programu:

1) przygotowanie beneficjentow programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do
petnienia réznych rol spotecznych poprzez umozliwienie im wlaczenia si¢ do
tworzacego si¢ spoteczenstwa informacyjnego,

2) przygotowanie beneficjentow programu do aktywizacji spotecznej, zawodowej lub
wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier
W poruszaniu si¢ oraz barier transportowych,

3) umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie
elementow wspierajacych ich zatrudnienie,

4) poprawa szans beneficjentow programu na rywalizacj¢ o zatrudnienie na otwartym
rynku pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji,

5) wzrost kompetencji 0s6b zaangazowanych w proces rehabilitacji  0sOb
niepetnosprawnych, pracownikow lub pracujacych na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego lub organizacji pozarzadowych.

Zgodnie z obowigzujacymi zasadami kazdego roku zostaje przeprowadzana
ewaluacja programu Aktywny Samorzad na reprezentowanej probie losowej przy uzyciu
kwestionariusza oraz wywiadu. Wigksza czeS¢ uczestnikow, ktérym przyznano
dofinansowanie w ramach:

1) Modutu I ma mozliwo$¢ likwidacji barier w komunikowaniu si¢ — nastgpita poprawa
sytuacji zawodowej, beneficjenci podjeli zatrudnienie, rozpoczeli wlasng dziatalnos¢
gospodarcza. Jak oceniaja beneficjenci uzyskana pomoc wplywa pozytywnie na
rehabilitacje zawodowa, zwigksza dostep do dobr i ustug oraz wszechstronnej
rehabilitacji réwniez spotecznej. Jak wynika z informacji od beneficjentow otrzymane
dofinansowanie miato wptyw na podniesienie kwalifikacji zawodowych, pozwolito na
kontynuowanie pracy, ponadto osoby niepelnosprawne mogly zwigkszy¢ wydajnosé
pracy na co nie mogty sobie pozwoli¢ przed uzyskaniem dofinasowania. Beneficjenci
programu jednomys$lnie wskazali, iz uzyskane dofinansowanie odgrywa zasadnicza rolg,
bez tego dofinansowania nie kupiliby nowoczesnej protezy i tym samym ograniczyliby
uczestnictwo w zyciu spolecznym i zawodowym.

2) W okresie wnioskowania o pomoc ze srodkéw w ramach programu Aktywny Samorzad
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Modut IT wsrdd wszystkich ankietowanych wiekszos$¢ to osoby kontynuujgce nauke na
studiach pierwszego i1 drugiego stopnia oraz aktywne zawodowo. Znaczna liczba
beneficjentow to osoby kontynuujagce nauke na uczelni niepublicznej w systemie
zaocznym, poza miejscem zamieszkania. Osoby niepetnosprawne gldwnie korzystaly
z dofinasowania pokrycia kosztow czesnego oraz dodatku na pokrycie kosztow
ksztatcenia. Dofinansowanie uzyskane w ramach programu odgrywa zaréwno
zasadniczg jak 1 wazna role, bez tego dofinansowania znaczna cz¢$¢ oso6b nie mogtaby
podjac¢/kontynuowad nauki.

!97

Realizacja programu ,,Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ -Mobilnos¢

22 grudnia 2022 r. Powiat Ptonski zawart z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych umowy w sprawie realizacji programu ,,Samodzielno$¢ —
Aktywnos¢ — Mobilno$¢!” — Dostepne mieszkanie oraz Mieszkanie dla absolwenta.

Program ,,Samodzielno$é-Aktywnos$¢-Mobilnos$¢!” Dostepne mieszkanie zostal
zatwierdzony do realizacji uchwalg nr 5/2022 Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z dnia 27 kwietnia 2022 r. Celem programu jest
wzrost niezaleznosci 0s6b z niepelnosprawnos$ciami oraz ulatwienie im aktywnoS$ci
zawodowej 1 spotecznej poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier
architektonicznych, na ktére narazone sg w miejscu swojego zamieszkania. Adresatem
programu wnioskujacym o dofinansowanie moze by¢ osoba z niepelnosprawnoscia, ktora
spetnia warunki:

1) posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu znacznym lub orzeczenie
traktowane na rdwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, z tytutu
niepetnosprawnosci narzadu ruchu uniemozliwiajacej poruszanie si¢ bez uzycia wozka,

2) ztozy oswiadczenie, wraz z dokumentacjg fotograficzna, o barierach architektonicznych
w mieszkaniu i/lub budynku, uniemozliwiajacych samodzielne wyjscie na zewnatrz na
poziom zero,

3) zlozy os$wiadczenie o dysponowaniu tytulem prawnym do lokalu na mocy prawa
wlasnosci lub spotdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu,

4) w momencie sktadania wniosku nie ukonczyta 65 roku zycia.

Dofinansowanie dotyczy doptaty do zakupu mieszkania pozbawionego barier
architektonicznych, znajdujacego si¢ w lokalizacji umozliwiajacej samodzielne opuszczenie
budynku, az do poziomu zero przed budynkiem.

Program ,,Samodzielnos¢-Aktywno$é-Mobilnosé!” Mieszkanie dla absolwenta
zostat zatwierdzony do realizacji uchwala nr 5/2022 Rady Nadzorczej Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z dnia 27 kwietnia 2022 r. Celem
programu jest wzrost niezalezno$ci 0sob z niepelnosprawnos$ciami oraz utatwienie im
aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania
spetniajacego indywidualne kryterium dostepno$ci. Adresatem programu wnioskujacym
0 dofinansowanie moze by¢ osoba z niepetnosprawnoscia, ktora speinia warunki:

1) posiada orzeczenie 0 znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci, a w przypadku osob
z niepelnosprawno$cia narzadu stuchu, takze w stopniu umiarkowanym lub
orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym Stopniu
niepelnosprawnosci, a w przypadku osob z niepelnosprawnoscig narzadu stuchu
rowniez na rowni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

2) posiada status absolwenta szkoly podstawowej, ponadpodstawowej (wszystkich
typow szkot) lub szkoty wyzszej, uzyskany w okresie 36 miesiecy poprzedzajacych
dat¢ ztozenia wniosku,

3) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
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4) ztozy o$wiadczenie o braku mozliwo$ci zamieszkania w miejscowosci realizowania
aktywno$ci zawodowe;j,

5) ztozy o$wiadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub o podjetym zatrudnieniu.
Dofinansowanie dotyczy wszystkich kosztow wymienionych w umowie najmu.
Programy realizowane beda przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.

Zadania z zakresu spraw spotecznych realizowane w Starostwie Powiatowym w Plonsku

W Wydziale Zdrowia, O$wiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych w ramach
spraw spolecznych sprawowany jest nadzor nad dzialalnoscia stowarzyszen zwyklych
| stowarzyszen rejestrowych KRS, klubow sportowych, uczniowskich klubéw sportowych
oraz fundacji majacych siedzib¢ na terenie Powiatu Ptonskiego.

W ramach nadzoru dziatalno$ci stowarzyszen i fundacji prowadzone sg ewidencje,
w ktorych widnieje:

— 40 stowarzyszen zwyktych,

— 80 stowarzyszen rejestrowych KRS,

— 21 uczniowskich klubow sportowych,

— 45 kluboéw sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie
przewiduja prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

— 20 fundacji dziatajacych na terenie Powiatu Ptonskiego.

Swiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na
terenie Powiatu Plonskiego w 2023 r.

Nieodptatna pomoc prawna i nieodplatne poradnictwo obywatelskie jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowej, realizowanym przez Powiat Ptonski w 2023 r.
na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nicodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawne;j.

W 2023 r., zgodnie z ww. ustawg, w Powiecie Plonskim dziataty 2 punkty
nieodplatnej pomocy prawnej i 1 punkt nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego (zadanie
realizowane byto w porozumieniu z gminami na terenie ktorych utworzono Punkty):

1) Punkt nieodplatnej pomocy prawnej w Plonsku (zlokalizowany w budynku
Starostwa Powiatowego w Ptonisku) — pomoc prawna udzielana byta przez adwokata
wskazanego przez Okregowa Rade Adwokacka w Plocku (na podstawie
porozumienia z ORA w Plocku i umowy z adwokatem) oraz przez radce prawnego
wskazanego przez Okregowa Izbe Radcoéw Prawnych w Olsztynie (na podstawie
porozumienia z OIRP w Olsztynie i umowy z radcg prawnym),

2) Punkt Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Racigzu i w Naruszewie (zlokalizowany
w budynku Urzgdu Miejskiego w Racigzu i w budynku Urzedu Gminy
w Naruszewie) — pomoc prawna udzielana bylta przez radce prawnego,

3) Punkt Nieodptatnego Poradnictwa Obywatelskiego w Nowym Miescie i w Joncu
(zlokalizowany w budynku Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto i w budynku
zlokalizowanym obok siedziby Urzgdu Gminy Joniec) — poradnictwo obywatelskie
udzielane byto przez doradce obywatelskiego.

Punkt w Racigzu i w Naruszewie i Punkt w Nowym Mie$cie i w Joncu powierzono
do prowadzenia organizacji pozarzadowej — Fundacji ,,Inicjatywa Kobiet Aktywnych”
z siedziba w Olsztynie (na podstawie zawartej umowy pomiedzy Powiatem a Fundacja).

Nieodptatnych  porad prawnych i obywatelskich udzielano  zgodnie
z harmonogramem: do poniedziatku do piatku przez 4 godziny dziennie.

W 2023 r. udzielono 1017 nieodptatnych porad prawnych i obywatelskich.
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Mtlodziezowa Rada Powiatu

Z inicjatywg uchwatodawczg utworzenia Mtodziezowej Rady Powiatu Ptonskiego
wyszedl Zarzad Powiatu Plonskiego.

Rada Mtodziezowa to fakultatywny organ samorzadu terytorialnego o charakterze
konsultacyjnym. Moze wystgpowaé rowniez jako organ doradczy. Radni zostali wybrani
przez swoich rowiesnikow w demokratycznych wyborach organizowanych w szkole
(okregu). Pelnig role reprezentacji mtodziezy na danym terenie i majg na celu uwrazliwianie
wiladz samorzagdowych na potrzeby mtodych mieszkancow oraz wyrazanie opinii
0 dziataniach organdéw samorzadu terytorialnego w zakresie dotyczacym milodziezy.
Samorzadowa reprezentacja milodziezy Powiatu Plonskiego dzigki swojemu
konsultacyjnemu i doradczemu charakterowi ma wplyw na swoje otoczenie, a Swieze
spojrzenie wprowadza wiele $miatych i innowacyjnych rozwigzan dla powiatu.

I sesja inauguracyjna odbyta si¢ 10 listopada 2022 r., podczas ktorej powotano
prezydium rady: Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza.

W roku 2023 Mtodziezowa Rada Powiatu odbyla 7 sesji, na ktorych miedzy innymi
opiniowata sprawozdania oraz opinie z dziatalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Plonsku, Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry
Dom”. Ponadto Mlodziezowa Rada podejmowala uchwaty nt. Sprawozdan z realizacji
Programu Wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi, sprawozdan
z dziatalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy.

W dniu 30 czerwca 2023 r. odbyta si¢ VI sesja Mtodziezowej Rady Powiatu, na ktore;j
odbyty si¢ wybory uzupetniajace oraz podj¢to uchwaty o wygasnigciu mandatdw.

W dniu 16 pazdziernika, podczas VII sesji, w glosowaniu tajnym wybrano sekretarza
Mtodziezowej Rady.

Mtodziezowa Rada Powiatu w roku 2023 brata udziat w warsztatach, co poprawito
organizacj¢ Mlodziezowej Rady. Ponadto mtodziez wzigta udziat w programie
,wniewykluczeni”, ktory zostal zorganizowany przez Mtodziezowy Sejmik Wojewddztwa
Mazowieckiego 1 dotyczyl nierdwnosci spotecznych oraz kwestii wykluczenia z powoddéw
wyznania, orientacji seksualnej i pochodzenia etnicznego.

Ponadto Mlodziezowa Rada zorganizowala gre terenowa w Plofisku dla mlodziezy
z Powiatu Plonskiego, organizowata koncert z okazji walentynek, zakonczenia wakacji.
Mtodziez odwiedzita rowniez DPS Karolinowo z okazji Dnia Babci 1 Dziadka, wzi¢la udziat
w akcji ,,List do Mikotaja”.
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IV RYNEK PRACY

Tabela Nr 7. Stan bezrobocia w Powiecie Ploriskim na koniec grudnia 2022 r. i 2023 r.:

. . Dynamika
Wyszezegblnienle X1 Udzial X1 Udzial y2022
2022 r. % 2023 r. % r =100
Bezrobotni ogdtem 3231 100 3073 100 95,1
w tym:
- Kobiety 1795 55,6 1630 53,0 90,8
- Zprawem do zasitku 601 18,6 549 17,9 91,4
- Miodziez (18-25 lat) 566 17,5 492 16,0 86,9
- Niepelnosprawni bezrobotni 108 3,3 108 3,5 100,0
- Zamieszkali na wsi 1986 61,5 1898 61,8 95,6
- Zwolnieni z przyczyn dot. 219 6,8 203 6,6 92,7
zaktadu pracy
- Poprzednio pracujace 2676 82,8 2576 83,8 96,3
- Dotychczas niepracujace 555 17,2 497 16,2 89,6

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Na koniec grudnia 2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku
zmalata liczba zarejestrowanych 0sob bezrobotnych o 4,9% w porownaniu do grudnia roku
ubieglego.

Liczba bezrobotnych kobiet na koniec grudnia 2023 r. wynosita 1630 i zmalata
w stosunku do grudnia 2022 r. o 9,2%. Udzial kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych
w badanym okresie réwniez ulegt zmniejszeniu (grudzien 2023 r. — 53%, grudzien 2022 r.
— 55,6 % ogotu bezrobotnych).

Udziatl 0s6b pobierajacych zasitek w ogolnej liczbie bezrobotnych w badanym okresie
zmalat (grudzien 2023 r. —17,9%, grudzien 2022 r. — 18,6%).

Sposrod 549 bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku w grudniu 2023 r.:

— 291 os6b to kobiety, tj. 53% ogotu pobierajacych zasitek,
— 342 bezrobotnych to osoby zamieszkale na wsi tj. 62,3 % og6tu pobierajacych zasitek.

Na koniec grudnia 2023 r. liczba bezrobotnej mtodziezy w przedziale wieku 18-25
lat liczyta 492 osoby bezrobotne i liczba ta w stosunku do roku poprzedniego zmalata
0 74 osoby, tj. o 13,1%. W ogdlnej populacji bezrobotnych udzial mlodziezy zmalal
W badanym okresie (grudzien 2023 r. — 16%, grudzien 2022 r. —17,5% ogotu bezrobotnych).

Sposrod 492 bezrobotnej mtodziezy na koniec grudnia 2023 r. — 53,2% stanowity
kobiety.

Osoby niepetnosprawne bezrobotne zarejestrowane w tut. Urzedzie stanowig
niewielki odsetek ogétu bezrobotnych — grudzien 2023 r. —3,5% (grudzien 2022 r. — 3,3%).

W Powiecie Plonskim nadal utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobotnych
zamieszkalych na wsi (ponad 60% ogotu bezrobotnych). Liczba bezrobotnych
zamieszkatych na wsi na koniec grudnia 2023 r. zmalata o 4,4% w stosunku do
analogicznego okresu roku ubieglego. Na koniec grudnia 2023 r. osoby zamieszkale na wsi
liczyly 1898 0s6b tj. 61,8% ogdtu bezrobotnych w tym:

- 1026 osoby to kobiety, tj. 54,1% ogotu zamieszkatych na wsi,
- 342 osoby posiadaty prawo do zasitkuy, tj. 18% ogotu zamieszkatych na wsi.

Na koniec grudnia 2023 r. nastgpit spadek liczby oséb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy o 7,3%. Osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
na koniec grudnia 2023 r. stanowily 6,6% ogoétu bezrobotnych (grudzien 2022 r. — 6,8%
ogotu bezrobotnych).
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W badanym okresie liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych zmalata o 3,7%
w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego.

Na koniec grudnia 2023 r. liczba bezrobotnych dotychczas niepracujacych
zmalata o 10,4%.
Tabela Nr 8. Struktura wedlug wieku, poziomu wyksztalcenia i staiu pracy:

Wyszczegblnienie XIl Udziat Xl Udziat Dynamika
2022 r. % 2023 r. % 2022 r.=100
Wiek
18 - 24 566 17,5 492 16,0 86,9
25 - 34 855 26,5 828 26,9 96,8
35 - 44 789 24,4 718 23,4 91,0
45 - 54 589 18,2 603 19,6 102,4
55 - 59 277 8,6 262 8,5 94,6
60 i wiecej 155 4,8 170 5,5 109,7
Wyksztatcenie
o Wyzsze 316 9,8 292 9,5 92,4
e Policealne i $rednie zaw. 484 15,0 440 14,3 90,9
o Srednie ogdlnoksztatcace 548 17,0 523 17,0 95,4
e Zasadnicze zawodowe 857 26,5 841 27,4 98,1
e Gimnazjalne i ponizej 1026 31,7 977 31,8 95,2
Staz pracy
e Do 1roku 540 16,7 514 16,7 95,2
e 1-5 898 27,8 897 29,2 99,9
e 5-10 546 16,9 516 16,8 94,5
e 10 - 20 488 15,1 454 14,8 93,0
e 20 - 30 154 4,8 150 4,9 97,4
Coe 50 1,5 45 1,5 90,0
* 30katiwiece 555 172 | 497 | 162 89,6
e bezstazu
Bezrobotni dtugookresowi
pozostajacy bez pracy ponad 1590 49,2 1484 48,3 93,3
1 rok
Ogolem 3231 100 3073 100 95,1

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

W  strukturze bezrobocia od lat utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobocia
dtugookresowego, dos¢ niski jest poziom wyksztalcenia bezrobotnych oraz duza grupe
bezrobotnych stanowia osoby zamieszkale na wsi.

Osoby w wieku od 25 do 44 lat stanowig potowe zarejestrowanych bezrobotnych.
Najmniej 14% ogohu bezrobotnych to osoby powyzej 55 roku zycia. Na koniec grudnia
2023 r. odnotowano wzrost liczby bezrobotnych w grupie wickowej 60 i wigcej lat prawie
0 10% i w grupie 45-54 lata 0 2,4% w porownaniu do grudnia 2022 r. W pozostatych grupach
wiekowych odnotowano spadek liczby bezrobotnych.

Trudno$ci ze znalezieniem pracy maja przede wszystkim osoby o niskich
kwalifikacjach zawodowych lub nie posiadajgcych ich w ogdle. Na koniec grudnia 2023 r.
najwieksza grup¢ stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej 31,8%
ogétu bezrobotnych i zasadniczym zawodowym 27,4%, a najmniejszg grupe
z wyksztalceniem wyzszym 9,5% ogétu bezrobotnych.

Biorac pod uwagg staz pracy, najliczniejszg grup¢ bezrobotnych stanowity na koniec
grudnia 2023 r. osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat (29,2% ogoétu bezrobotnych)
a najmniejszg ze stazem 30 lat i wiecej — 1,5%.
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Istotny problem na rynku pracy stanowi bezrobocie dtugookresowe, tj. trwajace
powyzej 12 miesiecy. Na koniec grudnia 2023 r. osoby pozostajace bez pracy ponad rok
liczyty 1484 0sob, tj. 48,3% ogotu bezrobotnych i liczba ta zmalata o 6,7% w stosunku do
roku 2022.

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowig wypadkowa dwoch zmiennych: naptywu
i odptywu bezrobocia. Naplyw do bezrobocia przedstawia liczbe bezrobotnych, ktérzy
w danym okresie zostali zarejestrowani w urzedzie pracy. Odptyw z bezrobocia jest to liczba
0sob, ktore zostaty z réznych powodoéw wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych.

Tabela Nr 9. Naplyw do bezrobocia i odplyw 7 bezrobocia:

Wyszezegolnienic I-X112022 r. - X112023 r.
Naptyw Odptyw Naptyw Odptyw

Styczen 344 241 354 233
Luty 283 324 305 351
Marzec 317 356 304 349
Kwiecien 253 322 247 313
Maj 253 259 281 311
Czerwiec 259 284 225 302
Lipiec 303 253 295 298
Sierpien 317 297 331 329
Wrzesien 372 358 333 353
Pazdziernik 297 307 291 324
Listopad 286 286 274 244
Grudzien 287 323 305 296
Ogolem 3571 3610 3545 3703

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku zarejestrowano 3571 o0séb
bezrobotnych, a wytaczono z ewidencji 3610 osob bezrobotnych. W analizowanym okresie
odptyw z bezrobocia byl nieznacznie wyzszy od naptywu o 39 osob.

W okresie od stycznia do grudnia 2023 roku zarejestrowano 3545 o0s6b
bezrobotnych, a wylgczono z ewidencji 3703 osoby bezrobotne. W analizowanym okresie
odptyw z bezrobocia byt wyzszy od naptywu 158 oséb.

Naptyw do bezrobocia zmalat w roku 2023 w poréwnaniu do roku 2022 o 26 0so6b,
tj. 0,7%, natomiast odplyw z bezrobocia wzrést o 93 osoby, tj. 2,6%.

Tabela Nr 10. Bezrobotni wylgczeni z ewidencji (odplyw):

I-XIl Udziat - Xl Udziat Dynamika
Wyszczegolnienie
2022 r. % 2023 . % 2022 r.=100
Wylaczeni z ewidencji ogolem 3610 100 3703 100 102,6
w tym:
1) podjecie pracy: 1905 52,8 2134 57,6 112,0
- niesubsydiowane 1393 73,1 1610 75,5 115,6
- subsydiowane 512 26,9 524 24,5 102,3
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2) niepotwierdzenie gotowosci 548 15,2 722 19,5 131,8

do podjecia pracy

3) rezygnacja ze statusu 120 3,3 88 2,4 73,3

4) nabycie praw rentowych 79 2,2 86 2,3 108,9
i emerytalnych

5) rozpoczecia szkolenia (W 61 1,7 65 1,7 106,6

tym bon)

6) rozpoczecie stazu 174 4.8 212 5,7 121,8

(w tym bon)

7) prace spotecznie uzyteczne 11 0,3 10 0,3 90,9

w tym PAI

8) odmowa podjgcia pracy 25 0,7 17 0,5 68,0

9) inne przyczyny 687 19,0 369 10,0 53,7

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Ploisku

Jak wynika z powyzszej tabeli ponad 50% bezrobotnych zostato wytaczonych
z ewidencji z powodu podjecia pracy. W badanym okresie wzrosta liczba wylaczonych
z ewidencji z powodu podjecia pracy o 12%. Wsrdd bezrobotnych, ktérzy zostali wylaczeni
z ewidencji z powodu podjecia pracy w 2023 r. wigkszo$¢ to osoby zatrudnione na
niesubsydiowanych miejscach pracy — 75,5% (na subsydiowanych 24,5%). W roku 2023
w porownaniu do roku 2022 r. zatrudnienie os6b bezrobotnych w ramach form
subsydiowanych wzrosto o 2,3%.

W 2023 r. najwiekszy spadek odnotowano w grupie 0osob bezrobotnych wytaczonych
Z powodu odmowy podjecia pracy o 32%.

Najwiekszy wzrost o 31,8% wytaczonych z powodu niepotwierdzania gotowosci do
podjecia pracy oraz skierowanych na staz o 21,8%.
Tabela Nr 11. Poziom bezrobocia w gminach Powiatu Pleriskiego:

grudzien 2022 r. grudzien 2023 r. Dynamika
Gmina /Miasto | ogétem w tym ogoétem w tym Kol. 6:3
Lp. kobiety | z prawem kobiety | z prawem w %

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Baboszewo 332 183 69 313 172 71 94,3
2 | Miasto 217 123 35 210 125 40 96,8

i Gmina

Czerwinsk
3 | Dzierzaznia 129 70 30 129 59 23 100,0
4 | Joniec 80 47 14 79 42 17 98,7
5 | Naruszewo 204 117 30 218 109 33 106,9
6 | Miasto 198 103 42 174 83 27 87,9

i Gmina

Nowe Miasto
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7 | Gmina Plonsk 357 194 69 313 166 48 87,7
8 | Gmina Raciaz 257 150 35 281 153 49 109,3
9 |Miasto 221 127 49 201 113 46 90,9
i Gmina
Sochocin
10 | Zatuski 165 98 29 144 85 23 87,3
11 | Miasto Plonsk 885 460 164 827 416 138 93,4
12 | Miasto Racigz 184 122 36 184 106 34 100,0

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Analizujac poziom bezrobocia w poszczegdlnych gminach Powiatu Plonskiego
w badanym okresie tylko w gminie Racigz odnotowano wzrost liczby bezrobotnych
0 9,3% oraz w gminie Naruszewo o0 6,9%.

W gminie Dzierzgznia oraz w miescie Racigz utrzymuje si¢ ten sam poziom
bezrobocia co roku poprzedniego.

Najwigkszy spadek nastapit w gminie Zatuski o 12,7%, w gminie Ptonsk o 12,3%
oraz w miescie i gminie Nowe Miasto 0 12,1%.

Najbardziej obiektywnym miernikiem nate¢zenia bezrobocia jest stopa bezrobocia.
Miernik ten obliczany jest przez Gtéwny Urzad Statystyczny jako procentowy udziat liczby
bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci czynnej zawodowo, czyli
pracujacych i bezrobotnych.

Stopa bezrobocia w Powiecie Ptonskim przekracza rozmiary bezrobocia w kraju oraz
w wojewodztwie mazowieckim.

Tabela Nr 12. Stopa bezrobocia w Powiecie Ploniskim na tle kraju i wojewodztwa
mazowieckiego:

Wyszcz Xll Xl Xl Xl Xl X1l Xl Xl Xl Xl
egolnien | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023

ie

Powiat 16,4 145 12,6 | 105 | 10,4 91 10,7 9,5 9,3 9,9
Plonsk

Wojew6 | 9,8 8,4 7,2 5,6 49 4.4 5,2 47 4,2 41
dztwo
Mazowi

eckie

Kraj 11,5 9,8 8,3 6,6 58 52 6,2 58 52 51

* stopa bezrobocia za X1 2021 przedstawiona jest po korekcie stopy przez GUS
Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydat w okresie od stycznia do grudnia
nastepujacg 1los¢ decyzji administracyjnych:
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Tabela Nr 13. Liczba decyzji administracyjnych wydanych w 2023 r. przez PUP
w Plonsku:

Wyszczegolnienie |- XI12022r. I - XI112023 .
1) Wydane decyzje ogotem 9292 9490
2) Ztozone odwotania od wydanych decyzji 23 23
Z tego:
- uchylone decyzje 1 0

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

W zakresie promoc;ji zatrudnienia i tagodzenia skutkoéw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowej wykorzystywane sg ustawowe narzgdzia w postaci ustug i instrumentéw rynku
pracy, $wiadczonych przez Centrum Aktywizacji Zawodowe] w stosunku do oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Na aktywizacj¢ zawodowa w 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plofisku
dysponowatl $rodkami finansowymi w ramach Funduszu Pracy, Programu Regionalnego
Mazowsze 2023, programu aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
w ramach $rodkéw rezerwy ministra wlasciwego ds. pracy oraz Europejskiego Funduszu
Spotecznego + realizowanego pod nazwa ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych w powiecie
ptoniskim (I)”, ktorych limit ogétem wynosit: 14 240 384,36 zi. Na poszczeg6lne formy
pomocy wydatkowano ogotem kwote: 14 101 116,21 zt, co stanowi wykorzystanie tych
srodkow w 99,02%. Przy pomocy instrumentéw rynku pracy zaktywizowano 883 0soby.

W lutym 2023 roku uruchomione zostato Jednoosobowe Zamiejscowe Stanowisko
Pracy w Racigzu, ktére obstuguje klientéw z gminy 1 miasta Racigz. Czynne jest w kazdy
wtorek i czwartek w godzinach od 09:00 do 15:00.

Podstawowe ustugi rynku pracy to: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe
i szkolenia. Liczba 0sob zarejestrowanych jako bezrobotne byta nizsza w stosunku do roku
poprzedniego (w koncu roku 2022 — 3231 oso6b, w koncu roku 2023 — 3 073 osoby).
Pracownicy Urzedu doktadali wszelkich staran, aby uzyska¢ jak najwigksza efektywno$é
zatrudnieniowg. Bezrobotni korzystali z pomocy doradcow klienta, byli kierowani na
szkolenia zawodowe, brali udziat w warsztatach i zajeciach prowadzonych przez doradcow
zawodowych.

Z pomocy Urzedu korzystaly nie tylko osoby bezrobotne, ale rowniez pracodawcy.
Zorganizowano 5 spotkan z pracodawcami, w ktorych uczestniczylo w sumie 125 0sob.
W wyniku tych spotkan prace podjely 24 osoby.

Posrednictwo pracy swiadczone jest na podstawie art. 36 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 maja 2014 r. w sprawie szczegdélowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy. Polega gléwnie na doborze
odpowiedniego stanowiska pracy dla bezrobotnego 1 kandydata odpowiadajacego
oczekiwaniom pracodawcy. Doradcy klienta odpowiadaja migdzy innymi za: udzielanie
bezrobotnym 1 innym osobom poszukujagcym pracy pomocy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw o konkretnych
kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwanie ofert pracy, udzielanie pracodawcom informacji
o kandydatach do pracy w zwigzku ze zgloszong oferta pracy, informowanie bezrobotnych
1 poszukujacych pracy oraz pracodawcoOw o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach
na lokalnym rynku pracy, inicjowanie i organizowanie kontaktow bezrobotnych
I poszukujgcych pracy z pracodawcami.
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Przede wszystkim jednak doradca klienta juz podczas pierwsze] wizyty
bezrobotnego potrafi wstepnie oceni¢ jakie dzialania bylyby najlepsze i1 najbardziej
skuteczne w stosunku do konkretnej osoby i zaproponowa¢ odpowiednie formy aktywizacji.
W diagnozie tej wykorzystywane jest narzedzie w postaci elektronicznego kwestionariusza
wywiadu. Takie wsparcie jest niezwykle istotne, zwtaszcza dla osob, ktére z réznych
powodow nie potrafig odnalez¢ si¢ na rynku pracy.

W 2023 roku obstuzono 24 298 wizyt 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy,
pozyskano 4 186 niesubsydiowanych miejsc pracy, w wyniku 2 770 wizyt lub kontaktow
z pracodawcami pozyskano 5 182 miejsca pracy. Do wspotpracy pozyskano 117 nowych
zaktadow pracy prowadzacych swojg dziatalno$¢ na terenie Powiatu Ptonskiego i poza nim.
W omawianym okresie wydano 150 informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o lokalny rynek pracy, na 2 931 stanowisk pracy.
Najczesciej wystepujace stanowiska pracy w podanych ofertach to:

— pomocniczy robotnik polowy — 2100 miejsc pracy (wymagane je¢zyki obce w ofertach:
angielski, nepalski, uzbecki, kazachski, hiszpanski, mongolski, kirgiski, bengalski,
turecki, arabski, hindi, indonezyjski, azerski),

— Pakowacz reczny — 223 miejsc pracy (wymagane jezyki obce w ofertach: ukrainski,
angielski, turkmenski, nepalski, arabski, biatoruski, indonezyjski, bengalski,
hiszpanski),

— Pracownik produkcji — 119 miejsc pracy (wymagane jezyki obce w ofertach: biatoruski,
hiszpanski).

Kontynuowana byta rowniez wspotpraca z lokalng prasg i portalami internetowymi
w zakresie wymiany informacji o zglaszanych ofertach pracy. Kontynuowana byla
wspotpraca z radiem Plonsk, do ktorego raz w tygodniu przygotowywano informacje
o aktualnie zgloszonych ofertach pracy.

W Powiatowym Urzedzie Pracy jeden z posrednikow pracy §wiadczy ustugi EURES
(Europejskie Stuzby Zatrudnienia). W ramach tej formy aktywizacji przede wszystkim
udzielane byly informacje na temat warunkéw zycia i pracy w krajach Unii Europejskiej
oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego i rozpowszechnianie zagranicznych ofert pracy
EURES. Ponadto do rejestru ofert pracy EURES wpisano 287 oferty pracy
na 2 558 miejsc pracy.

Poradnictwo zawodowe ma na celu udzielanie pomocy osobom bezrobotnym
poszukujacym pracy, w tym niepetnosprawnym majacym trudnosci w wyborze zatrudnienia,
zawodu lub kierunku szkolenia. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku poradnictwo
realizowane jest w formie porad indywidualnych oraz grupowych. Doradcy zawodowi
pomagaja w :

— podjeciu decyzji o rozwoju zawodowym,

— zaplanowaniu $ciezki edukacyjnej 1 zawodowe;,

— dookreslaniu preferencji zawodowych 1 predyspozycji osobowych, wyborze kierunku
ksztalcenia majacego na celu nabycie, zmian¢ lub podwyzszenie kwalifikacji
zawodowych,

— ksztaltowaniu aktywnej postawy na rynku pracy,

Ponadto klienci urzedu uzyskuja od doradcéw zawodowych informacje na temat:
wymogow rynku pracy,

Swiata zawodow,

mozliwosci ksztatcenia ustawicznego dla dorostych,

realizowania projektow i programow,

ustlug instytucji 1 organizacji dziatajacych w obszarze rynku pracy.
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Podstawowa metoda pracy doradcow zawodowych jest rozmowa doradcza,
przebiegajaca zgodnie ze $cisle okre§lonymi etapami oraz z wykorzystaniem specyficznych
technik. Jest to rozmowa osoby radzacej si¢, czyli potrzebujacej porady czy wsparcia ze
specjalista czyli doradcg zawodowym.

Podczas indywidualnej rozmowy doradczej omawia si¢ i analizuje dotychczasowy
rozw0j zawodowy, nabyte do$wiadczenia i1 kwalifikacje zawodowe niezbgdne do
wykonywania czynno$ci zawodowych klienta.

Waznym elementem jest planowanie przysztych dzialan dotyczacych S$ciezki
ksztalcenia, mozliwosci przekwalifikowania czy poszukiwania pracy. Podczas
indywidualnych porad zawodowych doradcy zawodowi przy wspolpracy z osobami
bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy opracowuja Indywidualne Plany Dziatania majace na
celu utatwienia podjgcie pracy lub samozatrudnienia. Z poradnictwa indywidualnego
wroku 2023 skorzystalo 259 o0s6b bezrobotnych, dla ktérych przeprowadzono
300 indywidualnych porad zawodowych.

Porada zawodowa w formie grupowej ma na celu utatwienie klientom urzgdu pracy
podjecie decyzji zawodowych dotyczacych wyboru zawodu, zmiany kwalifikacji
zawodowych, podjecie lub zmiang zatrudnienia. Grupowe poradnictwo zawodowe ma na
celu przygotowanie uczestnikow porady do umiejetnego planowania swojej Kkariery
zawodowej, duzej mobilnosci przy poszukiwaniu zatrudnienia oraz kreowania aktywnej
przedsiebiorczej postawy wobec rynku pracy.

Celem gltownym zaje¢ w ramach grupowego poradnictwa zawodowego jest
dostarczenie wiedzy i1 umiejetnosci niezbgdnych do aktywnego poszukiwania pracy.
W 2023 roku przeprowadzono 7 grupowych porad zawodowych dla 71 uczestnikow.

Doradcy zawodowi $§wiadcza rowniez ustugi w zakresie udostgpniania szeroko
rozumianej informacji zawodowej, ktora wspomaga proces podejmowania decyzji
zawodowej, a takze umozliwia klientom doktadniejszg orientacje w Swiecie pracy.

Informacja zawodowa realizowana w formie indywidualnej i grupowej przez
doradcoOw zawodowych polega na przekazaniu zasobow wiedzy o rynku pracy, zawodach,
mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz mozliwos$ci ksztalcenia ustawicznego
dla dorostych. Podczas grupowej informacji zawodowej przedstawione sg nastepujace
zagadnienia:

— podstawowe ustugi rynku pracy realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy,

— informacja o zawodach oraz aktualnej sytuacji na rynku pracy,

— mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz podejmowania wlasnej
dziatalnosci gospodarcze;,

— oczekiwania pracodawcéw w zakresie kwalifikacji zawodowych wymaganych
od kandydatow do pracy,

— mozliwosci podejmowania wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.

W okresie 0d 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. udzielono 14 indywidualnych informacji
zawodowych osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy oraz przeprowadzono 4 grupowe
informacje zawodowe dla fgcznie 43 0so6b bezrobotnych.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w ramach Pilotazowego Programu
Promocji Doradztwa Zawodowego dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych oraz
0sOb niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata 2020-2025 doradca zawodowy
przeprowadzit 37 grupowych informacji zawodowych  w szkotach podstawowych
I ponadpodstawowych dla tagcznie 752 uczniow, tj.:

SZKOLY PODSTAWOWE

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Bolestawa Chrobrego w Ptonisku
Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia”

I. 07.06.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 19
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II. 15.06.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 20

II1. 15.06.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 18
Szkota Podstawowa nr 3 im. Stanistawa Wyspianskiego w Plonsku

Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia”

I. 25.01.2023 r. liczba ucznidow uczestniczacych w spotkaniu: 13

II. 13.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 22

III. 14.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 20

IV. 11.10.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 15

V. 17.11.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 10
Szkota Podstawowa nr 4 im. Papieza Jana Pawta II w Plonsku

Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia”

I. 26.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 12

II. 26.04.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 18

II1. 26.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 23

V. 26.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 21

V. 26.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 16

VI. 26.04.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 21
Szkota Podstawowa w Zaborowie

Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia”

I. 02.06.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 17 uczniow
Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Nowych Kucicach

Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia”

I. 07.06.2023 r. liczba uczniéw uczestniczgcych w spotkaniu: 12

I. 22.11.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 22
Szkota Podstawowa im. Zygmunta Padlewskiego w Radzyminku

Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia”

I. 27.11.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 10

SZKOLY PONADPODSTAWOWE
I Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Henryka Sienkiewicza w Plofisku

Temat: ,,Absolwent na rynku pracy”

I. 04.04.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 94
Zespot Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku

Temat: ,,Rynek pracy a czynniki wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia”

I. 30.11.2023 r. liczba ucznidow uczestniczacych w spotkaniu: 22

I1. 13.12.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 18

I11. 13.12.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 19
Zespot Szkot Nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku

Temat: ,,Rynek pracy a czynniki wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia”

I. 06.02.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 20

I1. 07.02.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 18

II1. 09.02.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 31

IV. 15.03.2023 r. liczba ucznidow uczestniczacych w spotkaniu: 19

V. 17.03.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 12

VI. 20.03.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 25

VII. 21.03.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 10

VIII. 22.03.2023 r. liczba uczniow uczestniczacych w spotkaniu: 22

IX. 23.03.2023 r. liczba ucznidow uczestniczacych w spotkaniu: 20

X. 27.03.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 18

XI. 17.04.2023 r. liczba ucznidow uczestniczacych w spotkaniu: 10

XII. 19.04.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 27
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XIII. 12.10.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 9
XIV. 16.10.2023 r. liczba uczniéw uczestniczacych w spotkaniu: 24
Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku — Hufiec Pracy 7-35

Temat: ,,Urzad pracy a ustugi i instrumenty rynku pracy”.

I. 28.03.2023 r. liczba ucznidéw uczestniczacych w spotkaniu: 25.

W 2023 roku PUP w Ptonsku przeprowadzit spotkania informacyjne dla 752 uczniéw
uczeszczajacych do szkol podstawowych i ponadpodstawowych na terenie Powiatu
Plonskiego.

Powiatowy Urzad Pracy wspiera podnoszenie i aktualizacj¢ kwalifikacji
zawodowych poprzez dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego nie tylko o0sob
bezrobotnych, ale tez pracodawcow i ich pracownikéw. Dla tych dwoch ostatnich grup
ustugg dedykowang jest Krajowy Fundusz Szkoleniowy — rozwigzanie systemowe,
wspomagajace przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy 1 wumiejetnosci o0sob
pracujacych. Celem KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace
z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan zmieniajacej si¢ gospodarki. Pomaga
tym osobom dostosowac swoje kwalifikacje do zmian na rynku pracy.

Wychodzac naprzeciw potrzebom o0sob bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku, w miar¢ posiadanych srodkow organizuje szkolenia czyli pozaszkolne zajecia,
ktore maja na celu uzyskanie lub doskonalenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych
lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania
zatrudnienia.

Szkolenia organizowane s3 na podstawie art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 maja 2014 r. w sprawie szczegoétowych warunkow realizacji
oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy. Celem szkolen jest podniesienie
kwalifikacji zawodowych 1 innych kwalifikacji osdb bezrobotnych 1 poszukujacych pracy,
zwigkszajac tym samym ich szans¢ na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, w szczegbdlnosci w przypadku:

— braku kwalifikacji zawodowych,

— konieczno$ci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

— utraty zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,
— braku umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Przy kierowaniu na szkolenia obowigzuje zasada rownos$ci w korzystaniu ze szkolen
bez wzgledu na wiek, pte¢, niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, narodowosc,
orientacj¢ seksualna, przekonania polityczne lub przynaleznos¢ zwiazkowa.

Szkolenia organizowane sg w formie kursu, realizowanego wedlug planu nauczania
obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba Ze odrebne
przepisy przewiduja nizszy wymiar szkolenia. Szkolenia takie mogg trwaé do
6 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie nie
dluzej niz 12 miesiecy. W przypadku oséb bez kwalifikacji zawodowych szkolenia moze
trwa¢ do 12 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nawet do 24 miesiecy.

W 2023 roku na szkolenia i przekwalifikowania Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku
dysponowatl kwotg ogétem 267 557,06 zt, w tym:

— 236 986,13 zt ze srodkéw Funduszu Pracy,
— 30570,93 zt ze srodkdw w ramach Programu Regionalnego Mazowsze 2023.

Na szkolenia wydatkowano ogéotem 267 557,06 zt i skierowano 63 osoby bezrobotne
Z CZ€ego.

— 55 0s6b w ramach Funduszu Pracy — 236 986,13 zt,
— 8 0s6b w ramach Programu Regionalnego Mazowsze 2023 — 30 570,93 zt.
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Finansowanie kosztéw szkolenia odbywato si¢ w ramach szkolen indywidualnych,
ktorych zakres wskazywal wnioskodawca.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy realizowany jest na podstawie 69a i 69b ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego. Jest forma wsparcia finansowego, przeznaczong na potrzeby
zwigzane z ksztatceniem ustawicznym pracodawcow i pracownikow w celu uaktualnienia
oraz uzupetienia kwalifikacji zawodowych niezbednych do funkcjonowania na rynku
pracy.

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego Pracodawca moze uzyskaé
sfinansowanie nastepujacych dziatan:

— okre$lenie  potrzeb  pracodawcy w  zakresie  ksztalcenia  ustawicznego
w zwigzku z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze §rodkoéw KFS,

— kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

— egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyplomoéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

— badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

— ubezpieczenie od  nastepstw  nieszcze$liwych  wypadkow  w  zwigzku
z podjetym ksztatceniem.

Pracodawca jest jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika, o ktorych
mowa w art. 2 ust 1 pkt. 25 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Wysoko$¢ udzielonego wsparcia finansowego uzalezniona jest od wielkosci
przedsigbiorstwa:

— w przypadku mikroprzedsigebiorstw: 100% poniesionych kosztow, nie wigcej jednak niz
300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

— w przypadku pozostatych przedsigbiorstw: 80% poniesionych kosztow, nie wigce]
jednak niz 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Srodki KFS przekazane pracodawcom na sfinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego stanowig pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de
minimis.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku finansowal dziatania na rzecz
ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcoéw w formie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego. Na ten cel Urzad pozyskal kwote ogdlem w wysokosci 983 492,00 zi,
Z CZ€ego.

— 682 690,00 zt to srodki limitu podstawowego,
— 300 802,00 zt to srodki rezerwy.

Ogotem na dziatania KFS wydatkowano kwote 962 280,67 zt, w tym 666 299,93 zt
z limitu podstawowego oraz 295 980,74 zt z rezerwy.

Dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego w ramach s$rodkow KFS otrzymato
63 pracodawcow dla 568 osob.

Bezrobocie jest istotnym problemem spoleczno - gospodarczym. Promocja
zatrudnienia, przeciwdzialanie bezrobociu 1 aktywizacja zawodowa bezrobotnych to
ustawowe zadania realizowane przez urzad pracy. Zadania te urzad realizuje w formie ustug
rynku oraz instrumentdow rynku pracy. Wtasciwoscig realizowanych programoéw jest
laczenie dzialan aktywizacyjnych, dostosowanie ich do indywidualnych potrzeb
uczestnikow.
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Zgodnie z zapisami art. 4 ust.1' pkt 1 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy Minister Rodziny i Polityki Spotecznej ustalit na rok 2023 Kkatalog
podstawowych form aktywizacji zawodowej:

1) staze,

2) szkolenia,

3) prace interwencyjne,

4) roboty publiczne,

5) refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

6) jednorazowe $rodki na dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarcze;.

Poza podstawowym katalogiem form wsparcia Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku
aktywizowal osoby bezrobotne przy wykorzystaniu innych instrumentow rynku pracy
w ramach posiadanych limitéw finansowych:

1) prace spotecznie uzyteczne

2) bon na zasiedlenie,

3) zwrot kosztéw dojazdu do pracy,

4) refundacja kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezna,
5) studia podyplomowe.

Prace interwencyjne organizowane sg na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - art. 2 ust. 1 pkt 26, art. 51, art. 56, art.
59 i art. 59a oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca
2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoleczne.
Oznaczaja one zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore nastgpito w wyniku
umowy zawartej ze starosta i majg na celu wsparcie zawodowe bezrobotnych. Starosta
zwraca pracodawcy, ktory zatrudnit w ramach prac interwencyjnych skierowanych
bezrobotnych, cz¢$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na
ubezpieczenie spoleczne skierowanych bezrobotnych w wysokos$ci uprzednio uzgodnione;,
nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu
W przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku. Urzad kierujac
bezrobotnego na prace interwencyjne musi wzigé pod uwage stan jego zdrowia, wiek oraz
doswiadczenie zawodowe (rodzaj wykonywanych wczesniej prac). Prace interwencyjne
stanowig pomoc de minimis. Przy organizacji prac interwencyjnych wprowadzony jest
ustawowo 3 miesigczny okres utrzymania zatrudnienia po okresie refundacji . Przerwanie
zatrudnienia lub naruszenie innych warunkow zawartej umowy powoduje obowigzek zwrotu
uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi.

W 2023 roku na organizowanie prac interwencyjnych Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku dysponowat kwotg ogotem 340 158,78 zt, w tym:

— 340 158,78 zt w ramach $srodkow Funduszu Pracy.

W ramach posiadanych limitow Srodkow w ramach prac interwencyjnych
zaktywizowano 51 os6b bezrobotnych, z puli $rodkow wydatkowano kwote ogotem:
340 158,78 zt.

Roboty publiczne art. 57 ustawy o promocji zatrudniania i instytucjach rynku pracy
oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r.
W sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej
refundacji kosztow z tytutlu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne, oznaczaja
zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac
organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje pozarzagdowe, ktorych statut przewiduje
zajmowanie si¢ problematyka: ochrony $rodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizyczne;j
| turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, spotki wodne i ich
zwigzki, jezeli prace te sa finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu
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terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek

wodnych i ich zwigzkow. Organizatorowi przystuguje zwrot czesci kosztow, jakie ponidst

na wynagrodzenia, nagrody i sktadki ubezpieczeniowe na zatrudnionych bezrobotnych.

W 2023 roku na organizowanie robot publicznych Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku dysponowat kwotg ogétem 4 252 695,50 zt, w tym:

— 4012 101,67 zt w ramach $rodkéw Funduszu Pracy,

— 240 593,83 zt w ramach programu na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych
zamieszkujacych na wsi”.

W ramach robot publicznych zaktywizowano 246 osob.

Staze to kolejny instrument stuzacy aktywnemu przeciwdziatania bezrobociu.
Organizowane sg na podstawie art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki
Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdélowych warunkéw odbywania stazy
przez bezrobotnych.

Stuza one zdobywaniu doswiadczenia zawodowego W migjscu  pracy.
Organizatorami stazu moga by¢ pracodawcy, organizacje pozarzagdowe, przedsigbiorcy nie
zatrudniajgcy pracownikdw, spotdzielnie rolnicze i osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
W pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym o powierzchni przekraczajacej 2 ha
przeliczeniowego lub prowadzace dziat specjalny produkeji rolnej. Pracodawca moze
wskaza¢ konkretng osobe, ktora chce przyjac na staz. Ta forma przeciwdziatania bezrobociu
przynosi realne korzysci zarowno pracodawcom, jak i stazystom. Pracodawca nie ponosi
zadnych kosztow, natomiast zyskuje czgsto wartosciowego pracownika. Z kolei stazysta ma
okazje opanowaé i rozwija¢ roznorodne kompetencje. Dla mtodych ludzi zwykle jest to
pierwszy kontakt ze §rodowiskiem pracy i mozliwos$¢ zdobycia pierwszego doswiadczenia
zawodowego.

W 2023 roku na organizowanie stazy Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku dysponowat kwotg ogétem 2 579 564,91 zt, w tym:

— 1845 085,16 zt w ramach $rodkéw Funduszu Pracy,

— 734 479,75 zt w ramach srodkoéw Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023.

W ramach posiadanych limitow $rodkéw na organizowanie stazy u pracodawcow
zaktywizowano 212 osob bezrobotnych. Na stypendia stazowe wydatkowano kwote:
2 579 564,19 zt.

Dofinansowanie na otwarcie dzialalnosci gospodarczej przyznawane jest na
podstawie: art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Jest to instrument o istotnym znaczeniu z punktu widzenia ludzi przedsigbiorczych.
Osobom zamierzajacym rozpocza¢ prowadzenie wlasnej dzialalnosci gospodarczej
przyznawana jest jednorazowa bezzwrotna dotacja na otwarcie dziatalnosci gospodarczej,
w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa, w wysokosci nie
przekraczajacej 600 % przecigtnego wynagrodzenia.

W 2023 roku na dofinansowanie dziatalno$ci gospodarczej Powiatowy Urzad Pracy
w Plonisku przeznaczyt kwota ogotem 3 759 100,87 zt dla okoto 92 0s6b (liczba 0s6b zalezy
od wnioskowanej kwoty dotacji), w tym:

— 2095 100,87 zt w ramach $rodkéw Funduszu Pracy,

— 404 000,00 zt w ramach $rodkéw rezerwy ministra wlasciwego do spraw pracy
w ramach programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi,
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1 260 000,00 zt w ramach projektu EFS +.
Od poczatku roku 2023 Urzad oglosit 4 nabory w ramach Funduszu Pracy, 1 nabor

w ramach $rodkéw rezerwy ministra oraz 4 nabory w ramach projektu ,,Aktywizacja
zawodowa 0s0b bezrobotnych w powiecie ptonskim (I)" wspotinansowanego przez Uni¢
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W 2023 r. do Urzedu wptynety 122 wnioski w sprawie przyznania jednorazowo

srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym:

1)
2)
3)

74 wnioski z Funduszu Pracy;
35 wnioskow z EFS +;
12 wnioskéw z Rezerwy Funduszu Pracy;
1 wniosek z RPO (pomytkowo- ten projekt nie byl juz realizowany w 2023 roku).

Ztozone wnioski rozpatrywano w trzech etapach:
Sprawdzenie wniosku pod wzgledem formalnym.
Ocena wniosku pod wzgledem merytorycznym.
Opinia komisji ds. opiniowania wnioskow.

W ramach 122 ztozonych wnioskéw:

93 whnioski rozpatrzono pozytywnie i przekazano do realizacji — podpisano umowg;
9 wnioskow nie przeszto pozytywnej weryfikacji, w tym: 1 wniosek zlozono na ztym
druku (osoba zlozyla ponowny wniosek, ktory zostal rozpatrzony pozytywnie),
4 wnioski nie spetniaty kryteriow zawartych w karcie oceny formalnej i nie
kwalifikowaty si¢ do poprawy uchybien formalnych, 1 wnioskodawca posiadat zajecie
komornicze, ktore uniemozliwialo wyptate Ssrodkéw publicznych, 3 wnioski nie
uzyskaly wymaganej 60% sumy punktow po wnikliwej ocenie merytorycznej;

— 15 wnioskéw nie zostalo rozpatrzonych ze wzglgdu na wyczerpanie limitu miejsc,

jednakze 10 os6b ponownie zlozyto wnioski (w kolejnym naborze), ktore zostaly

rozpatrzone pozytywnie ;

—1 wniosek nierozpatrzony — druk niepoprawny (RPO);
— 4 wnioski — rezygnacja z realizacji.

Dotacjobiorcy wnioskowali i1 otrzymali rézne kwoty dotacji od 22 670,00 zt do

42 587,00 z1, co przedstawia tabela ponize;.
Tabela Nr 14. Wysokosci przyznanych dotacji:

Fundusz Pracy Rezerwa Wie$ EFS +

Lp. Kwota Liczba Kwota Liczba oséb Kwota Liczba oséb
0sob

1. 27 500,00 1 31 391,00 1 22 670,00 1
2. 30 250,00 1 36 150,00 1 35 429,00 1
3. 34 944,00 1 40 000,00 2 36 510,00 1
4. 35 000,00 1 40 100,00 1 37 374,00 1
5. 36 000,00 1 40 387,00 1 40 000,00 1
6. 36 057,00 1 40 350,00 1 41 985,00 1
7. 37 770,00 1 40 400,00 3 41 998,99 1
8. 38 000,00 2 42 000,00 22
9. 38 140,07 1
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10. 38 424,00 1
I1. 38 500,00 1
12. 38 585,00 1
13. 38 600,00 1
14. 38 635,00 1
15. 38 683,00 1
16. 38 750,00 1
17. 38 800,00 14
18. 38 835,00 1
19. 38 844,00 1
20. 38 880,00 1
21. 38 884,00 1
22. 39 000,00 1
23. 39 850,00 1
24. 40 000,00 3
25. 40 100,00 1
26. 40 327,00 1
27. 40 400,00 5
28. 41 466,00 1
29. 42 000,00 4
30. 42 500,00 1
31. 42 587,00 1

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plovisku.
Podpisano 64 umowy ze srodkow Funduszu Pracy (tacznie z rezerwg ministra na

aktywizacj¢ osob zamieszkujacych na wsi) i wydatkowano 2 484 678,87 zt, w tym:

ze srodkow FP — 54 umowy na kwote 2 095 100, 87 zi,
ze srodkow Rezerwy Wie§ — 10 umow na kwotg 389 578,00 zi.

Podpisano rowniez 29 uméw ze srodkow EFS + i wydatkowano 1 179 966,99 zt.

Ogotem Urzad dofinansowat otworzenie nowych dziatalnos$ci gospodarczych
w kwocie: 3 664 645,86 zt dla 93 osob.
Wsparcia udzielono na nastgpujace rodzaje dziatalnosci:

Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmow i nagran — 1 0soba;

Dziatalnos$¢ w zakresie inzynierii — 3 0soby;

Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna — 3 0soby;

Dziatalnosc¢ fotograficzna — 2 osoby;

Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa — 1 0soba;

Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania - 4 0soby;
Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych — 2 osoby;
Zagospodarowanie terendéw zieleni — 2 0soby;

Fryzjerstwo 1 ushugi kosmetyczne — 16 0séb;
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— Konserwacja i naprawa pojazdow- 4 osoby;

— Specjalistyczne sprzgtanie budynkow — 3 osoby;

— Pozaszkolne formy edukacji — 1 osoba;

— Roboty budowlane, wykonczenia — 15 0sob;

— Pranie wyrobow futrzarskich i witdkienniczych — 2 osoby;

— Produkcja mebli kuchennych — 3 osoby;

— Zakladanie stolarki budowlanej — 2 0soby;

— Przygotowanie terenow pod budowe — 2 0soby;

— Roboty zwigzane z budowg drég — 1 0soba;

— Instalacje elektryczne — 5 osob;

— Instalacje wodno-kanalizacyjne — 4 osoby;

— Poprawa kondycji fizycznej — 3 osoby;

— Dziatalnos$¢ pilotow wycieczek i przewodnikéw turystycznych — 1 0soba;

— Dziatalno$¢ w zakresie architektury — 1 0soba;

— Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem — 1 0S0ba;

— Opieka dzienna nad dzie¢mi — 1 0soba;

— Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana — 2 0soby;

— Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej — 1 0soba;

— Przygotowanie, dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych — 1 0soba;

— Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne — 1 0S0ba;

— Roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych — 2 osoby;

— Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — 2 osoby;

— Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o§wietleniowego 1 pozostatych artykulow domowego
uzytku prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — 1 osoba.

Dofinansowanie otworzenia dziatalnosci gospodarczej jest formg wysokokosztowa,
ktéra znacznie zawyza efektywno$¢ kosztowa stosowanych przez Urzad form wsparcia.
Sredni koszt aktywizacji jednej osoby bezrobotnej, ktéra decyduje si¢ otworzy¢ whasna
firme to 39 404,80 z1.

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy przyznawana
jest zgodnie z art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania §rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Polega na przyznaniu podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza zwrotu
srodkow finansowych w wysokosci nie wyzszej niz 6-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia
za stworzenie stanowiska pracy dla skierowanego przez urzad pracy bezrobotnego. O srodki
te moga ubiegac¢ si¢ pracodawcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza i nie zwalniajacy
pracownikow za wypowiedzeniem w okresie 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku.
Pracodawca, ktory otrzyma dofinansowanie, ma obowigzek utrzymania refundowanego
stanowiska pracy przez okres co najmniej 24 miesigcy.

W 2023 roku na refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku dysponowat kwota ogdtem 2 635 802,28 zt dla 66 0sob,
w tym:

— 1395 475,75 zt w ramach $rodkéw Funduszu Pracy,

— 157 926,53 zt w ramach srodkéw Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023,

— 242 400,00 zt w ramach programu na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych
zamieszkujacych na wsi”,
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— 840 000,00 zt w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego + realizowanego pod
nazwg ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych w powiecie ptonskim (I)”.

W ramach posiadanych limitow $rodkéw na doposazenie stanowiska pracy
zaktywizowano 66 osob bezrobotnych. Wydatkowano kwote: 2 576 946,18 zt, w tym:

— 1395475,75 zt w ramach $rodkéw Funduszu Pracy,

— 157 926,53 zt w ramach srodkow Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023,

— 241 496,00 zt w ramach programu na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych
zamieszkujacych na wsi”,

— 782047,90 zt w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego + realizowanego pod
nazwg ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych w powiecie ptonskim (I)”.

W ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy Urzad
zawarl z pracodawcami 59 umoéw 1 dofinansowal utworzenie 66 miejsc pracy
W nastepujacych branzach:

— ustugowa — 60 stanowisk,

— handlowa — 1 stanowisko,

— administracyjno — biurowa — 5 stanowisk.

W ramach tej formy wsparcia zaktywizowano ogdtem 116 0sob bezrobotnych, w tym
50 0s6b w ramach rotacji na zwolnionym stanowisku pracy (umowy w trakcie realizacji)
I 66 0s6b (umowy zawarte w 2023 roku).

Obok podstawowych form aktywizacji zawodowej ustalonych przez ministra
ds. pracy na rok 2023, Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku realizowatl takze wsparcie
W postaci:

1) prac spotecznie uzytecznych,

2) zwrotu kosztow dojazdu do pracy,

3) bonu na zasiedlenie,

4) studiow podyplomowych,

5) refundacji kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezna.

Podstawa organizowania prac spotecznie uzytecznych jest art. 73a ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 lipca 2011 r. w sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych.

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do
zasitku, organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywna lub na rzecz
spotecznosci lokalnej, w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. Pomiedzy gming lub
podmiotem, w ktorym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne, a osobg przyjmowang
na podstawie skierowania urzgdu pracy nie wystepuje stosunek pracy. Urzad Pracy
refunduje gminie ze $rodkow FP do 60 % kwoty $wiadczenia przystugujacego
bezrobotnemu. Gmina lub podmiot, w ktorych organizowane sg prace spotecznie uzyteczne,
wyplacajg osobie bezrobotnej §wiadczenie pienigzne z tytulu wykonywania tych prac
W okresach miesi¢ecznych (z dotu). Stawka godzinowa za wykonywanie prac spolecznie
uzytecznych do dnia 31.05.2023 r. wynosita 9,50 zl/godzing, natomiast od 01.06.2023 r.
kwota ta ulegta waloryzacji i na chwilg obecng wynosi 10,90 zt/godzing.

Na organizacj¢ prac spotecznie uzytecznych w 2023 r. zaangazowano 18 617,40 zt
ze srodkow Funduszu Pracy. Organizatorami byty nastepujace gminy:

— Joniec,
— Baboszewo.

Pozostale gminy Powiatu Plonskiego nie zadeklarowaty checi organizowania prac
spotecznie uzytecznych.
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Ogdétem w tych gminach prace spotecznie uzyteczne podjeto 10 osob, ktore
otrzymaty skierowania na okres od 7 do 10 miesigcy.

Zwrot kosztow przejazdu do pracy przyznawane sg zgodnie z art. 45 ust 1 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz regulaminem zwrotu kosztow
przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej oraz przez okres odbywania u pracodawcy stazu.

Przyznawany jest osobom, ktore podjety zatrudnienie poza miejscem statego
zamieszkania. Powyzsza forma pomocy przystuguje osobom, ktére na podstawie
skierowania urzedu pracy podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkowg poza miejscem
zamieszkania (odleglo$¢ do miejsca pracy wyniosta minimum 5 km) i uzyskuja
wynagrodzenie w wysokosci nie przekraczajacej 200 % minimalnego wynagrodzenia.

Wysokos¢ zwrotu kosztéow dojazdu do pracy 2023 roku wynosita do 400 zi
miesiecznie. Finansowana byla ze $rodkéw Funduszu Pracy. Wydatkowano kwote
138 652,57 zt dla 66 osob, ktore podjety zatrudnienie poza miejscem zamieszkania.
Sfinansowano rowniez koszt przejazdu do miejsca odbywania stazu dla 65 stazystow,
co stanowito ogotem wydatek formy wsparcia jaka jest staz.

Na podstawie art. 66n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
osoba bezrobotna, ktéra nie ukonczyta 30 roku zycia moze otrzymac¢ bon na zasiedlenie,
w zwigzku z zamiarem podj¢cia zatrudnienie, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci
gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania. Miejscowosé, w ktorej
zamierza zamieszka¢ musi by¢ oddalona od miejscowosci dotychczasowego zamieszkania,
co najmniej o 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie, co
najmniej 3 godziny dziennie. Bezrobotny otrzymujacy bon jest zobowigzany do utrzymania
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres
co najmniej 6 miesigcy w okresie do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu. Wysokos¢ bonu
na zasiedlenie nie moze przekroczy¢ 200% przeci¢tnego wynagrodzenia.

W 2023 roku w ramach bonu na zasiedlenie Powiatowy Urzad Pracy w Plofisku
dysponowal kwota ogotem 188 727,57 zt dla os6b bezrobotnych do 30 r.z. Forma
finansowana byta ze srodkow:

— Funduszu Pracy — 57 000,00 zt,

— Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023 — 103 683,86 z1,

— Europejskiego Funduszu Spotecznego + realizowanego pod nazwa ,,Aktywizacja osob
bezrobotnych w powiecie ptonskim (I)” — 28 043,71 zl.

Przyznano bony na zasiedlenie 14 osobom na kwote 188 705,86 zt, w tym:

— Funduszu Pracy — 57 000,00 zt,

— Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023 — 103 683,86 zt,

— Europejskiego Funduszu Spotecznego + realizowanego pod nazwga ,,Aktywizacja osob
bezrobotnych w powiecie ptonskim (I)” — 28 022 zt.

Powiatowy Urzad Pracy na wniosek osoby bezrobotnej lub innej uprawnionej, moze
sfinansowac z Funduszu Pracy koszty studiow podyplomowych do wysokosci 100%, jednak
nie wiece] niz 300% przecigtnego wynagrodzenia. Koszty studidow podyplomowych
finansowane sg na podstawie art. 42a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoby bezrobotne zainteresowane takg formg wsparcia w podnoszeniu kwalifikacji
powinny ztozy¢ wniosek o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow studiow
podyplomowych i dotaczy¢ do niego dokumenty wymagane przez Powiatowy Urzad Pracy,
w ktorym dana osoba jest zarejestrowana. O sposobie rozpatrzenia wniosku bezrobotny
zostaje poinformowany na pismie w ciggu 30 dni od dnia jego ztoZenia.
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W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku dysponowat kwotg 50 355,76 zt
w ramach $rodkéw Funduszu Pracy. Sfinansowano koszty studiow podyplomowych
6 osobom bezrobotnym.

Zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem to mozliwo$¢ zrefundowania bezrobotnym
posiadajagcym co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepelnosprawne do 18 roku zycia — po wczesniejszym udokumentowaniu — czes$ci kosztow
poniesionych w zwigzku z opiekg nad:

— dzieckiem lub dzie¢mi do lat siedmiu albo

— osobg zalezna, czyli taka, ktéra ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek wymaga stalej
opieki i jest polaczona wig¢zami rodzinnymi, powinowactwem lub zamieszkuje we
wspolnym gospodarstwie domowym z osobg bezrobotna.

Warunkiem przyznania omawianej refundacji jest:

— podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

— skierowanie na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie

— oraz osigganie z tego tytulu miesigcznie przychodow nieprzekraczajacych minimalnego
wynagrodzenia za prace.

O zwrot kosztow opieki nad dzieckiem mozna si¢ ubiega¢ do wysokosci 50 %
zasitku podstawowego, ktory wynosit:

— do 31 maja 2023 r. 1304,10 zt — maksymalna kwota refundacji na miesigc 652,10 z1,
— od 01 czerwca 2023 r. 1491,90 zt — maksymalna kwota refundacji na miesigc 746 zt.

Maksymalny okres refundacji to 6 miesiecy.

Na zwrot kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng w 2023 r. Urzad
dysponowat kwota 15 631,15 zt. Z tej formy wsparcia skorzystatlo 6 osob, kobiet
powracajacych na rynek pracy.

W 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonisku w ramach $rodkéw algorytmowych
oraz pozyskanych $rodkéw z EFS zastosowal ustugi i instrumenty rynku pracy wobec
883 o0sob.

Tabela Nr 15. Liczha osob zaktywizowanych w latach 2021-2023 w poszczegolnych
rogramach rynku pracy:

Programy rynku pracy 2021 rok 2022 rok 2023 rok
Prace interwencyjne 148 166 51
Roboty publiczne 90 152 246
Staze 170 183 212
Szkolenia 24 63 63
Studia podyplomowe 0 5 6
Prace spotecznie 15 11 10
uzyteczne

Jednorazowe $rodki na
rozpoczgcie dziatalnos$ci
gospodarczej

Refundacja kosztow

wyposazenia i 73 76 116
doposazenia stanowisk

pracy
Dofinansowanie
kosztow dojazdu do
pracy

84 60 93

38 97 66
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Bony na zasiedlenie 10 18 14

Opieka nad dzieckiem 1 5 6
Ogotem: 653 836 883

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych PUP w Plorsku z lat 2021-2023r.

Z przedstawionych danych wynika, ze najwigkszym zainteresowaniem bezrobotnych
ciesza si¢: staze 1 dotacje na otworzenie wlasnej dzialalnosci gospodarczej, a wsrod
pracodawcow: roboty publiczne i refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy. Wzrostowa tendencja liczby osob zaktywizowanych zawodowo wynika
wprost z wigkszych limitow srodkow przyznawanych w poszczegoélnych latach przez
ministra ds. pracy.

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
efektywnos$¢ poszczeg6élnych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu mozna oceniaé
z dwoch perspektyw:

— efektywnos$¢ zatrudnieniowa — $rednia wyliczona ze stosunku ilo$ci osob, ktore
w wyniku aktywizacji podjety zatrudnienie do wszystkich uczestnikéw danej formy,

— efektywnos¢ kosztowa — $rednia wyliczona na podstawie §rodkéw wydatkowanych na
uzyskanie miejsca pracy dla jednego bezrobotnego.

Powyzsze wskazniki wyliczane sg na podstawie danych statystycznych przesylanych
w sprawozdawczosci przez powiatowe urzedy pracy do Ministerstwa Rodziny, Pracy
I Polityki Spotecznej. Pod koniec kazdego roku Ministerstwo publikuje wskazniki uzyskane
za rok poprzedni. | tak, w listopadzie 2023 roku otrzymalismy informacje¢ o wskaznikach
uzyskanych w roku 2022. W skali ogélnokrajowej $rednia warto§¢ tych wskaznikow
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

— wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej uzyskany we wszystkich powiatowych
urzedach pracy, wyniosta 80,70%.

— wskaznik efektywnosci kosztowej uzyskany we wszystkich powiatowych urzedach
pracy, wyniost 17 310,50 zt.

Urzedy pracy podejmuja dziatania aktywizacyjne w taki sposob, aby osiagnaé jak
najwyzsza efektywnos¢ zatrudnieniowa przy jak najnizszych kosztach. Dzigki temu wigksza
liczba 0s6b bezrobotnych moze zosta¢ zaktywizowana zawodowo.

Wskazniki, ktore wypracowal Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku za 2023 rok
ksztattowaty sie nastepujaco:

— wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej wyniost 84,38%

— wskaznik efektywnosci kosztowej wyniost 18 933,75 zt

Tabela Nr 16. Efektywnosé zatrudnieniowa z lat 2021-2023 w podstawowym katalogu
orm wsparcia okreslona w %:

Programy rynku prac
Jramy YL pracy 2021 rok 2022 rok 2023 rok
Prace interwencyjne 93 93 80
Roboty publiczne 66 66 74
Staze 77 81 72
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Jednorazowe S$rodki na
rozpoczecie dziatalnosci 100 100 100
gospodarczej

Refundacja kosztow

wyposazenia

100 100 100
1 doposazenia stanowisk
pracy
Szkolenia 35 32 48

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych PUP w Plorisku z lat 2021-2023 .

Przedstawione w tabeli dane wskazuja, iz najwyzsza efektywno$cia tworzonych
miejsc pracy charakteryzuja si¢ nastepujace formy aktywizacji zawodowe;j:

— udzielanie jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej,
— refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy.

Wysoka efektywnos$cia charakteryzujg si¢ takze prace interwencyjne. Najnizszg
efektywnos$¢ odnotowano w robotach publicznych, co zwigzane jest z brakiem mozliwos$ci
dalszego zatrudnienia po zakonczonej refundacji na przyklad przez takie organizacje jak
stowarzyszenia, fundacje, JST.

Tabela Nr 17. Efektywnosé¢ kosztowa z lat 2021-2023 w podstawowym katalogu form
wsparcia w 7t/ osobe:

Programy rynku pracy Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
Prace interwencyjne 6 230,00 6 009,70 6 669,78
Roboty publiczne 10 547,10 15 575,16 17 287,38
Staze 12 900,00 10 655,46 11 445,50
Jednorazowe $rodki
na rozpoczecie 30573,61 30 846,95 39 404,80
dzialalno$ci gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia
) 31 000,00 35 104,27 39 644,60
i doposazenia stanowisk
pracy
Szkolenia 3024,51 4 328,68 4 246,94

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych PUP w Plonisku z lat 2021-2023.

W obszarze efektywnos$ci kosztowej najtansza forma wsparcia sg szkolenia 1 prace
interwencyjne. Wigksza efektywno$¢ kosztowg generuja roboty publiczne i staze, jednak ich
organizacja uwarunkowana jest nie tylko czynnikami ekonomicznymi, zalezna jest takze od
zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na okreslone formy przeciwdziatania bezrobociu
oraz mozliwo$ci ich organizacji. Wysoka efektywno$cia kosztowa charakteryzuje sig¢
przydzielanie $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej irefundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
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Do 2020 roku powiatowe urzedy pracy same wyliczaly powyzsze wskazniki, ktore
wykorzystywane byty do oceny rankingowej powiatowych urzgddéw pracy i nagradzania za
osiggane efekty. W roku 2021 minister wlasciwy do spraw pracy wdrozyt nowy model
badania dtugoterminowej skutecznosci i efektywnos$ci dziatan powiatowych urzedéw pracy.
Model ten powstat jako dodatkowe narzedzie dla urzedow pracy, ktore ma pomoc w doborze
najefektywniejszych form wsparcia i ksztaltowaniu polityki rynku pracy w zaleznosci od
lokalnych warunkoéw. Nowe badanie trwatosci efektow obejmuje okresy 6,12 1 24 miesiecy
od dnia zakonczenia dziatan aktywizacyjnych. Pozwala na poréwnanie efektywnosci
| trwalo$ci dziatan poszczegdlnych powiatowych urzedow pracy i poszczegdlnych form
aktywizacji. Model badania dlugoterminowej efektywnosci dzialan aktywizacyjnych
realizowany byl rowniez w roku 2023. Jego wyniki poznamy w listopadzie 2024 roku.

Laczna kwota §rodkdw Funduszu Pracy i EFS w 2023 r. na realizacj¢ zadan na rzecz
przeciwdziatania bezrobociu wynosita 14 240 384,36 zt, w tym:

— z Funduszu Pracy w wysokosci 10205406,31 zt. W ramach tych s$rodkow
aktywizowano osoby bezrobotne poprzez formy wsparcia takie jak: roboty publiczne,
prace spotecznie uzyteczne, prace interwencyjne, szkolenia, staze, dojazdy do pracy i na
staz, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy, refundacja kosztow opieki nad dzieckiem, studia
podyplomowe oraz badania lekarskie.

— poprzez przystapienie do realizacji Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023 urzad
pozyskat 1027 000,00 zt. Realizowane w ramach projektu formy wsparcia to: staze,
szkolenia, bony na zasiedlenie, dofinansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej, refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Srodki Funduszu Pracy oraz Programu Regionalnego MAZOWSZE 2023 minister
wlasciwy ds. pracy przyznat jedna decyzja finansowg na kwote ogdtem 11 232 406,31 zt.

— poprzez pozyskanie srodkéw rezerwy ministra wlasciwego ds. pracy na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej ,,Aktywizacja
zawodowa bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”. Wysoko$¢ przydzielonych srodkow
wyniosta: 879 934,34 z1, sfinansowano z nich: roboty publiczne, dotacje na otworzenie
dziatalno$ci gospodarczej oraz refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy.

— poprzez przystapienie do realizacji projektu pn. Aktywizacja osob bezrobotnych
w powiecie plonskim (I) wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego +, w ramach Funduszy Europejskich dla
Mazowsza 2021-2027, O$ priorytetowa VI Fundusze Europejskie dla aktywnego
zawodowo Mazowsza, Dziatanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych, na
rok 2023 urzad pozyskat kwote 2 128 043,71 zt. Realizowane w ramach projektu formy
wsparcia to: bony na zasiedlenie, jednorazowe S$rodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, refundacja kosztow wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.
Projekt ten realizowany jest rowniez 2024 roku z kwotg 3 252 418,38 zt.

Z puli posiadanych $rodkéw na aktywizacje zawodowa osob bezrobotnych w roku
2023 ogdéltem: 14 240 384,36 zt, Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydatkowat kwote
ogotem: 14 101 116,21 zt, co stanowi 99,02% przyznanych limitow.

Praca sezonowa to praca wykonywana przez okres nie dluzszy niz 9 miesiecy
w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach
dziatalnosci uznanych za sezonowe okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji
PKD, w ktorych wydawane sg zezwolenia na prac¢ sezonowa cudzoziemca. Praca sezonowa
wykonywana jest przez czgs¢ roku, zwigzana z okreslonym sezonem, tj. z wtasciwa pora
roku, a zwtaszcza z warunkami atmosferycznymi. Dla charakterystyki pracy sezonowej
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kluczowe jest takze pojecie sezonu, ktdére wyznacza czas trwania umowy o prace.
Ograniczony czas jej obowigzywania wynika bezposrednio z wiasciwosci danej pracy.
Mozna wigc okresli¢ zatrudnienie sezonowe jako zatrudnienie majace na celu wykonywanie
prac, ktorych wystepowanie lub nasilenie ma charakter okresowy, zwigzany bezposrednio
Z whasciwosciami por roku.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w Referacie ds. Zatrudniania
Cudzoziemcéw Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku zarejestrowano 6 325 wnioskéw
0 wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemcoOw. Rejestracje wnioskow
W poszczegdlnych miesigcach przedstawia ponizsza tabela:

Tabela Nr 18. Wnioski 0 wydanie zezwolenia na prace sezonowg:

Ilos¢ zarejestrowanych Ilo$¢ zarejestrowanych Dynamika
MIESIAC wnioskow o wydanie wnioskow o wydanie %
zezwolenia na prace zezwolenia na prace
sezonowa w 2022 r. sezonowa w 2023 r.
Styczen 8 164 959 11,7
Luty 5614 1293 23,0
Marzec 292 1198 410,2
Kwiecien 410 852 207,8
Maj 340 786 231,1
Czerwiec 299 394 131,7
Lipiec 241 289 119,9
Sierpien 134 131 97,7
Wrzesien 75 68 90,6
Pazdziernik 21 22 104,7
Listopad 102 102 100
Grudzien 339 231 68,1
Ogolem 16 031 6 325 39,4

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plovisku.

Na uwagg zastuguje fakt, Zze najwigkszy naptyw wnioskdw w 2023 roku miat miejsce
w miesigcach od marca do lipca. Byty to wnioski sktadane w celu uzyskania wizy dla
cudzoziemcoOw oraz wnioski dla cudzoziemcow przebywajacych w Polsce, glownie
w ramach ruchu bezwizowego.

W 2023 roku w urzedzie zostalo zlozonych i zarejestrowanych 917 o$wiadczen
o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowe;j. [lo$¢ zarejestrowanych
oswiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej wyglada
nastepujaco:

Tabela Nr 19. Oswiadczenia o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy
Sezonowej:

MIESIAC

Ilo$¢ zarejestrowanych
oswiadczen o zgloszeniu

si¢ cudzoziemca w celu

Ilo$¢ zarejestrowanych
oSwiadczen o zgloszeniu

sie cudzoziemca w celu

Dynamika
%
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wykonywania pracy wykonywania pracy

sezonowej w 2022 r. sezonowej w 2023 r.
Styczen 10 1 10
Luty 73 2 2,7
Marzec 39 20 51,2
Kwiecien 37 104 281,0
Maj 181 420 232,0
Czerwiec 77 327 424.6
Lipiec 8 17 2125
Sierpien 4 14 350
Wrzesien 1 6 600
Pazdziernik 0 5 500
Listopad 0 1 100
Grudzien 0 0 0
Ogolem 430 917 213,2

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Dane zamieszczone w tabeli wskazuja, ze najwigcej o§wiadczen o zgloszeniu sig
cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej byto ztozonych w miesiagcach kwiecien,
maj i czerwiec. Natomiast od miesigca lipca nastepowat stopniowy spadek liczby sktadanych
oswiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowe; .

W omawianym okresie zostato wydanych 1 624 zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemca. Ilo§¢ wydanych zezwolen w poszczegdlnych miesigcach przedstawia

ponizsza tabela:

Tabela Nr 20. Zezwolenia na prace sezonowq cudzoziemca:

Hlo$¢ wydanych zezwolen w | Ilo$¢ wydanych zezwolen Dynamika
MIESIAC celu wykonywania pracy w celu wykonywania %
sezonowej w 2022 r. pracy sezonowej w 2023 r.

Styczen 18 29 161,1
Luty 128 3 2,3
Marzec 76 49 64,4
Kwiecien 56 138 246,4
Maj 233 682 292,7
Czerwiec 105 514 489,5
Lipiec 11 105 954,5
Sierpien 16 37 231,2
Wrzesien 19 39 205,2
Pazdziernik 11 14 127,2
Listopad 6 13 216,6
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Grudzien 23 1 4,3
Ogolem 702 1624 231,3

Zrédto: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Z przedstawionych danych wynika, Zze najwigcej zezwolen na prace sezonowa
cudzoziemca wydanych zostatlo w miesigcach: kwiecien, maj, czerwiec, lipiec w okresie
najwiekszego zapotrzebowania na pracownikéw sezonowych. Liczba wydanych zezwolen
na prac¢ sezonowa w 2023 roku jest wyzsza niz ilos¢ wydanych zezwolen wydanych
w 2022 roku, ze wzgledu na wigkszy napltyw cudzoziemcow na teren Powiatu Plonskiego.
Najwieksza liczbe zezwolen Urzad wydal dla pracodawcow z terenu Miasta i Gminy
Czerwinsk n/Wista, Gminy Zatuski oraz Gminy Naruszewo.

W nastepstwie wejscia w zycie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa mozliwe
jest powierzenie pracy obywatelowi Ukrainy na podstawie darmowego powiadomienia
0 powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy, ktore nalezy zlozy¢
elektronicznie przez portal praca.gov.pl, jesli cudzoziemiec wjechat do Polski ze wzgledu
na dziatania wojenne w okresie od dnia 24 lutego 2022 roku.

Ilo§¢ zarejestrowanych powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelowi Ukrainy w poszczeg6lnych miesigcach 2023 r przedstawia ponizsza tabela:
Tabela Nr 21. Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy:

MIESIAC Ilo$¢ zarejestrowanych Ilos¢ zarejestrowanych Dynamika

powiadomien powiadomien %

0 powierzeniu 0 powierzeniu

wykonywania pracy wykonywania pracy

obywatelowi Ukrainy obywatelowi Ukrainy

w2022 . w 2023 r.
Styczen 0 819 -
Luty 0 243 -
Marzec 0 240 -
Kwiecien 505 436 86,3
Maj 2710 1420 52,3
Czerwiec 2129 1400 65,7
Lipiec 793 575 72,5
Sierpien 573 521 90,9
Wrzesien 513 332 64,7
Pazdziernik 326 304 93,2
Listopad 331 227 68,5
Grudzien 258 129 50
Ogolem 8138 6 646 81,7

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plovisku.
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W 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydat 43 decyzje umarzajace
postepowanie administracyjne w sprawie wydanych zas§wiadczen o wpisie wniosku do
ewidencji wnioskow.

llos¢ wydanych decyzji administracyjnych o
w poszczegdlnych miesigcach przedstawia ponizsza tabela:
Tabela Nr 22. Liczha wydanych decyzji administracyjnych umarzajgcych postgpowanie
administracyjne w sprawie wydanych zaswiadczen o wpisie wniosku do ewidencji
wnioskow w PUP w Plonsku:

umorzeniu  postgpowania

Ilos¢ wydanych decyzji o umorzeniu | Ilos¢ wydanych decyzji o umorzeniu
MIESIAC postepowania w sprawie wniosku o | postepowania w sprawie wniosku o
wydanie zezwolenia na prace wydanie zezwolenia na prace
sezonowa w 2022r. sezonowa w 2023 r.

Styczen 300 6
Luty 787 6
Marzec 545 21
Kwiecien 2704 1
Maj 1038 3
Czerwiec 2 466 4
Lipiec 1641 1
Sierpien 1382 0
Wrzesien 1226 0
Pazdziernik 0 0
Listopad 0 0
Grudzien 3 1
Ogotem 12 092 43

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Liczba wydanych decyzji w sprawie umorzenia postgpowan administracyjnych jest
nizsza od wydanych decyzji w 2022 roku. Zwigzane jest to ze zmiang ustawy
o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw, ktoéra weszta w zycie w dniu 29 stycznia
2022 roku.

Zgodnie z wprowadzonymi zmianami wniosek wpisany do ewidencji wnioskow
ulega umorzeniu z mocy prawa po uptywie 120 dni od dnia rozpoczgcia pracy wskazanego
we wniosku przez Wnioskodawce, jezeli podmiot powierzajacy wykonywanie pracy nie
przedstawil kopii waznego dokumentu uprawniajagcego cudzoziemca do pobytu na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. W ten sposdob umorzono z mocy prawa
4 266 wnioskow.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi jest skladane
przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy, w celu wpisu o§wiadczenia do ewidencji
oswiadczen. Oswiadczenie wpisane przez Powiatowy Urzad Pracy do ewidencji o§wiadczen
uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy bez obowiazku posiadania zezwolenia na
prace, jezeli praca wykonywana jest na warunkach okreslonych w tym o$wiadczeniu. Okres
wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie o$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi nie moze przekracza¢ 24 miesi¢cy, niezaleznie od
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liczby pracodawcow powierzajagcych mu prace na podstawie oswiadczenia a obowigzek
weryfikacji poprawnosci legalnosci zatrudnienia ustawodawca przetozyl na podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku
zarejestrowat 1 910 o$wiadczen 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Ilo§¢ zarejestrowanych o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi przedstawia si¢ nastepujaco:
Tabela Nr 23. Liczba zarejestrowanych oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi:

Ilo$¢ oswiadczen o Tlo$¢ oswiadczen o Dynamika
powierzeniu wykonywania powierzeniu wykonywania %
MIESIAC pracy cudzoziemcowi pracy cudzoziemcowi
wpisanych do ewidencji wpisanych do ewidencji
oswiadczen w 2022 r. oswiadczen w 2023 r.
Styczen 706 204 28,9
Luty 1010 189 18,7
Marzec 182 296 162,6
Kwiecien 100 296 296
Maj 78 205 262,8
Czerwiec 142 95 66,9
Lipiec 146 191 130,8
Sierpien 149 152 102,0
Wrzesien 176 74 42,0
Pazdziernik 187 50 26,7
Listopad 232 62 26,7
Grudzien 224 96 42,8
Ogolem 3332 1910 57,3

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Analizujac liczbg wpisanych do ewidencji o§wiadczen o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi, jest ona nizsza niz w 2022 roku. Spowodowane jest to wybuchem
konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy oraz wprowadzeniem przepisOw specustawy
0 pomocy obywatelom Ukrainy, ktdére umozliwiaja powierzenie pracy na podstawie
darmowego powiadomienia.

W okresie od 01.01.2023 do 31.12.2023 roku liczba zlozonych dokumentow
W sprawie zatrudniania cudzoziemcOw za pomocag portalu praca.gov.pl wyniosta
18 878 dokumentow. Zlozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemca lub o$§wiadczenia 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi poprzez
portal praca.gov.pl daje mozliwos¢ szybszego jego rozpatrzenia, a co za tym idzie szybsze
wydanie zezwolenia na prac¢ sezonowa, zaswiadczenia o wpisie wniosku do ewidencji
wnioskOw w sprawie pracy sezonowej lub wpisu do ewidencji o§wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi bez konieczno$ci o0sobistej wizyty wnioskodawcy
w Urzedzie.
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V ZADANIA INWESTYCYJNE

W ramach dziatalnos$ci inwestycyjnej Powiatu Plonskiego w roku 2023 zrealizowane
zostaty, byty w trakcie realizacji, badz tez zaplanowano do wykonania w przysztych latach,
szereg inwestycji z zakresu infrastruktury o§wiatowo — sportowej, ochrony zdrowia, pomocy
spotecznej oraz obiektow uzytecznosci publiczne;.

Zgodnie z przyjetym budzetem na rok 2023 oraz Wieloletnig Prognoza Finansowa
zostaly zrealizowane ponizsze zadania:

Inwestycje realizowane przez Starostwo Powiatowe w Ptonsku oraz jednostki organizacyjne
powiatu.

1) Budowa Hali Sportowej przy Zespole Szkol nr 1 w Plonsku (okres realizacji
od 2017 do 2023).
Przedmiotem inwestycji byta budowa pelnowymiarowej hali sportowej przy Zespole
Szkot nr 1 w Plonsku oraz zakup wyposazenia statego i ruchomego, wraz z zapleczem
sanitarno-szatniowym oraz tgcznikiem pomiedzy budynkami internatu i hali.
Wybudowana hala sportowa ma wielko$¢ plyty boiska 44x27m z pasem bocznym
przeznaczonym na miejsce dla widowni, ze skladanymi teleskopowo trybunami.
Projektowana ptyta boiska sktada si¢ z pdl o wymiarach 20x40m do gry w pitke rgczng
i mini pitk¢ nozna, 15x28m do gry w koszykoéwke oraz 9x18m do gry w siatkowke.
Ponadto zastosowano poprzeczne uktady boisk treningowych do gry w mini koszykowke
1 mini siatkowke. Boiska te oddzielone sa kotarami podnoszonymi elektrycznie
oddzielajacymi hale na trzy czesci.
Bezposrednio przy hali sportowej zlokalizowano naziemny tgcznik taczacy inwestycje
z istniejacym budynkiem szkoty. Ponadto od strony poludniowej znajduja si¢ 4 szatnie
wraz z we¢ztami sanitarnymi w pelni przystosowanymi dla os6b niepelnosprawnych,
pomieszczenie nauczycieli wf z osobnym wezlem sanitarnym 1 szatnig, toalety,
magazyny, pomieszczenie porzadkowe, wezetl cieplny oraz tacznik nadziemny polaczony
z 1stniejagcym budynkiem internatu.
Ponadto w ramach zadania realizowane byly prace polegajace na zagospodarowaniu
terenu wokot Hali Sportowej, tj. wykonaniu ciggdw pieszych, chodnikow, stanowisk
postojowych, montazu o$wietlenia zewnetrznego, elementéw malej architektury,
przebudowie odcinka sieci 1 przylacza kanalizacji deszczowej, wykonaniu nasadzen
zastepczych oraz obsianie trawa wyznaczonego terenu zielonego. Wydatki inwestycyjne
w roku 2023 poza ww. wydatkami na roboty budowlane i nadz6r nad nimi, obejmowaty
m.in.: zakup trybun mobilnych, wyktadziny ochronnej, siatki ochronnej, wykonanie
muralu i patio przy wejsciu gtownym. Zadanie zostalo zakonczone w 2023 r. wraz
z uzyskaniem pozwolenia na uzytkowanie.
W dniu 23 listopada 2020 r. podpisana zostata umowa o dofinansowaniu z Ministerstwem
Sportu w ramach Programu ,,Sportowa Polska — Program rozwoju lokalnej infrastruktury
sportowej — edycja 2020" w kwocie 4.500.000,00 zt.
Dodatkowo zadanie byto finansowane ze $srodkow Funduszu Przeciwdzialania COVID-
19 w ramach Rzagdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w wysokosci 3.082.128,30 zi.
Catkowita warto$¢ zadania wyniosta 14.193.948,15 z1.

2) Przywrocenie wartosci uzytkowej Hali Sportowej przy Zespole Szkél w Racigzu
poprzez remont Hali (okres realizacji 2023).
Przedmiotem inwestycji byto wykonanie kompletnej dokumentacji projektowe;,
a nastepnie przeprowadzenie remontowych robot budowlanych. Obiekt Hali Sportowe;j
pod wzgledem konstrukcyjnym jest w dobrym stanie technicznym. Wymagat on jednak
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3)

4)

5)

remontu w zakresie warstw wykonczeniowych. Widoczne byly duze przetarcia farby na
klepce, na $cianach odpryski farby malarskiej, zniszczenia w powloce malarskiej.
W ramach zadania wykonane zostato ponowne malowanie Scian, a w przypadku parkietu
cyklinowanie i lakierowanie. Ponadto wymieniono istniejagce oS$wietlenie na
energooszczedne.

Zadanie obejmowato réwniez remont zaplecza sanitarno-szatniowego, ktére jest
funkcjonalnie zintegrowane z Halg Sportowa. W pomieszczeniach sanitarnych
konieczne byly roboty polegajace na malowaniu $cian i1 sufitow. W szatniach
wymieniono wieszaki i oswietlenie.

W roku 2023 ogloszone zostato postepowanie o udzielenie zamdowienia publicznego na
roboty budowlane, w podstawie ktorego zawarta zostala Umowa nr 201/2023 z dnia
07.09.2023 r. Warto$¢ umowy na roboty budowlane wyniosta 636.400,00 zt. Ponadto
W ramach zadania wydatkowano $rodki na nadzér inwestorski, stojaki rowerowe oraz
tablicg pamigtkowa. Catkowita warto$¢ zadania wyniosta 654.589,70 zt.

Zadanie dofinansowane zostato ze srodkéw Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
w ramach Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Infrastruktury Sportowej ,,Mazowsze
dla sportu 2023” w wysokos$ci 297.850,00 zt.

Remont Hali Sportowej przy Zespole Szkél w Raciazu (okres realizacji od 2023
do 2024).

Przedmiotem zadania jest modernizacja istniejacej Hali Sportowej przy Zespole Szkot
w Raciazu. Powiat Plonski ztozyt wniosek o dofinansowanie zadania do Ministra Sportu
i Turystyki w ramach programu Sportowa Polska — Program Rozwoju lokalnej
infrastruktury technicznej — edycja 2023. Dnia 06.10.2023 r. wniosek o dofinansowanie
w kwocie 341.000,00 zt zostal zaopiniowany pozytywnie przez zespot do spraw
opiniowania wnioskdw o dofinansowanie zadan inwestycyjnych ze §rodkow Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej. Planowana catkowita warto$¢ zadania 682.517,12 zt.

W ramach realizacji zadania planowane sa do wykonania: montaz instalacji
fotowoltaicznej wraz z magazynem energii, remont cze¢$ci dachu budynku hali
sportowej, roboty wewnetrzne i zewnetrzne hali 1 tacznika oraz dostawa wyposazenia
ruchomego.

Budowa Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w Karolinowie (okres realizacji od
2019 do 2024).

Powiat Plonski pozyskal $rodki z Funduszu Solidarno$ciowego w ramach Programu
,Centra Opiekunczo — Mieszkalne” kwote 2.706.247,03 zl na utworzenie pierwszego
w Powiecie Plonskim Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w miejscowosci
Karolinowo majacego zapewni¢ warunki do samodzielnego i niezaleznego pobytu,
zamieszkiwania, opieki i rehabilitacji osob z niepelnosprawnoscia.

W 2023 roku ogloszone zostaty dwa przetargi na roboty budowlane. Przetargi nie zostaty
rozstrzygnigte z racji tego, ze kwoty najtanszych ofert znaczaco przekraczaty kwote
zabezpieczonych srodkow na realizacje zadania.

Powiat Plonski roznice wartoSci miedzy najnizszg oferta (3.840.060,00 zt)
a posiadanymi na ten cel §rodkami z Funduszu Solidarno$ciowego musialby pokry¢ ze
srodkow wlasnych. Majac na uwadze powyzsze oraz pozostate inwestycje wymagajace
naktadéw finansowych ztozono wniosek do Wojewody Mazowieckiego o rozwigzanie
umowy.

Powiat Plonski dla mlodziezy! — wzmacnianie dzialalnosci Mlodziezowej Rady
Powiatu (okres realizacji od 2023 do 2024).

W ramach zadania kontynuowano dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Mtodziezowej
Rady Powiatu Plonskiego zapoczatkowane w 2022 r. oraz podejmowaniem
I realizowaniem inicjatyw radnych, ktorzy sa przedstawicielami mlodziezy z terenu
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6)

7)

8)

Powiatu Ptonskiego. W 2023 r. przeprowadzono szkolenia w zakresie rozwoju
kompetencji przywodczych oraz podejmowania inicjatyw spotecznych i integracji
zespotu oraz promocji dziatalnosci Mtodziezowej Rady. Ponadto zorganizowana zostata
gra terenowa ,,Ile wiesz o powiecie ptonskim?”. Pozostate dziatania w projekcie beda
kontynuowane w 2024 roku.

Projekt dofinansowany w kwocie 21.900,00 zt, ze sSrodkéw otrzymanych od Samorzadu
Wojewoddztwa Mazowieckiego w ramach Samorzadowego Wsparcia Inicjatyw
Mtodziezowych Rad ,,Mazowsze dla mlodziezy 2023”. Zadanie bedzie kontynuowane
w 2024 r.

Budowa kompleksu sportowego przy Zespole Szkél Nr 1 w Plonsku (okres
realizacji od 2021 do 2024).

Celem zadania jest budowa kompleksu sportowego na terenie Zespotu Szkot nr 1
w Plonsku. W ramach zadania inwestycyjnego prowadzone s3 roboty budowlane
polegajace na budowie: biezni okreznej o nawierzchni poliuretanowej wraz z bieznig
prosta, boiska do pitki noznej o nawierzchni ze sztucznej trawy syntetycznej, boiska
wielofunkcyjnego o nawierzchni poliuretanowej, rzutni do pchnigcia kula, skoczni do
skoku w dal, skoczni do skoku wzwyz, zaplecza sanitarno — szatniowego, obiektow
malej architektury oraz urzadzenia do street workout’u.

W dniu 26 stycznia 2023 r. podpisana zostata umowa o dofinansowaniu z Ministerstwa
Sportu i Turystyki w ramach Programu ,,Sportowa Polska - Program rozwoju lokalnej
infrastruktury sportowej — edycja 2022". Wartos¢ dofinansowania inwestycji wynosi
2.734.500,00 zl, z czego 1.500.000,00 zt przyznane zostato do wykorzystania w roku 2023,
a 1.234.500,00 zt do wykorzystania w roku 2024.

W roku 2023 ogloszone zostato postepowanie o udzielenie zamdowienia publicznego na
roboty budowlane, w podstawie ktorego zawarta zostata Umowa nr 78/2023 z dnia
30.03.2023 r. Warto$¢ umowy na roboty budowlane wynosi 5.366.343,67 zt.

Od dnia podpisania umowy do konca 2023 roku wykonane zostaly roboty
przygotowawcze i rozbiérkowe, roboty ziemne, roboty zwigzanie z wykonaniem
nawierzchni  boisk, roboty zewngtrznych sanitarnych. Ponadto w  roku
2023 wydatkowano $rodki na inspektora nadzoru, roboty budowlane polegajace na
usunigciu kolizji sieci wodociggowej na terenie planowanego kompleksu sportowego
oraz tablice informacyjng.

W 2024 roku do wykonania pozostaly roboty zwigzane z zapleczem sanitarno-
szatniowym, zagospodarowaniem terenu, pracami wykonczeniowymi oraz dostawa
wyposazenia.

Gl¢boka termomodernizacja energetyczna budynkow uzytecznosci publicznej
w Powiecie Plonskim (okres realizacji od 2020 do 2023)

Zakres rzeczowy projektu uwzglednial gleboka modernizacje energetyczng 2 budynkow
uzytecznos$ci publiczne;j:

— budynek Zespotu Szkot Nr 2 w Plonsku, ul. Ks. Jerzego Popietuszki 14,

— budynek Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr 1 w Plonsku, ul. H. Sienkiewicza 8.
Roboty budowlane zostaty zrealizowane w 2022 roku.

W 2023 roku Powiat Ploniski podpisat umowe pozyczki z Wojewoddzkim Funduszem
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w wysokosci 5.400.000,00 zt
na dofinansowanie zadania — pokrycie czg¢éci wktadu wlasnego zadania stanowigcego
koszt kwalifikowany programu WFOSiGW ,,Zadania z zakresu ochrony powietrza”.
Wykorzystano pozyczke w kwocie 5.399.999,99 zt

#Slava Ukraini - dzialania na rzecz integracji spolecznej cudzoziemcéow legalnie
przebywajacych w Powiecie Plonskim (okres realizacji od 2022 do 2023)
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W 2022 r. otrzymano dofinansowanie ze srodkow Rezerwy Funduszu Pracy w kwocie

1.097.000,00 zt w ramach Konkursu "Razem Mozemy Wigcej. Pierwsza Edycja

Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na lata 2022-2023” na realizacje

zadania pn. ,,#Slava Ukraini - dzialania na rzecz integracji spotecznej cudzoziemcow

legalnie przebywajacych w powiecie ptonskim”. Kontynuowano dziatania

zapoczatkowane w 2022 roku — tj. w 2023 r. zrealizowano m.in. dziatania: 3 Centra

Informacji i Wsparcia Uchodzcow, a w nich:

— Porady prawne dla obywateli Ukrainy,

— Usluga psychoterapeuty,

— Ustuga asystentow migdzykulturowych,

— ustuga tlumacza.

— Kursy jezyka polskiego w 5 szkotach powiatowych (Plonsk, Racigz, Czerwinsk nad
Wista),

— Wsparcie rzeczowe uchodzcow w punkcie,

— Zapewnienie pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej,

— Warsztaty i zajecia

— Woyjazdy integracyjne

— Woydarzenia kulturalno — spoteczne.

Glownym celem projektu jest integracja obywateli Polski oraz uciekinieréw wojennych

z Ukrainy. Odbiorcami dziatan zawartych w projekcie sa Polacy i Ukraincy, zadania te

majg sprzyja¢ aklimatyzacji i zniwelowaniu barier kulturowych. W 2023 r.

wydatkowano $rodki rezerwy Funduszu Pracy w kwocie 747.759,93 zt.

Termomodernizacja fundamentéw i modernizacja piwnic w budynku Starostwa

Powiatowego w Plonsku przy ul. Plockiej 39 (okres realizacji od 2019 do 2023).

W ramach realizacji zadania w 2021 podpisana zostata umowa nr 132/2021 z dnia

10.11.2021 r. na wykonanie robdt budowlanych w zakresie kompleksowych prac

remontowo-naprawczych pomieszczen oraz fundamentow budynku Starostwa

Powiatowego w Plonsku. W roku 2023 zakonczone zostaty prace budowlane. Wartos¢

umowy na roboty wyniosta 984.000,00 zi.

Ponadto w trakcie trwania zadania wydatkowano §rodki na opracowanie dokumentacji,

nadzér inwestorski oraz dostawe¢ 1 montaz dwoch zestawow regatow przesuwnych.

Catkowita warto$¢ zadania wyniosta 1.100.566,73 zt.

10) Zadanie grantowe w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014

— 2020 (okres realizacji od 2022 do 2023).

Na podstawie konkursu grantowego ,,Cyfrowy Powiat” w ramach Programu

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa V Rozwdj cyfrowy

JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia REACT-EU, dziatania 5.1

Rozw¢j cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia, Powiat

Ptonski pozyskat srodki w wysokosci 260.013,00 zt.

W ramach projektu grantowego ,,Cyfrowy powiat” w roku 2023 r. zrealizowano

nastepujace dzialania tj.:

— Ushluga wdrozenia logow;

— Zakup stacji roboczych (10 szt.), laptopoéw (10 szt.), oprogramowania biurowego
(20 szt.), urzgdzen wielofunkcyjnych (2 szt.), serwera dla Starostwa Powiatowego;

— Zakup serwera dla Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej;

— Zakup dwoch serwerow dla szkét (I Liceum Ogolnoksztatcagce im. Henryka
Sienkiewicza w Plonsku, Zespot Szkot im. Krélowej Jadwigi w Czerwinsku nad
Wisly);

— Szkolenia pracownikow Starostwa w zakresie cyberbezpieczenstwa;
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— Ustuga przeprowadzenia diagnozy w zakresie cyberbezpieczenstwa (dzialanie
obligatoryjne).

Na realizacjc ww. dzialan wydatkowano przyznane dofinansowanie w kwocie

260.012,55 zt.

11) Zagospodarowanie terenow wokol Zespolu Szkél nr 1 w Plonsku i Centrum

Ksztalcenia Zawodowego Nr 1 w Plonsku (okres realizacji od 2023 do 2028).
W roku 2023 opracowana zostala kompleksowa dokumentacja projektowo-
kosztorysowa na wykonanie robot budowlanych tj.: rozbiorka istniejacych utwardzen,
budowa drog wewnetrznych i ciggdw pieszych, budowa parkingdéw, budowa kanalizacji
deszczowej oraz wilaczenie projektowanej kanalizacji do istniejacej kanalizacji
deszczowej na terenie nieobjetym pracami, wycinka drzew kolidujacych
Z projektowanym zagospodarowaniem terenu oraz plan nasadzen zastepczych,
zagospodarowanie terenu zieleni wraz z elementami matej architektury i budowa
oswietlenia zewnetrznego. Na podstawie opracowanej dokumentacji w przysztych latach
realizowane bedg roboty budowlane.

12) Rozbudowa budynku Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie wraz

Z termomodernizacja istniejacego budynku.
Dnia 27.12.2023 r. Rada Miejska Urzedu Gminy Nowe Miasto podjeta uchwate
w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla dziatek
oznaczonych w ewidencji gruntow wsi Karolinowo numerami 58/2 i 58/9. Teren, na
ktérym zlokalizowany jest Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie, zostal
w miejscowym planie przeznaczony do zabudowy ustugowej. Umozliwia to
opracowanie dokumentacji rozbudowy budynku. W roku 2023 nie wydatkowano
srodkow na realizacje zadania inwestycyjnego.

13) Modernizacja o$§wietlenia w Zespole Szkol nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku
oraz Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Joncu” (okres realizacji
2023).

Przedmiotem inwestycji byta wymiana istniejgcych Zrodet §wiatta w Zespole Szkot nr 1
w Plonsku 1 Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Joncu, na nowe
energooszczedne oprawy os$wietleniowe LED, w celu zmniejszenia zuzycia energii
elektrycznej 1 mocy opraw z dostosowaniem do normatywnego poziomu natgzenia oraz
rownomiernos$ci o§wietlenia.

Zadanie dofinansowane w ramach dotacji ze $rodkow Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony  Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie z programu
pn.: ,,Modernizacja oswietlenia oraz wymiana zrdodet ciepta” w kwocie 300.000,00 zt.
W roku 2023 ogloszone zostalo postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego na
roboty budowlane, w podstawie ktorego zawarta zostata Umowa nr 209/2023 z dnia
28.09.2023 r. Wartos¢ umowy 348.880,00 zl. Ponadto w ramach zadania zakupiono
tablice informacyjne. Catkowita warto$¢ zadania 349.433,50 zt.

14) Wyposazenie pracowni odnawialnych zrédel energii w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego nr 1 w Plonsku (okres realizacji 2023).

Projekt obejmowat dostawe 1 montaz sprzetu dydaktycznego wraz z przeprowadzeniem
pierwszego uruchomienia sprzg¢tu oraz testOw dziatania stanowisk majacych stanowié
wyposazenie pracowni odnawialnych zrédet energii w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego nr 1 w Ptonsku. W ramach zadania doposazono pracowni¢ odnawialnych
Zrddet energii w ponizszy sprzet:

— sprze¢t dot. stanowiska dydaktycznego — ogniwo paliwowe - stanowisko

demonstracyjne,

— sprzet dot. stanowiska dydaktycznego — pompa ciepta — stanowisko demonstracyjne,
— sprzet dot. stanowiska dydaktycznego — badanie generatora turbiny wiatrowej,
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— sprzet dot. stanowiska dydaktycznego — minielektrownia stoneczna — badanie
charakterystyk ogniw fotowoltaicznych,

— drukarka 3D.

Na realizacj¢ zadania ztozono wniosek o dofinansowanie do Wojewodzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska w Warszawie w ramach ,,Programu Regionalnego Wsparcia
Edukacji Ekologicznej" — EKOPRACOWNIA, w kwocie 73.776,50 zt z czego na
realizacj¢ zadania wydatkowano 73.704,00 zt. Catkowita warto$¢ projektu wyniosta
82.108,65 zt.

15) Wyposazenie pracowni przyrodniczej w Zespole Szkél nr 2 im. Leona
Rutkowskiego w Plonsku (okres realizacji 2023).

Projekt obejmowat dostawe 1 montaz wyposazenia meblowego i pomocy naukowych,
majacych stanowi¢ wyposazenie pracowni przyrodniczej w Zespole Szkét nr 2
im. Leona Rutkowskiego w Plonsku. Utworzona zostata pracownia przedmiotow
przyrodniczych z zakresu biologii, chemii i geografii, ktora stuzy¢ bedzie realizacji zaje¢
dydaktycznych w ramach podstawy programowej i programéw ekologicznych.
Zakupiono pomoce edukacyjne: mikroskopy, lupy, pomoce dydaktyczne (zestawy
badawcze 1 doswiadczalne) oraz preparaty badawcze i narzedzia laboratoryjne. Oprocz
ww. wymienionych rzeczy pomieszczenie zostato umeblowane w tawki i krzesta szkolne
dla ucznidw, biurko dla nauczyciela, krzesto dla nauczyciela i meble skrzyniowe.

Na realizacj¢ zadania ztozono wniosek o dofinansowanie do Wojewodzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska w Warszawie w ramach "Programu Regionalnego Wsparcia
Edukacji Ekologicznej” — EKOPRACOWNIA, w kwocie 45.013,50 zt. Calkowita
warto$¢ projektu wyniosta 50.230,25 z1.

16) Modernizacja wezla cieplnego w budynku I Liceum Ogolnoksztalcagcego w Plonsku

(okres realizacji 2023).
W ramach zadania dokonano wymiany istniejacego wezta na nowy wezel cieplny
dwufunkcyjny (centralne ogrzewanie i ciepta woda uzytkowa), ktory zasila¢ bedzie
w cieplo budynek I LO im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku przy ul. Plockiej 56.
Umowa na roboty budowlane zostata podpisana i zrealizowana w 2023 roku. Warto$¢
zadania wyniosta 153.750,00 zt.

17) Modernizacja kompleksu sportowego ,,Orlik” przy Zespole Szkét w Racigzu (okres

realizacji od 2023 do 2024).
Przedmiotem inwestycji jest modernizacja istniejacego kompleksu sportowego ,,Orlik”
przy Zespole Szkot w Racigzu. W zakres zadania wchodzi¢ beda prace polegajace na
modernizacji istniejagcego boiska trawiastego, modernizacji istniejagcego boiska
wielofunkcyjnego, modernizacji istniejacego zaplecza sanitarno-Szatniowego oraz
montaz lamp hybrydowych. Powiat Plonski ztozyl wniosek o dofinansowanie zadania
do Ministra Sportu i1 Turystyki w ramach programu modernizacji kompleksow
sportowych ,,Orlik” 2023. Dofinansowanie zostalo przyznane w kwocie 174.512,00 zt.
Srodki przyznano na 2024 r. Szacowana warto$é catkowita zadania wyniesie 349.024,66
zth.

18) Budowa nowego boiska wielofunkcyjnego wraz z zadaszeniem o stalej konstrukcji
przy Zespole Szkol w Czerwinsku nad Wisla (okres realizacji od 2023 do 2024).
Przedmiotem inwestycji jest budowa nowego boiska wielofunkcyjnego przy Zespole
Szkot w Czerwinsku nad Wista wraz z zadaszeniem o konstrukcji statej. Zakres robot
budowlanych objetych przedmiotowym zadaniem obejmowal bedzie roboty ziemne
(usuniecie kolizji 1 budowa niezbednych przylaczy), roboty fundamentowe i zwigzane
Z wznoszeniem $cian, budowe zaplecza sanitarno-szatniowego, prace instalacyjne oraz
dostawg strzelnicy laserowej i wyposazenia niezb¢dnego do funkcjonowania obiektu.
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W 2023 roku opracowana zostata dokumentacja projektowa i zlozony zostat wniosek
0 pozwolenie na uzytkowanie.

W dniu 23 czerwca 2023 r. podpisana zostata umowa z Ministerstwem Sportu 1 Turystyki
o dofinansowaniu z budzetu panstwa zadania zwigzanego z budowa obiektu sportowego
w ramach programu Olimpia — Program Budowy przyszkolnych Hal Sportowych na
100 lecie pierwszych wystepow reprezentacji polski na igrzyskach olimpijskich.
Warto$¢ przyznanego dofinansowania wynosi 1.775.000,00 zl, kwota w catosci
przeznaczona do wyplacenia w roku 2024.

19) Poprawa efektywnosci energetycznej w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej (okres realizacji 2023).

W ramach zadania Powiat Plonski pozyskal srodki w wysokosci 74.250,00 zt na
realizacj¢ zadania w ramach programu: ,,Zakup i montaz instalacji fotowoltaicznych dla
Komend Powiatowych i Miejskich Pafstwowej Strazy Pozarnej”, na podstawie umowy
dotacji zawartej z Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Warszawie, co stanowito polowg kosztu catkowitego zadania.

Przedmiotem inwestycji byla rozbudowa istniejacej instalacji fotowoltaicznej 0 mocy
10,18 kW w Komendzie Powiatowej Strazy Pozarnej w Plonsku o dodatkowe 29,7 kW.
Calkowita warto$¢ zadania wyniosta 148.500,00 zt.

Realizacja zakresu rzeczowego zadania nalezata do Komendy Powiatowej Strazy
Pozarnej w Plonsku.

20) Powiat Plonski dostepny dla kazdego! (okres realizacji od 2022 do 2023).
Przedmiotem zadania byta poprawa ustug $wiadczonych przez Powiat Plonski
W obszarach dostgpnosci cyfrowej, architektonicznej i komunikacyjno — informacyjnej.
Na realizacj¢ pozyskany zostat grant w ramach projektu ,,Dostepny samorzad - granty”,
realizowany z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$
Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji,
Dziatanie 2.18 wysokiej jakosci ustugi administracyjne. W zwigzku z przyznaniem
srodkow z PFRON w kwocie 100.000,00 zt zrealizowano ponizsze dziatania:

— przystosowanie zamiejscowego Wydzialu Komunikacji i Transportu na potrzeby osob
z niepelnosprawnoscia,

— zakup tablic z informacja pisang 1 piktograficzng do 3 budynkow Starostwa
Powiatowego w Plonsku,

— zakup krzesta do transportu os6b z niepelnosprawnoscia oraz osoéb z trudnosciami
W przemieszczaniu si¢ w przypadku ewakuacji,

— zakup 3 szt. petli indukcyjnych,

— oznakowanie pomieszczen tabliczkami informacyjnymi z alfabetem Braille’a,

— ushluga doradcza w zakresie dostepnosci (element obligatoryjny projektu).

Na realizacje ww. dziatan w 2023 r. wydatkowano $rodki w kwocie 92.657,15 zt.

21) EKOlogiczny piknik rodzinny! — dzialania z zakresu edukacji ekologicznej dla
mieszkancow Powiatu Plonskiego (okres realizacji 2023).

W ramach projektu na terenie Zespotu Szkét nr 1 im. Stanistawa Staszica zorganizowany
zostal piknik ekologiczny, podczas ktorego zrealizowane byty gry, konkursy, warsztaty,
stoiska tematyczne, przedstawienie, poczgstunek. Wszystkie dziatania miaty charakter
ekologiczny.

Calkowita warto$¢ zadania to 29.835,59 zl, finansowana ze srodkéw Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.

22) Kobieta zdrowa — kobieta szczesliwa (okres realizacji 2023).

W ramach projektu zrealizowane zostaly dzialania zwigzane z ochrong zdrowia oraz
dotyczace profilaktyki chordb, ktore wystepuja czgéciej u kobiet, a takze dziatania
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z zakresu promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej dostosowanej do potrzeb kobiet
W réznym wieku.
Dziatanie pn. ,,Kobieta zdrowa — kobieta szczesliwa” zrealizowane zostatlo w ramach
Samorzadowego Instrumentu Wsparcia Zdrowia Kobiety ,,Mazowsze dla zdrowia
kobiety 2023, na realizacj¢ pozyskana zostata pomoc finansowa w kwocie 83.289,99 zt.
Calkowita warto$¢ zadania wyniosta 92.714,99 zi.

23) Kobieto! — Twoje zdrowie w twoich rekach (okres realizacji 2023).
W ramach projektu realizowano dziatania zwigzane z ochrong zdrowia oraz dotyczace
profilaktyki chorob, ktore wystepuja czesciej u kobiet, a takze dzialania z zakresu
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej dostosowanej do potrzeb kobiet w r6znym
wieku.
Dziatanie pn. ,,Kobieto! — Twoje zdrowie w Twoich rekach” zrealizowane zostato
w ramach Samorzadowego Instrumentu Wsparcia Zdrowia Kobiety ,,Mazowsze dla
zdrowia kobiety 2023, na realizacj¢ pozyskana zostala pomoc finansowa w kwocie
79.830,00 zt.
Calkowita warto$¢ zadania wyniosta 88.814,99 zi.

24) Likwidacja barier architektonicznych i informacyjno - komunikacyjnych
W ramach programu ,,Dostepna Przestrzen Publiczna” (okres realizacji od 2023
do 2024).

W ramach programu ,Dostepna Przestrzen Publiczna” Powiat Plonski pozyskat
dofinansowanie w kwocie 25.840,00 zt na realizacje dziatania Likwidacja barier
architektonicznych i informacyjno — komunikacyjnych. W ramach zadania w roku
2024 zaplanowane jest wykonanie, dostawa i montaz lady recepcyjnej dostosowanej do
obstugi 0s6b poruszajacych si¢ na woézku inwalidzkim w budynku Starostwa
Powiatowego w Plonsku, zakup metkownicy brajlowskiej oraz dostosowanie strony
internetowej do wymogow Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami.

25) Mazowiecki program przygotowania szkoél, nauczycieli i uczniow do nauczania

zdalnego.
Powiat Plonski po raz trzeci zostal partnerem w ,,Mazowieckim programie
przygotowania szkot, nauczycieli i uczniow do nauczania zdalnego” w 2023 r. W ramach
niniejszego programu do Liceum Ogolnoksztatcagce im. mjra Henryka Dobrzanskiego
»Hubala” w Raciazu w Zespole Szkot w Racigzu dostarczony zostanie sprzet
komputerowy i multimedialny oraz pomoce dydaktyczne i oprogramowanie edukacyjne
przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego.

26) Zakupy inwestycyjne dokonane przez Powiatowy Zarzad Drég w Plonsku.

1) Samochod dostawczy dla obwodu nr 1 w Plonsku — 159 285,00 zt.

2) Przyczepy sygnalizacyjne dla obwodow drogowych w Plonsku i Racigzu —
43 000,00 zt.

3) Przyczepa rolnicza dla obwodu drogowego nr 1 w Ptofisku — 59 500,02 zt.

4) Zestaw do zimowego utrzymania drog dla obwodu nr 1 w Plonsku — 17 835,00 zt
Razem zakupy inwestycyjne — 279 620,02 zt.

27) Zakup monitora multimedialnego przez Zespol Szkét w Raciazu.

Zespot Szkot w Raciagzu w 2023 roku w ramach zadan inwestycyjnych zakupil monitor
multimedialny do sali konferencyjnej. Inwestycja zostata sfinansowana ze $rodkow
powiatu. Koszt zadania — 11 190,00 zt.

28) Zakup szorowarki przez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Plonsku.
W 2023 roku Specjalny O$rodek Szkolno — Wychowawczy w Plonisku w ramach
inwestycji zakupit szorowarke Karcher. Zakup zostat sfinansowany z srodkow powiatu.
Koszt inwestycji wyniost 11 498,04 zt.
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29) Zakupy inwestycyjne dokonane przez | Liceum Ogélnoksztalcace w Plonsku.

1) Zakup i montaz 2 rejestratoré6w i 7 kamer do monitoringu — 16 000,00 zt.
2) Zakup monitora interaktywnego 86” do auli szkolnej — 10 500,00 zt.
Inwestycje zostaly sfinansowane ze srodkow przekazanych przez Powiat Plonski.

30) Zakupy inwestycyjne dokonane przez Zesp6t Szkol nr 1 w Plonsku.

1) Zakup pieca konwekcyjno — parowego Stalgast — 12 000,00 zt.
2) Zakup automatu szorujgco — zbierajgcego Viper — 12 298,77 z1.
Inwestycje zostaty sfinansowane przez Powiat Ptonski.

31) Zakup zmywarki do posadzek przez Zespot Szkot nr 2 w Plonsku.

Zespot Szkot nr 2 w Plonsku w ramach zadan inwestycyjnych ze srodkow przekazanych
przez powiat zakupil zmywarke do posadzek za kwotg 14 039,79 zt.

32) Zakup naglo$nienia przez Zespot Szkol w Czerwinsku nad Wisla.

W 2023 roku Zesp6t Szkét w Czerwinsku nad Wista w ramach srodkow powiatu zakupit
nagtosnienie. Koszt zakupu inwestycyjnego wynioést 12 000,00 zt.

33) Wsparcie Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Joncu w ramach

Rzadowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023.

W ramach Rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023
Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Joncu otrzymat wsparcie w kwocie
58 192,00 zt. Wktad wilasny powiatu do programu wyniost 21 000,00 zt. Zakupiono
kociot warzelny jako zakup inwestycyjny.

Pozyskane srodki finansowe

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Otrzymano dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w kwocie
1.000.000,00 zt na realizacj¢ zadania ,,Budowe hali sportowej przy Zespole Szkot Nr 1
w Plonsku” w ramach programu ,,Sportowa Polska — Program rozwoju lokalnej
infrastruktury sportowej — edycja 2020”. To trzecia z trzech rocznych transz
dofinansowania przyznanego na to zadanie o facznej kwocie 4.500.000,00 z1.
Otrzymano dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w kwocie
1.500.000,00 zl na realizacje zadania ,Budowa lekkoatletycznego kompleksu
sportowego przy Zespole Szkét nr 1 w Plonsku” w ramach programu ,,Sportowa Polska
— Program rozwoju lokalnej infrastruktury sportowej - edycja 2022”. To pierwsza
Z dwoch rocznych transz dofinansowania przyznanego na to zadanie o tacznej kwocie
2.734.500,00 zt.

Przyznano dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w kwocie
1.775.000,00 zt na realizacj¢ zadania ,,Budowa nowego boiska wielofunkcyjnego wraz
z zadaszeniem o stalej konstrukcji przy Zespole Szkét w Czerwinsku nad Wista”
w ramach programu ,Program Olimpia — Program budowy przyszkolnych hal
sportowych na 100-lecie pierwszych wystepow reprezentacji Polski na Igrzyskach
Olimpijskich”. Realizacja zadania w 2024 r.

Przyznano dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w kwocie
341.000,00 zt na realizacj¢ zadania ,,Remont Hali Sportowej przy Zespole Szkot
w Racigzu” w ramach programu ,,Sportowa Polska — Program rozwoju lokalnej
infrastruktury sportowej — edycja 2023”. Realizacja zadania w 2024 r.

Przyznano dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w kwocie
174.512,00 zt na realizacje zadania ,,Modernizacja kompleksu sportowego ,,Orlik” przy
Zespole Szkot w Racigzu” w ramach Programu modernizacji komplekséw sportowych
»Moje Boisko — Orlik 2012”.

Otrzymano dofinansowanie ze $rodkéw Samorzadu Wojewoddztwa Mazowieckiego
w ramach Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Infrastruktury Sportowej ,,Mazowsze
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dla sportu 2023” na realizacj¢ zadania pn. ,,Przywrocenie wartosci uzytkowej Hali
Sportowej przy Zespole Szkot w Racigzu poprzez remont Hali” wyptacone w kwocie
297.850,00 zt.

7) Otrzymano dofinansowanie w kwocie 73.704,50 zt ze $rodkow Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w ramach
,,Programu Regionalnego Wsparcia Edukacji Ekologicznej" — EKOPRACOWNIA" na
wyposazenie pracowni odnawialnych zrodet energii w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego nr 1 w Plonsku

8) Otrzymano dofinansowanie w kwocie 45.013,50 zt ze Srodkow Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w ramach
,,Programu Regionalnego Wsparcia Edukacji Ekologicznej” — EKOPRACOWNIA™ na
wyposazenie pracowni przyrodniczej w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego
w Plonsku.

9) Otrzymano dotacje w kwocie 300.000,00 zt ze $rodkéw Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w ramach programu
pn. ,,Modernizacja o$wietlenia oraz wymiana zrodet ciepta”.

10) Pozyskano érodki z Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Warszawie w wysokosci 74.250,00 zt na realizacj¢ zadania w ramach
programu: ,,Zakup i montaz instalacji fotowoltaicznych dla Komend Powiatowych
I Miejskich Panstwowej Strazy Pozarnej”.

11) Otrzymano dofinansowanie w kwocie 29.835,59 zt ze S$rodkow Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w ramach programu
»Zadania z zakresu edukacji ekologiczne;”.

12) Otrzymano dofinansowanie ze $rodkéw Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
w ramach Samorzagdowego Instrumentu Wsparcia Zdrowia Kobiety ,,Mazowsze dla
zdrowia kobiety 2023 na realizacj¢ zadania pn. ,,Kobieta zdrowa — kobieta szczgsliwa!”
w kwocie 82.289,99 zi.

13) Otrzymano dofinansowanie ze $rodkéw Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
w ramach Samorzadowego Instrumentu Wsparcia Zdrowia Kobiety ,,Mazowsze dla
zdrowia kobiety 2023” na realizacj¢ zadania pn. ,,Kobieto — Twoje zdrowie w Twoich
rekach!” w kwocie 79.930,00 zt.

14) Przyznano dofinansowanie ze $rodkow Rezerwy Funduszu Pracy w kwocie
1.097.000,00 zt na realizacj¢ zadania pn. ,,#Slava Ukraini — dzialania na rzecz integracji
spotecznej cudzoziemcoOw legalnie przebywajacych w powiecie plonskim” w ramach
Konkursu "Razem Mozemy Wigcej. Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla
Cudzoziemcow na lata 2022-2023”. W 2023 roku wyplacono 765.350.00 zt.

15) Przyznano dofinansowanie ze S$rodkéw Funduszu Solidarnosciowego w ramach
Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne” na zadanie pn. ,.Budowa Centrum
Opiekunczo-Mieszkalnego w Karolinowie” w kwocie 2.706.247,03 zt. W 2023 roku
wyptacono kwote 2.469.347,03 zt.

16) Przyznano dofinansowanie w kwocie 21.900,00 zt ze s$rodkow Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach Samorzagdowego Wsparcia Inicjatyw
Mtodziezowych Rad ,,Mazowsze dla mtodziezy 2023” na realizacj¢ zadania pn. ,,Powiat
Plonski dla mtodziezy! — wzmacnianie dziatalno$ci Mtodziezowej Rady Powiatu”.
W 2023 roku wyptacono transz¢ w kwocie 8 000,00 zt. Zadanie bgdzie kontynuowane
w 2024 r.

17) Przyznano dofinansowanie w kwocie 6,2 min zt w ramach Rzadowego Fundusz Polski
Lad: Program Inwestycji Strategicznych — edycja 6sma na realizacj¢ zadania
pn. ,,.Doposazenie Szpitala w Plonsku w sprzet medyczny” na zakup sprzetu
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| wyposazenia do Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotne;j
Im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Ptonsku. Realizacja w 2024 roku.

18) Przyznano dofinansowanie w kwocie 8.550.000,00 zt w ramach Rzgdowego Funduszu
Polski Lad: Program Inwestycji Strategicznych — edycja 6sma na realizacj¢ zadania
pn. ,,Modernizacja infrastruktury drogowej na terenie Powiatu Ptonskiego”. W ramach
niniejszej inwestycji planuje si¢ dzialania w zakresie poprawy infrastruktury drogowej
na terenie Powiatu Plonskiego. Inwestycja objete bedzie 13 odcinkow drog powiatowych
0 dtugosci ok. 8,8 km oraz 1 rondo.

19) Przyznano dofinansowanie w kwocie 5.782.000,00 zt w ramach Rzgdowego Fundusz
Polski tad: Program Inwestycji Strategicznych — edycja szdsta PGR na realizacje
zadania pn. ,,Poprawa spdjnosci komunikacyjnej 3 odcinkéw drog powiatowych”.
Inwestycja objete beda 3 odcinki drog powiatowych o dtugosci ok. 6,7 km potozonych
na obszarach gmin: Zatuski, Naruszewo oraz Baboszewo.

20) Przyznano dofinansowanie w kwocie 3,5 miln zl w ramach Rzadowego Programu
Odbudowy Zabytkow — edycja pierwsza, ktore przekaze w formie dotacji podmiotowi
na realizacje zadania pn. ,Rewitalizacja Ko$ciota Sw. Michata Archaniota wraz
z klasztorem Karmelitéw w Plonsku”.

21) Przyznano dofinansowanie w kwocie 500 tys. zt w ramach Rzadowego Programu
Odbudowy Zabytkow — edycja druga, ktore przekaze w formie dotacji podmiotowi na
realizacj¢ zadania pn. ,Rewitalizacja budynku klasztoru w zespole koscielno -
klasztornym w Czerwinsku nad Wista”.

22) Przyznano dofinansowanie w kwocie 25.840,00 zt na realizacj¢ dziatania Likwidacja
barier architektonicznych i informacyjno — komunikacyjnych w ramach programu
»Dostepna Przestrzen Publiczna”.

W trakcie roku 2023 roku wladze Powiatu Plofiskiego skupione byly na
zaplanowanych do realizacji zadaniach i celach inwestycyjnych, w szczegolnosci tych
ujetych w planie inwestycyjnym majacych na celu poprawe zakresu pomocy spotecznej,
stanu bazy oswiatowo — sportowej oraz obiektow uzytecznosci publicznej. Wigkszos¢
dziatan zalozonych w budzecie na rok 2023 i w Wieloletniej Prognozie Finansowej udato
si¢ zrealizowaé poprzez rzetelne i systematyczne monitorowaniu przebiegu ich realizacji.

Zarzad Powiatu na biezaco rozpatrywal i akceptowal wnioski na realizacje
programéw ze S$rodkdéw funduszy europejskich oraz innych zewnetrznych zrodet
finansowania m.in. z budzetu panstwa. Wspotpracowano i koordynowano wspotprace
z wlasciwymi jednostkami w sprawach inicjowania inwestycji wspolnych. Prowadzona
byta systematyczna analiza mozliwosci pozyskania srodkéw pozabudzetowych (zarowno
unijnych jak i krajowych), na planowane projekty inwestycyjne.

Ponadto prowadzony byl nadzor zrealizowanych w latach poprzednich inwestycji
w okresie wymagalnej trwalosci projektu. Przygotowywano takze dokumentacje
techniczne, dokumentacje projektowe, ekspertyzy oraz inne opracowania niezbedne przy
aplikowaniu o $rodki zewnetrzne na przyszte lata w ramach wnioskow o dofinansowanie
projektow.

Inwestycje drogowe realizowane przez Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku

Powiat Ptonski w 2023 roku realizowal inwestycje drogowe, ktore byty prowadzone
przez Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku w ramach pozyskanych zewnetrznych srodkéw
finansowych, m.in. z budzetu panstwa oraz wspoétpracy z samorzadami gminnymi z terenu
Powiatu Plonskiego (przebudowa i remonty nawierzchni bitumicznych):

1) Przebudowa drogi powiatowej nr 3055W Przybojewo — Piescidta — Krysk — Postroze.

Dhugos¢ odcinkow: 0,94 km
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2)

3)

4)

5)

1)

Warto$¢ realizacji inwestycji: 969 576,53 zt
Finansowanie:

Srodki Powiatu: 945 964,53 zt.

Gmina Naruszewo: 23 612,00 zt

Przebudowa drogi powiatowej nr 3032W Arcelin — Jarocin — Galomin

Dhugos$¢ odcinkéw: 1,63 km (z wytaczeniem odcinka - przejscie przez pas kolejowy)
Warto$¢ realizacji inwestycji: 2 563 896,56 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie: PROW 2014-2020 — 1 495 305,00 zt

Srodki Powiatu: 568 591,56 zt

Gmina Plonsk: 500 000,00 z1

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3050W Lisewo — Slepowrony — Kotozab

Dhugos¢ odcinka: 1,57 km — Etap |

Wartos¢ realizacji inwestycji: 2 376 053,17 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie: Rzagdowy Fundusz Rozwoju Drég — 1 581 100,61
Srodki Powiatu: 434 946,56 zt

Miasto i Gmina Sochocin: 360 006,00 zt

Rozbudowa skrzyzowania drog powiatowych Nr 3074W (ul. Grunwaldzka) i 3081W
(ul. ks. Jaworskiego) z droga gminng Nr 300855W (ul. Klonowa) wraz z rozbudowa
drogi powiatowej nr 3081W ul. ks. R. Jaworskiego

Etap |

¢ budowa ronda

e budowa Sciezki rowerowe;j

Warto$¢ realizacji inwestycji: 4 462 046,94 7t
Finansowanie:

Dofinansowanie: Rzadowy Fundusz Rozwoju Drég — 1 773 838,08 zi
Srodki Powiatu: 2 688 208,86 zt

Przebudowa drogi powiatowej nr 3021 W Plonisk — Racigz.

Dhugos$¢ odcinka: 0,09 km (od toréow kolejowych do ronda)
Wartos¢ realizacji inwestycji: 457 237,74 zt
Finansowanie:

Srodki Powiatu: 357 237,74 zt

Gmina Plonsk: 100 000,00 zt

Remonty drog powiatowych (zrealizowane):

Remont drég powiatowych na terenie Powiatu Plonskiego w 2023 r.

remont drogi powiatowej nr 3059W Ilinek - Kucice - Bulkowo — Bodzanow, odcinek
dtugosci ok 1,44 km

remont drogi powiatowej nr 3037W Szymaki — Jarocin — Sokolniki, odcinek dlugosci
ok 0,96 km

Warto$¢ realizacji zadania: 2 066 598,65 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie: Rzagdowy Fundusz Rozwoju Drég — 1 367 652,00 zt

Srodki Powiatu: 21 186,65 zt

Gmina Baboszewo: 367 760,00 zt

Gmina Dzierzaznia: 310 000,00 zt

2) Remont chodnikoéw w ciggu drogi powiatowej nr 3081 W ul. Jaworskiego

Dhugos¢ odcinka: 0,33 km
Wartos¢ realizacji inwestycji: 278 595,00 zt
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3)

4)

1)

2)

1)

Finansowanie:
Srodki Powiatu: 278 595,00 zt

Remont drogi powiatowej nr 3042W Sochocin — Kondrajec — Karolinowo

Dhugos¢ odcinka: 0,87 km

Wartos¢ realizacji zadania: 663 490,54 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie: Rzagdowy Fundusz Rozwoju Drég — 520 806,68 zt
Srodki Powiatu: 42 683,86

Miasto i Gmina Sochocin: 100 000,00 zt

Remont drogi powiatowej nr 2998 W Drobin — Gralewo - Mystkowo

Dhugo$¢ odcinka: 0,90 km

Wartos$¢ realizacji zadania: 637 469,64 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie: Rzadowy Fundusz Rozwoju Drog — 498 158,46 zt.
Gmina Racigz: 139 311,18 zt

Zadania w trakcie realizacji:

Poprawa infrastruktury drogowej na terenie Powiatu Ptonskiego

przebudowa mostu JNI 30002807 przez rzeke Lydynia wraz z dojazdami w ciagu
drogi powiatowej nr 3036 W Sochocin - Konradowo — Maluzyn,

remont drogi powiatowej nr 3041 W Joniec — Sochocin, odcinek dlugosci 0,16 km
remont drogi powiatowej nr 3051 W Strachowo — Lisewo — Joniec, odcinek dlugosci
1,94 km

remont drogi powiatowej nr 3084W Kadlubowo — Dzierzaznia, odcinek dtugosci
1,16 km

remont drogi powiatowej nr 3042W Sochocin — Kondrajec — Karolinowo, odcinek
dtugosci 1,85 km

remont drogi powiatowej nr 2998W Drobin — Gralewo — Mystkowo, odcinek
dtugosci 0,52 km

Szacunkowa warto$¢ realizacji zadania wynosi 13 900 000,00 z1.

Finansowanie:

Dofinansowanie: Polski Lad — 12 825 000,00 zt

Srodki Powiatu: Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

Poprawa spdjnosci komunikacyjnej 3 odcinkéw drog powiatowych

remont drogi powiatowej nr 3024W Mystkowo — Drozdowo — Racigz, odcinek
dtugosci 1,43 km

remont drogi powiatowej nr 3068 W Srebrna - Zukowo, odcinek dhugosci 1,30 km
remont drogi powiatowej nr 3071W Zatuski - Zdunowo - Kamienica — Golawin,
odcinek dlugosci 3,98 km

Szacunkowa warto$¢ realizacji inwestycji wynosi 6 000 000,00 zt.

Finansowanie:

Dofinansowanie: Polski Lad — 5 782 000 zt

Srodki Powiatu: Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

Zadania przygotowane w 2023r. do realizacji w 2024r.:

Przebudowa drogi powiatowej nr 3743W Zawidz — Osiek — Wtostybory — Koziebrody —
Racigz.

dhugos¢ odcinka: 0,3 km (od skrzyzowania z drogg powiatowa nr 2994W do odcinka
realizowanego w 2022 r.)
Szacunkowa warto$¢ realizacji inwestycji wynosi 650 000,00 zt.
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2) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3050W Lisewo — Slepowrony — Kotozab
dhlugo$¢ odcinka: 2,54 km (Etap II)
Szacunkowa warto$¢ realizacji inwestycji wynosi 3 602 088,76 zi.
Zadanie uzyskalo dofinansowanie z RFRD.
3) Remont drogi powiatowej nr 3008W Grodziec — Gotawin — Migczynek
Dhugos¢ odcinka: 1,79 km
Szacunkowa warto$¢ realizacji wynosi 1 620 349,11 zi.
Zadanie uzyskato dofinansowanie z RFRD.
4) Modernizacja infrastruktury drogowej na terenie Powiatu Ptonskiego
— Rozbudowa drogi powiatowej nr 3029W (od skrzyzowania z drgog 3061W
w Baboszewie w kierunku Bozewa) — odcinek dt. 1,05 km
— Remonty drog powiatowych:
3082W (ul. 19 stycznia w m. Raciaz) — odcinek dt. 0,46 km
3026W (ul. Odrodzenia w m. Baboszewo) — odcinek dt. 0,81 km
3026W (ul. Glinojecka w m. Baboszewo) — odcinek di. 0,40 km
3041W (ul. Szkolna w m. Sochocin) — odcinek dt. 0,50 km
3047W (m. Grabie) — odcinek dt. 0,50 km
3051W (m. Osiek) — odcinek dt. 0,50 km
3001W (m. Nowa Wrona) — odcinek dt. 1,00 km
3072W (m. Koryciska) — odcinek dt. 2,00 km
3069W (m. Januszewo) — odcinek dt. 0,30 km
3070W (m. Olszyn) — odcinek dt. 0,30 km
3070W (m. Naborowo) — odcinek dt. 0,05 km
3033W (m. Sarbiewo) — odcinek dt. 0,20 km
3015W (m. Kodtutowo) — odcinek di. 1,11 km
3021W / 3031W (ul. Warszawska / ul. Lipowa / ul. Wiejska w
m Baboszewo) — rondo
Szacunkowa warto$¢ realizacji inwestycji wynosi 9 100 000,00 zi.
Zadanie uzyskato dofinansowanie z Polskiego Ladu
5) Przebudowa drogi powiatowej nr 3071W Zatuski — Zdunowo — Kamienica — Gotawin
Dhtugos$¢ odcinka ok. 1,0 km (od drogi krajowej nr 7 do m. Zdunowo)
Zadanie zostalo przekazane Gminie Zatuski do realizacji

Zadania inwestycyjne w przygotowaniu:

W ramach zadan inwestycyjnych w przygotowaniu s3 dokumentacje techniczne oraz
dokumenty niezbgdne do uzyskania decyzji na realizacj¢ inwestycji dla nastepujacych
zadan:

1) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3003W Raszewo — Radzikowo
dhugos$¢ odcinka: 2,16 km (od m. Raszewo do m. Osiek).

W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.

2) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3006 W Wychddze — Migczynek

dhugos¢ odcinka: 1,506 km (od parowu do skrzyzowania z drogami powiatowymi

nr 3002W 1 3008W w m. Miaczynek).

W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.

3) Przebudowa drogi powiatowej nr 3743W Zawidz — Osiek — Wtostybory — Koziebrody —
Racigz

dhugo$¢ odcinka: 0,3 km (od skrzyzowania z droga powiatowa nr 2994W do odcinka

realizowanego w 2022 r.)

W 2023 r. wykonano dokumentacj¢ projektowa wielobranzowa.
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4) Przebudowa drogi powiatowej nr 3065W Wola Krysk — Naruszewo — Kozarzewo
dhugo$¢ odcinka: 0,22 km (w m. Naruszewo)
W 2023 r. wykonano dokumentacj¢ projektowa wielobranzowa.
5) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3024W Mystkowo - Drozdowo — Racigz
dtugos¢ odcinka: 1,98 km (od parkingu przy boisku sportowym zrealizowanym
w 2021 r. do m. Kiniki).
W 2023 r. opracowano dokumentacj¢ projektowa.
W trakcie uzyskania dokumentu zezwalajacego na rozpoczecie robot budowlanych.
6) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3013W Poélka Racigz — Pijawnia — Jaworowo
dhugo$¢ odcinka: 2,27 km (od skrzyzowania z droga powiatowa nr 3014W do granicy
powiatu).
W 2023 r. zostata opracowana dokumentacja projektowa wielobranzowa.
7) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3039W Drozdzyn — Wycinki
dhugo$¢ odcinka: 3,34 km (cata droga).
W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.
8) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3029W Baboszewo — Bozewo — Szapsk
dlugo$¢ odcinka ok 2,95 km (od odcinka zrealizowanego w 2021 r. do granicy
powiatu).
W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.
9) Przebudowa mostu JNI30002821 przez rzeke Racigznica wraz z dojazdami w ciggu
drogi powiatowej nr 3033W Sarbiewo - Goszczyce Srednie — Dziektarzewo.
dhugos¢ dojazdéw: 9,09 km (cata droga)
W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.
10) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3016W Szczepkowo — Lipa
dhugo$¢ odcinka: 5,02 km (cata droga)
W 2023 r. zlecono opracowanie koncepcji projektowe;.
Planowany termin wykonania koncepcji: 2024 r.
11) Przebudowa drogi powiatowej nr 3023W Mtodochowo — Racigz
dhugo$¢ odcinka: 2,38 km (od skrzyzowania z ul. Ptocka w Racigzu do mostu w m.
Lempino).
W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.
12) Przebudowa drogi powiatowej nr 3072W Zatuski - Koryciska — Wilamy
dhugos$¢ odcinka: 3,41 km (od m. Zatuski do m. Koryciska).
W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.
13) Budowa chodnika w ciggu drogi powiatowej nr 3008 W Grodziec - Gotawin - Migczynek
w m. Grodziec
dtugos¢ odcinka: 1,35 km.
W 2023 r. zostala opracowana koncepcja projektowa.
14) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3046W Nowe Miasto — Cieksyn
dhugo$¢ odcinka: 5,91 km (od Miszewa B do granicy powiatu).
W 2023 r. zostata opracowana koncepcja projektowa.
15) Rozbudowa drogi powiatowej Nr 3049W Joniec — Sobieski — Kotozab
dlugo$¢ odcinka: 5,6 km (od odcinka zrealizowanego w 2022 r. do drogi
wojewodzkiej nr 632)
W 2023 r. zlecono opracowanie koncepcji projektowe;j.
Planowany termin wykonania koncepcji: 2024 r.
16) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3054W Krysk — Poczernin — Pilitowo
dhugo$¢ odcinka: 4,4 km (od skrzyzowania z droga powiatowg 3055W do odcinka
zrealizowanego w 2014 r.)
W 2023 r. zlecono opracowanie koncepcji projektowe;j.
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Planowany termin wykonania koncepcji: 2024 r.

17) Przebudowa drogi powiatowej nr 3084W Kadtubowo - Dzierzaznia
dtugos¢ odcinka: 4,32 km
W 2023 roku zostata opracowana mapa do celéw projektowych.

18) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3070W - Kamienica - Olszyny - Przyborowice
dtugo$¢ odcinka: 3,66 km
W 2023 roku zostata opracowana mapa do celéw projektowych.

19) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3027W Diuzniewo — Galominek
dhugos¢ odcinka: 4,8 km (cata droga)

W trakcie uzyskania dokumentu zezwalajacego na rozpoczecie robdt budowlanych.

20) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3002W Migczynek — Smoszewo — Nowe Trebki —

Kroczewo
dhugo$¢ odcinka: 4,35 km (cata droga)
W trakcie uzyskania dokumentu zezwalajacego na rozpoczecie robdt budowlanych.

21) Rozbudowa drogi powiatowej nr 2992W Chmielewo — Bolino — Garwolewo
Dhugo$¢ odcinka ok. 3,2 km (od skrzyzowania z drogg powiatowa nr 2991W
w m. Raszewo do granicy powiatu)

Uzyskano dokument zezwalajacy na rozpoczecie robdt budowlanych.
Decyzja ZRID zostata zaskarzona.

22) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3038W Kotozgb — Bicle
dtugo$¢ odcinka: 4,8 km (cala droga)

W trakcie uzyskania dokumentu zezwalajacego na rozpoczecie robdt budowlanych.

23) Przebudowa drogi powiatowej nr 3021W Plonsk — Racigz na odcinku od m. Baboszewo

do m. Mystkowo
Dhugos¢ odcinka: 2,48 km
Uzyskano dokument zezwalajacy na rozpoczgcie robot budowlanych

24) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3032W Arcelin — Jarocin — Galomin
odcinek dtugosci: 0,27 km
Przej$cie przez pas kolejowy — oddzielne postgpowanie — w trakcie wykonanie
dokumentacji projektowe;.

Planowany termin wykonania dokumentacji: 2024 r.
25) Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 3021W Plonsk — Racigz (ul.
Mtodziezowa) z linig kolejowa nr 27 w km 32+179 w Plonsku
W trakcie opracowanie dokumentacji projektowe;.
Planowany termin wykonania dokumentacji: 2024 r.
26) Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 3076 W ul. Ptocka z linig kolejowa nr 27
w km 30+497 w Plonsku
W trakcie opracowanie dokumentacji projektowe;.
Planowany termin wykonania dokumentacji: 2024 r.

27) Rozbudowa drogi powiatowej nr 3056W Radzyminek — Wichorowo — Postréze
odcinek dlugosci 5,2 km (od skrzyzowania z DKS50 do skrzyzowania z droga
powiatowa nr 3055W w m. Wichorowo)

W trakcie wykonanie dokumentacji projektowej wielobranzowe;.
Planowany termin wykonania dokumentacji: 2024 r.
28) Przebudowa mostu JNI 30002824 przez rzeke Racigznica wraz z dojazdami w ciggu
drogi powiatowej nr 3082W ul. 19 Stycznia
dtugos¢ dojazdow: 0,55 km (cata droga)
W trakcie wykonanie dokumentacji projektowej wielobranzowe;.
Planowany termin wykonania dokumentacji: 2024 r.
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29) Przebudowa mostu JNI30002808 przez rzeke Wkra wraz z dojazdami w ciggu drogi

powiatowej nr 3047W Wrona Stara - Joniec — Nowe Miasto
dtugos¢ odcinka: 0,3 km
W trakcie przygotowanie postgpowania na wykonanie koncepcji projektowe;.
Planowany termin wykonania koncepcji: 2024 r.
Zakupy inwestycyjne:

1) Samochéd dostawczy dla obwodu nr 1 w Ptonsku — 159 285,00 zt,

2) Przyczepy sygnalizacyjne dla obwodow drogowych w Plonsku i Racigzu —
43 000,00 zt,

3) Przyczepa rolnicza dla obwodu drogowego nr 1 w Ptonsku — 59 500,02 zi,

4) Zestaw do zimowego utrzymania drog dla obwodu nr 1 w Plonsku — 17 835,00 zt.
Razem zakupy inwestycyjne 279 620,02 zt.

Zadania inwestycyjne Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotne;j
w Plonsku

W 2023 roku Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej
im. Marszalka Jozefa Pitsudskiego w Plonsku realizowal szereg zadan inwestycyjnych:
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Tabela Nr 24. Inwestycje i zakupy sprzetu medycznego zrealizowane przez SPZZOZ w Plonsku w roku 2023:

Lp
w zakresie koszt w podziale na Ogote | w zakresie koszt w podziale na Inne koszt w podziale na Ogote | uwagi
wykonywani m wykonywania inwestycje m
a _ $wiadczen _ (jakie - krotki _
ambulatoryjn | $rod | JST | dotacja szpitalnych $rod | JST | dotacja Ogole | opis) $rod | JST | dotacja
ych ki celowa ki celowa m ki celowa
$wiadezeh wilas (MZ,MUW,i wilas (MZ,MUW,i wilas (MZ,MUW,i
specjalistycz | N nna) ne nna) ne nna)
nych
1 6 7 8 9 10 11 12 13 14 18
1 Automatycz | 662, | 49 0,00 50 Narzedzia do 10 67 0,00 78 Modernizacj | 27 0,00 | 0,00 27
na myjnia 90 557, 220,0 | laparoskopii_ze | 150, | 964, 114,5 | astacji 756, 756,1
endoskopow 10 0 staw 09 42 1 uzdatniania 18 8
a wody w
Centralnej
Sterylizatorn
i
SPZZOZ w
Plonsku
2 Videokolpos | 10 20 0,00 30 Fotel 213, | 15 0,00 16 Rozbudowai | 11 8 3463564,24 | 23
kop 344, | 000, 344,0 | ginekologiczno- | 84 986, 200,0 | przebudowa | 703 590 758
00 00 0 elektryczny 16 0 istniejacego 669, | 930, 163,7
budynku 51 00 5
"E" Szpitala
w Plonsku w
ramach
projektu
"Gle¢boka
modernizacj
a
energetyczna
budynku
szpitala w
Plonsku"




Monitor
medyczny
do Pracowni
Bronchosko

pii

11
880,
00

0,00

0,00

11
880,0

Noz
radiochirurgicz
ny z
akcesoriami
oraz modulem
frakcyjnym do
zabieg6w na
skorze i
Sluzowce

082,
40

80
917,
60

0,00

82
000,0

Wykonanie
dokumentacj
i projektowej
rozbudowy i
przebudowy
Szpitalnego
Oddzialu
Ratunkoweg
owrazz
przebudowa
terenu
zewnetrzneg
o dla potrzeb
Samodzielne
go
Publicznego
Zespotu
Zaktadow
Opieki
Zdrowotnej
im.
Marszaltka
Jozefa
Pilsudskiego
w Plonsku
ul. Henryka
Sienkiewicza
7

354
240,
00

0,00

0,00

354
240,0

0,00

Naped
ortopedyczny z
przewodem
sterujacym i
nasadkami

467,
60

34
956,

0,00

35
424,0

Wykonanie
Programu
Funkcjonaln
0 -
Uzytkowego
wraz z
koncepcja
programowo
przestrzenna
dla zadania :
"1 etap
rozbudowy
budynku E o
apteke
szpitalna i
zaklad
opiekunczo -
leczniczy"'.

61
500,

0,00

0,00

61
500,0
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5 0,00 Kardiotokograf | 22 19 0,00 41 Wykonanie 2 157 0,00 159
y oraz 009, | 582, 591,9 | dokumentacj | 107, | 546, 654,0
rozbudowa 25 74 9 i 43 57 0
aparatu KTG projektowaej
do cigzy dla zadania :
blizniaczej ""Modernizac
jai
rozbudowa
Bloku
Operacyjneg
00 4 sale
operacyjna"
6 0,00 Histeroskopy 37 0,00 | 0,00 37 Dostawa i 1 8 0,00 10
746, 746,0 | montaz 135, | 925, 060,7
00 0 drzwi 75 00 5
wejsciowych
do budynku
szpitalnego B
7 0,00 Cystoskop 13 0,00 | 0,00 13 Zakup 2 111 0,00 113
kompaktowy 662, 662,0 | uzywanych 160, 000, 160,0
00 0 transformato | 00 00 0
réw do
pracy
réwnolegle;j -
2 szt.
8 0,00 Optyka 17 0,00 | 0,00 17 0,00
artroskopowa 604, 604,0
00 0
9 0,00 Ostrza do pily 19 0,00 0,00 19 0,00
ortopedycznej 578, 578,3
32 2
10 0,00 Implanty 134 0,00 | 0,00 134 0,00
ortopedyczne 024, 024,6
60 0
11 0,00 Lampa 11 0,00 | 0,00 11 0,00
zabiegowa 918, 918,8
sufitowa 88 8
12 0,00 Rekojesci do 37 0,00 | 0,00 37 0,00
napedéw 152, 152,0
operacyjnych 00 0
13 0,00 Akcesoria do 11 0,00 | 0,00 11 0,00
aparatu do 740, 740,5
terapii tlenowej | 50 0
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14 0,00 Akcesoria do 22 0,00 | 0,00 22 0,00
diatermii 052, 052,5
52 2
15 0,00 Akcesoria do 15 0,00 | 0,00 15 0,00
terapii 022, 022,8
nerkozastepcze | 80 0
i
16 0,00 Podnos$nik 14 0,00 | 0,00 14 0,00
transportowo- 148, 148,0
kapielowy do 00 0
kapieli chorych
17 0,00 Wielorazowe 27 0,00 | 0,00 27 0,00
wlékna 432, 432,0
laserowe 00 0
18 0,00 Peloty do 12 0,00 | 0,00 12 0,00
kardiotokograf | 799, 799,0
ow 08 8
19 0,00 Program 660, | 36 0,00 36 0,00
edukacji 27 000, 660,2
przedporodowe 00 7
jpn.
""Edukacja
przysztych
rodzicow w
Szkole
Rodzenia **
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20

0,00

Sprzet i
wyposazenie
medyczne

79
470,
12

79
470,1

0,00

Dla sprzetu i
wyposazenia
medycznego:
$wiattowody, dren
do ssaka z filtrem,
sondy do aparatu
kriochirurgicznego,
ekopompa, tyzki do
videolaryngoskopu,
zestaw do
stabilizacji
kregostupa ledzw.,
narzedzia
chirurgiczne,
ci$nieniomierze,
puklsometry ,
glukometry,
termometry
elektroniczne, wagi
lekarskie ze
wzrostomierzem,
kozetki lekarskie,
lampa bezcieniowa,
plecaki ratownicze,
nosze ptachtowe,
kable EKG,
narzedzia
ortopedyczne,
materace
rehabilitacyjne,
zestaw do pomiaru
rzutu serca PICCO,

22
886,
90

69
557,
10

0,00

92
4440
0

488
934,
27

255
407,
32

0,00

744
3415
9

12
152
568,
87

8
868
401,
57

3463 564,24

24
484
534,6
8

Inwestycja: budowa, przebudowa, modernizacja; zakup, wymiana sprzgtu; zwigkszenie, zmniejszenie liczby 16zek (oddziat), utworzenie, likwidacja zaktadu,

jednostki, komorki i inne inwestycje.
Zrodto: Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Plonsku.
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VI PUBLICZNY TRANSPORT ZBIOROWY

Powiat Plonski zgodnie z przepisami art. 7 ust. 1 pkt 3 oraz ust. 4 pkt 4 ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym jest organizatorem publicznego transportu
zbiorowego, zadania organizatora wykonuje Starosta.

Powiat Plonski od lipca 2018 roku do 31 czerwca 2020 roku organizowat
Powiatowe przewozy pasazerskie o charakterze uzytecznosci publicznej. Dziatania te
wykonywal na podstawie ,,Planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu
zbiorowego dla Powiatu Plonskiego”, zwanego Planem Transportowym, ktory zostat
uchwalony przez Radg¢ Powiatu Ptonskiego w dniu 24 maja 2018 roku. W drugiej potowie
2020 r. publiczny transport zbiorowy finansowany z budzetu Powiatu zostal zastgpiony
przez publiczny transport zbiorowy realizowany przez przewoznikow na ich ryzyko
ekonomiczne.

Publiczny transport zbiorowy realizowany na obszarze Powiatu Plonskiego w roku
2023 zapewniali przewoznicy §wiadczacy ustugi na podstawie zezwolen na wykonywanie
regularnych przewozéw oso6b w krajowym transporcie drogowym.

Publiczny transport zbiorowy funkcjonujacy w roku 2023 na postawie wydanych
przez Staroste Plonskiego zezwolen na wykonywanie regularnych przewozow o0sob
W krajowym transporcie drogowym wykonywato 6 podmiotéw. Laczny przebieg roczny
w ramach 20 linii komunikacyjnych wynosit 592 706,40 km.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 3 lit. e ustawy o publicznym transporcie zbiorowym
Powiat zapewnit odpowiednie warunki funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego
w zakresie systemu informacji dla pasazera. Wszystkie obowigzujace rozklady jazdy
realizowane przez przewoznikow na obszarze Powiatu Plonskiego sa zamieszczone na
stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Ptonsku w zaktadce Rozktad potaczen
autobusowych.



VIl DROGI PUBLICZNE POWIATOWE

Powiatowy Zarzad Drég w Plonsku
Zarzad Powiatu Plonskiego zadania z zakresu zarzadzania drogami powiatowymi
realizuje przy pomocy Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku.
Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Powiatowego Zarzadu drég w Plonsku
bezposrednie prace w terenie wykonujag Obwody Drogowe, tj.:
e Obwod Drogowy nr 1 w Plonisku dziatajacy na terenie:
— miasta Plonsk
— miasta i gminy Czerwinsk nad Wisla
— miasta i gminy Nowe Miasto
— gminy Joniec
— gminy Naruszewo
— gminy Plonsk
— gminy Zatuski
Laczna dlugos¢ drog w obwodzie - 311,8 km.
e Obwod Drogowy nr 2 w Racigzu dziatajacy na terenie:
— miasta Racigz
— miasta i Gminy Sochocin
— gminy Baboszewo
— gminy Dzierzaznia
— gminy Racigz
Laczna dlugos¢ drég w obwodzie - 314,2 km.
Do zadan stuzb terenowych nalezy biezaca kontrola stanu drég i mostow,
podejmowanie interwencji, likwidacja zagrozen oraz roboty utrzymaniowe.
Z biezacego utrzymania drog w 2023 roku wykonano:
— remonty czastkowe — 6 621 m?
— profilowanie droég gruntowych — 139,83 km /niektore odcinki drog profilowano
dwukrotnie lub trzykrotnie/
— wymieniono i ustawiono znaki drogowe — 128 szt. w tym: ostrzegawcze, nakazu
1 zakazu — 80 szt., informacyjne i drogowskazy — 30 szt., tablice miejscowosci — 18 szt.
— odnowiono oznakowanie poziome — 2580 m?
— malowanie przej$¢ dla pieszych — 555 m?
— naprawa, budowa i utrzymanie zjazdoéw, przepustow — 4 szt.
— profilowanie poboczy — 25,84 km
— $cinka poboczy — 17,1 km
— renowacja rowow przydroznych — 6,55 km
— karczowanie krzewow — 52 824 m?
— koszenie traw — 7 980 m?
— porzadkowanie rozmytych poboczy — 2 310 m?
—  uzupelnienie poboczy — 7 790 m?
— porzadkowanie pasa drogowego — 112 914 m?
— czyszczenie nawierzchni na mostach — 6 035 m?
— oczyszczenia stozkow — 2 545 m?
Roboty w zakresie biezacego utrzymania drég i mostOw oraz zimowego utrzymania
w wigkszo$ci wykonywane sg przez Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku przy uzyciu sprzgtu
wlasnego badz wynajmowanego.
W roku biezacym zakupiono do zwalczania §lisko$ci zimowej:
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— 1100 ton piasku,
- 200 ton soli,

Wykonanie robdt sitami wlasnymi jest wspierane zatrudnieniem 2z robot
interwencyjnych. Zatrudniono jedng osob¢ w ramach prac interwencyjnych.

Duzym problemem jest utrzymanie rowow przydroznych, ktére w 90% sa
zakrzewione. Roboty zwigzane z ich odkrzewianiem PZD w Plonsku wykonuje sitami
wilasnymi /pita mechaniczna i1 kosiarka bijakowa/ nie osiggajac spodziewanych efektow
poniewaz karczowane krzewy odrastaja bardzo szybko.

W zwiazku z nasilajagcym si¢ natgzeniem ruchu oraz zwigkszeniem pojazdow
o fadownosci powyzej 20 ton, drogi powiatowe ulegaja szybkiej degradacji i1 wymagaja
cigglych napraw. Konieczne jest zwigkszenie zabiegdbw wzmacniajacych istniejace
nawierzchnie.

Przeprowadzane w kazdym roku przeglady techniczne drog i obiektéw mostowych
wskazuja, ze stan droég powiatowych jest bardzo zréznicowany, tj. od stanu zadawalajacego
do stanu zlego wymagajacego robdt remontowych i modernizacyjnych oraz w duzym
zakresie zabiegéw konserwacyjno — remontowych. Raz na kwartat Kierownicy Obwodow
drogowych podczas patrolowanych objazdow ciagdéw drogowych, wykonuja przeglady
biezace obiektéw mostowych, z czego sporzadzane sg ,,karty przegladu biezacego obiektu
mostowego”. Stwierdzone usterki wykonuje si¢ na biezaco Srodkami i sitami wiasnymi.
Ponadto przeprowadzane sa przeglady podstawowe, nie rzadziej niz raz w roku, gdzie ocenia
si¢ szczegOlowo stan techniczny obiektu pod wzgledem przydatnosci do uzytkowania,
tj. bezpieczenstwa publicznego, estetyki i otoczenia obiektu oraz przeglady szczegdtowe
przeprowadzane co pi¢c lat.

W dalszym ciagu wystepuja duze potrzeby w zakresie utrzymania poboczy, rowow
oraz urzadzen odwadniajacych. Prace te s3 wykonywane w zasadzie w ramach robot
utrzymaniowych 1 nalezy rozwazyC ich rozszerzenie poprzez zlecenia wykonania na
Zewnatrz.

Po sezonie zimowym wystepuja duze uszkodzenia nawierzchni bitumicznych oraz
rozmycia nawierzchni zwirowych i gruntowych. Przyczyng tego stanu sg czgste zmiany
temperatur oraz opady $niegu 1 staby stan nawierzchni, ktore byty budowane w latach 70 —
tych. Z chwilg wystapienia uszkodzen PZD podejmuje natychmiastowe dzialania,
w szczegllno$ci uzupelnianie nawierzchni masa bitumiczng na zimno. Najbardziej
uszkodzone odcinki znakowane sg znakami ostrzegawczymi, a po osuszeniu nawierzchni
PZD w Ptonsku przystepuje do ich remontu.

Rozmyte nawierzchnie zwirowe zabezpieczane zostaja poprzez uzupelnianie
korpusu pospotka. Remont docelowy nawierzchni asfaltowych rozpoczynany jest
w miesigcu kwietniu poprzez spryskanie emulsjg asfaltowg i zasypanie grysem kamiennym.

W biezacym roku zuzyto:
— grysu - 250 ton
— emulsji - 49ton
— masanazimno - 96ton

Na drogach o bardzo ztym stanie technicznym, PZD wprowadza ograniczenia
tonazu. Zachodzi rdwniez potrzeba dalszej przebudowy drég zwirowych. Okresowo drogi
te stanowig duze utrudnienie dla ruchu i jest wiele uwag od uzytkownikow.

Poza utrzymaniem drég i mostow, PZD w Plonsku wykonuje obowigzki statutowe
zarzadcy drogi, tj.:

— wydawanie zezwolen na zaj¢cie pasa drogowego - 121 decyzji,

— opiniowanie projektow technicznych urzadzen obcych lokalizowanych przy drogach
powiatowych badz w pasie drogowym - 7 decyzji,

— wydawanie warunkow na budowe ogrodzen od strony drogi — 30 szt.
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wydawanie decyzji na budowe lub przebudowe zjazdoéw - 68 szt.
wydawanie decyzji na umieszczenie urzadzen obcych w pasie drogowym - 95 szt.
opiniowanie decyzji o warunkach zabudowy inwestycji — 173 szt.
uzgadnianie projektow wiaczenia drog gminnych do powiatowych - 18 szt.
przygotowywanie we wlasnym zakresie specyfikacji technicznych i przeprowadzanie
postepowan na wybor wykonawcy zamowien publicznych,
przeglady drog i obiektow mostowych.

PZD w Ptonsku realizuje zadania w zakresie inzynierii ruchu jako organ zarzadzajacy

ruchem. Zadania z tego zakresu obejmuja:

kontrolg stanu oznakowania drog,
zatwierdzanie projektow stalej 1 czasowej organizacji ruchu dla drog powiatowych
1 gminnych,
opinie i uzgodnienia geometrii drog,
nadzor i kontrole nad prawidlowym funkcjonowaniem sygnalizacji Swietlnych,
udzial w komisjach wprowadzajacych zmiany w organizacji ruchu,
analize zglaszanych wnioskéw dotyczacych bezpieczenstwa ruchu oraz wspotprace
z organami samorzagdowymi,
przeprowadzanie pomiaréw ruchu drogowego oraz pomiaréw ruchu na przejazdach
kolejowych.
W ramach dzialan Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku w 2023 roku zostaty

zrealizowane inwestycje drogowe ze srodkow powiatu, pozyskanych zewngtrznych §rodkow
finansowych oraz wspolpracy z samorzadami gminnymi, ktére zostaly opisane
w rozdziale V. Zadania Inwestycyjne.
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VIII OSWIATA I WYCHOWANIE — EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Oswiata i edukacja dzieci 1 mlodziezy — to wazny obszar, ktéremu Zarzad Powiatu
Ptonskiego poswigcat szczegdlng uwage i dokonywat analizy wykazujac troske o poziom
edukacji i racjonalne wydatkowanie srodkéw w 2023 roku.

W roku szkolnym 2022/2023 i1 2023/2024 Powiat Plonski prowadzil nastgpujace
szkoty 1 placowki oswiatowe:

1) Zesp6t Szkot nr 1 im. St. Staszica w Plonsku, ul. Sienkiewicza 8, w sktad ktorego
wchodzity:
a) II Liceum Ogodlnoksztalcace w Plonsku,
b) Technikum nr 1 w Ptonsku,
c) Branzowa Szkota I Stopnia nr 1 w Plonsku,
d) Branzowa Szkota II Stopnia nr 1 w Ptonsku
e) Centrum Ksztalcenia Zawodowego nr 2 w Plonsku,
f) Internat.
2) Zespot Szkot nr 2 im. L. Rutkowskiego w Plonsku, ul. ks. J. Popietuszki 14, w sktad
ktorego wchodzity:
a) Il Liceum Ogolnoksztatcace w Plonsku,
b) Technikum nr 2 w Plonsku,
€) Branzowa Szkota I Stopnia nr 2 w Plonsku.
3) I Liceum Ogolnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w Plonsku. W strukturze szkoty -
Internat.
4) Zesp6t Szkot w Racigzu, ul. Kilinskiego 64, w sktad ktorego wchodzity:
a) Liceum Ogolnoksztatcace im. mjr H. Dobrzanskiego ,,Hubala” w Racigzu,
b) Technikum w Racigzu,
c) Branzowa Szkota I Stopnia w Racigzu,
d) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Racigzu,
e) Szkota Policealna dla Dorostych w Racigzu,
f) Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Raciazu,
g) Internat.
5) Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy im. Sw. Stanistawa Kostki w Plonsku,
ul. Mlodziezowa 11A, w sktad ktorego wchodzity:
a) Przedszkole Specjalne,
b) Szkota Podstawowa Specjalna w Ptonsku,
c) Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Plonsku,
d) Ponadpodstawowa Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Plonsku,
e) Internat.
6) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Joncu, w sktad ktorego wchodzity:
a) Szkota Podstawowa Specjalna w Joncu z Oddziatem Przedszkolnym,
b) Ponadpodstawowa Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Joncu,
c) Internat.
7) Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista, ul. Wt. Jagietty 24, w sktad
ktérego wchodzity:
a) Liceum Ogodlnoksztatcgce w Czerwinsku nad Wistg (bez naboru),
b) Technikum w Czerwinsku nad Wista,
c) Branzowa Szkota I Stopnia w Czerwinsku nad Wista,
d) Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Czerwinsku nad Wista,
e) Szkota Policealna dla Dorostych w Czerwinsku nad Wista.
8) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Plonsku, ul. Wolnosci 8/10.
9) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Plonsku, ul. Sienkiewicza 8.
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Szkoly ponadpodstawowe zawodowe prowadzity w roku szkolnym 2023/2024

ksztatcenie w nastgpujacych zawodach:
Zespot Szkot nr 1 im. St. Staszica w Plonsku:
Technikumnr 1:
— technik logistyk,
— technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki,
— technik zywienia i1 ustug gastronomicznych,
— technik mechatronik,
— technik mechanik
— technik informatyk.
Branzowa Szkota I Stopnianr 1 :
— mechanik - operator pojazdow i maszyn rolniczych ,
— mechanik pojazdow samochodowych,
— kucharz,
— magazynier - logistyk,
— wielozawodowa.
Zespot Szkot nr 2 im. L. Rutkowskiego w Plonsku:
Technikum nr 2:
— technik handlowiec,
— technik budownictwa,
— technik informatyk,
— technik programista
— technik robot wykonczeniowych w budownictwie,
— technik systemow 1 urzadzen energetyki odnawialne;.
Branzowa Szkota I Stopnia nr 2:
— sprzedawca
— oddzial wielozawodowy.
Zespot Szkot w Racigzu:
Technikum:
— technik informatyk
— technik handlowiec
— technik Zywienia 1 ustug gastronomicznych.
Branzowa Szkota Zawodowa I Stopnia :
— kucharz,
— Slusarz,
— wielozawodowa.
Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku n/Wista:
Technikum:
— technik agrobiznesu,
— technik logistyk,
Branzowa Szkota I Stopnia:
— oddzial wielozawodowy
Szkota Policealna dla Dorostych:
— kwalifikacyjne kursy zawodowe — rolnik.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. §w. St. Kostki w Plonsku:

Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna:
— kucharz,
—  Slusarz.
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Zgodnie ze sprawozdaniem Systemu Informacji Oswiatowej na dzien 30.09.2023 r.
dla roku szkolnego 2023/2024 w szkotach prowadzonych przez powiat znalazto si¢
4023 uczniow (3929 w szkotach dla mtodziezy i 94 w szkotach dla dorostych). W stosunku
do roku 2022/2023 liczba uczniow w szkotach dla miodziezy wzrosta o 163 (z 3726 do
3889), jednoczesnie o 12 os6b wzrosta liczba stuchaczy szkoét dla dorostych (z 82 do 94).

W roku 2023/2024 nastgpita stabilizacja liczby stuchaczy w dwoch publicznych
szkotach policealnych prowadzonych w Ptonsku i w Racigzu przez podmioty niepubliczne
- wzrost 0 2 osoby w roku 2023/2024 w relacji do roku poprzedniego (z 1039 do 1041).

Ponizej zestawienie danych statystycznych Systemu Informacji O$wiatowe]
wg stanu na dzien 30.09.2022 r. 1 30.09.2023 r.:

Tabela Nr 25. Dane statystyczne Systemu Informacji Oswiatowej WQ stanu na dzien
30.09.2022 r. i na dzien 30.09.2023 r.:

Lp. Jednostki Dane wg stanu na dzien Roznica
(2023-
30.09.2023 30.09.2022 2022)
1. Szkoty dla mtodziezy: 4104 3923 +181
('w tym niepubliczne) (215) (197) (+18)
2. Szkoty publiczne — dorosli ogotem 1135 1121 +14
(w tym powiat) (94) (82) (+12)
3. Kwalifikacyjne kursy zawodowe 515 427 +88
(w tym powiat) (83) (57) (+26)
Szkoly prowadzone przez Powiat Plonski
4. Szkoty dla mtodziezy 3889 3726 +163
5. Szkoty dla dorostych 9 82 +12
6. Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 45 46 -1
7. Internaty 218,7 209,9 +8,8
8. Kwalifikacyjne kursy zawodowe 83 57 +26
9. | Wczesne wspomaganie rozwoju 42 43 -1
10. | Uczniowie o specjalnych potrzebach 184 172 +12
edukacyjnych — szkoty specjalne
11. | Przedszkole specjalne. 11 8 +3

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

Nabor na rok szkolny 2022/2023 roznit si¢ od lat poprzednich, poniewaz
absolwentami szkot podstawowych w tym roku byli uczniowie urodzeni w roku 2007 i czg$¢
urodzonych w 2008. Podobna sytuacja miala miejsce w naborze na rok szkolny 2023/2024,
kiedy absolwentami byli uczniowie urodzeni w 2008 i 2009 roku. Wskutek tego liczba
absolwentow  szkot podstawowych roku szkolnego 2021/22 wyniosta ponad
1200 (w poprzednim roku ok. 920). Zarzad Powiatu musial zatem wzig¢ pod uwage
wymienione okoliczno$ci podejmujac decyzje w sprawie naboru na rok szkolny 2022/2023.
Zgodnie z decyzjg Zarzadu Powiatu z dnia 02.03.2022 r. w szkotach prowadzonych przez
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powiat planowane bylo utworzenie 37 oddzialéw, w ktorych przygotowano 1128 miejsc

Ogotem przyjetych zostato 1184 ucznidow do 36 oddziatéw klas pierwszych na rok
szkolny 2022/2023. Przydzialy wg typow szkot:

a) Liceum ogolnoksztatcace - 495 uczniow, 15 oddziatow,
b) Technikum — 350 uczniéw, 11 oddziatow,
c) Branzowa szkota I stopnia - 339 uczniow, 10 oddziatow.

W trakcie naboru, w wyniku preferencji uczniéw, zwickszona zostala liczba
oddziatéw w Zespole Szkét nr 1 w Plonsku (planowano 11, powstato 13). Jednoczesnie
mniej niz planowano powstato oddziatow w Zespole Szkot nr 2 w Plonsku (planowano 10,
powstato 9), w Zespole Szkét w Racigzu (planowano 6, powstato 5) i w Zespole Szkot
w Czerwinsku nad Wista (planowano 4, powstato 3).

W wyniku rekrutacji na rok szkolny 2022/2023 utworzonych zostato 8 oddziatow
wiecej niz na rok 2021/2022 oraz przyjeto 342 kandydatow wigcej. Nie spowodowalo to
znaczacego wzrostu liczby uczniow w szkotach powiatu, poniewaz rownocze$nie w roku
szkolnym 2021/2022 licea ogodlnoksztalcace ukonczyl ostatni rocznik absolwentéw
gimnazjow z podwodjnego rocznika. Na rok szkolny 2022/2023 absolwenci gimnazjow
pozostali jeszcze w klasach czwartych 5-letnich technikow.

Ogotem na rok szkolny 2023/2024 przyjeto 1073 kandydatéw do 37 oddziatow,
w tym 508 do licedow ogolnoksztatcacych (17 oddzialéw), 321 do technikéw (11) 1 244 do
branzowych szkot I stopnia (9). Okoto 52% kandydatéw wybrato szkoly zawodowe. Ponadto
utworzony zostat jeden oddziat w Branzowej Szkole II stopnia w Plonsku (ZS nr 1) liczacy
22 stuchaczy.

W naborze na rok szkolny 2023/2024 obserwowa¢ mozna tendencj¢ zwigkszonego
zainteresowania kandydatow szkotami zlokalizowanymi w Plonsku, w szczegdlnosci
dotyczyto to licedow ogolnoksztalcacych. W zwiazku ze zwigkszong liczbg wnioskow,
w lipcu 2023 roku (w trakcie trwania naboru) Zarzad Powiatu podjat decyzje o zwigkszeniu
liczby klas pierwszych w I LO w Plonisku z planowanych 6 do 7, w IIl LO w Ptonsku
(ZSnr2)z4 do 5 oraz w Branzowej Szkole I stopnia nr 1 w Plonsku (ZSnr 1)z 4 do 5.
Roéwnoczesnie zmniejszono liczbe oddziatow z 4 do 3 w Technikum nr 1 w Plonsku
(ZS nr 1) i Technikum nr 2 (ZS nr 2). Niezadowalajacy jest nabor do szkot Zespotu Szkot
w Racigzu, w szczegdlnosci do Technikum, gdzie utworzony zostat tylko jeden oddziat
faczacy trzy zawody. W roku szkolnym 2023/2024 kandydaci do licedw ogolnoksztatcacych
stanowili okoto 48% ogotu przyjetych, w roku 2022/2023 byto to okoto 42%. Wzrosta zatem
liczba ucznidéw podejmujacych nauke w liceach ogdlnoksztatcacych.

W roku szkolnym 2023/2024 kontynuuje dziatalno$¢ Branzowa Szkota II stopnia
nr 1 w Ptonsku. Szkota funkcjonuje w strukturze Zespotu Szkot nr 1 w Plonisku jako szkota
dla dorostych o stacjonarnym trybie ksztalcenia. Oferowane w niej sg dwa kierunki
ksztatcenia: technik pojazdow samochodowych 1 technik zZywienia 1 ustug
gastronomicznych.

Tabela Nr 26. Podsumowanie naboru 2022/2023 i 2023/2024:

2022/2023 2023//2024 2022/2023 2023/2024
Typ Liczba Liczb Liczba Liczb | Nazwa szkol,y/ _ _ Liczba _
szkoly . a . a zespotu szkot Liczba Liczba ., Liczba
oddziat . oddziat . . 1, . oddzialo Y,
. uczni . uczni oddziatow | uczniow uczniow
ow X ow , w
ow ow
I1LO
LO 15 495 17 508 6 197 7 218
w Plonsku
T 11 350 11 321 AN 13 418 11 339
w Plonsku
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ZS Nr 2
BS I st. 10 339 9 244 9 304 10 311
w Plonsku
ZS
36 1184 37 1073 5 171 5 114
Razem w Racigzu
ZS
3 94 4 86
w Czerwinsku
Razem 36 1184 37 1073

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
W Plonsku.
Tabela Nr 27. Zestawienie danych z zatwierdzonych organizacji szkot i placowek
oswiatowych za rok szkolny 2021/2022 i 2022/2023:

Lp. | Szkota/ Porownanie 2023/2024
Dlacbwka | 2023/2024 2022/2023 1o 209210093
ucznio- ddzi EeEn ucznio | oddziat | godzin | uczni | oddzi e
wie oddziay | y wie y y usr o-wie | a-ty ny
usr. ’ usr.
Loy LO
o Plodsk | 721 23 1302 | 671 22 1247 | +50 |+1 | +55
2. |ZS Nr 11149 1096
o | +400 43 1951 | joep |38 1826 | +53 | +5 | +125
3 |25 Nr 24673 36 1871 | 1000 |34 17675 | +73 | +2 | 7108
w Plonsku 5
SOSZW | 127+ ; 125 +9° ; +2+2
4 | | (T gow [ 2842|1479 | (D 21420 | 1421 | g +2 | +58
ZS w o o 520 + o 46 |
5. | Recigzu | 474+68° | 19+3° 11083 | 2% 2042° 1082 | 1o |- +21
ZS 288 21 | +1+1
6. | wCzerwin 5 13+1° | 596 267 12 548 5l +48
o +26 +26
7. | SOSEW 57 waaw | g 799 | 55+9W [ 11 7945 | F2*2 +4,5
8. ch*goﬁg(ul 456 gfupy 4575 | 472 |s8qup | 458 | -2 érup;‘ 05
Poradnia
9. PP w|- ; 264 ; - 264 ; - bz
Plonsku
166+ 2° 158+2° 18 | +414,
3889 a0 97725 | 3726 | oo 9358 | +163 | 1o | g

P _ przedszkole specjalne

W _ dzieci objete wezesnym wspomaganiem rozwoju

P _ liczba stuchaczy lub oddziatéw szkoty dla dorostych

Liczba uczniéw w roku 2022/2023 wg SIO na dzien 30.09.2022.
Liczba uczniow w roku 2023/24 wg SIO na dzien 30.09.2023

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego W Plorisku.

W roku szkolnym 2023/2024 w relacji do roku 2022/2023 w szkotach prowadzonych
przez powiat nastapit wzrost liczby uczniow o 163 1 liczby oddziatéw o 8, wzrosta takze
0 12 stuchaczy szkot dla dorostych i o dwa oddziaty.
Wzrosty te skutkujag znaczacym zwigkszeniem liczby godzin zatwierdzonych
w organizacjach szkot i placowek na rok 2023/2024, tj. 0 414,5. Trwaty wzrost liczby godzin
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w szkotach ogolnodostepnych zwigzany jest réwniez z rosngca liczbg godzin pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym z realizacja obowigzkowego zatrudnienia od
01.09.2022 r. nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42d Karty Nauczyciela, tzw. specjalistow.
W roku szkolnym 2023/2024 wymiar pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach
wynosi 632,6 godzin tygodniowo, w tym 308,6 godzin specjalistow. Zatwierdzone z koncem
sierpnia 2023 roku aneksy do organizacji szkot uwzgledniaja faktyczny nabor do klas
pierwszych, ale tylko nieznaczng cz¢s$¢ nauczan indywidualnych, ktére sag wprowadzane do
organizacji po 1 wrze$nia. Systematycznie ros$nie rOwniez wymiar zatrudnienia nauczycieli
0 odpowiednich kwalifikacjach wspomagajacych proces ksztalcenia dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia z tytutu autyzmu (w tym zespotu
Aspergera). Z poczatkiem roku 2022/2023 wynosit on 240 godzin tygodniowo,
a Z poczatkiem roku 2023/2024 wynosi 195 godzin. Wymiar ten uzalezniony jest od liczby
ucznidow posiadajacych stosowne orzeczenia i moze ulec zmianie w trakcie roku szkolnego.

e Powierzanie stanowiska dyrektorom szkol i placowek

W roku 2023 w zwigzku z konczaca si¢ kadencjg dyrektora 1 Liceum
Ogodlnoksztatcagcego im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku, przeprowadzono konkurs,
w wyniku ktérego Zarzad Powiatu Plonskiego powierzyt stanowisko dyrektora na 5 lat
szkolnych (od 01.09.2023 r. do 31.08.2028 r.): - Panu Krzysztofowi Grzymale.

¢ Finansowanie zadan o$wiatowych

Kwota subwencji o$wiatowej na 2023 r. dla Powiatu Plonskiego wyniosta
68 102 472 zt 1 w stosunku do subwenc;ji z roku 2022 kwota ta byta wyzsza o 10 459 863 zi.
Kwota przeznaczona na finansowanie szkot niepublicznych 1 publicznych prowadzonych
przez podmioty inne niz Powiat Plonski w czesci oswiatowej subwencji ogdlnej otrzymanej
przez Powiat Plonski na 2023 r. wyniosta 16 146 323 zt, co stanowi jej 23,70% 1 jest wigksza
03636 708 zt w pordwnaniu do roku 2022. Wzrost ten jest m.in. wynikiem systematycznego
wzrostu liczby ucznidow/stuchaczy tych szkot.
Tabela Nr 28. Liczba uczniow i stuchaczy w szkolach niepublicznych i publicznych
rowadzonych przez podmioty inne ni; Powiat Plonski w ostatnich latach szkolnych:

Lp. Liczba uczniow i stuchaczy Liczba uczniéw i stuchaczy
w szkotach niepublicznych w szkotach publicznych
Rok szkolny prowadzonych przez prowadzonych przez
podmioty inne niz Powiat podmioty inne niz Powiat
Ptonski Ptonski

1. 2016/2017 327 419

2 2017/2018 306 580

3. 2018/2019 282 694

4. 2019/2020 375 747

5. 2020/2021 443 753

6. 2021/2022 318 920

7 2022/2023 423 1039

8. 2023/2024 477 1041

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego

w Plonsku.
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Dodatkowo w 2023 roku Powiat Plonski otrzymat:

— 77 893 zt z rezerwy cze$ci o$wiatowe] subwencji ogélnej, z tytutu wzrostu zadan
szkolnych i pozaszkolnych, polegajacego na wzroscie liczby uczniéw przeliczeniowych
w odniesieniu do danych przyjetych do naliczenia algorytmem czes$ci oswiatowej
subwencji ogdlnej na 2023 rok,

— 506250 zt - na wyplate nauczyciclom nagrody specjalnej z okazji 250. rocznicy
utworzenia Komisji Edukacji Narodowe;j.

— 847 249 7zl z Funduszu Pomocy na realizacj¢ dodatkowych zadan oswiatowych
zwigzanych z ksztatlceniem, wychowaniem i opieka nad dzie¢mi i uczniami bgdacymi
obywatelami Ukrainy (w tych $rodkach — 715 694 zt dla szkot prowadzonych przez
powiat i 131 555 zt dla szkot dotowanych).

Tabela Nr 29. Podzial subwencji oswiatowej na szkoly i placowki oswiatowe:

Lp. Szkota - Uczniowie przeliczeniowi Subwencja nalezna
placowka 2022 2023 2022 2023
1 [ILO 951,83 1004,933 5788 378 6932 722
2. [ZSNr1 1691,02 1739,647 10 283 641 12 001 286
3. [ZSNr2 1436,00 1518,041 8733 302 10 472 497
4. | SOSW Plofsk 1063,74 1120,818 6468978 7732 182
5. | ZS Racigz 699,97 788,960 4256725 5 442 860
6. | ZS Czerwinsk 364,49 432,176 2216 555 2 981 450
7. | SOSW Joniec 446,15 499,973 2713188 3449 162
8. | CKZD - - - -
9. | PPP 10,34 10,687 62 921 73731
10. | Razem 6663,63 7115,25 40523 688 49 085 890

Y Dla Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Plofsku nie jest odrebnie naliczana subwencja.
Jednostce tej wylicza si¢ odpis z kwot naleznych dla ZS nr 1 w Plonsku, ZS nr 2 w Plonsku
i SOSW w Plonsku, tj. szkot zawodowych, dla ktorych w CKZ organizowana jest praktyczna nauka
zawodu. Odpis ten wyliczany jest w wielko$ci proporcjonalnej - relacji liczby godzin ksztalcenia
zawodowego do liczby godzin ogdtem w tych szkotach. W roku 2022 — 1 897 356 zt., a w roku 2023
-2 121 432,00 zt.

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

Przy rosngcych wskutek zmian w przepisach zadaniach o$wiatowych samorzadu
terytorialnego, wysoko$¢ subwencji oSwiatowej nie pozwala na pokrycie kosztow
funkcjonowania powiatowej oswiaty. SzczegOlowa organizacja szkét wynika przede
wszystkim z przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego
2012 roku w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych, Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét — dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli, a takze
Rozporzadzenia dotyczacego organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach oraz warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki uczniéw
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niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie. Przepisy te okreslajg m. in. minimalne
liczby godzin na poszczego6lne przedmioty w szkotach, liczebnos$ci oddzialow szkolnych
w szkotach specjalnych oraz zasady prowadzenia zaje¢ w podziale na grupy oraz naktadajg
obowigzki w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztalcenia
uczniéw niepelnosprawnych w szkotach ogoélnodostepnych. Szkoty prowadzone przez
Powiat Ptonski zorganizowaty swoja pracg zgodnie z ww. przepisami.

Do zadan os$wiatowych powiatu nalezy rowniez przekazywanie dotacji na
prowadzenie dziatalno$ci biezacej przez szkoly prowadzone na terenie powiatu przez osoby
prawne inne niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne.

Tabela Nr 30. Zestawienie kwot dotacji przekazanych w roku 2023 szkolom
niesamorzgdowym:

L. p. Nazwa szkoty Dotacja nalezna Dotacja Roéznica
przekazana

1. | Niepubliczna Szkota Podstawowa 2927081 zt 3018223 zt +91 142
Specjalna ,Na dobry poczatek” w Plonsku

2. | Szkota Podstawowa Specjalna ,,Odzyskac¢ 3430 206 zt 3339 020 zt -91 186
Rados$¢” w Kraszewie Czubakach

3. | Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych 27190 zt 6819 7zt +20371
w Plonsku
Spoteczne  Liceum  Ogolnoksztatcace

4. Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego w 1297138 zL 1299 165 zt +2207
Racigzu

5. | LO STO w Racigzu — uczniowie 184 329 zt 180212 zt -4117
o0 specjalnych potrzebach edukacyjnych

6. | Publiczna Szkota Policealna Spotecznego
Towarzystwa O§wiatowego w Racigzu

a) | shuchacze szkoty 1840321 zt 1930 192 zt +89 871

b) kwalifikacyjne kursy zawodowe 661 040 zt 1 075 889 zt +414 849

7. | Publiczna Szkota Policealna w Plofisku

8) | stuchacze szkoly 57682837k | 5302565zt - 465 718

b) | kwalifikacyjne kursy zawodowe 10 735 zt 6 850 zt -3885
Razem | 16 146323zt | 16 158 935 zk +12 612

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
W Plonsku.
W zwigzku z dotowaniem szkot niesamorzadowych w 2023 roku z budzetu panstwa

Powiat Ptonski otrzymat §rodki w wysokosci :

— 16 146 323 zt w subwencji oswiatowej,

— 131 555 zt — na dofinansowanie zadan biezacych w zakresie pomocy obywatelom
Ukrainy (zgodnie z comiesigcznymi wykazami w Systemie Informacji O$wiatowej),
w tym: 74 482 zt dla Publicznej Policealnej Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
w Racigzu, 37 881 zt dla Publicznej Szkoty Policealnej w Ptonsku i 19 192 zt dla Szkoty
Podstawowej Specjalnej ,,Odzyska¢ Rados¢” w Kraszewie Czubakach,

— tacznie 16 490 490 zt.

e Opieka lekarska i pielegniarska nad dzie¢mi i mlodziezg w szkolach i placowkach
Wiladze Powiatu Plonskiego w 2023 roku zapewniaty opieke lekarska 1 pielegniarska
nad dzie¢mi i mtodzieza w $rodowisku nauczania, ktéra stanowi element podstawowe;j
opieki zdrowotne;.
Realizacja opieki lekarskiej i pielggniarskiej nad dzie¢mi i mtodzieza w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Ptonski w 2023 roku przedstawiata
si¢ nastgpujaco:
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1)

2)

3)

Opieke medyczng nad uczniami I Liceum Ogolnoksztalcacego w Plonsku sprawowata

pielegniarka zatrudniona w Grupie Zdrowie w Ptonsku. W roku szkolnym 2022/2023

opieka objetych byto 720 uczniéw. Gabinet pielegniarki czynny byt w godzinach 7%-

15 od poniedziatku do pigtku. Pielegniarka realizowata profilaktyczng opieke

zdrowotng nad uczniami na terenie szkoty. Podstawowe §wiadczenia obejmowaty:

— pomiary antropometryczne, m. ciata, wysokos$¢, ostros¢ widzenia, ocena uktadu
kostno-stawowego, pomiary cis$nienia tetniczego;

— opieke nad uczniami z chorobami przewleklymi i niepelnosprawnoscig na podstawie
zlecenia lekarskiego i w porozumieniu z lekarzem POZ,

— udzielanie pomocy pielggniarskiej w przypadku naglych zachorowan, urazow,
zatruc;

— pomoc dorazng;

— przygotowanie wnioskéw na badanie lekarskie dla kazdego ucznia;

— dziatania po bilansowe po powrocie wnioskow z badan lekarskich do szkoty.

Opieke medyczng nad uczniami Zespotu Szkot Nr 1 w Plonsku sprawowata pielegniarka

zatrudniona w Grupie Zdrowie w Plonsku. Poradnia ta zapewnia prowadzenie na terenie

szkoty gabinetu medycznego wraz z personelem medycznym (pielggniarka

z przygotowaniem medycznym do opieki nad mtodziezg w Srodowisku wychowania

i nauczania) — przez wszystkie dni nauki od 73° do 15°. W roku szkolnym 2022/2023

opieka pielegniarskg objetych byto 1048 uczniéw. Opieka zdrowotna nad uczniami

sprawowana przez pielegniarke obejmowata w szczegdlnosci:

— przeprowadzanie i interpretowanie testow przesiewowych do bilanséw zdrowia
w stosunku do uczniow klas pierwszych i konczacych nauke¢ w danym roku
szkolnym,

— udzielanie uczniom i pracownikom szkoly pomocy przedlekarskiej w przypadku
urazow I naglych zachorowan,

— uczestnictwo w planowaniu, realizacji i ewaluacji szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz programow profilaktycznych,

— doradztwo w zakresie warunkoéw bezpieczenstwa uczniow, warunkow sanitarnych
w szkole.

Opieke lekarska 1 pielegniarskg nad uczniami Zespotu Szkot Nr 2 w Plofisku sprawowata

Poradnia Rodzinna ,,ESKULAP” w Plonsku. Uslugi realizowane byly w gabinecie

pielegniarki znajdujacym si¢ na terenie szkoty. W roku szkolnym 2022/2023 opieka

objetych byto 1023 uczniéw. Zadania, ktére realizowata pielegniarka w szkole, to:

— wykonywanie testow przesiewowych — mlodziez ponadgimnazjalna poddawana jest
na terenie szkoty testom przesiewowym do wykrywania zaburzen w okresie rozwoju,
gdy mozliwe jest jeszcze odwrocenie procesu chorobowego lub zahamowanie tempa
jego rozwoju,

— wspolpraca z dyrektorem szkoty, wychowawcami i pedagogiem szkoty,

— promowanie zdrowia i zachowan prozdrowotnych,

— udzielanie uczniom czynnego poradnictwa,

— W momencie zaistnienia urazu w szkole podejmowanie decyzji o dalszym
postepowaniu z poszkodowanym uczniem pod katem zapewnienia dalszej opieki
medycznej,

— przeprowadzanie wywiadow o uczniach, u ktérych zdiagnozowano problem
zdrowotny lub szkolny,

— wspOlpraca z  instytucjami  pozaszkolnymi (Poradnia  Psychologiczno-
Pedagogiczna).
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4) Opicke medyczng nad uczniami Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Plonsku sprawowata Poradnia Rodzinna ,,ESKULAP” w Plonsku. W roku szkolnym
2022/2023 opieka objetych byto 135 ucznidéw. Miejscem realizacji ustug byl gabinet
pielegniarski znajdujacy si¢ na terenie szkoly, czynny od poniedziatku do piatku
w godz. 8°0-16%°. W zakres dziatan pielegniarki wchodzito prowadzenie zadan
profilaktycznych, wychowanie zdrowotne, porady w naglych zachorowaniach,
udzielanie pierwszej pomoc, prowadzenie profilaktyki fluorkowej u dzieci.

5) Milodziez Zespotu Szkot w Racigzu objeta byta opieka medyczng sprawowang przez
NZOZ ,MADENT-MED” w Racigzu. Ustugi realizowane byly w gabinecie pielggniarki
na terenie szkoty w dniach nauki w godz. 8%°-14%C. W roku szkolnym 2022/2023 opicka
objetych byto 512 uczniow. Pielegniarka szkolna:

— realizowala zadania w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki choréb,
— $wiadczyta ushugi pielegnacyjno-lecznicze i udzielata pierwszej pomocy,
— prowadzita dokumentacje medyczna.

6) Opieke medyczng nad miodzieza Zespotu Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku
n/Wista sprawowal Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,,VITAMED”
w Czerwinsku n/Wista. Miejscem realizacji ustug byl szkolny gabinet pielegniarski
(czynny w poniedziatki w godz. 11%-15% oraz w pigtki w godz. 8%°-12°). W roku
szkolnym 2022/2023 opieka objetych bylo 261 ucznidéw, tj. 55 ucznidow Branzowe;j
Szkoty I stopnia oraz 206 uczniow Technikum.

7) Opieke pielegniarskg nad uczniami i wychowankami Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Joncu sprawowal Niepubliczny Zespdt Zaktadow Opieki
Zdrowotnej ,,PALIUM” w Joncu. Opieka objetych bylo 45 uczniow i wychowankéw
Osrodka. Z ustug lekarskich Osrodek Szkolno-Wychowawczy korzystat w przypadkach
nagtych zachorowan dzieci 1 mlodziezy.

Realizacja ,,Programu wspierania edukacji uczniéw uzdolnionych 1 uczniéw osiaggajacych
wysokie wyniki sportowe ze szkot prowadzonych przez Powiat Ptonski”.

Rada Powiatu Ptonskiego w dniu 30 marca 2016 r. przyjeta Uchwale
Nr XIX/111/2016 w sprawie przyjecia ,,Programu wspierania edukacji uczniow
uzdolnionych i uczniow osiagajacych wysokie wyniki sportowe ze szkot, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Plonski”, ktora =zostala zmieniona Uchwalg
Nr XXVII/147/2016 z dnia 28 wrzesnia 2016 r., Uchwatg Nr XXXIX/216/2017 z dnia
26 wrzesnia 2017 r. oraz Uchwatg Nr XXII/138/2020 Rady Powiatu Plonskiego z dnia
12 maja 2020 r.

Starosta Ptonski na mocy powyzszej uchwaly przyznal, za osiggnigcia uczniow
w roku szkolnym 2022/2023, stypendia 58 uczniom szkét prowadzonych przez powiat
W nastgpujacych kategoriach:

I. Najwyzsze wyniki egzaminu maturalnego, w tym najlepszy maturzysta w powiecie.

Il. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych.

I11. Wysokie wyniki sportowe.

Uroczysto§¢ wreczenia uczniom — Stypendystom Starosty Plonskiego,
okolicznosciowych dyplomow, odbyta sie¢ podczas uroczystoSci Powiatowego Dnia
Edukacji Narodowej w dniu 18 pazdziernika 2023 roku.

Stypendia majg charakter finansowy (wyptacane przelewem na rachunek bankowy),
a ich wysokos¢ za rok szkolny 2022/2023 wyniosta od 250 zt do 2000 z1, a catkowita kwota
przeznaczona na ten cel wyniosta 40 000 zi.
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Realizacja Programu ,,Poznaj Polske”

Przedmiotem przedsiewzigcia Poznaj Polske bylo wsparcie organow prowadzacych
publiczne i niepubliczne szkoty dla dzieci i mtodziezy w realizacji zadan majacych na celu
uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci i mitodziezy poprzez umozliwienie im
poznawania Polski, jej sSrodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkdéw kultury 1 historii oraz
osiggnie¢ polskiej nauki. Przedsigwzigcie ma wspomoc realizacj¢ podstaw programowych
dla szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych.

W 2023 r. program realizowany byt od 17.04.2023 r. do 15.12.2023 r. Powiat Ptonski
otrzymatl 152 728,80 zt w formie dotacji celowej. Srodki finansowe przeznaczane sa na
dofinansowanie wycieczek szkolnych zwigzanych =z priorytetowymi obszarami
edukacyjnymi wskazanymi przez MEIN.

W ramach przedsiewzigcia wymagany byt wktad wtasny, na ktoéry przeznaczono
92 846,91 zt — wptaty rodzicoOw uczniow.

Zorganizowano 19 wycieczek na taczng kwote 241 632,67 zI w nastepujacych
szkotach:

— Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 w Plonsku (2 wycieczki),

— Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Joncu,

— I Liceum Ogo6lnoksztatcace w Ptonsku (3 wycieczki),

— Branzowa Szkota I Stopnia Nr 2 w Plonsku,

— Technikum Nr 2 w Plonsku (3 wycieczki),

— Technikum w Raciazu (2 wycieczki),

— Liceum Ogolnoksztalcace im. mjra Henryka Dobrzafiskiego "Hubala" w Racigzu
(2 wycieczki),

— Branzowa Szkota I Stopnia w Racigzu,

— Branzowa Szkota I stopnia w Czerwinsku n/Wista,

— Technikum w Czerwinsku n/Wisla,

— Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Plonsku,

— Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Ptonsku.

Realizacja Programu ,,Za Zyciem”

W roku 2023 na realizacje zadania 2.4 realizowanego przez Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng w Plonsku (PPP w Plonsku) jako wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego na tereniec Powiatu Plonskiego przyznano
dotacje w wysokosci 300 366,00 zt (wykorzystano 299 644,94 zt).

Zadania prowadzone w ramach programu:

1. Udzielanie dzieciom i rodzinom kompleksowej pomocy od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci oraz dzieciom zagrozonym niepelnosprawnos$cig poprzez udziat
W zajeciach specjalistycznych, w tym zajeciach logopedycznych, zajeciach integracji
sensorycznej, zajeciach terapeutycznych, zajeciach rehabilitacyjnych
I fizjoterapeutycznych oraz innych wynikajacych z potrzeb dzieci.

2. Organizowanie dodatkowych ushug terapeutéw, rehabilitantow, fizjoterapeutow,
psychologow, pedagogéow, logopedéw i innych specjalistow dla dzieci objetych
wczesnym wspomaganiem rozwoju na warunkach i w formach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. - Prawo o$wiatowe w szczegdlnosci:

3. Udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczacej problemow rozwojowych
dziecka.
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4. Prowadzenie akcji informacyjnej poprzez udziat Dyrektora PPP w Plonsku

W spotkaniach na terenie przedszkoli i szkol, informacji w prasie lokalnej, informacji na

stronie internetowej Poradni, Starostwa Powiatowego w Plonsku oraz na portalu

spoteczno$ciowym.

Monitorowanie dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy dzieciom i1 rodzinom.

Wspdlpraca z instytucjami i organizacjami swiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

7. Koordynowania przebiegu zaje¢ w ramach Rzadowego Programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” w latach 2022-2026.

Efektami zrealizowanych zadan jest poprawa funkcjonowania dzieci ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci wymagajacych rehabilitacji ruchowej, wsparcia w zakresie integracji
sensorycznej oraz terapii neurologopedycznej. W kolejnym okresie zaplanowana jest
kontynuacja zadan w zakresie prowadzonych terapii zgodnie z potrzebami dzieci i ich
rodzicow

Liczba godzin przepracowanych bezposrednio z dzie¢mi 3209, w tym zajec
logopedycznych i neurologopedycznych, zaje¢ oligofrenopedagogicznych, zajg¢ Integracji
sensorycznej, TUS, zaje¢ rehabilitacji ruchowej, EEG Biofeedback,

oo

Realizacja ,,Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0”

Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 jest programem uchwalonym na lata
2021-2025 w celu poprawy stanu czytelnictwa w Polsce poprzez wzmacnianie roli bibliotek
publicznych, szkolnych i pedagogicznych jako lokalnych o$rodkéw zycia spotecznego,
stanowigcych centrum dostepu do kultury i wiedzy. Wsparcie finansowe moze by¢ udzielone
na zakup ksigzek bedacych nowosciami wydawniczymi i niebedacych podrgcznikami, zakup
nowych elementéw wyposazenia do bibliotek szkolnych takich jak sprzgt komputerowy do
wykorzystania przez nauczyciela bibliotekarza, oprogramowanie dla bibliotek, czytniki
e-bookow, czy elementy wyposazenia wnetrza biblioteki. Srodki zagwarantowane s tez na
realizacj¢ dziatan promujacych czytelnictwo.

Powiat Plonski w roku 2023 otrzymat dotacje na ten cel w wysokosci 11 500,00 zt
z przeznaczeniem dla bibliotek szkolnych w szkotach
— I Liceum Ogolnoksztatcgce im. H. Sienkiewicza w Plonsku
— Liceum Ogo6lnoksztatcace im. mjra Henryka Dobrzanskiego "Hubala" w Racigzu
— Szkota Podstawowa Specjalna w SOSW w Joncu

Lacznie z wkladem wlasnym na zakupy ksigzek 1 wyposazenia bibliotek
w ww. szkotach wydatkowano w sumie 14 553,14 zt.

Realizacja dotacji celowej na wyposazenie szkot w podreczniki, materialy edukacyjne
I materialy ¢wiczeniowe

Dotacja udzielana jest na wniosek jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie
rozporzadzenia MEIN z dnia 24 marca 2021 w sprawie udzielania dotacji celowej na
wyposazenie szkot w podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe w 2021.
W ramach dotacji uczniowie szkét podstawowych wyposazani sg w bezptatne podreczniki
| materiaty ¢wiczeniowe.

W roku 2023 zakupiono podrgczniki i materialy ¢wiczeniowe dla 107 uczniow szkot
podstawowych SOSW w Ptonsku i SOSW w Joncu za tgczna kwote 22 500,25 zt.
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Realizacja Programu ,, Positek w szkole i w domu”

Program "Posilek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 wprowadzony zostat
uchwatg nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. z dniem 1 stycznia 2019 r.
Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy w wieku szkolnym
zjedzenia goracego positku przygotowanego w stotowce szkolnej. Takie rozwigzanie daje
bowiem wickszg kontrole nad jakoscig kupowanych produktéw, z ktorych przygotowywane
sg positki, oraz nad procesem ich przygotowywania.

Modut 1 to wsparcie i positek adresowany do dzieci i mtodziezy, Modut 2 to positek
adresowany do osob starszych, Modul 3 dotyczy organizacji stoldwek oraz miejsc
spozywania positkow w szkotach. Celem modutu 3 programu — skierowanego do organow
prowadzacych szkoty podstawowe, jest wzmocnienie opiekunczej funkcji szkoty poprzez
tworzenie warunkoéw umozliwiajacych spozywanie przez uczniéw positku w trakcie pobytu
w szkole.

W 2023 roku Powiat Plonski uzyskat dofinansowanie w formie dotacji celowe;j
w wysokosci: 58 192,00 zi. Dokonano doposazenia i poprawy standardu funkcjonujacej
stolowki szkolnej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Joncu. Catkowity
koszt realizacji zadan w ramach modulu 3 rzadowego programu ,Positek w szkole
i w domu” wynidst 79 192,00 zt (w tym wktad wiasny 21 000,00 zt).

Realizacja programu ,,Laptop dla ucznia”

Program ,,Laptop dla ucznia” to rzadowa inicjatywa, ktorej celem byto wsparcie
dzieci i mtodziezy w rozwoju kompetencji cyfrowych. Realizowany byl przez Ministerstwo
Cyfryzacji. Program zaktadal, Ze kazdy uczen IV klasy szkoly podstawowej otrzyma na
wlasno$¢ bezptatny laptop. Sprzet moze by¢ wykorzystany do nauki, rozwoju kompetencji
cyfrowych oraz talentéw i zainteresowan. Wsparciem objg¢ci zostang uczniowie szkot
publicznych i niepublicznych. Powiat Ptonski przekazat 12 laptopéw dla uczniow klas IV
Szkoty Podstawowej Specjalnej w Specjalnych Osrodkach Szkolno-Wychowawczych
w Plofisku 1 w Joncu.

Realizacja Programu dofinansowania zakupu laptopa dla nauczyciela

Zgodnie z zapisami Ustawy z 7 lipca 2023 r. o wsparciu rozwoju kompetencji
cyfrowych ucznidw 1 nauczycieli nauczyciele dostang bon o wartosci 2500 z1 brutto na zakup
laptopa lub laptopa przegladarkowego. Szczegdty dotyczace beneficjentow okreslono
W rozporzadzeniu w sprawie okreslenia grup nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych
pracownikow pedagogicznych uprawnionych do otrzymania wsparcia sfinansowanego ze
srodkow publicznych. W ramach tego programu w roku 2023 Powiat Plonski ztozyt zbiorczy
whniosek dla uprawnionych nauczycieli szkot podstawowych (SOSW w Ptonisku i1 Joncu).
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IX OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Powiat Ptonski nie posiada instytucji kultury.

Powiat nie jest rowniez wiascicielem obiektow zabytkowych, natomiast Starosta
Ptonski, w imieniu Skarbu Panstwa, realizuje funkcje wtascicielskie dla zabytkow bedacych
wlasnos$cig Skarbu Panstwa i zlokalizowanych na terenie Powiatu Plonskiego. Dotyczy to
gtéwnie parkow podworskich.

W  zwigzku z uplywem terminu obowigzywania poprzedniego programu
przygotowany zostatl projekt ,,Programu opieki nad zabytkami dla powiatu ptonskiego na
lata 2022 - 2025” i po zasiggnigciu pozytywnej opinii konserwatora zabytkow zostat
przyjety do realizacji (uchwata Rady Powiatu Plonskiego). Program zawiera wykaz
zabytkdw znajdujacych si¢ na terenie powiatu i pozostajacych w rejestrze zabytkow
prowadzonym przez Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw oraz w gminnych
ewidencjach zabytkéw okreslonych przez samorzady miast i gmin powiatu. Poza tym
program ten okre$la obowiazki wlascicieli 1 zarzadzajacych w zakresie opieki nad
zabytkami. Ponadto wskazuje gldéwne zamierzenia i kierunki dzialania powiatu w zakresie
opieki nad zabytkami, za ktore uznano wspieranie dziatan witascicieli lub posiadaczy, a takze
podejmowanie samodzielnych dziatan w celu:

1) zahamowania proceséw degradacji zabytkoéw i doprowadzenia do poprawy stanu ich
zachowania,

2) wyeksponowania poszczegolnych zabytkéw i doprowadzenia do poprawy stanu ich
zachowania,

3) zwigkszenia atrakcyjnos$ci zabytkow oraz walorow krajobrazu kulturowego,

4) wspierania inicjatyw sprzyjajacych wzrostowi srodkéw finansowych na opieke nad
zabytkami,

5) realizacji przedsiewzie¢ umozliwiajagcych tworzenie miejsc pracy zwigzanych
z opieka nad zabytkami,

6) zapobiezenia dewastacji ujawnionych stanowisk archeologicznych.

Zadania okreslone w programie beda wykonywane przy pomocy nastgpujacych
instrumentow:

1) prawnych: wynikajacych z przepisow ustawowych, w tym z postanowien
Mazowieckiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkdéw, tworzenie strategii
rozwoju z uwzglednieniem kwestii dotyczacych ochrony zabytkow,

2) finansowych: mozliwos¢ udzielania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru
zabytkéw potozonych lub znajdujacych si¢ na obszarze Powiatu Plonskiego na
podstawie uchwaty Rady Powiatu Plonskiego w przedmiotowej sprawie,

3) koordynacji: realizacja programéw i zatozen wynikajacych z krajowych,
wojewodzkich strategii rozwoju, planow opieki nad zabytkami, wspoipraca
Z o$rodkami naukowymi, organizacjami wyznaniowymi,

4) spotecznych: dziatania edukacyjne, promocyjne, wspotdziatanie z organizacjami
spotecznymi,

5) kontrolnych: aktualizacja powiatowego programu opieki nad zabytkami, monitoring
realizacji zapisow.

Realizacja powyzszego programu jest mozliwa poprzez S$cista wspotprace
z Mazowieckim Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkow w Warszawie (Delegatura
w Ciechanowie).

W roku 2023 otrzymano 96 pism od Mazowieckiego Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkow, w tym zawiadomienia i decyzje dotyczace ustanowienia nowych zabytkéw na
terenie Powiatu Plonskiego.
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X OCHRONA ZDROWIA

W 2023 roku w centrum uwagi wiadz powiatu pozostawat jeden z priorytetowych
obszarow dotyczacy ochrony zdrowia i zapewnienia opieki zdrowotnej mieszkancom
Powiatu Plonskiego. Analizie poddawano aktualng sytuacje¢ finansowa Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Plonsku (SPZZOZ w Plonsku),
wielko$¢ osigganych przychodow otrzymywanych z Narodowego Funduszu Zdrowia oraz
podejmowano starania dotyczace pozyskania dodatkowych zrodet finansowania dziatalnosci
szpitala.

Gléwnym zrodtem finansowania dzialalno$ci szpitala sa przychody otrzymywane
w formie ryczattu z Narodowego Funduszu Zdrowia — niezaleznie od liczby pacjentow
przebywajacych w szpitalu. Nalezy podkresli¢, ze w plonskim szpitalu niezmiennie
utrzymuje si¢ duza ilo$¢ pacjentow, na co niewatpliwy wplyw mialy podjete dzialania
w kierunku podniesienia standardow leczenia, rozszerzenia diagnostyki — celem ratowania
zdrowia 1 zycia pacjentow. Jednakze ilo$¢ oblozenia pacjentow wpltywa na wzrost
ponoszonych przez szpital kosztow, na ktore wptywa wiele czynnikow, w tym m.in. wzrost
ptacy minimalnej, wzrost cen materiatow i uslug, wzrost wynagrodzenia pracownikow.

Duzo uwagi poswigcono biezacej sytuacji ekonomicznej plonskiego szpitala.
Dyrektor zobligowany jest do przedktadania Zarzadowi Powiatu informacji o aktualnym
stanie tej sytuacji, w tym o wysokosci przychodow i kosztow, stanie naleznosci i zobowigzan
(w tym wymagalnych) oraz o wyniku finansowym jednostki, jednakze w roku
2023 informacji tych szpital nie przekazywat.

W dniu 10 lutego 2023 roku Zarzad Powiatu odwotal ze stanowiska Dyrektora
SPZZ0OZ w Ptonsku Panig Lilianng¢ Krasniewska. Do czasu wytonienia dyrektora w drodze
konkursu stanowiska petnigcego obowiazki dyrektora powierzone zostato lekarzowi, panu
Witoldowi Achcinskiemu.

W dniu 26.04 2023 roku Zarzad Powiatu Plonskiego oglosit konkurs na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Ptonsku.

Kandydatem wylonionym w konkursie zostat pan prof. Marcin Wasko, ktoremu
Zarzad Powiatu powierzyt stanowisko dyrektora z dniem 1 lipca 2023 roku.

SPZZ0OZ w Plonsku wedlug sprawozdania finansowego za rok 2022 uzyskal wynik
finansowy ujemny, tj. — 11 758 477,32 zt. Sprawozdanie finansowe SPZZ0OZ w Ptonsku za
rok 2022 zostalo zatwierdzone przez Zarzad Powiatu Uchwalg Nr 1364/2023 z dnia
30.06.2023 r.

Uchwatg Nr LXXIII/416/2023 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 30 sierpnia
2023 roku dokonano negatywnej oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZOZ
w Plonsku za rok 2022 na podstawie przekazanego przez Dyrektora SPZZOZ-u raportu
0 sytuacji ekonomiczno-finansowe;j.

W zwigzku z wystgpieniem straty netto za rok obrotowy 2022, Dyrektor SPZZOZ-u
zobowigzany jest do sporzadzenia programu naprawczego.

Na terenie Powiatu Plonskiego w 2023 roku realizowane byly ustugi zdrowotne
W specjalistycznej opiece zdrowotnej §wiadczone dla mieszkancow powiatu przez podmioty
lecznicze.

Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Plonsku, w ramach
swiadczen zdrowotnych, realizowal w 2023 roku §wiadczenia zdrowotne w rodzaju:

1) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna, w zakresie:
- $wiadczenia w zakresie diabetologii,
- $wiadczenia w zakresie endokrynologii,
- $wiadczenia w zakresie kardiologii,
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- $wiadczenia w zakresie onkologii,
- $wiadczenia w zakresie reumatologii,
- $wiadczenia w zakresie chirurgii ogdlne;,
- $wiadczenia w zakresie ortopedii i traumatologii narzagdéw ruchu,
- $wiadczenia w zakresie urologii,
- $wiadczenia w zakresie dermatologii,
- $wiadczenia w zakresie leczenia osteoporozy,
- $wiadczenia w zakresie pediatrii,
- $wiadczenia w zakresie gruzlicy 1 chorob ptuc,
- $wiadczenia w zakresie poloznictwa i ginekologii,
- badania endoskopowe przewodu pokarmowego — gastroskopia,
- badania endoskopowe przewodu pokarmowego — kolonoskopia,
- badania tomografii komputerowej;
2) Rehabilitacja Lecznicza, w zakresie:
- Lekarskiej Ambulatoryjnej Opieki Rehabilitacyjnej w Plofisku;
3) Opicka Psychiatryczna i Leczenie Uzaleznien, w zakresie:
~  Swiadczen Psychiatrycznych Ambulatoryjnych dla Dorostych.

Ustugami zdrowotnymi zaspokajajacymi potrzeby mieszkancoOw powiatu s3
$wiadczenia z zakresu chirurgii ogolnej i ortopedii (obie poradnie czynne s3 codziennie —
chirurgiczna 34 godziny tygodniowo, ortopedyczna — 28 godzin 30 minut tygodniowo),
urologii, onkologii oraz rehabilitacji ambulatoryjnej (w kazdej z tych poradni pracuje trzech
lekarzy), a takze badania tomografii komputerowe;.

Od czerwca 2023 roku w ramach Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej dziata
poradnia ginekologiczno-potoznicza, ktora cieszy si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem
pacjentek z terenu Powiatu Ptonskiego.

Deficytowos¢ potrzeb zdrowotnych obserwowana jest szczegdlnie w zakresach:
diabetologii i endokrynologii (czas oczekiwania na porade okolo pédt roku), leczenia
osteoporozy, kardiologii 1 dermatologii (w kazdej z tych poradni pracuje jeden lekarz).

Zniesienie limitdéw na badania endoskopowe przewodu pokarmowego zwigkszyto
dostgpnos¢ do tych badan, jednak z powodu brakow kadrowych — lekarzy specjalistow
gastroenterologii, pacjenci musza oczekiwaé¢ w okoto dwumiesigecznej kolejce.

W celu poprawy dostepnosci do $wiadczen zdrowotnych, SPZZ0OZ prowadzi
aktywne poszukiwania lekarzy specjalistow.

Ponadto w 2023 roku $wiadczenia zdrowotne w specjalistycznej opiece zdrowotnej
dla mieszkancow Powiatu Plonskiego wykonywane byly przez niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej, w szczegdlnosci przez:

— GRUPE ZDROWIE w Ptonsku,

— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia Rodzinna ESKULAP w Ptonsku,
— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j ,,ZYCIE” w Plonsku,

— Niepubliczng Specjalistyczng Przychodni¢ Lekarska ,,PSYCHE” w Plonsku,

— CENTRUM ZDROWIA SZANSA w Ptonsku,

— Niepubliczng Specjalistyczng Przychodni¢ Lekarska ,,JKE-MED” w Plonsku,

— Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Leczniczy Poradnia Chorob Pluc w Plonsku,
— NZzZOZ ,MADENT-MED” w Racigzu.
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XI BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Powiat Plonski w 2023 roku wykonywal okre§lone ustawami zadania publiczne
o charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie: porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli, ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego
magazynu przeciwpowodziowego, ochrony przeciwpozarowej 1 zapobiegania innym
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska.

Realizujac zadania z zakresu bezpieczenstwa Starostwo Powiatowe S$cisle
wspotpracowato z: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendg Powiatowa
Policji, Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, Powiatowym Inspektorem
Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowym Lekarzem Weterynarii.

Realizacja ,,Programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
1 porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-2024”

»Program zapobiegania przestgpczos$ci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
1 porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-2024”, do ktorego zatgcznik
stanowi ,,Plan realizacji programu zapobiegania przestgpczoSci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021 —
2024” zostal przyjety Uchwata Rady Powiatu Nr XLIV/259/2021 z dnia 24 listopada
2021 roku. Przyjeto pigcioletni okres funkcjonowania ,,Programu”, ktory stanowi
kontynuacje ,,Programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa
obywateli i porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2014-2015” oraz
»Programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku
publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2016-2020”.

Podstawowym celem ,,Programu” jest utrzymywanie na wysokim poziomie poczucia
bezpieczenstwa mieszkancéw powiatu w miejscach publicznych oraz miejscu zamieszkania,
poprzez wspieranie 1 koordynacje dzialan na rzecz bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.
W celu realizacji ww. zalozen, dzialania shuzb, inspekcji 1 strazy oraz publicznych
I spotecznych realizatoréw ,,Programu” w 2023 roku, byly ukierunkowane na:

1) aktywizacje i integracj¢ spotecznosci lokalnych w zakresie dziatan na rzec poprawy stanu
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego;

2) promowanie dziatan stuzacych poprawie bezpieczenstwa niechronionych uczestnikow
ruchu drogowego;

3) zniwelowanie poczucia strachu mieszkancow przed staniem si¢ ofiarg przestgpstwa;

4) przeciwdziatanie patologiom spotecznym, tj. alkoholizm, narkomania, przemoc domowa,
a zwlaszcza eliminowanie przemocy 1 agresji wsrdd dzieci 1 mlodziezy szkolnej;

5) przetamanie niecheci obywateli do wspdlpracy z instytucjami odpowiedzialnymi
za utrzymanie porzadku publicznego;

6) wiaczenie lokalnych mediow w dziatalno$¢ edukacyjno-informacyjna;

7) ciggle monitorowanie spotecznych oczekiwan i potrzeb w zakresie poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego (biezaca aktualizacja powiatowej mapy zagrozen
bezpieczenstwa);

8) tworzenie lokalnych programow bezpieczenstwa w miastach i gminach Powiatu
Plonskiego.

Dziatania na rzecz zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa
obywateli i porzadku publicznego sa realizowane w czterech obszarach:

I. Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania — koordynator

Komendant Powiatowy Policji w Ptonsku.
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Il. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym — koordynator Dyrektor Powiatowego Zarzadu
Drég w Plonsku.

I1l. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii wsérod dzieci i miodziezy — koordynator
Naczelnik Wydzialu Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych Starostwa
Powiatowego w Ptonsku.

IV. Ochrona rodziny poprzez zapobieganie przemocy domowej — koordynator Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku.

Gltowni realizatorzy ,,Programu” w 2023 roku podejmowali przedsiewzigcia majace
na celu zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw Powiatu Plonskiego.

I. Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania — koordynator -
Komendant Powiatowy Policji w Plonsku. Dziatania w tym obszarze byty ukierunkowane
na.

— prowadzenie biezacych analiz stanu bezpieczenstwa i kierowanie sit policyjnych
W rejony najbardziej zagrozone wykroczeniami i przestepczo$cia na terenie powiatu;

— okreslanie realnych potrzeb spotecznosci w zakresie bezpieczenstwa,

— promowanie i biezacg aktualizacje ,,Krajowej mapy zagrozen bezpieczenstwa’;

— state zwigkszanie aktywno$ci dzielnicowych w zakresie identyfikacji lokalnych
probleméw zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa,

— 1nicjowanie przedsiewzie¢ majacych na celu integracj¢ mieszkancow;

— promowanie zasad wzajemnej pomocy oraz srodkow i sposobow zabezpieczenia mienia;

— opiniowanie i promowanie budowy nowych oraz rozbudowa istniejacych lokalnych
systemOw monitoringu wizyjnego;

— promowanie i budowe ,.bezpiecznej architektury”;

— monitorowanie zagrozen zwigzanych z organizacja imprez masowych oraz ich
zabezpieczanie;

— prowadzenie dziatan informacyjno — edukacyjnych skierowanych do seniorow
dotyczacych szeroko rozumianego bezpieczenstwa;

— organizowanie spotkan ze spolecznoscig lokalng w celu wspdlnego wypracowywania
rozwigzan stuzacych poprawie bezpieczenstwa i eliminacji zagrozen;

— wykorzystywanie lokalnych mediow, portali spoteczno$ciowych, stron internetowych
instytucji do publikowania artykutdéw o tresciach profilaktycznych.

Il. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym — koordynator — Dyrektor Powiatowego Zarzadu

Drog w Plonsku. Dziatania w tym obszarze byty ukierunkowane na:

— ksztaltowanie bezpiecznych zachowan uczestnikéw ruchu drogowego;

— ochrong pieszych 1 rowerzystow;

— ujawnianie miejsc  niebezpiecznych na drogach 1 w  zakresie brakow
1 nieprawidlowosci w oznakowaniu drog, uszkodzen nawierzchni drogowej

| brakéw wyposazenia;

— upowszechnianie zasad ratownictwa drogowego i udzielania pierwszej pomocy;

— modernizacja 1 rozbudowe infrastruktury drogowej, wprowadzanie bezpiecznych
1 nowoczesnych rozwiazan infrastrukturalnych;

— prowadzenie kampanii informacyjnych, organizowanie Kkonkurséow, prowadzenie
prelekcji i pogadanek w celu ciggltego edukowania uczestnikow ruchu drogowego.

1.  Przeciwdziatanie zjawiskom patologii wérod dzieci i mtodziezy — koordynator —
Naczelnik Wydzialu Zdrowia, O$wiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych
Starostwa Powiatowego w Plonsku. Dziatania w tym obszarze byly ukierunkowane
na:

— inicjowanie dziatan majacych wpltyw na ksztaltowanie pozytywnych postaw dzieci

1 miodziezy;
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— zwickszenie zaangazowania spolecznosci lokalnych do dziatan zapewniajgcych

bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy;

— popularyzacj¢ profilaktyki réwiesniczej 1 wolontariatu na rzecz bezpieczenstwa,

promocji zdrowia i profilaktyki ryzykownych zachowan;

— organizacj¢ przedsiewzig¢ w zakresie zagospodarowania czasu wolnego dzieci
1 mtodziezy;

— organizacj¢ przedsigwzig¢ zmierzajacych do  ograniczenia dostepu  dzieci
1 mlodziezy do uzywek i substancji psychoaktywnych;

— organizowanie  przedsiewzie¢  edukacyjnych z  zakresu  bezpieczenstwa

w cyberprzestrzeni;

— zapobieganie przemocy rowiesniczej;

— identyfikacje problemow bezpieczenstwa szkolnego;

— ograniczanie liczby przestgpstw 1 wykroczen w szkotach.

2. Ochrona rodziny poprzez zapobieganie przemocy domowej — koordynator - Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Dziatania w tym obszarze byty
ukierunkowane na:

— realizacj¢ programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy

w rodzinie w Powiecie Ptonskim;

— promowanie wzorcOw zycia rodzinnego opartych na wzajemnej pomocy, szacunku
1 umiejetnosci rozwigzywania konfliktow bez przemocy;

— zwigkszenie skutecznosci stosowania procedury ,,Niebieska Karta”;

— wspieranie lokalnych inicjatyw realizowanych na rzecz przeciwdziatania przemocy

W rodzinie;

— zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych w zakresie prowadzenia poradnictwa
I szkolen oraz pomocy osobom dotknietym przemocg w rodzinie;

— edukowanie osob dotknigtych przemoca w rodzinie w zakresie procedury prawne;.

Realizacja ochrony rodziny przed przemoca odbywa si¢ gtownie na podstawie Ustawy

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 6 wrzes$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow

formularzy "Niebieska Karta", ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustawy

z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu

alkoholizmowi i Wytycznych nr 5 Komendanta Gtownego Policji z dnia 15 grudnia 2020 r.

w sprawie sposobu postgpowania policjantdow podczas realizacji procedury ,,Niebieskie

Karty” oraz wydawania nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego

mieszkania 1 jego bezposredniego otoczenia lub zakazu zblizania si¢ do mieszkania 1 jego

bezposredniego otoczenia.
Zadania w zakresie pomocy rodzinom zagrozonym przemoc3 wykonuja zespoty
interdyscyplinarne powotane przez burmistrza lub wojta, w sktad ktorych wchodza:

1) przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

2) przedstawiciele gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych;

3) przedstawiciele Policji;

4) przedstawiciele o§wiaty;

5) przedstawiciele ochrony zdrowia;

6) przedstawiciele organizacji pozarzadowych;

7) kuratorzy sadowi.

W  sklad zespolu interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ takze prokuratorzy
oraz przedstawiciele innych podmiotow, dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy

W rodzinie.
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Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.

Nadzor nad wlasciwa realizacjg ,,Programu” sprawuje Komisja Bezpieczenstwa
i Porzadku Powiatu Plonskiego, powotana na okres 3-letni przez Staroste Ptonskiego.

Monitorowanie realizacji programu prowadzone jest poprzez:

— analize danych statystycznych dotyczacych zagrozen przestepczoscia i patologiami —
przedstawianych corocznie Radzie Powiatu w sprawozdaniu Komendanta Powiatowego
Policji;

— monitorowanie ocen 1 oczekiwan spotecznych;

— omawianie realizacji podczas posiedzen Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu
Plonskiego oraz merytorycznych Komisji Rad Miast i Gmin Powiatu.

Finansowanie realizacji programu odbywa si¢ z dostepnych $rodkéw budzetowych
powiatu, miast 1 gmin powiatu, stuzb, inspekcji, strazy powiatowych, towarzystw
ubezpieczeniowych, funduszy organizacji pozarzadowych oraz innych funduszy celowych
przeznaczonych m.in. na profilaktyke i bezpieczenstwo.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Plonskiego, zgodnie z art. 38 a
ustawy o samorzadzie powiatowym w 2023 roku monitorowata realizacje zadan Starosty
okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa obywateli.
Dziatania Komisji w 2023 roku byty ukierunkowane na:

— dokonywanie biezacej oceny zagrozen porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
obywateli na terenie powiatu,

— monitorowanie realnych potrzeb mieszkancow powiatu w zakresie zwigkszenia poczucia
bezpieczenstwa w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania,

— monitorowanie realizacji dzialan na rzecz poprawy bezpieczenstwa mieszkancow
powiatu zawartych w ,Programie zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-
2024”.

Koordynatorzy poszczegdlnych obszarow ,,Programu zapobiegania przestepczosci
oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na
lata 2021-2024” zostali zobowigzani do corocznego przedktadania informacji zawierajace;j
realizacj¢ przedsiewzie¢, natomiast Referat Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego
sporzadza stosowne sprawozdanie, ktore jest przedktadane Radzie Powiatu.

W 2023 roku odbyto si¢ jedno posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
Powiatu Plonskiego. Gléwnymi tematami posiedzenia w dniu 23.11.2023 r. byty:

— Glowne przedsigwzigcia realizowane w 2023 roku w ramach ,,Programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla
powiatu ptonskiego na lata 2021-2024”;

— Informacja w zakresie realizacji ,,Planu zimowego utrzymania dréog w sezonie
2023/20247;

— Organizacja pomocy osobom bezdomnym i potrzebujagcym pomocy w okresie zimowym
na terenie Miasta Plonsk;

— Woypracowanie propozycji do Planu pracy KBiP.

Koordynacje przedsiewzig¢ w zakresie bezpiecznego wypoczynku dzieci
I mlodziezy zapewnia Komisja Bezpieczenstwa i1 Porzadku Powiatu Plonskiego.
Propagowanie bezpiecznych zachowan oraz ocena zagrozen na biezaco byta realizowana
przez stuzby, inspekcje i straze. W zwigzku z koniecznoscig zapewnienia bezpiecznego
wypoczynku dzieci i mlodziezy zrealizowane zostaly nastgpujace przedsigwzigcia:
bezpieczne ferie zimowe, bezpieczne wakacje.
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Realizacja zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego w 2023 roku

Zarzadzanie kryzysowe to dzialalnos¢ organdéw administracji publicznej bedaca
elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
usuwaniu ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury krytyczne;.

W Referacie Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego
w Plonsku wykonano m.in. nw. czynno$ci:

1) Opracowano plan dzialania w zakresie zarzadzania kryzysowego, bezpieczenstwa
Powiatu Ptonskiego na rok 2023.

2) W miesigcu lutym opracowano wytyczne w zakresie zarzadzania kryzysowego na
2023 rok.

3) W miesigcu kwietniu, na podstawie danych z jednostek administracji samorzagdowych
z terenu powiatu, zaktualizowano informacje dla Mazowieckiego Urzedu
Wojewodzkiego w Warszawie na potrzeby realizacji zadan wsparcia przez panstwo
gospodarza (CBD HNS).

4) W miesigcu maju zaktualizowano wykaz podmiotow szczegdlnego znaczenia z terenu
Powiatu Ptonskiego, ktore powinno mie¢ prawo pierwszenstwa w zaopatrzeniu w paliwa
wraz z ilo$cig pojazdow i potrzebnych paliw.

5) W dniu 14.06.2023 r. zorganizowano szkoleniowe posiedzenie Powiatowego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego w ramach ¢wiczenia powiatowego pk. ,,Triage 237
obejmujace takie zagadnienia jak: Funkcjonowanie PZZK, oraz rola i zadania PZZK
W systemie zarzadzania kryzysowego.

6) W pazdzierniku 2023 r. opracowano ,,Informacj¢ o aktualnym stanie organizacyjnego
przygotowania oraz funkcjonowania systemu zarzadzania Kryzysowego na terenie
powiatu plonskiego” dla Rady Powiatu Plonskiego.

7) Na biezaco aktualizowano stron¢ internetowg Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego  wprowadzajac dane dotyczace ostrzezen 1 komunikatéw
meteorologicznych.

8) Codziennie opracowywano dobowg informacj¢ o zdarzeniach i zaangazowaniu sit oraz
srodkOw na terenie powiatu za pomocg elektronicznego systemu raportowania
o zdarzeniach noszacych znamiona sytuacji kryzysowych (Centralnej Aplikacji
Raportujacej — CAR).

9) Za posrednictwem aplikacji SerwerSMS oraz innych $rodkow tacznosci wystano
103 ostrzezenia, komunikaty o niebezpiecznych zjawiskach oraz informacje dotyczace
wprowadzania stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP.

10) Ostrzezenia i komunikaty alarmowe przesytane byly do UM i UG z terenu powiatu,
jednostek organizacyjnych powiatu 1 cztonkow Powiatowego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego, natomiast informacje dotyczace wprowadzania stopni alarmowych
I stopni alarmowych CRP wraz z zarzadzeniem Prezesa Rady Ministrow przesytano do
osOb funkcyjnych Starostwa Powiatowego w Plonsku oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu.

11) Przeprowadzono 48 cotygodniowych testow tacznosci w ,,Radiowej Sieci Zarzadzania
Wojewody Mazowieckiego” z jednostkami administracyjnymi z terenu Powiatu
Plonskiego oraz Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

12) W terminach 5 stycznia, 6 kwietnia, 6 lipca brano udzial w treningach doskonalgcych
z zakresu znajomos$ci procedur zawartych w ,Metodyce oceny sytuacji skazen
chemicznych, biologicznych 1 promieniotworczych” oraz sprawdzenia Iacznosci
w Systemie Informatycznym Promien.
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13) Na biezaco dokonywano aktualizacji dokumentacji pomocniczej dla potrzeb zarzgdzania
w sytuacji kryzysowe;j.

14) W okresie od 24.02.2023 r. do konca 2023 r. Prezes Rady Ministrow 4 krotnie

wprowadzal stopnie alarmowe oraz stopnie alarmowe CRP na czas 3 miesiecy.
Kazdorazowo po otrzymaniu sygnalu o wprowadzeniu stopnia alarmowego, dyzurny
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego zobowigzany jest niezwlocznie
potwierdzi¢ do Wojewodzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego odbidr zarzadzen
Prezesa Rady Ministrow wprowadzajacych stopnie alarmowe, wedlug procedur
okreslonych w ,,Modutach zadaniowych dla poszczegdlnych stopni alarmowych oraz
stopni alarmowych CRP dla Starostwa Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu Plonskiego”. Wedlug ww. modutéw dyzurny PCZK zobowigzane jest do
przekazania informacji o wprowadzeniu stopnia alarmowego lub/i stopnia alarmowego
CRP Staroscie Plonskiemu oraz kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu.
Zarzadzenia przekazywane sg niezwlocznie takze do jednostek samorzadu terytorialnego
Z terenu powiatu.
Na podstawie wydawanych zarzadzen Prezesa Rady Ministrow w sprawie
wprowadzenia stopni alarmowych oraz stopni alarmowych CRP przekazywano
okresowe raporty o stanie realizacji zadan wynikajacych z wprowadzonych stopni
alarmowych (raporty zbiorowe do WCZK w Warszawie z jednostek organizacyjnych
powiatu oraz z UMIiUG z terenu Powiatu Plonskiego).

15) W miesigcu grudniu dokonano zakupu przedtuzaczy i kanistrow do agregatu
pradotwoérczego na potrzeby zapewnienia zapasowego (odrgbnego) zrodla zasilania
urzadzen bedacych na wyposazeniu Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
oraz Stanowiska Kierowania Starosty Plonskiego w energie elektryczng.

16) W miesigcu grudniu dokonano przegladu jakosciowego i iloSciowego sprzetu
W powiatowym magazynie przeciwpowodziowym.

17) W 2023 roku przeprowadzono aktualizacj¢ ,,Planu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu
Ptonskiego”:

— w okresie luty-wrzesien aktualizowano plan w porozumieniu z instytucjami wiodacymi
wystepujacymi w siatce bezpieczenstwa oraz Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Mazowieckiego Urzgdu Wojewddzkiego w Warszawie.

— w okresie listopad-grudzien dokonano uzgodnien z instytucjami wiodacymi
wymienionymi w siatce bezpieczenstwa zaktualizowanego planu, ktéry zostat
zatwierdzony przez Wojewode Mazowieckiego w dniu 16.01.2024 r.

e Monitoring dystrybucji wegla dla gospodarstw domowych

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy o preferencyjnym zakupie paliwa statego dla
gospodarstw domowych Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego zostato
zobligowane do prowadzenia monitoringu realizacji stopnia wykonalno$ci dystrybucji
wegla na terenie Powiatu Plonskiego.

Dwa razy w tygodniu zbierano informacje z jednostek samorzadu terytorialnego na
potrzeby raportowania do Wojewodzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego MUW
w Warszawie. Raportowanie odbywato si¢ od 2 stycznia do 25 maja 2023 r.

Ponadto monitoring i raportowanie dystrybucji ww. paliw miaty miejsce rowniez po
ogloszeniu sprzedazy koncowej, ktora odbywata si¢ w miesigcu czerwcu 2023 r.

e Udzial w ¢wiczeniach i treningach

W dniach 14-15 czerwca 2023 r. odbylo si¢ powiatowe ¢wiczenie ,,Triage 23”.
W ramach pierwszego dnia ¢wiczenia w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Plonsku, w zastepczym miejscu pracy Powiatowego Zespolu Zarzadzania
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Kryzysowego, odbylto si¢ posiedzenie PZZK pod przewodnictwem Starosty Plonskiego.
W posiedzeniu udziat wzigli cztonkowie PZZK — kierownicy i przedstawiciele powiatowych
stuzb, inspekcji i strazy oraz wybrani Kierownicy jednostek organizacyjnych powiatu.
Cztonkowie Zespotu zostali zapoznani przez Kierownika Referatu Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku z funkcjonowaniem PZZK
oraz jego rolg i zadaniami w systemie zarzadzania kryzysowego. Natomiast przedstawiciel
Komendanta Powiatowego PSP przedstawil zatozenia do ¢wiczen stuzb ratowniczych, ktére
odbyty si¢ nastepnego dnia.

W dniu 15 czerwca 2023 r. odbylo si¢ ¢wiczenie stuzb ratowniczych na drodze
serwisowej trasy S7 na wysokosci 2 km, 500 m w miejscowosci Poswietne, gdzie pekta
opona samochodu ci¢zarowego a kierowca podjat probe wymiany kota na miejscu. Z uwagi
na nieoznakowanie miejsca zdarzenia w samochod cigzarowy wjechat samochod osobowy,
a nastgpnie autobus z uczniami liceum. Wskutek zdarzenia kierowca ciezarowki zostat
przygnieciony przez pojazd, w ktérym zmieniat koto, kierowca samochodu osobowego
zostat zakleszczony w pojezdzie pomiedzy ciezar6wka a autobusem, a uczniowie liceum
oraz kierowca autobusu doznali powaznych obrazen.

Cwiczenie stuzb ratowniczych miato na celu:

— doskonalenie wspotdziatania podczas dziatan ratowniczych,

— doskonalenie zasad uzycia sprzgtu specjalistycznego,

— doskonalenie technik uzyskiwania dostepu i1 ewakuacji os6b poszkodowanych
w zdarzeniach drogowych,

— sprawdzenie czasow dojazdu dysponowanych sit i sSrodkéw z terenu Powiatu Plonskiego
oraz wojewddztwa mazowieckiego (Specjalistyczna Grupa Ratownictwa Medycznego
,»Warszawa Medyk”),

— doskonalenie umiej¢tnosci dowodzenia na poziomie interwencyjnym i taktycznym,

— doskonalenie zasad wspoldziatania Panstwowej Strazy Pozarnej z innymi podmiotami
(Pogotowie Ratunkowe, Policja, gminne/ miejskie punkty kontaktowe, Powiatowe
Centrum Zarzadzania Kryzysowego, Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad)

— doskonalenie zasad organizacji 1 tacznosci na terenie akcji,

— doskonalenie udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy poprzez przeprowadzenie
segregacji poszkodowanych na miejscu zdarzenia.

W dniu 17 sierpnia 2023 r. na podstawie zarzadzenia Wojewody Mazowieckiego
zdnia 27 lipca 2023 r. w sprawie przeprowadzenia ¢wiczenia z zakresu zarzadzania
kryzysowego pod kryptonimem Energia-23 odbylo si¢ niezapowiedziane (wiczenie
zww. zakresu. Cwiczenie z zakresu zarzadzania kryzysowego ,.Energia-23” bylo
¢wiczeniem aplikacyjnym organizowanym przez Wydzial Bezpieczefistwa i1 Zarzadzania
Kryzysowego Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie (WBZK MUW).
Cwiczenie rozpoczeto sic w dniu 16 sierpnia 2023 r. Celem ogélnym ¢éwiczenia byto
sprawdzenie znajomosci procedur 1 efektywnosci obiegu informacji pomiedzy
poszczegodlnymi szczeblami zarzadzania kryzysowego na linii powiat — wojewodztwo.
Cwiczenie polegato na:

— rozestaniu wiadomosci e-mail do wszystkich podmiotéw bioragcych udziat w ¢wiczeniu
zawierajagce] opis zdarzenia oraz zarzadzenie Wojewody Mazowieckiego
dot. przedmiotowego ¢wiczenia,

— zgromadzeniu potwierdzen odebrania wiadomosci (liczony byt czas reakcji),

— zgromadzeniu odpowiedzi na pytania zawarte w scenariuszu ¢wiczenia (w terminie do
17.08.2023 r. do godz. 12:00)
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Ochrona przeciwpowodziowa

Glownym dokumentem, ktory okresla zasady kompleksowego zarzadzania
w sytuacji wystgpienia zagrozenia powodzig jest ,,Plan Zarzadzania Kryzysowego Powiatu
Plonskiego”, ktorego czescig sktadowa jest ,,Plan operacyjny ochrony przed powodzia
powiatu plonskiego”.

Plan jest pomocny Staroscie Plonskiemu i Powiatowemu Zespolowi Zarzadzania
Kryzysowego w procesie podejmowania decyzji, w sytuacjach wystapienia zagrozenia
powodziowego na terenie Powiatu Plonskiego. ,,Plan operacyjny bezposredniej ochrony
przed powodzia powiatu plonskiego” okresla struktury oraz zasady dziatania organow
powiatu, stuzb, inspekcji i strazy w sytuacji zagrozenia powodziowego.

Plan jest dokumentem, w ktérym sprecyzowano ramy i kierunki dziatan oraz gtéwne
zadania w sytuacji wystgpienia zagrozenia powodzig. Natomiast szczegélowe rozwiazania,
jakie nalezy zastosowaé w konkretnej sytuacji musza wynikac¢ z biezacej oceny zdarzenia
1 mozliwosci reagowania na nie.

Celem ,,Planu” jest zapewnienie systemowego, skoordynowanego i efektywnego
reagowania powiatu na wypadek wystgpienia powodzi, a w szczegdlnosci:

— okres$lenie rozmiaréw potencjalnego zagrozenia powodziowego, mogacego wystapi¢ na
terenie powiatu;

— okreslenie zadan poszczegdlnych organdw i jednostek organizacyjnych powiatu podczas
prowadzenia akcji ratowniczej zapewniajacych wlasciwe wspoldziatanie gléwnie
w zakresie dotyczacym tacznosci, opieki medycznej, ewakuacji, zaopatrzenia w wode
i zywno$¢, pomocy spotecznej, transportu, energetyki, alarmowania i 0strzegania,
wspotpracy z mediami, finansowania, porzadku publicznego i prawa.

— uScislenie zasad wspoétdzialania na szczeblu gminy lub powiatu oraz sposobu zwracania
si¢ 0 pomoc do szczebla wojewodzkiego w zaleznosci od zakresu powstalego zagrozenia
powodziowego;

— ujednolicenie zasad prowadzenia dzialan ratowniczych przez rézne rodzaje shuzb.

Ochrona przeciwpowodziowa jest jednym z priorytetow dziatania organow powiatu.
Realizujagc zadania zakresu ochrony przeciwpowodziowe] organy powiatu $cisle
wspoéldzialaja z:

— Regionalnym Zarzadem Gospodarki Wodnej w Warszawie;

— Zarzadem Zlewni w Ciechanowie;

— Nadzorem Wodnym w Plonsku;

— Zarzadem Zlewni we Wiloctawku;

— Nadzorem Wodnym w Wyszogrodzie;

— organami nadzoru budowlanego;

—  Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska.

Zadania z zakresu bezposredniej ochrony przed powodzig realizujg jednostki organizacyjne:

— Panstwowej Strazy Pozarnej;

—  Ochotniczych Strazy Pozarnych;

— Policji;

— inne bedace w dyspozycji Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

I Gminnych Zespolow Zarzadzania Kryzysowego.

Infrastruktura przeciwpowodziowa
Waly przeciwpowodziowe w Powiecie Ptofiskim, usytuowane sg wytacznie na terenie
gminy Czerwinsk n. Wistg (prawy brzeg Wisly na wysokos$ci miejscowosci Wychodze
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1 Wilkéwiec). Tereny zalewowe chronione sg przez 4,400 mb. walow

przeciwpowodziowych, w ktorych znajduja si¢ trzy przepusty watowe.

Waty przeciwpowodziowe chronigce doling Wychddze-Wilkéwiec w  gminie
Czerwinsk nad Wista sa w zlym stanie technicznym, co potwierdzaja ekspertyzy Instytutu
Meteorologii i Gospodarki Wodnej przeprowadzone w roku 2012 oraz roku 2013 .

Znaczacym utrudnieniem w prowadzeniu akcji przeciwpowodziowej jest brak drogi
przywalowej. Brak drogi uniemozliwia dowo6z materialow do zabezpieczenia watdéw.
Do naprawy kwalifikujg réwniez 3 przepusty watowe.

Zadania z zakresu modernizacji (rozbudowy) watu przeciwpowodziowego, po
zmianach organizacyjnych zwigzanych z nowelizacja ustawy Prawo Wodne, przejat Zarzad
Zlewni we Wioctawku.

Utrzymanie w nalezytym stanie technicznym watu przeciwpowodziowego, a takze
prace konserwacyjne i remontowe, sg obowigzkiem administratora obiektu (watu
przeciwpowodziowego), czyli Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie,
Zarzadu Zlewni we Wloctawku.

W 2022 roku Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie na terenie Powiatu
Plonskiego wykonywato tylko prace konserwacyjne na ciekach wodnych, oraz wale
przeciwpowodziowym na terenie gminy Czerwinsk nad Wista.

Z informacji nadestanej w dniu 09.10.2023 r. przez Panstwowe Gospodarstwo Wodne
Wody Polskie reprezentowane przez Zarzad Zlewni we Whoctawku wynika, ze w dniu
04.11.2022 r. zostala zawarta umowa na roboty budowlane na zadanie inwestycyjne pn.:
Zabezpieczenie przeciwpowodziowe doliny Wychodic — Wilkowiec w km 568+820 —
573+280 wraz z ubezpieczeniem prawego brzegu rz Wisly w km 569+570 gm Czerwinsk
Z terminem zakonczenia 04.11.2024 r.

Przedmiotem inwestycji sa roboty budowlane majace na celu zabezpieczenie doliny
Wychoddze — Wilkdwiec przed przeptywami wezbraniowymi Wisly poprzez przywrdcenie
sprawnosci technicznej walu przeciwpowodziowego w sposob zapewniajacy speinienie
wymogow obowigzujacych norm 1 przepisow z okresu, w ktorym obiekt byl budowany.
Zakres robot w latach 2022 — 2024 obejmuje wykonanie:

— wyréwnanie 1 podniesienie korony obwatowania (Srednio 0,19 m) do wymaganej
przepisami rzednej Qm = Q1,00+0,50m,

— zabezpieczenia korpusu i podloza watu przed nadmierng filtracja poprzez instalacje
przestony przeciwfiltracyjnej na catej dtugosci watu, na gtebokos¢ 10 m od rzednej wody
kontrolnej Qk = Q 0,5% (tacznie z budowlami watowymi),

— remont istniejgcych budowli watowych,

— zabezpieczenie skarpy Wisty opaska brzegowa na odcinku walu w km 0+000 +14+300.

Przedmiotowe zadanie finansowane jest z dwoch zrodet: $rodki wlasne PGW WP
oraz dotacja celowa z budzetu panstwa.

Calkowita warto$¢ zadania ksztaltuje si¢ na poziomie 20 920 tys. zl.

Obecnie trwajg prace zwigzane z zabezpieczeniem skarpy Wisty podtoza i stopy watu
opaska brzegowa.

e Zarzadzanie ryzykiem powodziowym

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie opracowat Plan Zarzadzania
Ryzykiem Powodziowym dla Rejonu Wodnego Srodkowej Wisty.

Plan ten jest integralng cze$cig Planu Zarzadzania Ryzykiem Powodziowym dla
Obszaru Dorzecza Wisly 1 wraz z nim stanowi gtowne narzedzie planistyczne w zakresie
ochrony przeciwpowodziowej w dorzeczu Wisty.

Wedtug Dyrektywy Powodziowej plany zarzadzania ryzykiem powodziowym (PZRP)
obejmuja wszystkie aspekty zarzadzania ryzykiem powodziowym ktadac szczegolny nacisk
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na zapobieganie, ochrong i stan nalezytego przygotowania, w tym prognozowanie powodzi

1 systemy wczesnego ostrzegania a takze uwzgledniaja cechy danego dorzecza lub zlewni.

Plan zarzadzania ryzykiem powodziowym zawiera:

— mMmape¢ obszaru dorzecza z naniesionymi obszarami narazonymi na niebezpieczenstwo

powodzi,

— mapy zagrozenia powodziowego oraz mapy ryzyka powodziowego,

— opis celow zarzadzania ryzykiem powodziowym,

— katalog dziatan stuzgcych osiagnigciu tych celow wraz z uwzglednieniem priorytetow.
»Plan zarzadzania ryzykiem powodziowym dla obszaru dorzecza Wisty” znajduje si¢

na stronie internetowej www.powodz.gov.pl.

e Zagrozenie powodziowe w 2023 roku

Na przetomie roku 2022/2023 oraz catym 2023 roku zagrozenie powodziowe bylo
znikome. Poziom wod w rzekach na terenie powiatu sytuowat si¢ w gtownie w strefie wod
niskich. Jednakze zgodnie z prognozami wydanymi przez IMGW-PIB Biuro Prognoz
Hydrologicznych w Krakowie w 2023 r. za posrednictwem aplikacji SerwerSMS do jst na
terenie Powiatu Plonskiego oraz cztonkow PZZK przekazano tacznie 10 ostrzezen
hydrologicznych. Ostrzezenia te byly réwniez publikowane na stronie internetowej
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz przekazywane poczta elektroniczna.

W budynku Starostwa Powiatowego przy ulicy Popietuszki 14 znajduje si¢
powiatowy magazyn przeciwpowodziowy. Zgromadzenie sprzg¢tu przeciwpowodziowego
W jednym miejscu, utatwia i usprawnia proces jego dystrybucji w przypadku wystapienia
zagrozenia powodziowego na terenie powiatu. Powierzchnia magazynowa zapewnia
rowniez wlasciwe warunki przechowywania Ww. sprzetu. Starostwo Powiatowe w Plonsku
w miar¢ mozliwos$ci dokonuje zakupu sprzetu przeciwpowodziowego oraz niezbednych do
wykorzystania w sytuacjach kryzysowych.

e Zakupy do magazynu przeciwpowodziowego

W miesigcu grudniu 2022 r. Referat Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego
dokonat zakupu generatora benzynowego KS 10000E 7,5 KW/230V z rozruchem
elektrycznym oraz zestawem transportowym.

Przeno$ny agregat pradotworczy zostal zakupiony na potrzeby zapewnienia
zapasowego (odrebnego) zrddta zasilania urzadzen bedacych na wyposazeniu Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz Stanowiska Kierowania Starosty Plonskiego
w energi¢ elektryczng.

e Przedsiewziecia realizowane w zakresie zapewnienia miejsc do zakwaterowania
i wyzywienia ludnosci uchodzczej z Ukrainy

Na podstawie Decyzji Nr BR1/2022/20 z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie polecenia
Wojewody Mazowieckiego dla Zarzadu Powiatu Plonskiego, zmieniong Decyzja
Nr WRR/2022/20 Wojewody Mazowieckiego z dnia 17 lutego 2023 r., pracownicy Referatu
PCZK realizowali czynno$ci zwigzane z zapewnieniem miejsc do zakwaterowania
I wyzywienia dla ludnosci uchodzczej z Ukrainy.

W okresie od stycznia do sierpnia 2023 r. Powiat Plonski w 7 obiektach
zorganizowanego pobytu udostepniat dla uchodzcéw ogétem 136 miejsc, od 1 maja
funkcjonowato 6 obiektow z ogolng liczbg miejsc — 119, natomiast od 1 wrzes$nia uchodzcy
z Ukrainy przebywaja w 2 obiektach, dysponujacych 70 miejscami.

Pracownicy Referatu PCZK realizowali czynnosci zwigzane z kwaterowaniem
uchodzcow w konkretnych placowkach zbiorowego zakwaterowania, wskazywali osobom
prowadzacym te obiekty liczbe osob do zakwaterowania ze wskazaniem pflci, wieku,
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stosunkow rodzinnych, ewentualnej niepelnosprawnosci, itp., co pozwalato na maksymalne
wykorzystanie posiadanych zasobdéw lokalowych.

Prowadzono powiatowg baz¢ mozliwosci zakwaterowania uchodzcow u 0sob
prywatnych, koordynowano kwaterowanie w domach i mieszkaniach.

Jednym z obszaréw udzielanej pomocy byta koordynacja transportu uchodzcow
pomigdzy obiektami zbiorowego zakwaterowania oraz do placowek $wiadczacych opieke
zdrowotng. Transport ten realizowany byt z pomocg srodkéw pozostajacych w dyspozycji
jednostek organizacyjnych powiatu (SOSW w Plonsku), Komendy Powiatowej Panstwowej
Strazy Pozarnej, samorzagdow gminnych i przedsiebiorcoOw prowadzacych dziatalno$¢ w tym
zakresie.

Pracownicy Referatu PCZK wykonywali czynno$ci zwigzane ze sprawdzaniem
zgodnosci dokumentacji finansowej zwigzanej z kosztami pobytu uchodzcéw w placowkach
zbiorowego zakwaterowania, ktore sa sktadane do Starostwa Powiatowego co miesiac.

Przygotowywano dokumentacje pozwalajaca na skladanie do Wojewody
Mazowieckiego zapotrzebowan na srodki finansowe z Funduszu Pomocy i $rodki finansowe
z dotacji celowej administracji rzadowe;.

e Przedsiewziecia realizowane w zakresie przeciwdzialania COVID-19

Ogloszona na terenie kraju od dnia 20 marca 2020 roku do odwotania, pandemia
koronawirusa SARS-CoV-2 wywolujacego chorob¢ COVID-19, determinowata dalsze
prowadzenie dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania zagrozeniu.

Z uwagi na zmniejszenie gwattownego rozprzestrzeniania si¢ zakazen i ograniczenie
liczby 0s6b hospitalizowanych, Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 maja 2022 r.
zmieniajacym Rozporzadzenie w sprawie ustanowienia okre§lonych ograniczen, nakazow
i zakazdOw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, zniesiono stan epidemii
| wprowadzono stan zagrozenia epidemicznego.

Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng, w szczegolnosci ze wzgledu na znaczacy
spadek liczby zakazen, hospitalizacji 1 zgonéw spowodowanych SARS-CoV-2, Gltéwny
Inspektor Sanitarny ztozyt wniosek do Ministra Zdrowia o odwolanie stanu zagrozenia
epidemicznego na skutego czego Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca
2023 r. w sprawie odwotania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego z dniem 1 lipca 2023 r. odwotany zostal na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stan zagrozenia epidemicznego w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2.

Realizacja zadan w zakresie spraw obronnych

1) W terminie do 10 stycznia opracowano Wytyczne Starosty Plonskiego do dziatalnosci
w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Powiecie Ploniskim w 2023 roku.

2) W terminie do 11.01.2023 r. opracowano i wystano do Wydzialu Bezpieczenstwa
| Zarzadzania Kryzysowego Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie,
ankiet¢ Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych za
2022 rok oraz sprawozdanie z realizacji zadan w ramach akcji kurierskie;.

3) W terminie do 10 stycznia przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie ,,Plan kontroli
realizacji zadan obronnych”.

4) W terminie do 15 stycznia przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego MUW w Warszawie sprawozdanie z realizacji zadan zwigzanych
z dorgczaniem kart powotania w trybie akcji kurierskiej na terenie Powiatu Ptonskiego
w 2022 roku.
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5)

6)

7)

8)

9)

W terminie do 31 stycznia przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania

Kryzysowego MUW w Warszawie zaktualizowane zataczniki do ,,Planu przygotowan

podmiotow leczniczych Powiatu Ptonskiego na potrzeby obronne panstwa’:

— Plan rozwinigcia bazy 16zkowej w podmiotach leczniczych na terenie Powiatu
Plonskiego;

— Wykaz tworzonych zastepczych miejsc szpitalnych (ZMSz) na terenie Powiatu
Ptonskiego.

W terminie do 15 marca przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania

Kryzysowego MUW w Warszawie zaktualizowany zatacznik do ,,Planu przygotowan

podmiotdéw leczniczych powiatu plonskiego na potrzeby obronne panstwa” — Bilans

personelu medycznego w Powiecie Plonskim.

W terminie do dnia 15.03.2023 r. - przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa

| Zarzadzania Kryzysowego MUW w Warszawie, zalaczniki do powiatowego planu

przygotowan podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa.

W IV kwartale realizowano przedsigwzigcia zmierzajagce do przeprowadzenia

jednoszczeblowego ¢wiczenia obronnego.

W terminie do 11 pazdziernika zaktualizowano ,,Plan Akcji Kurierskiej Starostwa

Powiatowego w Plonsku.

10) Zgodnie z planem szkolenia obronnego Powiatu Plonskiego na 2023 r. w dniu

20 grudnia 2023 r. na terenie Powiatu Ptonskiego zostal przeprowadzony powiatowy
trening obronny p.k. ,PEONSK 2023” na temat ,,Sprawdzenie gotowosci Statego
Dyzuru i Gtownego Stanowiska Kierowania”. Cele szkoleniowe w uktadzie:
a) Doskonalenie umieje¢tnosci dziatania obsad Glownego Stanowiska Kierowania
Zarzadu Powiatu Plonskiego i Stalego Dyzuru Starosty Plonskiego;
b) Sprawdzenie przyjetych rozwigzan realizacji zadan  wynikajacych
z dokumentacji planistycznej;
C) Zgrywanie ¢wiczgcych podmiotow oraz doskonalenie ich wspotdziatania;
d) Popularyzacja wsrod spoteczenstwa celow i zadan lokalnego systemu
obronnosci.
Zagadnienia szkoleniowe:
a) c¢wiczebna realizacja wybranych zadan operacyjnych w stanie gotowosci
obronnej panstwa,
b) rozwiniecie i praktyczne dzialanie Gtownego Stanowiska Kierowania Zarzadu
Powiatu Plonskiego 1 Statego Dyzuru Starosty Ptonskiego.
W trakcie treningu przeprowadzono:
a) sprawdzenie gotowos$ci podsystemu obronnego Powiatu Plonskiego
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;
b) przygotowanie osob stanowiacych obsady SD i GSK do realizacji zadan
wynikajacych z ,,Planu operacyjnego funkcjonowania Powiatu Plonskiego
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny”;
C) sprawdzenie rozwigzan przyjetych w ,,Planie operacyjnego funkcjonowania...”
i innej dokumentacji dotyczacej funkcjonowania Statego Dyzuru i Glownego
Stanowiska Kierowania.

11) W dniu 30.11.2023 r. przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania

Kryzysowego Mazowieckiego Urzgdu Wojewddzkiego w Warszawie ,,Plan szkolef
obronnych na 2024 r.” obejmujacy wykaz treningéw i gier decyzyjnych do realizacji
w jednostkach samorzadu terytorialnego z terenu Powiatu Plonskiego.

127



e Realizacja zadan w zakresie przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej
Kwalifikacja wojskowa na terenie Powiatu Plonskiego zostala przeprowadzona

w okresie od 16 maja do 9 czerwca 2023 roku. W celu realizacji ww. przedsiewzigcia,

wykonano w szczegdlnosci:

— z Dyrektorem SPZZOZ ustalono sktad osobowy PKLek. oraz uzgodniono warunki
najmu lokalu do przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2023 roku.

— do urzedow miast i gmin przekazano obwieszczenia 1 wytyczne Wojewody dotyczace
przeprowadzenia kwalifikacji na terenie wojewodztwa mazowieckiego w 2023 roku.,

— w oparciu o dane przekazane przez UM i1 UG ustalono ilo$¢ osob podlegajacych
wezwaniu do kwalifikacji wojskowej oraz sporzadzono plan przeprowadzenia
kwalifikacji na terenie Powiatu Ptonskiego.

— wskazano przychodnie lekarskie, z ktérymi Wojewoda zawart umowy na wykonywanie
badan specjalistycznych 1 dodatkowych osob skierowanych przez PKLek.,

— podpisano umowy na wykonywanie dodatkowych badan specjalistycznych dla oséb
skierowanych przez PKLek,

— sporzadzono zbiorczg liste 0sob stajacych do komisji lekarskiej,

— opracowano dokumentacje techniczng konieczng do przeprowadzenia kwalifikacji,

— zatrudniono 5 0s6b na umowg zlecenie do obstugi administracyjnej oséb wzywanych do
kwalifikacji wojskowej,

— przestano do Oddziatu Spraw Obywatelskich MUW w Warszawie danych niezbednych
do naliczenia nalezno$ci za wykonane badania dodatkowe.

— opracowano dane dotyczace kosztow przeprowadzenia kwalifikacji na terenie powiatu,

— wykonano i przestano w dniu 27.06.2023 r do Wydzialu Spraw Obywatelskich
Mazowieckiego Urzedu Wojewoddzkiego w Warszawie sprawozdanie z wynikow pracy
PKLek.

Do Powiatowej Komisji Lekarskiej wezwano 462 mezczyzn rocznika

2004 i 61 rocznikow starszych. Stawito si¢ 427 mezczyzn rocznika podstawowego

I 9 rocznikow starszych — ogotem stawito si¢ 442 mezczyzn oraz 27 kobiet.

e Realizacja zadan w zakresie funkcjonowania kancelarii materialow niejawnych
Zgodnie z Zarzadzeniem nr 114/2021 Starosty Ptonskiego z dnia 21 grudnia 2021 r.

w sprawie Pionu Ochrony Informacji Niejawnych w Starostwie Powiatowym w Plonsku,

pracownicy Referatu Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego zostali wyznaczeni do

wykonywania nw. funkcji:

1) Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego — Kierownik Referatu PCZK.

2) Pracownik Kancelarii Materiatdéw Niejawnych — Inspektor w Referacie PCZK.

e Realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej

W 2023 r. brano udziat w comiesiecznych treningach ostrzegania ludno$ci cywilne;j
1 wojsk o zagrozeniach uderzeniami z powietrza.

W kazda $rode sprawdzano tacznosé w sieci Wojewody Mazowieckiego.

W dniach 13.01, 7.04, 7.07, 6.10 brano udzial w treningu doskonalagcym z zakresu
znajomosci procedur ATP-45 organizowanym przez Wojewode Mazowieckiego.

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
utracita moc ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej wraz z przepisami wykonawczymi, obowigzujacy obecnie przepis
nie zawiera dzialu dotyczacego zakresu dziatania obrony cywilne;j.

Do momentu opracowania sprawozdania nie zostala uchwalona ustawa o ochronie
ludnosci.
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X1l OCHRONA SRODOWISKA

Realizacja Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Ptofiskiego do roku 2023

Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Plonskiego do roku 2023 definiuje cele
sredniookresowe 1 krotkookresowe, w ktore wpisuje si¢ konkretne dziatania
| przedsiewziecia.

Analizujac poszczegdlne cele Programu na terenie Powiatu Plonskiego w roku
2023 realizowane byty nastepujace dziatania i przedsigwziecia:

Cel 1. POPRAWA JAKOSCI POWIETRZA NA TERENIE POWIATU PLONSKIEGO

— dziatania inwestycyjne realizowane przez Powiat — Starostwo i Powiatowy Zarzad Drog
i Gminy Powiatu w zakresie budowy, przebudowy drog powiatowych i gminnych oraz
budowy Sciezek rowerowych,

— dziatania Gmin Powiatu Plonskiego w zakresie uzyskania wsparcia finansowego
Z Programu ,,Czyste Powietrze” do wymiany kottéw paleniskowych i dziatania kontroli
w zakresie spalania odpaddéw 1 monitoringu jakosci powietrza,

— dziatania informacyjno — edukacyjne prowadzone przez Powiat w zakresie:
uswiadamiania o szkodliwos$ci spalania odpadéw, promowania odnawialnych zrodet
energii (OZE), mozliwosci pozyskiwania Srodkéw z funduszy zewnegtrznych
np. programu  ,,Czyste = Powietrze” na  wymiang urzadzen  grzewczych
I termomodernizacje budynkow

— dzialania administracyjne zwigzane z wydawaniem pozwolen na emisje gazow i pylow,
kontrola wczesniej wydanych decyz;ji.

Cel 2. OCHRONA PRZED NADMIERNYM HALASEM

— dziatania administracyjne Powiatu w zakresie wydania decyzji ustalajacych
dopuszczalny poziom hatasu,

— dzialania interwencyjne Powiatu we wspotpracy z WIOS, polegajace na ustaleniu
poziomu emisji hatasu.

Cel 3. MONITORING I UTRZYMANIE PONIZEJ] POZIOMU DOPUSZCZALNEGO

PROMIENIOWANIA ELEKTROMAGNETYCZNEGO

— dzialania administracyjne przyjmowanie zgtoszen i wynikow badan pomiarow pot
instalacji, emitujacych pole elektromagnetyczne — stacje telefonii komorkowych.

Cel 4. POPRAWA JAKOSCI WOD NA TERENIE POWIATU PLONSKIEGO

— monitorowanie stanu czystosci wod w rzekach — przy udziale Spotecznej Strazy
Rybackiej

— niezwloczne reagowanie 1 informowanie witasciwych instytucji o zanieczyszczeniach
wod 1 zatruciach organizmow wodnych w rzekach 1 zbiornikach wod stojacych,

— dziatania administracyjne — wydawanie, ograniczanie, cofanie i kontrola pozwolen
zintegrowanych na prowadzenie instalacji w zakresie poboru wod i wprowadzania
sciekow do srodowiska
wspotpraca z WIOS i PGW Wody Polskie,

Cel 5. ROZWOJ 1 DOSTOSOWANIE INSTALACJI I URZADZEN SEUZACYCH

ZROWNOWAZONEJ GOSPODARCE WODNO - SCIEKOWE]

— dzialania realizowane w ramach budowy i przebudowy drég gminnych i powiatowych —
instalacje odwadniajace drog, kanalizacja deszczowa, montaz osadnikow i separatorow.

Cel 6. OCHRONA GLEB PRZD DEGRADACJA NA TERENIE POWIATU PLONKIEGO

— dziatania administracyjne Powiatu z zakresu rekultywacji gruntow: wydawanie decyzji
naktadajacych obowiazek wykonania rekultywacji na terenach zdegradowanych,
coroczna kontrola prowadzonych prac, wydanie decyzji o zakonczeniu rekultywacii,
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— dziatania prewencyjne Powiatu w zakresie kontroli wyrobisk, pod katem nielegalnego
sktadowania odpadow w wyrobiskach 1 wspotpraca z Gminami, Okregowym Urzedem
Goérniczym i WIOS,

— dziatania administracyjne Powiatu w zakresie gospodarki odpadami — decyzje na
zbieranie i przetwarzanie odpadow,

— dziatania administracyjne Powiatu w zakresie kontroli planowej i interwencyjnej,
w zakresie realizacji decyzji gospodarki odpadami,

— dziatania informacyjne dla przedsigbiorcow i edukacyjne dla mieszkancoéw, zwigzane
z gospodarka ,,odpadowa”,

— wspoOlpraca Powiatu ze stowarzyszeniami ekologicznymi, dzialajagcymi na terenie
powiatu.

Cel 7. PODEJMOWANIE DZIALN Z ZAKRESU OCHRONY PRZYRODY

— dziatania administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji na usuni¢cie drzew z terenow
bedacych wlasno$cig gmin na terenie Powiatu Plonskiego,

— wprowadzenie powszechnego obowigzku dla gmin dokonania kompensacji
przyrodniczej, W postaci nasadzen zastepczych w decyzjach na usunigcie drzew,

— dzialania administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji z zakresu gospodarki lesnej,
w lasach prywatnych.

Cel 8. OGRANICZENIE RYZYKA WYSTAPIENIA POWAZNYCH AWARII

PRZEMYSLOWYCH

— wspoélpraca Panstwowej Strazy Pozarnej z przedsigbiorstwami i Jednostkami
Ratowniczymi Powiatu w zakresie przeciwdziatania awariom, w tym d¢wiczenia
W terenie przygotowujace do wilasciwych zachowan, w przypadku zagrozenia
| wypracowanie procedur postgpowan.

Cel 9. ZWIEKSZENIE SWIADOMOSCI EKOLOGICZNE] MIESZKANCOW

POWIATU PLONSKIEGO

— szeroka wspotpraca Powiatu z mediami 1 mieszkancami, w przypadku wystapienia
konfliktu, czy potencjalnego zagrozenia srodowiska,

— niezwloczna reakcja Powiatu na wszelkie sygnaty 1 informacje o potencjalnych
zagrozeniach srodowiska.

W 2023 roku Powiat Plonski $cisle wspotpracowat ze Spoleczng Strazg Rybacka,

z dziatalnosci ktérej Rada Powiatu przyjeta sprawozdanie.

Realizacja zadan z zakresu rolnictwa, lesnictwa i ochrony $rodowiska.

W 2023 roku zadania z zakresu rolnictwa, lesnictwa i ochrony $rodowiska byly
realizowane przez Referat Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska Starostwa
Powiatowego w Plonsku.

Do podstawowych obowigzkéw Referatu nalezato:
1.Prowadzenie spraw w zakresie ochrony roslin, ochrony zwierzat, rybactwa $rodladowego
wynikajacych z: ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, ustawy z dnia
18 kwietnia 1985r.0 rybactwie §rodladowym, ustawy z dnia 12 kwietnia 2018r. o rejestracji
jachtow 1 innych jednostek ptywajacych o dlugosci do 24m, i1 innych przepisow
szczegblnych, w tym w szczegdlnosci:

1) prowadzenie rejestru roslin i zwierzat chronionych na mocy konwencji
0 migdzynarodowym handlu dzikimi zwierzetami i1 ro§linami gatunkéw zagrozonych
wyginieciem — wpisano do rejestru 5 zwierzat gatunkow objetych ochrong - wydano
5 zaswiadczenia, wykres§lono z rejestru 2 zwierzgta;
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2) wydawanie decyzji o usunieciu drzew lub krzewow z terenow nieruchomosci bedacych
wlasnoscig gminy — wydano 38 decyzji;

3) rejestracja jachtow i innych jednostek ptywajacych o dlugosci do 24m — zarejestrowano
45 jednostek ptywajacych, wydano 2 decyzje odmawiajace zarejestrowania, przyjeto
1 zawiadomienie o zbyciu jednostki ptywajacej, 2 zawiadomienia o nabyciu jednostki
ptywajacej, 8 wnioskéw pozostawiono bez rozpoznania (wskutek nieusunigcia brakow
formalnych);

4) wydawanie kart wedkarskich i kart lowiectwa podwodnego — wydano 149 Kkart
wedkarskich.

2. Realizowanie zadan w zakresie lesnictwa wynikajacych z ustawy z dnia 28 wrze$nia

1991 r. o lasach i innych przepiséw szczegdlnych, w tym w szczegdlnosci:

1) przyznawanie dotacji od Wojewody Mazowieckiego przeznaczonych na odnowienie
lub przebudowe drzewostanow niestanowigcych ~— wlasnosci Skarbu Panstwa
zniszczonych w wyniku klgsk zywiotowych — wydano 1 decyzj¢ — przyznano dotacje
w kwocie 15 567,07 zt.

2) wydawanie zaswiadczen, czy dana nieruchomo$¢ objeta jest uproszczonym planem
urzadzenia lasu — wydano 1335 zaswiadczen;

3) wydawanie decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny — wydano decyzje odmowna;

4) pozyskanie z ARiIMR i comiesi¢gczne przekazywanie s$rodkow finansowych -
ekwiwalentow naleznych wilascicielom gruntéw rolnych za wylaczenie tych gruntow
z upraw rolnych i prowadzenie upraw lesnych — przekazano 6 beneficjentom tacznie
22 199,30 zt;

5) wydawanie decyzji w sprawie uznania bgdZz nie uznania wnioskOw i zastrzezen
sktadanych przez wtascicieli lasow do projektow uproszczonych plandéw urzadzenia
lasu — wydano 11 decyzji;

3. Realizowanie zadan z zakresu towiectwa wynikajacych z ustawy z dnia 19 pazdziernika

1995 r. Prawo lowieckie, a w szczegdlnosci:

1) wydzierzawianie obwodoéw towieckich polnych — naliczono dzierzawe 25 kotom
towieckim a uzyskane kwoty rozliczono pomig¢dzy beneficjentow czynszu dzierzawnego,
tj. Gminy i Nadle$nictwa;

2) przyjeto 4 oswiadczenia o zakazie wykonywania polowania; o ztozonych o$wiadczeniach
zawiadomiono dzierzawcow obwodow towieckich;

3) wydano 2 decyzje zezwalajace na hodowanie/utrzymywanie chartow.

4. Prowadzenie spraw z zakresu ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony

srodowiska oraz z zakresu ustawy o dostepie do informacji o $rodowisku i jego ochronie,

udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz ocenach oddziatywania na $rodowisko,

w tym w szczegolnosci:

1) wydawanie pozwolen na emisj¢ gazoéw i pylow do powietrza — wydano 9 decyzji;

2) wydawanie pozwolen zintegrowanych na prowadzenie okreslonych instalacji oraz
zmian w pozwoleniach zintegrowanych - wydano 4 decyzje;

3) przyjmowanie zgloszen instalacji mogacych negatywnie oddziatywaé na srodowisko,
z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia — przyjeto 58 zgloszen, w tym 2 zgtoszenia
instalacji wytwarzajacych gazy i pyly oraz 56 zgloszen instalacji wytwarzajacych
promieniowanie elektromagnetyczne (glownie stacje bazowe sieci komorkowych);

4) wprowadzanie danych dotyczacych instalacji wytwarzajacych promieniowanie
elektromagnetyczne do systemu SI2PEM;

5) opiniowanie przez Zarzad Powiatu Plonskiego gminnych programow ochrony
srodowiska (POS) — wydano 2 pozytywne opinie dotyczace projektu POS (Gmina
Ptonsk i Gmina Zatuski);
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6) przyjmowanie przez Zarzad Powiatu Raportu z POS — przyjeto 2 Raporty z POS (Raport
z POS Gm. Racigz + Gm. Miasto Plofisk);

7) opiniowanie decyzji $rodowiskowych dla instalacji wymagajacych pozwolen
zintegrowanych, dla ktorych organem wlasciwym jest starosta — wydano 1 opinig;

8) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu — wydano 1 decyzje;

9) wydawanie decyzji dot. Srednich zrodet spalania paliw — wydano 2 decyzje;

10) przygotowanie sprawozdania odpadowego do bazy BDO, w zwigzku
z funkcjonowaniem Starostwa Powiatowego w Plonsku,

11) przygotowanie wykazu dotyczacego optat $rodowiskowych (do Marszalka
Wojewoddztwa Mazowieckiego),w zwigzku z  funkcjonowaniem  Starostwa
Powiatowego w Ptonsku,

12) przygotowanie sprawozdania z realizacji przez Staroste Plonskiego dziatan zawartych
w Planie Ochronie Powietrza Woj. Mazowieckiego oraz sprawozdanie poczgtkowe
| sprawozdanie koncowe dot. plandw krotkoterminowych ochrony powietrza
wojewodztwa mazowieckiego;

13) wykonywanie innych zadan wynikajacych z niniejszej ustawy oraz przepisow
szczegolnych — udzielono 25 informacji na wniosek o udostepnienie informacji
0 srodowisku oraz 5 informacje na wniosek o udostepnienie informacji publicznej,
przyjeto 4 sprawozdania z pomiarow emisji gazéw lub pylow do powietrza oraz z badan
hatasu.

14) Przekazanie informacji do Rejestru Srednich Zrédet Spalania Paliw prowadzonego
przez Krajowego Os$rodka Bilansowania i Zarzadzania Emisjami — przekazano
4 informacje dot. $rednich zrodet spalania paliw

5. Realizowanie zadan z zakresu ustawy o odpadach oraz z zakresu ustawy o recyklingu

pojazdow wycofanych z eksploatacji, w tym w szczegolnosci:

1) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow — wydano 7 decyzji;

2) wydawanie decyzji w zakresie zbierania i przetwarzania odpadéw —wydano 10 decyzji;

3) wykonywanie innych zadan wynikajacych z niniejszej ustawy oraz przepisoOw
szczegdlnych — udzielano na biezaco informacji na temat przepisOw ustawy oraz
sposobu przygotowywania wnioskow,

6. Realizowanie zadan z ustawy z dnia 3 lutego 1995t. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

w tym w szczegolnosci:

1) wydawanie decyzji ustalajacej kierunek rekultywacji i zagospodarowania gruntow —
wydano 5 decyzji;

2) prowadzenie kontroli w zakresie poprawno$ci prowadzenia rekultywacji
| zagospodarowania gruntow — przeprowadzono 31 kontroli;

3) przyjmowanie informacji na temat zmian w prowadzonych rekultywacjach na terenie
powiatu — przyjeto 19 informacji na temat zmian w zakresie gruntow podlegajacych
rekultywaciji.

7. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne,

a w szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad spotkami wodnymi — przeanalizowano i przyjeto 75 uchwat
organéw spotek wodnych (walnych zgromadzen delegatow oraz zarzadow spotek
wodnych, wydano 2 decyzje okreslajace wysoko$¢ i1 rodzaj $wiadczen z tytulu
odnoszenia korzysci z urzadzen spotki wodnej;

2) zamieszczanie obwieszczen Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie —
zamieszczono na BIP i tablicy ogloszen urzedu oraz odestano po okresie wywieszenia
58 obwieszczen PGW WP.

8. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne

I gornicze, a w szczegolnosci:
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1) wydawanie, zmiana, wygaszanie koncesji na wydobywanie kopalin — wydano
12 decyzji w sprawie stwierdzenia wygasni¢cia koncesji; wydano 1 decyzje w sprawie
cofnigcia koncesji;

2) przyjmowanie informacji od innych organéw administracji geologicznej — przyj¢to
i zewidencjonowano kopie 17 decyzji Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego w tym
15 decyzji dotyczacych koncesji na wydobywanie kopalin ze z16z, 1 decyzje dotyczaca
zatwierdzenia projektu robot geologicznych oraz 1 decyzje dotyczaca zatwierdzenia
dokumentacji geologicznej , przyjeto informacje o 1 projekcie robdt geologicznych

3) zatwierdzanie projektow robot geologicznych — wydano 15 decyzji, w tym 1 decyzje
umarzajaca postepowanie administracyjne, 1 decyzje zatwierdzajaca projekt robot
geologiczno — inzynierskich, 9 decyzji zatwierdzajacych projekty robot
hydrogeologicznych, oraz 3 decyzje zatwierdzajace projekty robdt geologicznych
w celu udokumentowania z16z kopalin;

4) przyjmowanie projektow robdt geologicznych nie wymagajacych zatwierdzania —
przyjeto 9 projektow robot geologicznych dotyczacych pozyskiwania ciepta Ziemi

5) przyjmowanie dokumentacji geologicznych nie wymagajacych zatwierdzenia - przyjeto
1 dokumentacje dotyczaca pozyskiwania ciepta Ziemi

6) zatwierdzanie dokumentacji geologicznych — wydano 5 decyzji zatwierdzajacych
dokumentacje geologiczne, w tym: 1 dokumentacj¢ hydrogeologiczna, 1 dokumentacje
geologiczno — inzynierska oraz 3 dokumentacje z16z kopalin;

7) przekazano innym organom administracji geologicznej 6 dokumentacji geologicznych;

8) wydawanie decyzji w sprawie okre$lenia optaty eksploatacyjnej — przyjeto
| przeanalizowano 74 informacje dotyczace optat za wydobyta kopaling; wydano
6 decyzji, w tym 5 decyzji okreslajacych wysoko$¢ naleznych optat eksploatacyjnych
i 1 decyzj¢ umarzajacg postepowanie administracyjne;

9) przyjmowanie i analiza informacji dotyczacych zmian w zasobach z16z kopalin -
przyjeto 32 informacje dotyczace zmian w zasobach zt6z kopalin;

10) prowadzenie archiwum geologicznego — przyjeto i zarejestrowano 7 dokumentacji
geologicznych, wydano na wniosek kopi¢ 1 decyzji zatwierdzajacej dokumentacje
geologiczna, udzielono 8 informacji dotyczacych mozliwosci wystgpowania kopalin.

9. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu

I zagospodarowaniu przestrzennym, w zakresie kompetencji starosty jako wlasciwego

organu ochrony srodowiska w zakresie terenow zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych

1) opiniowanie projektow miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego —
przeanalizowano i zaopiniowano milczaco 8 projektoéw MPZP;

2) wydano 3 postanowienia negatywnie opiniujace projekty MPZP.

10. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o systemie monitorowania i kontrolowania

jakosci paliw:

1) wydawanie za§wiadczen nt. potwierdzenia prowadzenia instalacji innej niz instalacja

0 nominalnej mocy cieplnej mniejszej niz 1 MW, opalana paliwem stalym — wydano
1 zaswiadczenie.
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X1l WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PROMOCJA
POWIATU PLONSKIEGO

Gtownym celem wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi
jest podnoszenie poziomu zycia i lepsze zaspakajanie potrzeb mieszkancow 1 budowanie
marki Powiatu Ptonskiego m.in. poprzez:

— budowanie partnerstwa pomigdzy administracja publiczng a organizacjami
pozarzadowymi;

— rozwijanie $§wiadomosci spotecznej 1 ekologicznej, poczucia odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

— stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej i podejmowania dziatan na
rzecz spotecznosci lokalnych lub ogétu mieszkancow Powiatu Plonskiego;

— budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalne;;

— zwigkszenie aktywno$ci organizacji pozarzadowych w wykorzystaniu $rodkow
finansowych ze zrodet innych niz budzet Powiatu Plonskiego;

— integracje¢ podmiotow realizujacych zadania publiczne.

— motywowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do brania udzialu
w szkoleniach i wydarzeniach dla 111 sektora, organizowanych zaréwno przez Starostwo
Powiatowe w Plonsku, jak i inne podmioty czy instytucje;

— uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarzadowych i1 administracji publicznej
w spotkaniach ~ mig¢dzysektorowych o  charakterze lokalnym, regionalnym,
ogo6lnopolskim czy migedzynarodowym;

W 2023 roku wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana byla przez
Zarzad Powiatu Plonskiego na wielu ptaszczyznach, przybierajac formy finansowe
I pozafinansowe. Opierata si¢ na zasadach pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwe] konkurencji, jawnos$ci 1 poszanowania interesOw partnerow

wspotpracy.

Realizacja Programu Wspotpracy Powiatu Ptonskiego z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 2023

Program Wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok
2023 zostal przyjety Uchwatg Nr LIX/334/2022 Rady Powiatu Plonskiego z dnia
23 listopada 2022 roku w sprawie Programu Wspolpracy Powiatu Plonskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2023. W zwigzku ze zmianami w Strukturze
organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Plonsku i1 koniecznoscig dostosowania zapiséw
dokumentu do stanu faktycznego, program zostat zmieniony Uchwatg Nr LXV/375/2023
Rady Powiatu Plonskiego z dnia 22 lutego 2023 roku zmieniajacg Uchwale w sprawie
Programu Wspoétpracy Powiatu Plonskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2023.
Program ten wytyczyt gtowne kierunki okreslajac cele, zasady, formy i zakres wspotpracy
organow samorzadowych z organizacjami pozarzagdowymi.

Finansowe wsparcie organizacji pozarzadowych w 2023 roku odbywalo si¢ poprzez
wspieranie realizacji zadan publicznych. Powiat Plonski corocznie w uchwale budzetowe;j
okresla wysoko$¢ S$rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ ww. zadan
uwzgledniajac $rodki dla organizacji pozarzadowych zgodnie z ustawg o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz uchwalanym Programem Wspotpracy Powiatu
Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi, w formie otwartych konkursow ofert oraz
w trybie uproszczonym tzw. matych grantow.
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Zarzad Powiatu Ptonskiego ogtosit 4 konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych

w 2023 roku.

1)

2)

Pierwszym z nich byt otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej i $wiadczenia nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego. Na realizacj¢ tego zadania Zarzad przeznaczyl lacznie S$rodki
w wysokosci 126.060,00 zlotych, tj. po 63.030,00 ztotych na udzielanie nieodplatnej
pomocy prawnej w punkcie w Racigzu i Naruszewie oraz na §wiadczenie nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego w punkcie w Nowym Miescie oraz w Joncu.
Drugi otwarty konkurs ofert dotyczyl realizacji zadan publicznych z zakresu wspierania
1 upowszechniania kultury fizycznej. W ramach ogloszonego konkursu przewidziano
realizacje nastepujacych zadan:
— Organizacja imprez, zaje¢, obozow 1 zawodoéw sportowych dla dzieci, mtodziezy
szkolnej i/lub dorostych.
— Szkolenie sportowe dzieci i milodziezy szkolnej w sportach indywidualnych
i zespotowych.
— Organizacja imprez, festynow, piknikow i zawodow sportowych promujacych
aktywno§¢ fizyczna, o zasiggu lokalnym, regionalnym, ogolnopolskim
I migdzynarodowym shuzgcym promocji powiatu ptonskiego.
Na realizacj¢ ww. zadan w ramach konkursu ofert 2023 roku Zarzad Powiatu

Plonskiego przeznaczyt kwote w wysokosci 160 000,00 ztotych.

3)

4)

Trzeci otwarty konkurs ofert obejmowat realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych w 2023 roku i zawieral nastgpujace
zadania:

— Organizacja terapii 0s6b niepetnosprawnych zamieszkujgcych na obszarze Powiatu
Plonskiego, w tym: rehabilitacji, terapii, profilaktyki niepetnosprawnosci
i inwalidztwa.

— Prowadzenie dzialan informacyjno — edukacyjnych na rzecz 0sob
niepelnosprawnych 1 ich rodzin.

— Wspieranie dziatan organizacji pozarzadowych w zakresie prowadzenia kampanii
czy akcji  spoleczno-informacyjnych dla mieszkancow, dotyczacych 0sob
Z niepelnosprawnoscia.

Na realizacj¢ ww. zadan w ramach konkursu ofert w 2023 roku Zarzad Powiatu

Plonskiego przeznaczyt kwote w wysokosci 80 000,00 zt.

Czwarty konkurs ofert obejmowat realizacj¢ zadan publicznych w 2023 roku z zakresu

kultury, sztuki i ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego i zawieral nastgpujace

zadania:

— Organizowanie festiwali, pokazow, spektakli, koncertow, konferencji, prelekcji,
wyktadow, warsztatow 1 wystaw.

— Kultywowanie tradycji i wspieranie rozwoju kultury regionalnej, podtrzymywanie
tradycji regionalnych, kultury ludowej, w tym promocja kuchni tradycyjnej oraz
wyrobow lokalnych i tradycyjnych poprzez organizacje warsztatow, konferencji
I konkursow.

— Wydawanie ksigzek i publikacji poswieconych tradycji, kulturze lub historii ziemi
ptonskiej 1 jej mieszkancow stuzacych edukacji publiczne;.

— Realizacja wydarzen, spotkan, piknikow, warsztatow 0 charakterze patriotycznym
z zakresu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

Na realizacje ww. zadan w ramach konkursu ofert Zarzad Powiatu Plonskiego

w 2023 roku przeznaczyt srodki w wysokos$ci 40 000,00 zt.
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Ogloszenia o ww. otwartych konkursach ofert byly podane do publicznej
wiadomosci, zgodnie z zalozeniami programu wspoélpracy oraz ustawa o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 wolontariacie. Wszystkie konkursy na dziatania realizowane przez
organizacje pozarzadowe w 2023 r. opiniowaty komisje konkursowe.

Na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu udzielania nicodptatnej pomocy prawne;j
i $§wiadczenia nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego Zarzad Powiatu Plonskiego
przeznaczyt tacznie srodki w wysokosci 126.060,00 ztotych, tj. po 63.030,00 ztotych na
udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej w punkcie w Racigzu i Naruszewie oraz na
swiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego w punkcie w Nowym Miescie oraz
w Joncu. Konkurs realizowany jest przez Wydzial Zdrowia, O$wiaty, Kultury, Sportu
i Spraw Spotecznych.

Dotacje na realizacje dwoch powyzszych zadan otrzymata Fundacja ,,Inicjatywa
Kobiet Aktywnych” w Olsztynie w kwocie tacznej 126 060 ztotych w formie dotacji i kwota
zostata wydatkowana w cato$ci co stanowi 100 % zaplanowanych §rodkow.

Na zadania z zakresu dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych w 2023 roku
w formie dotacji wydatkowano $rodki w wysokosci 80 000 ztotych, co stanowi 100%
zaplanowanych $rodkow.

W ramach otwartego konkursu ofert z zakresu dzialalnoéci na rzecz o0sob
niepelnosprawnych w 2023 roku dotacje¢ otrzymaty:

1) Towarzystwo Przyjaciot Dzieci, Koto Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepelnosprawne;j
w Plonsku otrzymato dotacj¢ na wsparcie realizacji zadania publicznego pt. ,,Siggamy
po lepsze jutro” w wysokosci 25 000,00 ztotych;

2) Stowarzyszenie Niepelnosprawnych ,,Badzmy Razem” w Plonsku otrzymato dotacje na
wsparcie realizacji zadania publicznego pt. ,,Aktywni razem” w wysokosci 16 000,00 zt;

3) Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb z Dysfunkcjami Rozwoju ,,Spadochron” otrzymato
dotacje na wsparcie realizacji zadania publicznego pt. ,,Aktywnie 1 kreatywnie”
w wysokosci: 24 040,00 ztotych;

4) Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow - Oddzial Rejonowy w Plonsku
otrzymat dotacje na wsparcie realizacji zadania publicznego pt. ,,Rehabilituj si¢ razem
Z nami” W wysokosci 6 200,00 ztotych;

5) Stowarzyszenie na rzecz wspierania dzieci i mtodziezy Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Joncu ,,Better Life otrzymato dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego pt. ,,Joniecki maraton- terapeutyczno-rehabilitacyjny” w wysokosci
8 760,00 ztotych

Na zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego
w 2023 roku w formie dotacji wydatkowano tacznie §rodki w wysokosci 69 884,12 ztotych,
co stanowi 99,83% zaplanowanych srodkow (70 000 ztotych).

Na zadania w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2023 roku z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
w 2023 roku z planowanych $rodkéw na kwote 40 000,00 ztotych wydatkowano s$rodki
w wysokosci 36 000 ztotych i dotacje otrzymaty:

1) Stowarzyszenie Razem dla wsi otrzymato dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego pt. ,Aktywnie i tworczo z tradycjg ludowg” w wysokosci 3 000,00 ztotych;

2) Ochotnicza Straz Pozarna w Racigzu otrzymata dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego pt. ,Ochotnicza Straz Pozarna w Racigzu — od 120 lat w shluzbie
patriotyzmowi lokalnemu” w wysokosci 3000,00 ztotych;

3) Stowarzyszenie INTEGRITAS otrzymalo dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego pt. ,,.Szymborska, Fredro, Kopernik- Start!” w wysokosci 4 000,00 ztotych;
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4)

5)

6)

7)

8)

Koto Gospodyn Wiejskich ,,Sielskie Baboszewo” otrzymato dotacj¢ na wsparcie
realizacji zadania publicznego pt. - ,,Ubierzmy si¢ na ludowo” w wysokosci
9 000,00 ztotych;
Stowarzyszenie ,,Nasz Czerwinsk nad Wisla” otrzymato dotacj¢ na wsparcie realizacji
zadania publicznego pt. - ,,Koncerty muzyki dawnej na wydarzeniu Most Jagietty-
Czerwinskie  spotkania ~ z  historia 1  kultura  $redniowiecza  2023”
w wysokosci 12 000,00 ztotych;
Stowarzyszenie Seniorow, Emerytéw i Rencistow w Racigzu otrzymato dotacj¢ na
wsparcie realizacji zadania publicznego pt. ,,Blizej tradycji - miedzypokoleniowe
warsztaty rekodzielnicze 1 wokalne” w wysokosci 3 500,00 ztotych;
Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi w Racigzu otrzymato dotacje na wsparcie
realizacji zadania publicznego pt. ,,Przeglad tworczosci dawcow” w wysokosci
1 500,00 ztotych;
Fundacja ,,Daj¢ Nadzieje”, ktora decyzja Zarzadu Powiatu Ptonskiego otrzymata dotacje
na wsparcie realizacji zadania publicznego pt. ,,Migdzy Plonka a Jordanem”
w wysokosci 4 000 ztotych zrezygnowata z realizacji zadania publicznego i nie
podpisata umowy.

Na zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

w 2023 roku w trybie pozakonkursowym w ramach oferty uproszczonej dotacje otrzymaty:

1)

2)

3)

4)

5)

Ochotnicza Straz Pozarna w Racigzu otrzymata dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego z zakresu organizowania festiwali, pokazdéw, spektakli, koncertow,
konferencji, prelekcji, wyktadow, warsztatow i wystaw pod tytutem: ,,Racigska
Ochotnicza Straz Pozarna dziala na rzecz mieszkancéw przez latal” w wysokosci:
2 000,00 ztotych.

Koto Gospodyn Wiejskich Wola Folwark otrzymato dotacj¢ na wsparcie realizacji
zadania publicznego z zakresu kultywowania tradycji i wspieranie rozwoju kultury
regionalnej, podtrzymywanie tradycji regionalnych, kultury ludowej, w tym promocji
kuchni tradycyjnej oraz wyrobow lokalnych i tradycyjnych poprzez organizacje
warsztatow, konferencji i konkursow” pod tytutem: ,,Kobiety tradycyjne - Kobiety
Wyjatkowe. Prezentacja oraz podtrzymywanie tradycji 1 zwyczajow lokalnych”
w wysokosci: 2 500,00 ztotych. Zwrot $rodkow niewykorzystanej czgsci dotacji -
115,88 zt zgodnie z umowa 151/2023.

Kota Gospodyn Wiejskich MY KOBIETY otrzymato dotacj¢ na wsparcie realizacji
zadania publicznego z zakresu kultywowania tradycji i wspieranie rozwoju kultury
regionalnej, podtrzymywanie tradycji regionalnych, kultury ludowej, w tym promocji
kuchni tradycyjnej oraz wyrobdéw lokalnych 1 tradycyjnych poprzez organizacje
warsztatow, konferencji 1 konkurséw” pod tytutem: ,,Edukacja kulturalna szansg na
rozwoj. Pielggnowanie tradycji i zwyczajow lokalnych” w wysokosci: 2 500,00 ztotych.
Koto Gospodyn Wiejskich ,,Sarbiewianki” w Sarbiewie otrzymato dotacj¢ na wsparcie
realizacji zadania publicznego z zakresu kultywowania tradycji i wspieranie rozwoju
kultury regionalnej, podtrzymywanie tradycji regionalnych, kultury ludowej, w tym
promocja kuchni tradycyjnej oraz wyrobow lokalnych i tradycyjnych poprzez
organizacj¢ warsztatow, konferencji i konkursow” pod tytutem: ,,Kobiety na ludowo w
wysokosci 4 500,00 ztotych.

Stowarzyszenie Senioréw, Emerytow i Rencistow w Racigzu otrzymato dotacj¢ na
wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu z zakresu kultywowania tradycji
I wspieranie rozwoju kultury regionalnej, podtrzymywanie tradycji regionalnych,
kultury ludowej, w tym promocji kuchni tradycyjnej oraz wyrobéw lokalnych
i tradycyjnych poprzez organizacje warsztatow, konferencji i konkurséw pod tytutem:
,»,Seniorzy na strazy tradycji 1 kultury ludowej!” w wysokosci 4 000,00 ztotych.
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6)

7)

8)

Jednostka Strzelecka 1006 Plonsk otrzymata dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego z zakresu z podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
I kulturowe;j” pod tytutem: ,,NASZA NIEPODLEGLA 2023” w wysokosci 10 000,00 zi.
Fundacja ,,Tak dla Rodziny” otrzymata dotacje na wsparcie realizacji zadania
publicznego z zakresu organizowania festiwali, pokazow, spektakli, koncertow,
konferencji, prelekcji, wyktadow, warsztatow i wystaw pod tytutem: ,,Gloria - Victis
1863 — w drodze do Niepodlegtosci” w wysokosci: 3 500,00 ztotych.
Koto Gospodyn Wiejskich w Bonkach otrzymato dotacj¢ na wsparcie realizacji zadania
publicznego na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu kultywowania tradycji
i wspieranie rozwoju kultury regionalnej, podtrzymywanie tradycji regionalnych,
kultury ludowej, w tym promocja kuchni tradycyjnej oraz wyroboéw lokalnych
i tradycyjnych poprzez organizacje¢ warsztatow, konferencji i konkursow pod tytutem:
,»Z 1glta 1 nitka na ludowo” w wysokosci: 5 000,00 ztotych.

Na zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w formie

dotacji wydatkowano $rodki w wysokosci 173 053,23 zlotych, co stanowi 99,74%
zaplanowanych $rodkéw w kwocie 173 500,00 ztotych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W ramach otwartego konkursu ofert dotacje na realizacje¢ zadan w 2023 r. otrzymaty:
Uczniowski Klub Sportowy Korsarz otrzymatl dotacj¢ na wsparcie realizacji zadania
publicznego pt. ,,Organizacja zawodow sportowych i zaje¢ w zakresie plywania”
w wysokos$ci 3 500,00 ztotych.

Stowarzyszenie Szkolnej Turystyki Rowerowej ,,Rowerowe Siedliniaki” otrzymato
dotacj¢ na wsparcie zadania publicznego pt. ,,Ill Rajd Rowerowy im. Jerzego
Radziwonki do Skarboszewa” w wysokosci 2 000,00 ztotych.

MKS Bank Spoétdzielczy w Plonsku otrzymat wsparcie na realizacj¢ zadania publicznego
pt. ,,Biegaj, rzucaj, skacz” w wysokosci 4 000,00 ztotych.

Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi w Racigzu ,,Krew na wage zlota! otrzymato
wsparcie na realizacje zadania publicznego obdz wedrowny dla krwiodawcow”
w wysokosci 3 500,00 zlotych.

Stowarzyszenie Plonscy Patrioci otrzymato wsparcie na realizacj¢ zadania publicznego
pt. ,,Kwartet Biegowy Cztery Pory Roku 2023 w wysokosci 8 000,00 zlotych.
Uczniowski Klub Sportowy Rutki Plonsk otrzymal wsparcie na realizacje zadania
publicznego pt. ,,Organizacja szkolen, obozow sportowych, treningdw i rywalizacji
sportowe] dla dzieci 1 miodziezy” w wysokosci 17 500,00 zlotych. Zwrot
niewykorzystanej dotacji w kwocie 274,02 ztotych na podstawie umowy 39/2023.
Ludowy Klub Sportowy ,,Blekitni” Racigz otrzymat wsparcie na realizacj¢ zadania
publicznego pt. ,,Letni Oboz Sportowy Btekitni 2023w wysokosci 13 000,00 ztotych.
Parafialny Uczniowski Klub Sportowy ,,Maksymilian” otrzymat wsparcie na realizacj¢
zadania publicznego pt. ,,Spedzanie czasu wolnego — zdrowo — kulturalnie — na
sportowo” w wysokosci 8 000,00 ztotych.

Koto Gospodyn Wiejskich w Kraszewie — Gaczuttach otrzymato wsparcie na realizacje
zadania  publicznego  pt. VI Kraszewski  Bieg po  zdrowie”
w wysokosci 3 800,00 ztotych.

10) Ludowy Klub Sportowy Jutrzenka Unieck otrzymal wsparcie na realizacj¢ zadania

publicznego pt. ,,Dzieci 1 mlodziez na boiska — udzial w rozgrywkach ligowych w pilce
noznej” w wysokosci 3 200,00 ziotych.

11) Stowarzyszenie Senioré6w, Emerytow i Rencistow w Racigzu otrzymato wsparcie na

realizacje¢ zadania publicznego pt. ,.Zajecia rekreacyjno-sportowe dla senioréw”
w wysokosci 3 000,00 ztotych.
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12) Ptonska Akademia Futbolu otrzymata wsparcie na realizacje zadania publicznego
pt. ,,Pitka nozna w powiecie ptonskim z PAF” w wysokosci 8 000,00 ztotych.

13) Football School Plonsk otrzymatl wsparcie na realizacj¢ zadania publicznego pt. ,,Udziat
w rozgrywkach ligowych pitki noznej dzieci i mlodziezy — rocznik 2014/2015”
w wysokosci 4 000,00 ztotych.

14) Football School Plonsk otrzymatl wsparcie na realizacj¢ zadania publicznego pt. ,,Udziat
w rozgrywkach ligowych pitki noznej dzieci i mlodziezy — rocznik 2010/2011”
w wysokosci 4 000,00 ztotych.

15)Klub Sportow Sitowych ,,Sparta” Plonsk otrzymal wsparcie na realizacje zadania
publicznego pt. ,,Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy szkolnej w sportach
indywidualnych i zespotowych” w wysokosci 6 000,00 ztotych.

16) Ochotnicza Straz Pozarna w Kownatach otrzymata wsparcie na realizacj¢ zadania
publicznego pt. ,,IV Bieg Konstytucji” w wysokosci 5 000,00 ztotych.

17) Football Academy Plonsk otrzymata wsparcie na realizacj¢ zadania publicznego
pt. ,,Organizacja 1 udziat w rozgrywkach Ciechanowsko Ostroteckiego Zwiazku Pitki
Noznej — Liga Orlik” w wysokos$ci 8 000,00 ztotych.

18) Powiatowy Szkolny Zwiazek Sportowy w Plonsku otrzymat wsparcie na realizacje
zadania publicznego pt. ,,Organizacja rywalizacji sportowej dla ucznidow szkot
podstawowych powiatu plonskiego” w wysokosci 19 150,00 zlotych. Zwrot
niewykorzystanych srodkéw z dotacji 111,21 ztotych.

19) Powiatowy Szkolny Zwigzek Sportowy w Plonsku otrzymal wsparcie na realizacje
zadania publicznego pt. ,,Organizacja rywalizacji sportowej dla ucznidow szkot
ponadpodstawowych powiatu ptonskiego” w wysokosci 17 850,00 ztotych

20) Powiatowy Szkolny Zwiazek Sportowy w Plonsku otrzymal wsparcie na realizacje
zadania publicznego pt. ,,Organizacja II memoriatu im. Krzysztofa Grabowskiego
W tenisie stotowym — gra singlowa dla dzieci szkét podstawowych powiatu ptonskiego”
w wysokosci 1 500,00 ztotych. Zwrot z niewykorzystanych $rodkéw z dotacji
1,54 ztotych

21) Uczniowski Klub Sportowy przy Szkole Podstawowej Specjalnej w Plonsku otrzymat
wsparcie na realizacje¢ zadania publicznego pt. ,,Miedzypowiatowy Turniej Tenisa
Stolowego” w wysokosci 4 000,00 ztotych.

22) Stowarzyszenie Graj z Krystianem otrzymato wsparcie na realizacj¢ zadania
publicznego ,Futsalowe Mistrzostwa Powiatu Ptonskiego"
w wysokosci 5 000,00 ztotych.

23) Stowarzyszenie Graj z Krystianem otrzymato wsparcie na realizacj¢ zadania
publicznego pt. ,Futsalowy Turniej Kobiet o Puchar Starosty Plonskiego”
w wysokosci 1 500,00 ztotych.

24) Koto Gospodyn Wiejskich ,,W kobiecym gronie” w Nowym Radzikowie otrzymato
wsparcie na realizacje zadania publicznego pt. Piknik rodzinny ,,Zagraj z nami”
w wysokosci 4500,00 zlotych.

25) Ludowy Zesp6t Sportowy Sona Nowe Miasto otrzymal wsparcie na realizacje zadania
publicznego pt. ,,Neo Tools Dart Cup 4 Nowe Miasto” w wysokosci 2 000,00 ztotych.

Na zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 2023 roku

w trybie pozakonkursowym, w ramach oferty uproszczonej, dotacje otrzymaty:

1) Stowarzyszenie Senioré6w, Emerytow i Rencistow w Racigzu; na wsparcie realizacji
zadania publicznego z zakresu organizacji imprez, zaj¢¢, obozow i zawodow sportowych
dla dzieci, mtodziezy szkolnej i/lub dorostych na realizacj¢ zadania publicznego pod
tytulem: ,,Na drodze do zdrowia seniorow!” otrzymato dotacje w wysokosci:
3 000,00 ztotych.
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2) Ludowy Klub Sportowy ,,BLEKITNI” Racigz na wsparcie realizacji zadania
publicznego z zakresu zadania publicznego organizacji imprez, zajeé, obozow
i zawodow sportowych dla dzieci, miodziezy szkolnej i/lub dorostych pod tytutem:
,Organizacja treningdéw pitkarskich” otrzymat dotacje w wysokosci 2 500 ztotych.

3) Stowarzyszenie Graj z Krystianem na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu
organizacji imprez, festynéw, piknikdbw 1 zawodow sportowych, promujacych
aktywno$¢  fizyczng o  zasiggu lokalnym, regionalnym, ogo6lnopolskim
I miedzynarodowym, stuzacym promocji Powiatu Ptonskiego pod tytutem: ,,Orlikowe
Mistrzostwa Powiatu Ptonskiego™ otrzymato dotacje w wysokosci 4 000 ztotych.

4) Gminny Klub Sportowy Orleta Baboszewo na wsparcie realizacji zadania publicznego
Z zakresu organizacji imprez, zaj¢¢, obozow, zawodow sportowych dla dzieci,
mtodziezy szkolnej i/lub dorostych pod tytulem: ,, Turniej Orlgta Cup” otrzymat dotacje
w wysokosci 4 000,00 ztotych.

Podsumowujac wspoélprace finansowa Powiatu Plonskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi w trybie przepisOw ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie,
wykorzystana kwota dotacji na realizacj¢ zlecania organizacjom pozarzagdowym zadan
publicznych w 2023 roku wyniosta 448 997,35 ztotych co stanowi 99,87 % S$rodkow
w stosunku do kwoty zaplanowanych §rodkéw w 2023 roku - 449 560,00 ztotych, w tym:
— z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej wykorzystano 126 060,00 ztotych

(100%) ,

— z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 173 053,23 ziotych,
(99,74%)

— Z zakresu wsparcia dziatalno$ci 0s6b niepetnosprawnych — 80 000,00 ztotych, (100%)

— z zakresu kultury, sztuki i ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
69 884,12 ztotych (99,83%).

W dniach od 25 pazdziernika 2023 r. do 15 listopada 2023 r. zostaty przeprowadzone
konsultacje spoteczne dotyczace projektu Programu Wspotpracy Powiatu Plonskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2024 oraz przedstawienia opinii odnosnie realizacji
Programu Wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi w 2023 r. Na
stronie internetowej powiatu www.powiat-plonski.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszeniowej w Starostwie zostalo wywieszone ogloszenie zapraszajace
ww. podmioty do konsultacji projektu programu. Ponadto droga e-mailowag zostato
wystanych 181 zaproszen bezposrednio do przedstawicieli organizacji pozarzadowych
zterenu Powiatu Plonskiego, ktore udostepnity swoj adres poczty -elektronicznej
(poréwnujac: w roku 2022 zostalo wystanych 101 zaproszen, a w 2021 roku zostato
wystanych 65 zaproszen na adresy mailowe podane do kontaktu przez przedstawicieli
organizacji pozarzadowych.)

Konsultacje  przeprowadzono w  formie  dwoch  otwartych  spotkan
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych. Podczas spotkan organizacje pozarzadowe
mogly przedstawi¢ swojg opini¢ na temat projektu programu wspdipracy na rok 2024, jak
réwniez wyrazi¢ opini¢ odnosnie jego realizacji w 2023 r. W trakcie trwania konsultacji
organizacje mogly wypowiedzie¢ si¢ rOwniez za pomoca poczty elektronicznej na adres
e-mailowy podany w ogloszeniu.

Na obu spotkaniach konsultacyjnych zorganizowanych w Starostwie pojawity si¢
lacznie 44 osoby, by porozmawia¢ o wspolpracy samorzadu z trzecim sektorem,
reprezentujgce nizej wymienione organizacje pozarzadowe i instytucje: Koto Gospodyn
Wiejskich w Kotlozgbiu, Koto Gospodyn Wiejskich w Pluskocinie, Koto Gospodyn
Wiejskich w Nowych Kucicach, Koto Gospodyn Wiejskich w Siedlinie, Koto Gospodyn
Wiejskich Wola Folwark, Koto Gospodyn Wiejskich ,,Sarbiewianki” w Sarbiewie, Koto
Gospodyn Wiejskich ,,Wesote Karolinki” w Karolinowie, Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy
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Osobom Niepetnosprawnym, ,,Podajmy sobie rece, Stowarzyszenie Razem dla wsi, LKS
Blekitni Racigz, Ptonska Izba Gospodarcza, Parafialny Uczniowski Klub Sportowy
Maksymilian, Polski Zwigzek Emerytow Rencistow i Inwalidow Oddzial Rejonowy
w Plonsku, Parafia §w. Maksymiliana Kolbe w Plonsku, Stowarzyszenie GNOM z Nowego
Miasta, Polskie Stowarzyszeni Diabetykow Oddzial w Ptonsku, Koto Gospodyn wiejskich
w Garwolewie, Stowarzyszenie Integritas, Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Dysfunkcjami

Rozwoju ,,Spadochron”, Fundacja "Wkra Mozliwosci", Fundacja Na Rzecz Edukacji

Przyrodniczej i Pszczelarskiej Miod 1 Malina, GKS Wkra Sochocin, Mazowiecki O$rodek

Wsparcia Ekonomii Spotecznej MOWES, Federacja Rosa, Ptonska Akademia Futbolu, Klub

Sportow Sitowych Sparta Plonsk, Stowarzyszenie Niepetnosprawnych "Badzmy Razem"

w Plonsku.

Przedstawiciele organizacji pozarzadowych bardzo dobrze ocenili realizacje
programu wspotpracy w 2023 roku. Wyrazili rowniez zadowolenie z realizowanych szkolen
I Inicjatyw na rzecz trzeciego sektora w Powiecie Plonskim.

Wyniki konsultacji spotecznych nt. projektu: Programu Wspotpracy Powiatu
Plonskiego z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2024 r. oraz przedstawienia opinii odno$nie
realizacji Programu Wspodlpracy Powiatu Plonskiego z Organizacjami Pozarzagdowymi
w 2023 r. zostaty opublikowane w zaktadce Programy Wspotpracy w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Plonsku. Zarzad Powiatu Plofiskiego zapoznat si¢
z wynikami konsultacji spotecznych i przyjat ich wyniki.

Uchwata Nr LXXV1/438/2023 Rady Powiatu Ptonskiego z dnia 27 listopada 2023 r.
Rada Powiatu Plonskiego uchwalita Program Wspolpracy Powiatu Plonskiego
Z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2024.

W 2023 roku wspotpraca pozafinansowa Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzadowymi przebiegata w nastepujacych formach:

1) Na stronie internetowej www.powiat-plonski.pl w zakladce pn. ,organizacje
pozarzadowe” zamieszczane byly aktualno$ci dotyczace wspolpracy Powiatu
Ptonskiego z organizacjami pozarzadowymi, m.in. informacje o konkursach ofert i ich
rozstrzygnigciach.

2) W 2023 roku profil Starostwa Powiatowego w Plonsku na Facebooku byt istotnym
kanatem komunikacji oraz wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Organizacje
pozarzadowe mogly znalez¢ tam nie tylko informacje o ogtaszanych konsultacjach,
konkursach ofert, czy ich rozstrzygnigciach, ale rowniez o organizowanych w Starostwie
szkoleniach .

3) Wsparcie pozafinansowe organizacji z terenu Powiatu Ptonskiego obejmowato rowniez
mozliwo$¢ nieodptatnego uzyczania sal Starostwa na potrzeby spotkan organizacji
pozarzadowych. Spotkania te stuzyly zarowno do celow wewnetrznych, np. walne
zebranie cztonkow, jak i1 organizacje zebran otwartych, np. prezentujacych zakres
dziatan danej organizacji pozarzadowej osobom zainteresowanym, czy przysztym
wolontariuszom.

4) Prowadzenic w mediach spoteczno$ciowych grupy roboczej ,,NGO z powiatu
ptonskiego”. Celem grupy jest blizsze poznanie si¢ przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z terenu Powiatu Plonskiego, stworzenie ptaszczyzny do wspotpracy,
wymiana dos$wiadczen, koordynacja ewentualnych wspolnych dzialan organizacji
z terenu powiatu., czy informowanie o mozliwosciach zdobycia grantow, realizowanych
przez inne podmioty, np. ministerstwa czy inne stowarzyszenia czy fundacje. Grupa
robocza stuzy réwniez sieciowaniu osob z trzeciego sektora i wymianie informacji
0 organizowanych wydarzeniach przez organizacje czy osiaganych przez nie sukcesach.

5) Organizacja szkolen przez Starostwo Powiatowe w Plonsku dla przedstawicieli trzeciego
sektora - organizacji pozarzadowych, kot gospodyn wiejskich, ochotniczych strazy
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pozarnych, lideréw spotecznych, animatoréw oraz grup nieformalnych z terenu Powiatu
Plonskiego samodzielnie oraz we wspodtpracy z Mazowieckim Osrodkiem Wsparcia
Ekonomii Spotecznej MOWES w 2023 roku.
Szkolenie pt. ,,ABC dotacji ..czyli od pisania wnioskow na konkursy ofert do
sprawozdania” - 17.01.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Ksiegowos¢ dla KGW” - 10.02.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Ksiegowos$¢ dla NGO - 13.02.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Obudz swoja spotecznos¢ lokalng... i dowiedz si¢ jak napisa¢ wniosek do
programu ,,Mazowsze Lokalnie” - 3.03.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Obudz swoja spotecznos¢ lokalna... 1 dowiedz si¢ jak napisa¢ wniosek do
programu ,,Mazowsze Lokalnie” - 3.03.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Zarzadzanie zespolem” - 6.03.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Budowanie wizerunku lidera”- 20.03.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Wnioski na Gospodynie aktywne spolecznie ... czyli jak napisa¢ dobry
projekt ?” zwigzane z naborem na projekty "Wspieranie rozwoju gospodyn aktywnych
spotecznie" - 29.03.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Storytelling” - czyli o sile stowa.”- Jak przekonywa¢ innych do swoich
pomystow?” dla Mlodziezowej Rady Powiatu Plonskiego i przedstawicieli grup
nieformalnych - 13.04.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Budowanie sieci wspotpracy migdzy organizacjami cz.I” - 17.04.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Budowanie sieci wspotpracy miedzy organizacjami cz. II”.
24.04.2023 r.
Szkolenie pt. ABC pisania wnioskow na konkursy ofert" w Plonsku - 27.04.2023 r.
Szkolenie pt. ABC pisania wnioskow na konkursy ofert" w Raciazu - 28.04.2023 r.
Szkolenie pt. ,Nowe formy promocji. Promowanie organizacji pozarzadowych
w mediach spotecznosciowych” - 15.05.2023 r.
Szkolenie pt. "Jak rozwija¢ swoja spoteczno$¢ lokalng?" - 23.05.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Wystapienia publiczne” 19.06.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Aspekty prawne dla organizacji pozarzadowych” 26.06.2023 r.
Szkolenie pt. Budowanie relacji z darczyncami” 14.09.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Dziatalno$¢ odptatna a dzialalnos¢ gospodarcza w organizacji
pozarzadowej 28.09.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Rozwigzywanie konfliktéw” 11.10.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Pozyskiwanie $rodkéw” 8.11.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Sprawozdawczos¢ 1 Ksiggowos¢ dla KGW 7.12.2023 r.
Szkolenie pt. ,,Sprawozdawczos¢ 1 Ksiggowos¢ dla NGO 13.12.2023 r.

Konsultacje specjalistyczne dla organizacji pozarzadowych zorganizowane

w Starostwie Powiatowym w Plonsku we wspolpracy z Mazowieckim Os$rodkiem Wsparcia
Ekonomii Spotecznej — MOWES.

1)

2)

3)

Konsultacje indywidulane z ksiggowosci dla NGO - dla przedstawicieli
| przedstawicielek organizacji pozarzagdowych w tym klubow sportowych, stowarzyszen
i fundacji oraz Kot Gospodyn Wiejskich z terenu Powiatu Ptonskiego dnia 28.02.2023 r.
Indywidualne konsultacje z ksiegowosci dla NGO - dla przedstawicieli
I przedstawicielek organizacji pozarzadowych w tym klubow sportowych, stowarzyszen
i fundacji oraz Kot Gospodyn Wiejskich z terenu Powiatu Ptonskiego dnia 13.03.2023r.
Indywidualne konsultacje prawne dla NGO dla przedstawicieli i przedstawicielek
organizacji pozarzagdowych w tym klubéw sportowych, stowarzyszen i fundacji oraz Kot
Gospodyn Wiejskich z terenu Powiatu Ptonskiego dnia 26.06.2023 r.
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Organizacja 1 wspolorganizacja wydarzen przez Powiat Ptonski dla przedstawicieli

organizacji pozarzadowych lub z ich udzialem:

Powiatowy Podwieczorek Pozarzadowy 27.02.2023 r. w Starostwie Powiatowym
w Plonsku - Spotkanie z wymiang doswiadczen dla organizacji pozarzadowych,
polaczone z obchodami Swiatowego Dnia Organizaciji Pozarzadowych.
Organizacja Kiermaszu Wielkanocnego w Starostwie Powiatowym w Plonsku.
29.03.2023 r. Prace zostaly przygotowane przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osob
z Dysfunkcjami Rozwoju ,,Spadochron” oraz Stowarzyszenie na rzecz wspierania dzieci
1 mtodziezy Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Joncu ,,Better Life.
Warsztaty m4 dla pszczot - 21.04.2023 r. Dziatania edukacyjne Powiatu Plonskiego
z Fundacja na rzecz Edukacji Pszczelarskiej i Ekologicznej ,,Midd i Malina” na skwerku
powiatowym przy ul. Kopernika w Plonsku z udziatem uczniow ze szkét powiatowych.
Wreczenie laureatom certyfikatow ,,Marka Przyjazne Mazowsze” Lokalnej Grupy
Dziatania Przyjazne Mazowsze oraz listoéw gratulacyjnych podczas Sesji Rady Powiatu
Ptonskiego - 25.10.2023 r.
Ideg certyfikatu Marka Przyjazne Mazowsze, jest wyrdznienie najciekawszych
innowacyjnych produktow lokalnych, inicjatyw czy uslug, realizowanych przez
organizacje pozarzadowe, instytucje czy przedsigbiorcOw z obszaru dziatania Lokalnej
Grupy Dziatania Przyjazne Mazowsze, w tym z terenu powiatu plonskiego.
Przedstawicielki Lokalnej Grupy Dziatania — Przyjazne Mazowsze wreczyty certyfikaty
1 skrzaty w ramach V edycji konkursu Laureatom, ktdrzy nie mieli mozliwosci odebrania
ich podczas Jarmarku Jesiennego ,,0d pola do stotu”. Przedstawiciele Zarzadu Powiatu
Plonskiego wreczyli nagrodzonym listy gratulacyjne oraz upominki — gadzety
promocyjne Powiatu Ptonskiego.
I Forum Trzeciego Sektora Powiatu Plonskiego ,,Sita Trzeciego Sektora™ - 18.11.2023 r.
organizowane przez Powiat Plonski w Zespole Szkoét nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Plonsku. Na wydarzeniu obecne byto ponad 50 stoisk organizacji pozarzadowych
z terenu Powiatu Plonskiego oraz z catego Mazowsza. Pokazy i prezentacje organizacji
1 klubow sportowych, wystepy artystyczne w tym wokalne, taneczne, choralne oraz
warsztaty rekodzieta w wykonaniu przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
ucznidéw i nauczycieli ze szkot ponadpodstawowych z terenu Powiatu Plonskiego.
Partnerzy: Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej MOWES, Zesp6t Szkot
nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku, Miejskie Centrum Kultury Sportu i Rekreacji
w Racigzu.
Organizacja Kiermaszu Swigtecznego w Starostwie Powiatowym w Plofisku -
15.12.2023 r. Prace - Rekodzieto i wyroby artystyczne zostaty przygotowane przez
Stowarzyszenie Niepelnosprawnych ,,BadZzmy Razem" w Plonsku, Stowarzyszenie Na
Rzecz Osob z Dysfunkcjami Rozwoju ,,Spadochron™ oraz Stowarzyszenie na rzecz
wspierania dzieci i mtodziezy Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Jonicu
,,Better Life.
Zaangazowanie Powiatu Plonskiego w akcje ,,Szlachetna Paczka” w 2023 roku - udziat
Pracownikow Starostwa, Zarzadu Powiatu Plonskiego oraz Rady Powiatu Plonskiego
w akcji charytatywnej Stowarzyszenia ,,Szlachetna Paczka” i przekazanie daréw dla
potrzebujacej rodziny z terenu powiatu.

Organizacje pozarzadowe byty tez partnerami Powiatu Plonskiego przy organizacji

wielu imprez, wydarzen na terenie powiatu, m.in.:

Rodzinny piknik z okazji Dnia Dziecka organizowany przez Powiat Plonski i Radio
Plonsk 93,6 FM - 3.06.2023 r. W wydarzeniu wziety udzial: Ochotnicza Straz Pozarna
w Dziektarzewie, Ochotnicza Straz Pozarna KSRG w Kotozebiu, Ochotnicza Straz
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Pozarna w Kownatach, Ochotnicza Straz Pozarna w Plonsku, ktére w ramach
wydarzenia przygotowaty miasteczko strazackie.

— Pikniki prozdrowotne w ramach projektéow realizowanych ,z dofinansowaniem
Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego, przez Starostwo Powiatowe w Plonsku oraz
Szpital w Plonsku, w ktérych w ramach réznych form wspodtpracy uczestniczyty
m.in. Fundacja ,,Wkra Mozliwosci”; Koto Gospodyn Wiejskich w Pilichowku;
Fundacja na rzecz Edukacji Pszczelarskiej i Ekologicznej ,,Miod i Malina”,
Stowarzyszenie Wizjg Zespoleni z Racigza 1 Stowarzyszenie Kobiety w Centrum
Oddziat Mazowsze, Kolo Gospodyn Wiejskich w Sarbiewie ,,Sarbiewianki”,
Stowarzyszenie Aktywny Senior w Ptonsku.

— Powiatowy Dzien Dziecka w Joncu — 1.06.2023 r. W wydarzeniu wzi¢ly udziat
Ochotnicza Straz Pozarna KSRG w Joncu, Ochotnicza Straz Pozarna KSRG w Krolewie,
Ochotnicza Straz Pozarna w Kownatach , Ochotnicza Straz Pozarna w Nowym Mie$cie,
Klub Sportowy w Joncu, Koto Gospodyn Wiejskich w Gosciminie , Klub Aktywnego
Seniora w Plonsku, Stowarzyszenie na rzecz dzieci i mtodziezy SOSW Better LIFE
w Joncu.

— Wspodlpraca Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie z Fundacja Pole Dialogu
z Warszawy. Fundacja Pole Dialogu z Warszawy zaprosita domy pomocy spotecznej
z wojewddztwa mazowieckiego do udziatu w nowatorskim projekcie ,,Domy otwarte
Wspolne Swictowanie”. W projekcie udziat wzigty: Dom Pomocy Spotecznej
w Karolinowie, Dom Opicki Patac dla Seniora w Sulejowku i Dom Pomocy Spotecznej
w Zyrardowie. Projekt miat stuzyé dziataniom otwierajacym Domy na wspolprace
w ramach lokalnych partnerstw z instytucjami, organizacjami i osobami z sgsiedztwa
i posrednio wptywaé na zmiang w postrzeganiu tychze placowek i o0sob je
zamieszkujacych. Do projektu zaangazowali si¢ Radni Mlodziezowej Rady Powiatu
Plonskiego, ktorzy wzieli udzial w warsztatach filmowych dla mtodziezy. Partnerami
projektu byta Miejsko - Gminna Biblioteka w Nowym Miescie oraz lokalne organizacje
pozarzadowe m.in. Ochotnicza Straz Pozarna w Karolinowie oraz Kolo Gospodyn
Wiejskich w Karolinowie ,,Wesote Karolinki” i Koto Gospodyn Wiejskich w Kondrajcu
poprzez organizacje warsztatow kulinarnych oraz warsztaty r¢kodzielnicze z plecenia
koszykow. Projekt realizowany byt od kwietnia 2023 roku do kwietnia 2024 r. Efektem
projektu sa reportaze filmowe o kazdym Domu Pomocy Spotecznej uczestniczacym
W projekcie oraz jeden film faczacy opowiesci o kazdym z nich.

Udziat Gléwnego Specjalisty do spraw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

wraz z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, liderami spolecznymi w

wydarzeniach waznych dla trzeciego sektora:

— Forum sieciujace ,,Szkota Aktywnego Sektora” Regionalnie Aktywni, w Gdansku 23-24
marca 2023 r. Organizatorzy: Fundacja Edukacja dla Demokracji i Sie¢ Obywatelska -
Watchdog Polska. Spotkanie skierowane bylo do osob dziatajacych w organizacjach
pozarzagdowych i grupach nieformalnych, a takze do przedstawicieli instytucji
I samorzadow, wspolpracujacych z trzecim sektorem z wojewodztw: podlaskiego,
pomorskiego, mazowieckiego, warminsko-mazurskiego.

— Powiat Plonski Partnerem Swigta Kot Gospodyn Wiejskich potaczonego z VIII edycja
Ogodlnopolskiego Konkursu Kulinarnego dla Kot Gospodyn Wiejskich czyli ,,Bitwa
Regionéw” na terenie Mazowieckiego Os$rodka Doradztwa Rolniczego oddziat
Poswigtne. - 9.07.2023 r. Stworzono miasteczko organizacji pozarzadowych, w ktorym
wzieto udziat ponad 27 podmiotdéw, m.in. stowarzyszen fundacji, kot gospodyn
wiejskich oraz partneréw edukacyjnych.

— Krajowy Kongres Wspotpracy Lokalnej w Warszawie w dniach 19-20 wrzes$nia 2023 r..
W Kongresie brali udzial przedstawiciele organizacji pozarzagdowych oraz
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samorzgdowcy i pracownicy odpowiedzialni za wspotprace z trzecim sektorem. Podczas
Kongresu odbyly sie dyskusje panelowe poswigcone budowaniu spoleczenstwa
obywatelskiego, wspotpracy NGO 1 JST, dzialaniom strazniczym czy dziatalnosci
trzeciego sektora na rzecz praw cztowieka.

— II Mazowiecki Zlotu Zwigzku Mtodziezy Wiejskiej, odbyt si¢ 23-24 wrzesnia 2023 r.
w Slepowronach, ktérego Powiat Plonski byt Partnerem. Udziat w debacie dot.
wspolpracy JST i NGO w warsztatach dla mtodziezy w Slepowronach w ramach
wydarzenia organizowanego przez Zwiazek Mtodziezy Wiejskiej ,,Wici”.

— Festiwal Dobrej Energii dla NGO JST i liderow mlodziezowych w Makowie
Mazowieckim - 9.12.2023 r.

— Starostwo Powiatowe w Plonsku / Powiat Plonski partnerem projektu ,,Mazowiecka
Koalicja na rzecz dialogu NGO-JST”. Celem projektu ,,Mazowiecka Koalicja na rzecz
dialogu NGO-JST” jest zwigkszenie potencjatu i stabilnosci NGO z wojewddztwa
mazowieckiego, w tym ich zdolnosci do prowadzenia dzialan we wspolpracy
z samorzagdami lokalnymi, ich umiejetnosci ksztaltowania otoczenia prawnego
I politycznego na poziomie lokalnym i regionalnym, i dziatan rzeczniczych, poprzez
wsparcie NGO oraz urzednikéw wspotpracujacych z NGO i lokalnych wiadz
samorzadowych. Starostwo Powiatowe w Plonsku oraz Federacja ROSA sg partnerami
projektu. Projekt ,,Mazowiecka Koalicja na rzecz dialogu NGO-JST” byt realizowany
z dotacji programu Program Aktywni Obywatele — Fundusz Krajowy, finansowanego
z Funduszy EOG. Projekt realizuje Federacja Mazowia w partnerstwie z Federacja Rosa
oraz Powiatem Plonskim.

— XVIII Mazowieckie Forum Inicjatyw Pozarzadowych (MFIP) w Warszawie
organizowane przez Federacj¢ Mazowia. 8.09.2023-9.09.2023 r.

— Powiat Plonski byl partnerem wydarzenia w ramach projektu ,,Mazowiecka Koalicja na
rzecz dialogu JST i NGO” z dofinansowania funduszy norweskich oraz dofinansowania
Urzgdu Marszatkowskiego w Warszawie. Celem Forum bylo spotkanie organizacji
pozarzadowych z Mazowsza, wymiana doswiadczen i zaprezentowanie dobrych praktyk
we wspotpracy NGO I JST na przyktadzie m.in. Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzagdowymi.

— Warsztaty dla urzednikow zajmujacych si¢ NGO-sami organizowane przez Federacje
Mazowia, ktorych Powiat Plonski byl partnerem w ramach projektu ,Mazowiecka
Koalicja na rzecz dialogu JST i NGO” — listopad 2023 r. 14.11.2023 r. Warsztaty dla
urzednikow zajmujacych si¢ organizacjami pozarzadowymi z terenu Mazowsza
w Starostwie Powiatowym w Plonsku. 15.11.2023 r. Warsztaty dla urzgdnikéw
zajmujacych si¢ organizacjami pozarzagdowymi z terenu Warszawy z Federacji Mazowia
w Warszawie.

— Prace nad publikacja ,,Jak skuteczniej wspotpracowac z NGO - Poradnik dla urzg¢dnikow
1 urzedniczek”.

Wspotpraca Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi w 2023 roku
obejmowala szereg cennych dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej. Niezbednym elementem
do dzialania jest wspotpraca samorzadu z organizacjami parasolowymi m.in z Lokalng
Grupa Dziatania ,,Przyjazne Mazowsze”, Federacja Mazowia z Warszawy oraz
Mazowieckim Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej MOWES. Dobra wspotpraca
jednoczy ludzi do dziatan, tworzy przestrzen do dyskusji, kreowania nowych pomystéw
I pozwala na skuteczniejsze rozwigzywanie problemow spotecznych. Bycie w stalym
kontakcie z lokalnymi organizacjami wspiera i zach¢ca je do dziatania, tworzenia partnerstw
z samorzadem oraz oryginalnych projektéw ,,szytych na miar¢” zgodnie z potrzebami
lokalnymi. Wiele z podejmowanych inicjatyw bedzie kontynuowanych i rozwijanych
w kolejnych latach.
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e Promocja Powiatu Plonskiego

Powiat Plonski to przede wszystkim jego mieszkancy, dlatego tez w dziataniach
promocyjnych byl widoczny przede wszystkim kapital ludzki i jego wsparcie. Jako
jednostka samorzadu terytorialnego wychodziliSmy do mieszkancoéw, organizowaliSmy
wydarzenia, wspieraliSmy inicjatywy oraz promowalismy tradycje, kulture oraz profilaktyke
zdrowotng. Wszystkie nasze dziatania oparte byly przede wszystkim na wspodtpracy
Zarzadu, Referatow 1 Wydziatow Starostwa Powiatowego w Plonsku, jednostek
organizacyjnych powiatu, samorzadow z terenu Powiatu Plonskiego oraz organizacji
pozarzadowych.

Patronaty Starosty Powiatu Plonskiego:

1) IX Charytatywny Koncert Bozonarodzeniowy pt. ,,Magiczna szuflada” Dorota
Lukasiewicz, Cempkowo ,,Mtoda i zdrowa” akcja profilaktyki raka szyjki macicy,
Ogolnopolska Organizacja Kwiat Kobiecosci, ZS nr 1,

2) Il Mazowiecki Konkurs Instrumentéw Detych Blaszanych, Panstwowa Szkota
Muzyczna I Stopnia w Ptonsku — Konkurs cieszy si¢ coraz wigkszym powodzeniem,
z roku na rok udziat w nim bierze coraz wigksza liczba uczestnikoéw. Powiat Ptonski
wspart Szkote Muzyczng poprzez dotacje na zakup nagréd,

3) II Powiatowy Konkurs Matematyczny im. Prof. Stefana Banacha dla uczniow szkot
ponadpodstawowych,  organizowany przez I Liceum  Ogolnoksztatcace
im. H. Sienkiewicza w Plonsku (w konkursie przekazane zostaly rowniez nagrody
rzeczowe w postaci gadzetow promujacych Powiat Ptonski),

4) 1V Powiatowy Konkurs Matematyczny dla uczniéw szkét podstawowych, organizowany
przez | Liceum Ogodlnoksztatcagce im. H. Sienkiewicza w Plonsku (w konkursie
przekazane zostaly rowniez nagrody rzeczowe w postaci gadzetow promujacych Powiat
Plonski),

5) ,,7 Bieg Powstania Styczniowego, festyn charytatywny” Stowarzyszenie Towarzystwo
Ludowe SONA, Nadlesnictwo Plonsk, Miasto i Gmina Nowe Miasto,

6) Dni Swiadomosci Autyzmu — Plonsk 2023 r. pod hastem ,,R6znorodnosé nas wzbogaca”
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Plonsku;- III Mtlodziezowy Konkurs
Recytatorski Poezji Patriotycznej, ZS Czerwinsk n. Wista, Stowarzyszenie Proobronne
Centrum Edukacji Wataha,

7) 11 Rajd Rowerowy im. Jerzego Radziwonki, Stowarzyszenie Szkolnej Turystyki
Rowerowej ,,Rowerowe Siedliniaki”,

8) 30. Edycja Festiwalu Piosenki o Zdrowiu, Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Plonsku,

9) XI Powiatowy Konkurs Piosenki Dzieci i Mlodziezy Niepetlnosprawnej, Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Joncu (decyzja Zarzadu Powiatu Plonskiego
joniecki  konkurs piosenki zostal wsparty poprzez zakup nagrod oraz objecie
patronatem),

10) Powiatowy Konkurs Jezyka Angielskiego, organizowany przez Zespot Szkotr nr 2
im. Leona Rutkowskiego w Plonsku (w konkursie przekazane zostaty rowniez nagrody
rzeczowe w postaci gadzetow promujacych Powiat Plonski),

11) Piknik ,,Kocham Ci¢ zycie” Oddziat Regionalny Stowarzyszenia Kobiety w Centrum
Mazowsze Péinoc Region Ptonski,

12) Piknik rodzinny dla Frania, zawody Wark Race, Grupa Sportowa Motociekawy,

13) I Otwarte Mistrzostwa Powiatu Plonskiego w podnoszeniu cigzarow,

14) Edycja Ogolnopolskich Warsztatow z Programowania dla dzieci i mtodziezy ,,Koduj
Z gigantami”,
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15),,Akademia Zdrowej Kobiety” Oddziat Regionalny Stowarzyszenia Kobiety w Centrum
Mazowsze Péinoc Region Plonski,

16) Powiatowy Konkurs Literacki ,,Henryki. Przez stowa od serca”, organizowany przez
| Liceum Ogolnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w Plonsku. Powiat Plonski zostat
fundatorem nagrod,

17) V Powiatowy Konkurs Matematyczny dla uczniéw klas 6smych, organizowany przez
I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w Plonsku. Powiat Ptonski przekazat

18) 111 Powiatowy Konkurs Matematyczny, organizowany przez I Liceum Ogdlnoksztalcace
im. H. Sienkiewicza w Plonsku,

19) Konkurs na temat zycia i tworczosci Hugo Kolataja, organizowany przez Zespot Szkot
nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku,

20) IV Mtodziezowy Konkurs Recytatorski Poezji Patriotycznej, Zesp6t Szkot im. Krolowe;
Jadwigi w Czerwinsku nad Wista (w konkursie przekazane zostaty rowniez nagrody
rzeczowe w postaci gadzetow promujacych Powiat Plonski).

21) Konkurs ,,Na ramionach olbrzymow” Leony 2023, organizowany przez Zespot Szkot
nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku,

22) ,,Ptonski Dzien Zdrowia Psychicznego” Oddzial Regionalny Stowarzyszenia Kobiety
w Centrum Mazowsze Poinoc Region Ptonski,

23) Przeglad Tworczosci Artystycznej Osob Niepelnosprawnych, Stowarzyszenie na rzecz
0s6b z dysfunkcjami rozwoju ,,Spadochron”,

24) Migdzyszkolny Dzien Wolontariusza, organizowany przez Zespot Szkot nr 1 im.
Stanistawa Staszica w Plonsku. Powiat Ptonski przekazat na ten cel gadzety promujace
Powiat Plonski,

25) VIII edycja Charytatywnego Mikotajkowego Turnieju pitki siatkowej oraz pitki halowej,
Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista,

26) Akcja wspierajaca samotnych senioréw, Koto Gospodyn Wiejskich Sielskie Baboszewo.

27) ,,Koduj z gigantami — poszukiwacze kodu”, Giganci Programowania Plonsk.

Wspotorganizacja wydarzen promujgcych powiat:

1) ,Historia Lokalna Fotografii” Stowarzyszenie Proobronne Centrum Edukacji Wataha,

2) Wydarzenie to zostalo zorganizowane we wspotpracy i miato na celu zachgci¢ uczniow
szkot z terenu Powiatu tonskiego do poszukiwania historycznych miejsc nieoczywistych
na terenie powiatu.

3) XII Ogolnopolski Konkurs Plastyczny dla dzieci pod hastem ,,Bezpiecznie na wsi mamy
niebezpiecznych substancji unikamy”, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

4) Bieg Pamieci Zoierzy Wykletych ,,Tropem Wilczym”, Zespot Szkot im. Krélowej
Jadwigi w Czerwinsku nad Wista.

5) XXIII Mazowieckie Dni Rolnictwa ,,100- lecie doradztwa rolniczego na Mazowszu”,
Mazowiecki Osrodek Doradztwa Rolniczego Oddzial Poswigtne.

6) ,,Rodzinny Piknik” z okazji Dnia Dziecka, wspotorganizacja z Radio Ptonsk 93,6 FM.

7) Swieto K6t gospodyn potaczone z VIII edycjg Ogélnopolskiego Konkursu Kulinarnego
dla Kot Gospodyn Wiejskich czyli Bitwa Regionow oraz Lipcowsg potancowka
w Powiecie Ptonski.

8) Happening z okazji Swiatowego Dnia bez Tytoniu, Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Plonsku.

9) Dozynki Wojewddztwa Mazowieckiego i Diecezji Ptockiej 2023, Urzad MarszatkowsKi
Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie Departament Rolnictwa 1 Rozwoju
Obszarow Wiejskich.

10) ,,Narodowe Czytanie. Nad Niemnem. Eliza Orzeszkowa”, Miejska Biblioteka Publiczna.

11) Swiateczny Turniej Wieloboju i Podnoszenia Cigzaréw dla dzieci, Klub Sportow
Sitowych ,,Sparta” Plonsk.
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12) Zajecia edukacyjne z zakresu ekologii i bior6znorodnosci na skwerku powiatowym
przy ul. Kopernika (Przedszkole nr 3 w Plonsku, Przedszkole nr 2 w Plonsku, Szkota
Podstawowa nr 3 w Ptonsku).

13) Bieg Niepodlegltosci, Radio Ptonsk 93,6 FM.

Realizacja projektow we wspotpracy z Referatem Rozwoju Gospodarczego:

1) Piknik profilaktyczny Zacznij zdrowo wakacje, wspolpraca ze Szpitalem w Plonsku,
Ministerstwem Zdrowia oraz Narodowym funduszem Zdrowia, przy wparciu organizacji
pozarzadowych.

2) Organizacja koncertu Blacha 2115, wspélpraca z Milodziezowg Radg Powiatu
Plonskiego.

3) Cykl piknikéw ,,Zdrowie Kobiet” wspolpraca ze Szpitalem w Plonsku: Zdrowie Kobiet
byt to cykl szesciu spotkan plenerowych, ktore odbywaly si¢ na terenie catego powiatu.
W celu dotarcia z badaniami profilaktycznymi do jak najwiekszej grupy odbiorcow
pikniki odbyty si¢ na istotnych wydarzeniach kulturalnych w Racigzu, Czerwinsku nad
Wisla, Joncu, Dzierzazni, Naruszewie oraz w Ptonsku.

4) Piknik ekologiczny dla ucznidw ze szkol powiatowych organizowany przy Zespole
Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku.
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XIV OCHRONA PRAW KONSUMENTA

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym w art. 4 ust. 1 pkt 18
stanowi, ze do zadan publicznych powiatu o charakterze ponadgminnym nalezy
m.in. ochrona konkurencji i konsumentow. Zadania te realizuje powiatowy rzecznik
konsumentow.

Zgodnie z przepisami ustawy z 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
I konsumentéw zadania samorzadu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumentow
wykonuje powiatowy rzecznik konsumentéw, do ktorego zadan nalezy przede wszystkim:
— udzielanie konsumentom bezptatnych porad i informacji prawnej w zakresie ochrony

interesOw konsumentow,

— wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,

— sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego,

— wytaczanie powodztw na rzecz konsumentoOw oraz wstgpowanie, za ich zgoda, do
toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong interesow konsumentow,

— wspoldziatanie z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow, Inspekcja Handlowa,
organizacjami konsumenckimi, regulatorami rynku tj.: UKE, URE, KNF poprzez
przekazywanie wnioskéw 1 sygnalizowanie probleméw dotyczacych ochrony
konsumentow, ktoére wymagaja podjecia dziatan przez te instytucje,

— edukacja konsumencka

Rzecznik posiada kompetencje doradcze i procesowe, nie posiada natomiast
kompetencji kontrolnych ani wtadczych.

W 2023 r. rzecznik udzielit pomocy prawnej w 913 sprawach. Pomoc obejmowata:
— Porady i informacja prawna w roku 2023 - 877
— Woystgpienia do przedsigbiorcéw w sprawach konsumentow- 36

Rzecznik konsumentéw udzielal pomocy konsumentom w formie: porad
telefonicznych, porad osobistych w biurze rzecznika, porad pisemnych badZz informacji
pisemnych, pomocy w sporzadzeniu reklamacji, odstgpien od umowy, odwotan, wezwan
do zaptaty, pism przedprocesowych, zawezwan do proby ugodowej, mediacji, udostepniania
konsumentom materiatdbw edukacyjnych i informacyjnych, edukacji konsumenckiej,
wystapien do przedsigbiorcow.

Wystapienia rzecznika konsumentéw do przedsiebiorcow.

Rzecznik Konsumentow, zgodnie z art. 42 ust.1 pkt 3 ustawy z 16 lutego 2007 r.
0 ochronie konkurencji i konsumentow moze pisemnie wystgpowaé do przedsigbiorcoOw
W imieniu i na rzecz konsumentow. Jest to podstawowy instrument, ktory rzecznik
wykorzystuje do zatatwienia indywidualnych spraw konsumentow w sprawach ochrony ich
praw i interesOw. Korzystajac ze swoich uprawnien, Rzecznik kierowat pisemne wystapienia
do przedsiebiorcow w celu rzetelnego wyjasnienia okoliczno$ci sprawy, popierajac
roszczenia konsumentow lub celem polubownego zakonczenia sporu. Przedsigbiorca, do
ktorego zwrdcit si¢ rzecznik, ma obowigzek udzieli¢ pisemnej odpowiedzi na jego
wystapienie. W 2023 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentow skierowat do przedsiebiorcow
36 wystgpien w imieniu konsumentoéw i na ich rzecz.
1) Woystgpienia z zakresu ustug — 12:
— ustugi telekomunikacyjne — 3
— ustugi sektora energetycznego i wodnego— 2
— ustugi pocztowe i kurierskie - 3
— ushugi finansowe — 2
— ushugi transportowe — 1
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— ushugi ubezpieczeniowe — 1
2) Woystapienia Rzecznika z zakresu umow sprzedazy — 23 oraz 1 niekonsumenckie:
— artykuly wyposazenia wnetrz, utrzymania domu, meble — 1
— urzadzenia gospodarstwa domowego, elektroniczne, sprzet komputerowy — 7
— obuwieiodziez —7
— samochody i $rodki transportu osobistego — 1
— produkty zwigzane z opiekg medyczng — 1
— artykuty rekreacyjne, zabawki, art. Dla dzieci — 3
— inne-3
— niekonsumenckie - 1
Porady i informacja prawna.
W 2023 r. Rzecznik udzielit konsumentom 877 porad dotyczacych uméw sprzedazy,
ustug oraz spraw niekonsumenckich i informacji ogélnych.
Porady dotyczace sprzedazy - 501:
— artykuly zywnoS$ciowe — 12
— odziez, obuwie - 135
— meble, art. wyposazenia wnetrz, utrzymania domu — 117
— urzadzenia gospodarstwa domowego, elektroniczne i sprzet komputerowy — 135
— samochody i $rodki transportu osobistego , czesci 1 akcesoria - 29
— kosmetyki, $rodki czyszczace i konserwujace — 6
— produkty zwigzane z opiekg zdrowotng — 14
— art. rekreacyjne, zabawki i art. dla dzieci — 21
— inne -32
Porady dotyczace ustug - 251:
— zwigzane z rynkiem nieruchomosci - 2
— biezaca konserwacja, utrzymanie domu, drobne naprawy — 14
— czyszczenie, naprawa odziezy i obuwia - 2
— konserwacja i naprawa pojazdoéw 1 innych srodkow transportu - 14
— finansowe — 21
— ubezpieczeniowe - 33
— pocztowe i kurierskie - 11
— telekomunikacyjne - 33
— transportowe -5
— turystyka i rekreacja - 15
— sektor energetyczny i wodny - 84
— zwigzane z opieka zdrowotng - 2
— inne-15
Sprawy niekonsumenckie — 61 porad,
Informacje ogolne - 64 porady
W 2023 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentow udzielit mieszkancom Powiatu
Plonskiego ogotem 877 porad i informacji prawnej. Tradycyjnie najwigcej spraw z jakimi
zwracali si¢ konsumenci dotyczyto wad zakupionych towarow oraz sposobu rozpatrywania
reklamacji przez przedsigbiorcow. Bardzo czesto nieporozumienia na tym tle wynikaty
Z nieznajomosci przepisoOw przez obie strony sporu. Wielu konsumentoéw wymagato pomocy
w calym postgpowaniu reklamacyjnym. Rzecznik stuzyl pomoca nie tylko udzielajac petne;j
informacji dotyczacej mozliwos$ci rozwigzania problemu konsumenta, ale rowniez pomagat
redagowac pisma do przedsigbiorcow, poczawszy od napisania zgloszenia reklamacyjnego
dotyczacego wady towaru lub ustugi poprzez calg procedure reklamacyjna.
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Problemem generujacym najwickszg ilos¢ skarg konsumenckich byla zta jakosé
towarow 1 ustug. Bardzo czesto konsumenci otrzymywali wadliwe towary juz w momencie
ich dostarczenia (np.: niedordbki fabryczne, uszkodzenia w transporcie). W zdecydowane;j
wiekszosci wady ujawniaty si¢ w krotkim czasie od zakupu towaru. Bez znaczenia byt fakt
czy towar byl tani, czy drogi. Konsumenci skarzyli si¢ na bezpodstawne oddalenie przez
przedsigbiorce (sprzedawce czy uslugodawce) ich reklamacji, zatatwianie reklamacji
niezgodnie z ich zgdaniem, dtugotrwate i wielokrotne naprawy reklamowanego towaru.

Problemem byl takze terminowy zwrot pienigdzy przez sprzedawcéw w sytuacji
odstgpienia przez konsumenta od umowy zawartej na odleglo$¢ czy poza lokalem
przedsigbiorstwa.

Charakterystyka probleméw zglaszanych przez konsumentow.

W przypadku umow sprzedazy konsumenckiej konsumenci najczeSciej prosili
0 pomoc w sprawach dotyczacych :

— mebli, artykuldow wyposazenia wnetrz, utrzymania domu — konsumenci informowali
0 problemach z reklamacjami dotyczacymi mebli, okien, drzwi itp. artykulow;
problemem byta zla jako$¢ towardw, stabos¢ materiatdw, z ktorych zostaty wykonane,
r6znic w kolorze badz odcieniu danego towaru w porownaniu z przedstawiong probka,
czy uszkodzenia w transporcie; konsumenci méwili o odsytaniu ich przez sprzedawcow
z reklamacja do producenta; wskazywali na liczne problemy na styku odpowiedzialnosci
za wadg¢ towaru — sprzedawca czy montazysta, na dtugi okres rozpatrywania reklamacji,
czy nieskuteczno$¢ napraw itp.;

— urzadzen gospodarstwa domowego, elektronicznych i1 sprzetu komputerowego —
konsumenci wskazywali na problemy zwigzane z odrzucaniem ich roszczen
reklamacyjnych, wprowadzaniem w blad poprzez informowanie , ze posiadajac
gwarancj¢ nie moga skorzysta¢ z rekojmi/ niezgodno$ci towaru z umowa,
powotywaniem si¢ na nadmierno$¢ kosztow przy uzasadnieniu odmowy wymiany
towaru na nowy wolny od wad, powotywaniem si¢ na brak istnienia wady, podnosili
przewlektos¢ postgpowania reklamacyjnego, wadliwo$¢ towardw o niskiej jakosci,
nieprawidlowa konstrukcje urzadzen;

— obuwia 1 odziezy - konsumenci podnosi problemy dotyczace odrzucenia roszczen
reklamacyjnych, samowolnej zamiany roszczeh konsumenta przez sprzedawcow, braku
opinii  rzeczoznawcy przy odmowie uznania reklamacji, opinii standardowo
wydawanych na niekorzys¢ konsumentow, nieznajomosSci przepisOow przez
sprzedawcow, odsylania konsumentéw do gwaranta , nieustosunkowania si¢ do
reklamacji w terminie lub udzielenie niemerytorycznej odpowiedzi, wydawania bondéw
towarowych zamiast zwrotu pieniedzy, wprowadzania w biad co do cech towaru czy
jego wlasciwosci, przewlekto$¢ postepowania reklamacyjnego itp.;

— samochoddw i akcesoriow motoryzacyjnych — problemy konsumentéw dotyczyty m.in.
odrzucania ich roszczen reklamacyjnych z rekojmi/ niezgodnos$ci towaru z umowa
Iz gwarancji, probleméw z wadami pojazdéw uzywanych, problemow ze zwrotem
czesci do pojazdow, stabg jako$cia czesci samochodowych;

W  sprawach zwigzanych z wadliwoscia $wiadczonych ustug konsumenci
wskazywali nastgpujace problemy:

— ushugi dotyczace sektora energetycznego 1 wodnego — skargi dotyczyly nieuczciwych
praktyk stosowanych przez konsultantoéw przy zawieraniu nowych umow i zmianach
sprzedawcy energii, probleméw z odstgpieniem od umowy zawartej pod wptywem
btedu, nierzetelnego informowania o warunkach umowy, opéZnien w otrzymaniu faktur
za ushuge, zawyzonych faktur, nieprawidlowego naliczania optat, btedéw w fakturach,
przekazywania niepelnych umow, agresywnej windykacji naleznosci, problemow
z umowami dotyczacymi tzw. fotowoltaiki (skomplikowana tres¢ umow, niedozwolone
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klauzule w umowach, op6znienia w realizacji uméw, wprowadzanie klientow w biad),
itp.;
ustugi telekomunikacyjne — skargi dotyczyly nowych umoéw zawartych przez
konsumentow, anekséw do przedtuzanych uméw, nierzetelnie wykonywanych ustug,
ktopotow z przesylem danych internetowych i z zasiggiem, zawyzonych faktur za ushugi
telekomunikacyjne, wysokich optat w przypadku rozwigzania umow, naliczania optat za
niezamowione ustugi , automatycznego przedtuzania umoéw, itp.;
ustugi ubezpieczeniowe — konsumenci zalili si¢ na zanizone wyptaty odszkodowania,
odmowe wyptaty odszkodowania przy ubezpieczeniu sprzetu RTV AGD, na nierzetelne
informowanie o warunkach ubezpieczenia, na nieuzasadnione przedtuzanie lub
opieszale prowadzenie postgpowan likwidacyjnych, na zanizanie wysokosci
odszkodowania; itp.
ustugi finansowe — wskazywano na problemy dotyczace zmiany warunkdéw umoéw
kredytu, dodatkowych optat, niestosowania si¢ bankow do stanowiska TSUE, Rzecznika
Finansowego czy UOKiK w przypadku wcze$niejszej sptaty kredytu, problemow
z odzyskaniem skladek na ubezpieczenie przy wczesniejszej splacie kredytu, trudnosci
ze splata zobowigzan ( w tym ,,chwilowek), konsolidacje kredytow, nieuzasadnionych
optat windykacyjnych, nekania konsumentéw przez firmy windykacyjne, problemow
z reklamacjami dotyczacymi tzw. nieautoryzowanych transakcji, konsumenci pytali
0 procedury zwigzane z upadtoscig konsumencka, itp.
ustugi turystyczne - problemy zwigzane z odzyskaniem pieniedzy wptaconych za
wyjazd, ze zwrotem zaliczek, z rezygnacja z ustug hotelowych czy wynajmu lokalu
w ramach booking.com czy Airbnb, nienalezytego wykonania umowy przez biuro
turystyczne, itp.;
ustugi konserwacji 1 naprawy pojazdéw — problemem byta nieskuteczno$¢ napraw
pojazdow, zmiana zakresu napraw, zawyzanie rachunkow za naprawe, spowodowanie
szkody w pojezdzie zle wykonang naprawg, narazenie na dodatkowe koszty,
przedluzanie terminu naprawy, odmowy wystawiania faktury czy paragonu za naprawe,
nieuznawanie reklamacji nienalezycie wykonanej ustugi naprawczej, itp.;
ustugi transportowe — konsumenci podnosili problem rezygnacji z wyjazdu,
Z odzyskaniem pieniedzy za bilety lotnicze, utrudnienia w uzyskaniu odszkodowania za
uszkodzony czy zagubiony bagaz, czy za op6zniony lub odwotany lot czy kurs, itp.;
biezaca konserwacja, utrzymanie domu, drobne naprawy, pielggnacja — konsumenci
wskazywali na problem nienalezytego, wadliwego wykonywania biezacych napraw,
konserwacji domu, trudno$ci z uzyskaniem faktury czy paragonu za wykonang ushuge,
na nieterminowos$¢ i nierzetelno$¢ ustugodawcow, itp.;
ustugi pocztowe 1 kurierskie — nienalezyte wykonanie umowy, op6znienia
w dostarczeniu przesyiki, zaginigcie przesytki, uszkodzenie towaru w transporcie,
problem z uznaniem reklamacji itp.

Sprawy zwigzane z umowami zawieranymi poza lokalem przedsigbiorstwa lub na

odlegtosc.

Znaczna ilo§¢ spraw z ktorymi zglaszali si¢ konsumenci dotyczyla umow

zawieranych na odlegtos¢ lub poza lokalem przedsigbiorstwa, ktore sg szczegdlnym
rodzajem umow konsumenckich. Z roku na rok nast¢puje znaczny wzrost liczby porad
zwigzanych wlasnie z tymi umowami. Konsumenci coraz czesciej dokonujg zakupow
online, ze sklepow internetowych czy na r6znych platformach online. Niejednokrotnie sa
ofiarami nieuczciwych praktyk rynkowych stosowanych przez przedsigbiorcow, czy wrecz
oszustw. Najczesciej zgtaszano nieprawidtowosci dotyczace :

umoéw zawieranych na odlegtos¢ — niedopetnienia przez przedsigbiorcow obowigzkow
informacyjnych, wprowadzania ich w btad , zwtaszcza co do ceny towaru, czy warunkow
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umowy, niedostarczenia towaru, problemow z odzyskaniem pieni¢dzy po odstapieniu od
umowy, wadliwosci towardw, nierzetelnego informowania o ofercie (np. : w przypadku
umow telekomunikacyjnych czy z sektora energetycznego), itp.

Jednym z powazniejszych probleméw na rynku sg nieprawidlowosci, do ktérych
dochodzi podczas pokazéw i w domach konsumentow. W przypadku uméw zawieranych
poza lokalem przedsigbiorstwa konsumenci wskazuja na :

— umowy zawarte poza siedzibg przedsiebiorstwa (akwizytorzy/ prezentacje) -
niedopelnianie przez przedsiebiorcow obowigzkow informacyjnych, ukrywanie
handlowego celu pokazu (konsumenci zapraszani sa na darmowe badania, ktdre
W rzeczywistosci sg spotkaniem sprzedazowym), problemy z odstgpieniem od umowy,
odmowe odbioru zwrdéconego towaru, klopoty z niechcianym kredytem na zakupiony
towar, trudnosci z uzyskaniem zwrotu pieniedzy za towar przy prawidlowym
odstapieniu od umowy, podawanie nieaktualnych danych przedsigbiorcy, wprowadzanie
w blad co do cech czy wlasciwosci towaru, zatajanie informacji o prawie do odstgpienia
od umowy, podawanie uméw do podpisu na tablecie itp.

Wspotdziatanie z UOKIK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami
konsumenckimi i innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentow.

Rzecznik systematycznie wspotdziala z innymi podmiotami, do ktoérych nalezy
prawna i statutowa ochrona interesow konsumentow. To wazny aspekt efektywnego
funkcjonowania systemu ochrony konsumentéw. Wspoéidziatanie polegato na kierowaniu
zawiadomien o stosowaniu nieuczciwych praktyk rynkowych, niedozwolonych postanowien
umownych, dziataniu na szkode konsumentow, wymianie informacji na temat nowych
regulacji prawnych dotyczacych ochrony intereséw konsumentéw, wydawanych decyz;ji,
a takze orzecznictwa konsumenckiego, sygnalizowaniu praktyk rynkowych naruszajacych
prawa 1 interesy konsumentow, na biezacych konsultacjach.

Rzecznik wspotpracowat z Urzedem Ochrony Konkurencji 1 Konsumentow
(konsultacje telefoniczne w sprawach nieprawidlowosci po stronie przedsigbiorcow),
Inspekcja Handlowg (wystal 2 zawiadomienia), Urzedem Komunikacji Elektroniczne;,
Urzedem Regulacji Energetyki, Federacja Konsumentow, Komenda Powiatowa Policji
w Plonsku, Rzecznikiem Finansowym, UODO, Urzedem Skarbowym, Europejskim
Centrum Konsumenckim.

Rzecznik systematycznie 1 na biezaco konsultowal si¢ w sprawach konsumentow
z wlasciwymi instytucjami, tj. Urzedem Regulacji Energetyki, Urzedem Komunikacji
Elektronicznej, UOKIK, czy z rzecznikami z innych powiatow. Ilekro¢ do rzecznika zgtaszat
si¢ konsument ze swoim problemem, a zachodzita konieczno$¢ uzyskania informacji od
tzw. instytucji branzowej, rzecznik konsultowat si¢ w sprawie konsumenta , wnosit o pomoc
W jej rozwigzaniu, czy tez zglaszal watpliwosci lub nieprawidlowosci dotyczace dziatan
podejmowanych przez przedsigbiorcow.

Rzecznik pozostawal rowniez w stalym kontakcie z rzecznikami konsumentow
z innych powiatow, z Federacja Konsumentow. Podobnie jak w latach ubiegtych rzecznik
korzystatl z publikacji oraz opracowan przygotowanych przez UOKIiK dostepnych na stronie
internetowej Urzedu oraz przekazywat i zamieszczat komunikaty na facebooku i na stronie
internetowej Starostwa.

Rzecznik uczestniczyt takze w wielu webinariach, internetowych szkoleniach
i spotkaniach dotyczacych zagadnien prawa konsumenckiego (bezptatne szkolenia). I tak
w 2023 r. rzecznik brat udziat w webinariach:

— Cyberbezpieczenstwo podczas zawierania transakcji elektronicznych z podmiotami na
rynku finansowym, ochrona konsumentow na rynku finansowym, w szczegdlnosci przed
dziatalnoscia cyberprzestgpcoOw uwzgledniajac takie metody oszustw, jak vishing
i spoofing (organizator KNF),
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— Kredyt konsumencki i hipoteczny (organizator KNF),

— Badania na pokaz — czyli sztuczki nieuczciwych przedsiebiorcow (organizator Fundacja
ProPublika),

— Konsument przed osiemnastkg (organizator Fundacja ProPublika),

— Live commerce a prawo — zakupy w mediach spolecznosciowych (organizator Fundacja
ProPublika),

— Dropshipping — z kim tak naprawd¢ zawierasz umowe w e-sklepie (organizator Fundacja
ProPublika),

— Asertywnos$¢ na pokaz? (organizator Fundacja ProPublika),

— Odsetki to nie wszystko. lle naprawd¢ kosztuje kredyt konsumencki (organizator
Rzecznik Finansowy),

— Ubezpieczenia bez tajemnic (organizator Rzecznik Finansowy),

— Postgpowanie pozasagdowe przy RF — jak skutecznie i tanio rozwigzaé spor z instytucja
finansowa (organizator Rzecznik Finansowy),

— Nieautoryzowane transakcje (organizator Rzecznik Finansowy),

— Ubezpieczenia sprzetu elektronicznego bez tajemnic (organizator Rzecznik Finansowy),

— Rewolucja konsumencka 2023 — przewodnik po zmianach w prawie konsumenckim
(organizator Fundacja LexCultura).

Dziatania o charakterze edukacyjno — informacyjnym.

Waznym obszarem dzialalnosci rzecznika konsumentow jest edukacja konsumencka.
Swiadomi swoich praw konsumenci, umiejacy z nich skorzysta¢, beda w stanie zauwazy¢
I ochroni¢ si¢ przed nieuczciwymi praktykami rynkowymi oraz innymi naruszeniami ich
interesow. Z kolei wyedukowani przedsigbiorcy beda lepiej zorientowani w obowiazujacych
przepisach prawa, z korzyscig dla konsumentow, bo przeciez znaczna czg¢$S¢ naruszen
interesOw konsumentéw wynika z niewiedzy.

W 2023 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentoéw podejmowat dziatania edukacyjno —
informacyjne majace na celu poszerzenie wiedzy mieszkancow Powiatu Plonskiego
0 prawach konsumentow, a takze wskazywal zagrozenia, z ktorymi moga zetknaC si¢
konsumenci.

Rzecznik przekazywat lokalnej prasie, radiu informacje dotyczace problemow,
z jakimi borykaja si¢ konsumenci. Wypowiedzi rzecznika byly przytaczane w audycjach
radiowych. Na stronie Starostwa zamieszczat ostrzezenia i komunikaty UOKIK, informacje
przydatne konsumentom. Oprocz tego rzecznik udzielat wyjasnien przedsigbiorcom,
omawiatl przepisy konsumenckie, rozpropagowywal broszury 1 ulotki z zakresu
problematyki konsumenckiej.

W 2023 r. rzecznik odbyl spotkania z uczniami Zespotu Szkoét Nr 2 i I Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku, ktérych przedmiotem byta
szeroko rozumiana edukacja konsumencka. Uczniowie uzyskali informacje na temat umowy
sprzedazy, uméw zawieranych na odlegto$¢ i poza lokalem przedsigbiorstwa, reklamacji,
rekojmi, niezgodno$ci towaru z umowa, gwarancji, zagrozen w sieci, problemoéw
dotyczacych ushug telekomunikacyjnych, finansowych itd. Rzecznik przedstawit i oméwit
zmiany dotyczace przepisow konsumenckich wprowadzone w zwigzku z implementacja
dyrektyw unijnych : Omnibus, Towarowej i Cyfrowe;j.
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XV REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU KOMUNIKACJI | TRANSPORTU

Zadania z zakresu komunikacji i transportu realizowane sg na podstawie ustawy
z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym, ustawy z dnia 5 stycznia 2011r.
0 kierujacych pojazdami i1 ustawy z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym
w zakresie: wydawania uprawnien do kierowania pojazdami, rejestracji pojazdéw, nadzoru
nad stacjami kontroli pojazdéw i osrodkami szkolenia kierowcow, wpisywania do rejestru
przedsicbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazddéw, wpisywania do rejestru
przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow, wpisywania do ewidencji
instruktorow 1 wyktadowcow, wydawania uprawnien diagnosty, wydawania licencji
I wypisoOw z licencji na krajowy transport drogowy, zezwolen na wykonywanie zawodu
przewoznika drogowego, zaswiadczen na przewozy na potrzeby wlasne, zezwolen
na przewozy regularne i regularne specjalne oraz zezwolen na przejazd pojazdu
nienormatywnego.

Majac na uwadze potrzeby mieszkancow w zakresie dostepu do ustug publicznych
$wiadczonych przez Starostwo Powiatowe w Plonsku, Zarzad Powiatu Plonskiego podjat
decyzj¢ o utworzeniu Zamiejscowego Punktu Wydzialu Komunikacji i Transportu
w Racigzu. Funkcjonujacy od 1 lutego 2023r. Punkt stuzy mieszkancom Powiatu Plonskiego
$wiadczac ustugi Wydziatu Komunikacji i Transportu w sprawach z zakresu rejestracji
pojazdow, tj. rejestracja pojazdu, wyrejestrowanie pojazdu lub zgloszenie jego zbycia,
czasowe wycofanie pojazdu z ruchu, wymiana dowodu rejestracyjnego, wtorniki oznaczen
czy zgloszenie wpisu odpowiedniej adnotacji. Realizacja zadan w Punkcie Zamiejscowym
Wydziatu Komunikacji 1 Transportu w roku 2023 to 1391 przyjetych wnioskéw w tym:
789 wnioskow o rejestracje  pojazdu, 337 zawiadomien o zbyciu pojazdu,
104 zawiadomienia o nabyciu pojazdu, 1 wniosek o czasowe wycofanie pojazdu z ruchu,
19 wnioskéw o wtornik oznaczen, 22 wnioski o wymiang dowodu rejestracyjnego,
44 zgloszenia wpisu adnotacji 1 75 wnioskow o wyrejestrowanie pojazdu.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w zakresie spraw zwigzanych
z wydaniem uprawnien do kierowania pojazdami:

— wygenerowano 1798 profili kandydata na kierowce (PKK);

— wygenerowano 566 profili kierowcy zawodowego (PKZ);

— przygotowano i wydano 2323 praw jazdy (byly to prawa jazdy nowe po egzaminie,
wymienione z powodu zniszczenia 1 wtorniki z uwagi na kradziez lub zagubienie oraz
wymienione na podstawie art. 15 ustawy o kierujacych pojazdami);

— przygotowano i wydano 2 kart kwalifikacji kierowcy;

— otrzymano 435 wyrokéw sadowych i wydano 95 decyzje o cofnigciu uprawnien
w stosunku do oséb, ktorym zostata orzeczona kara dodatkowa w postaci zakazu
kierowania pojazdami mechanicznymi i innymi za kierowanie pojazdami w stanie
nietrzezwym lub wskazujacym na spozycie alkoholu;

— otrzymano 53 wnioski z KWP w Radomiu o skierowanie na egzamin sprawdzajacy
kwalifikacje, 3 wnioski o cofnigcie uprawnien, z powodu przekroczenia dozwolonej
liczby punktow karnych w ciggu roku od uzyskania prawa jazdy;

— wymieniono 27 praw jazdy zagranicznych na polskie prawa jazdy;

— w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania zazadano 142 akt kierowcow,
a 258 przestano do innych urzedow;

— przygotowano i wydano 32 praw jazdy migdzynarodowych, w oparciu o posiadane
prawa jazdy krajowe;

— skierowano 3 kierowcoéw na badania lekarskie;

— poinformowano 152 0soby o obowigzku poddania si¢ badaniom lekarskim;
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— poinformowano 207 0s6b o obowigzku poddania si¢ badaniom psychologicznym;

— poinformowano 152 osoby o obowigzku ukonczenia kursu reedukacyjnego w zakresie
problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdziatania narkomanii;

— 161 kierowcom zwrocono prawa jazdy po uptywie okresu zatrzymania i 132 kierowcom
przywrocono uprawnienia po cofnieciu;

— otrzymano 15 wnioskdéw o zatrzymanie prawa jazdy dtuznikom alimentacyjnym, a takze
W oparciu o ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, wydano: 12 decyzji
0 zatrzymaniu prawa jazdy, 3 decyzje o uchyleniu decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy
oraz 2 decyzji 0 umorzeniu postgpowania;

— wydano 59 zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub pojazdem
przewozacym wartosci pieni¢zne;

— wydano 99 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za kierowanie pojazdem z predkoscia
przekraczajaca dopuszczalng o wiecej niz 50 km/h na obszarze zabudowanym, 1 decyz;ji
0 zatrzymaniu prawa jazdy kierowcy wykonujacemu przewo6z drogowy, ktory wbrew
obowigzkowi nie rejestrujac za pomocg tachografu na wykreséwce lub karcie kierowcy
wskazan w zakresie predkosci pojazdu, aktywnosci kierowcy lub przebytej drogi;

— wydano 1 decyzje¢ o przedtuzeniu okresu zatrzymania do sze$ciu miesigcy;

— udzielono 587 informacji podmiotom okreslonym w art. 80c ustawy Prawo o ruchu
drogowym, do postgpowan w sprawach dotyczacych uprawnien kierowcows;

— wydano 103 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za nie przedstawienie w wymaganym
terminie orzeczenia lekarskiego i psychologicznego;

— wydano 92 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za nie przedstawienie w wymaganym
terminie zaswiadczenia o ukonczeniu kursu reedukacyjnego w zakresie problematyki
przeciwalkoholowej 1 przeciwdzialania narkomanii;

— wydano 6 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy z powodu uptywu terminu wazno$ci prawa
jazdy;

— wydano 7 decyzji o cofnigciu uprawnien z powodu istnienia przeciwwskazan
zdrowotnych i psychologicznych do kierowania pojazdem;

— wydano 28 decyzji o cofnigciu uprawnien z powodu utraty kwalifikacji;

— wydano 17 decyzji o cofnigciu uprawnien z powodu niepoddania si¢ w terminie
kontrolnemu sprawdzeniu kwalifikacji.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w zakresie spraw zwigzanych

Z rejestracja pojazdow (w tym spraw realizowanych w Punkcie Zamiejscowym Wydziatu

Komunikacji i Transportu):

— wydano 6677 pozwolen czasowych dokonujac czasowej rejestracji pojazdu;

— wydano 10486 dowodow rejestracyjnych;

— wydano 10511 znakéw legalizacyjnych na tablice rejestracyjne;

— wydano 29 znakéw legalizacyjnych na tablice rejestracyjne elektryczne;

— wydano 62 wtornikow tablic rejestracyjnych w wyniku zagubienia, kradziezy
lub zniszczenia;

— wydano 5 decyzji o0 nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu;

— wydanol decyzj¢ o skierowaniu na dodatkowe badanie techniczne pojazdu;

— otrzymano 1213 za§wiadczen o demontazu pojazdu;

— wydano 1262 decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu z powodu oddania do stacji demontazu,
kradziezy, wywozu za granicg;

— wydano 33 zaswiadczen o zarejestrowanych pojazdach;

— wydano 238 tablic tymczasowych;
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wpisano do dowodoéw rejestracyjnych 721 adnotacji, w tym np. ,,HAK”, ,,GAZ - LPG”,
»TAXI”, ,L”, ,VAT - ...”, ,,EURO”, ,,PIT”, ,,BUS 100KM/H”, a takze o ustanowieniu
na pojezdzie zastawu rejestrowego;
wykreslono z dowodow rejestracyjnych 11 adnotacji, w tym np. HAK”, ,,GAZ- LPG”,
»TAXI”, ,L”, ,VAT - ...”, ,,EURO”, ,,PIT”, ,,BUS 100KM/H”, a takze o ustanowieniu
na pojezdzie zastawu rejestrowego;
przyjeto 8694 zawiadomien o zbyciu pojazdu;
przyjeto 4157 zawiadomien o nabyciu pojazdu;
zwrocono 5 dowodow rejestracyjnych, ktore byly zatrzymane przez uprawnione organy
kontroli ruchu drogowego;
udzielono 681 informacji podmiotom okreslonym w art. 80c ustawy Prawo o ruchu
drogowym, do postepowan w sprawach dotyczacych pojazdow i ich wilascicieli;
zarejestrowano 25 pojazdoéw z indywidualnym numerem rejestracyjnym, w tym wydano
14 kompletow tablic indywidualnych, a 11 przerejestrowano z zachowaniem
dotychczasowego numeru;
zarejestrowano 16 pojazdéw zabytkowych;
zarejestrowano 29 pojazdow elektrycznych, w tym 24 pojazdom wydano tablice
elektryczne, a 5 pojazdow przerejestrowano z zachowaniem dotychczasowego numeru;
wydano 51 decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu;
przywrocono 25 pojazdow do ruchu po okresie czasowego wycofania;
wydano 1398 decyzji o natozeniu administracyjnych kar pieni¢znych za
niezarejestrowanie pojazdu sprowadzonego z terytorium panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz niezawiadomienie o nabyciu
lub zbyciu pojazdu w wymaganym terminie oraz 49 decyzje o umorzeniu postgpowania
w przedmiocie nalozenia kary administracyjnej oraz 1 sprawa przekazano do innego
urzedu;
wydano 35 decyzji o umorzeniu postepowania W sprawie rejestracji pojazdu lub
uchyleniu decyzji o rejestracji.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w zakresie spraw zwigzanych

Z transportem:

wydano 7 zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wlasne rzeczy i 65 wypisow
Z zaSwiadczen;

wydano 3 wypisy z licencji;

wydano 82 wypisow z licencji;

wydano 3 licencje na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa
przy przewozie rzeczy;

wydano 1 licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego pojazdem
samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 i nie wigcej
niz 9 osob tacznie z kierowceg 1 2 wypisow z licencji;

wydano 1 zezwolenie na wykonywanie regularnych przewozoéw oséb w krajowym
transporcie drogowym i 5 wypisow z zezwolen;

wydano 9 postanowien uzgadniajgcych wydanie lub zmiane zezwolen przewoznikom
wykonujacym regularne przewozy osob na liniach przebiegajacych przez obszar wigcej
niz jednego powiatu;

wydano 2 zezwolenia na wykonywanie regularnych specjalnych przewozow osob
w krajowym transporcie drogowym i 4 wypisy z zezwolenia;

wydano 15 zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy
I 67 wypisoéw z zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy;
wydano 1 wypis z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego osob;
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— wydano 2 zezwolenia na przejazd pojazdu nienormatywnego kategorii I;

— wydano 16 zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego kategorii I/IILIV.
Ponadto w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. wydano 2 uprawnienia
diagnostom
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XVIREALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI ARCHITEKTONICZNO —
BUDOWLANEJ]

Wydzial Architektoniczno-Budowlany Starostwa Powiatowego w Plonsku
wykonuje zadania z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej. Do podstawowych
obowigzkow Wydzialu administracji architektoniczno-budowlanej nalezy nadzor i kontrola
nad przestrzeganiem przepisow prawa budowlanego, a w szczego6lnosci:

— zgodnosci zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania
przestrzennego, a w przypadku jego braku z decyzja o warunkach zabudowy badz
decyzja o ustaleniu inwestycji celu publicznego, oraz wymaganiami ochrony
srodowiska,

— warunkow bezpieczenstwa ludzi 1 mienia w rozwigzaniach przyjetych w projektach
budowlanych, przy wykonywaniu rob6t budowlanych oraz utrzymywaniu obiektow
budowlanych,

— zgodnoéci rozwigzan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej,

— wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

— wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okre§lonych ustawa Prawo
budowlane.

Wydziat Architektoniczno-Budowlany prowadzi rejestry wnioskow o pozwolenie na
budowe/rozbiorke i decyzji o pozwoleniu na budowg/rozbidrke oraz rejestr zgloszen
budowy robot niewymagajacych pozwolenia na budowe. Zgodnie z natozonym
obowigzkiem informacje dotyczace zlozonych wnioskéw i wydanych decyzji sa
przekazywane do organu wyzszego stopnia systemem elektronicznym Rejestru Wnioskow,
Decyzji 1 Zgloszen (RWDZ).

Zgloszenia robdt niewymagajacych pozwolenia na budowe w mysl art. 29 ust. 1
pkt 1a, 2b, 19a ustawy Prawo budowlane, informacje o wniesieniu sprzeciwu lub braku
sprzeciwu do zgloszen, informacje o decyzjach oraz mozliwosci zapoznania si¢
z dokumentacja sprawy, dla ktorej przeprowadzono ponowng procedure oddzialywania na
srodowisk, dla ktorej zostala wydana decyzja srodowiskowa o umieszczane s3 w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Plonsku.

W roku 2023 rozpatrzono 491 wnioskow o pozwolenie na budowe, 94 wnioskow
0 zmian¢ pozwolenia na budowe oraz 72 wnioskow o przeniesienie pozwolenia na budowe
na rzecz nowego inwestora. Wystapiono z 7 wnioskami o udzielanie odstgpstwa od
warunkow techniczno-budowlanych. Po uzyskaniu upowaznien od ministra, wydano
4 postanowienia o udzieleniu zgody odstepstwa.

Rozpatrzono 464 zgloszenia budowy lub wykonywania innych rob6t budowlanych,
dla ktérych wymagane jest ztoZenie projektu budowlanego, w tym:

budynki mieszkalne -28

sieci (elektroenergetyczne obejmujace napigcie znamionowe nie wyzsze niz 1 kV,

wodociggowe, kanalizacyjne, cieplne, gazowe o ci$nieniu roboczym nie wyzszym niz

0,5 MPa -125
— instalowanie wewnatrz i na zewnatrz uzytkowanego budynku instalacji, z wytgczeniem
instalacji gazowych -311
Udzielono 420 pozwolenia na budowe, w tym:
— budynki mieszkalne jednorodzinne -213
— budynki o trzech mieszkaniach i wigcej -6
— rozbudowa i przebudowa budynkow mieszkalnych - 27
— rozbudowa i przebudowa budynkow niemieszkalnych -5
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— rozbudowy i przebudowy budynkow wraz ze zmiang sposobu uzytkowania

-9

— budynki handlowo-ustugowe (sklepy, stacje paliw, apteki) - 10

— budynki transportu i tacznosci (garaze w miescie) -6

— budynki przemystowe, magazynowe i produkcyjne -12

— budynki o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, szpitale, zaktady opieki medycznej,
budynki kultury fizycznej -10

— budynki gospodarcze na wsi, stodoty, obory, wiaty -33

— budynki rekreacji indywidualnej -12

— obiekty inzynierii ladowej (sieci wod.-kan., sieci nn, sieci gazowe, parkingi, boiska,
instalacje fotowoltaiczne) -31

— Stawy -1

— silosy -1

— wewnetrzne instalacje gazowe -13

— inwestycje drogowe -16

— budynki zamieszkania zbiorowego -1

— przebudowy/remonty budynkoéw -5

— farmy fotowoltaiczne -9

Wydano 197 innych decyzji, w tym: o uchyleniu decyzji, o umorzeniu postgpowania
z urzedu oraz z uwagi na wycofanie wniosku, o zmianie decyzji na wniosek inwestora,
0 przeniesieniu decyzji na rzecz nowego inwestora oraz 0 odmowie zatwierdzenia projektu
budowlanego i udzieleniu pozwolenia na budowg.

Wystosowano 309 wezwan na podstawie art. 64 § 2 kpa o uzupekienie dokumentow
zataczonych do wniosku oraz 35 pism przedtuzajacych termin na uzupetnienie dokumentow.

Po wystaniu wezwania o uzupetnienie brakow wniosku pozostawiono 10 spraw bez
rozpoznania (w terminie wyznaczonym w wezwaniu nie zostaty dostarczone dokumenty).

Przyjeto i rozpatrzono 238 zgloszenia robot budowlanych - sprawy budowlane.

Przyjeto 1602 zgloszenia zamiaru wykonania obiektow 1 robot budowlanych, w tym
wydano 95 decyzji o sprzeciwie.

Wydano 71 decyzji o pozwoleniu na rozbiorke oraz 0 decyzji o odmowie udzielenia
pozwolenia na rozbiorke.

Wydano 23 pisma o braku sprzeciwu oraz 239 zaswiadczen, w tym 28 zaswiadczenia
o samodzielnosci lokali.

Udzielono 14 informacji publicznych.

Przekazano do Wojewody Mazowieckiego 3 odwotania od wydanych decyzji.

W analizowanym okresie wydano wnioskodawcom 704 postanowien, w tym
0 nalozeniu obowigzku usunig¢cia wskazanych nieprawidtowosci stwierdzonych w projekcie
budowlanym do wniosku o pozwoleniu na budowg, o natozeniu obowiagzku usunigcia
wskazanych nieprawidtowosci stwierdzonych w projekcie budowlanym do zgloszen,
o natozeniu obowigzku wusunigcia wskazanych nieprawidlowosci  stwierdzonych
w zgtoszeniach budowy lub wykonywania rob6t budowlanych niewymagajacych
pozwolenia na budowg, o przedtuzeniu terminu na uzupelnienie brakoéw, o sprostowaniu,
0 odmowie wydania za§wiadczenia, 0 zawieszeniu postepowania, o podjeciu postepowania,
0 udzieleniu/nieudzieleniu zgody na odstgpstwo od warunkow technicznych, o odmowie
zawieszenia postepowania.

Zarejestrowano 1 wydano 861 dziennikéw budowy i1 18 duplikaty dziennikow
budowy.

Wydano 16 decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowe;.
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https://www.powiat-plonski.pl/cms/page/zgloszenie-budowy-lub-wykonywania-robot-budowlanych-nie-wymagajacych-pozwolenia-na-budowe-p.291.html
https://www.powiat-plonski.pl/cms/page/zgloszenie-budowy-lub-wykonywania-robot-budowlanych-nie-wymagajacych-pozwolenia-na-budowe-p.291.html

Sporzadzano 12 meldunkéw o liczbie mieszkan, na ktére wydano pozwolenia na
budow¢ oraz 57 sprawozdan kwartalnych o wydanych pozwoleniach na realizacje
wszystkich obiektow budowlanych, nastepnie przekazano w systemie elektronicznym do
GUS-u.

Sporzadzono 2 sprawozdania potroczne o wydanych pozwoleniach na budowe —
nastgpnie przekazano w systemie elektronicznym do Gléwnego Urzedu Nadzoru
Budowlanego.
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XVIlI REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU GEODEZJI, KATASTRU I GOSPODARKI
NIERUCHOMOSCIAMI

Wydziat Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami jest Wydziatem, ktory
w przewazajacej wigkszosci realizuje zadania na rzecz mieszkancow Powiatu Plonskiego.
Do zadan wykonywanych przez Wydziat nalezy m.in.:

1) prowadzenie dla obszaru powiatu:

a) powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

b) ewidencji gruntow i budynkow,

c) geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT),

2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3) ochrona gruntow rolnych,

4) gospodarowanie zasobem nieruchomos$ci Skarbu Panstwa oraz Powiatowym Zasobem
Nieruchomosci.

Dla zobrazowania dziatalnosci  powiatowej administracji  geodezyjnej
| kartograficznej w shuzbie obywatela mozna przytoczy¢, ze w 2023 roku w Referacie
Ewidencji Gruntow i Budynkow wydano 14333 wypiséw i wyrysow (w tym 101 w postaci
elektronicznej, a 483 sprawy rozpatrzono za posrednictwem geoportalu) oraz
466 zaswiadczenia dla celow emerytalno-rentowych, do zakltadow pracy oraz na potrzeby
sadoéw 1 innych instytucji. Lacznie zarejestrowano 836 spraw dotyczacych sporzadzenia
Wypiséw 1 wyrysow do sprostowania dzialu pierwszego ksiggi wieczystej po wprowadzeniu
zmian danych ewidencyjnych. Wprowadzono 8130 zmian danych ewidencyjnych. Wydano
5 decyzji administracyjnych w zakresie ewidencji gruntow i budynkoéw. Ponadto
udostepniono 48 baz danych ewidencji gruntéw i budynkéw, w tym sporzadzono kopig
zabezpieczajacg bazy danych panstwowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego oraz
kopi¢ danych dla ARIMR w kampanii 2023. Lacznie udzielono 608 pisemnych odpowiedzi
W sprawie wyjasnienia zapisow w ewidencji gruntow 1 budynkow oraz udostepniania danych
ze zbioru danych osobowych wraz z odpowiedziami udzielanymi Kancelariom
Komorniczym.

W Os$rodku Dokumentacji Geodezyjnej 1 Kartograficznej zaewidencjonowano
3295 opracowan przyjmowanych do powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.
Zweryfikowano 4705 opracowan geodezyjnych i kartograficznych. Zaewidencjonowano
facznie 3778 zgloszen prac geodezyjnych 1 kartograficznych oraz 342 zgloszenia
uzupetniajgce i udostgpniono materiaty pzgik do 3295 prac geodezyjnych, z czego dla
3295 zgloszen materiaty pzgik udostepniono poprzez Geoportal powiatowy. Rozpatrzono
3156 wnioskow w/s. udostepnienia materiatow pzgik w postaci standardowych opracowan
geodezyjnych (m.in. mapa zasadnicza, mapa ewidencyjna, bazy danych). Udzielono
41 odpowiedzi z zakresu prowadzenia i udostgpniania materiatlow panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego. Prowadzono 1 postgpowanie administracyjne z zakresu
weryfikacji wynikow zgloszonych prac geodezyjnych, ktore zakonczylo si¢ wydaniem
decyzji administracyjnej o odmowie przyjecia do panstwowego zasobu geodezyjnego
| kartograficznego wynikow zgloszonych prac geodezyjnych. Zaewidencjonowano
I uwierzytelniono 4744 egzemplarzy dokumentow stanowigcych wyniki prac geodezyjnych
i kartograficznych. Zawarto 45 umoéw 2z wykonawcami prac geodezyjnych
| kartograficznych, dotyczacych zglaszania prac drogg elektroniczng (geoportal).

Do zadan Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami nalezy
réwniez prowadzenie Rejestru Cen Nieruchomosci. W roku 2023 zaktualizowano bazy
w oparciu 0 1783 akty notarialne. Rozpatrzono 361 wnioski o udostepnienie danych z bazy
rejestru cen nieruchomosci (46 szt. wnioski tradycyjne / 315 szt. wnioski sktadane za
posrednictwem geoportalu).
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W 2023 roku sporzadzono 22 sprawozdania z zakresu ewidencji gruntow i budynkow
oraz panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w trym zestawienie zbiorcze
gruntéw i budynkow wg stanu na dzien 01.01.2023r., ktére przekazano Glownemu Geodecie
Kraju.

Wpltywy ze sprzedazy map, danych z ewidencji gruntow 1 budynkéw oraz innych
materiatéw 1 informacji z zasobu powiatowego, z oplat za czynnosci zwigzane
z prowadzeniem tego zasobu, uzgadnianiem usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia
terenu stanowig dochdd powiatu. W 2023 roku wyniosty 1 341 244,18 zt.

W ramach biezacej dziatalnosci Wydziatu w 2023 roku wykonano aktualizacj¢ mapy
glebowo-rolniczej w zakresie gleb pochodzenia organicznego dla gminy Baboszewo
(305 ha). Ponadto wydano :

— 752 opinii w sprawie uzgodnien projektow decyzji o warunkach zabudowy
I zagospodarowania terenu,

— 134 decyzji z zakresu ochrony gruntow rolnych,

— 21 decyzji z zakresu gleboznawczej klasyfikacji gruntow.

W 2023 roku, we wspotpracy z Marszatkiem Wojewddztwa Mazowieckiego,
ukonczono projekt pn.: ,,Stworzenie otwartych danych wraz z budowa zaplecza techniczno
- technologiczno- koordynacyjnego dla samorzadoéw terytorialnych wojewoddztwa
mazowieckiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 REACT-EU” — Projekt SOD

Warto$¢ dofinansowania projektu z srodkow unijnych wynosita 100%. Warto$¢ prac
dla Powiatu Plonskiego to kwota 213.159,00 zt. Przedmiotem prac byta cyfryzacja danych
panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego szczebla powiatowego w drodze
skanowania dokumentow uzasadniajacych tres¢ mapy zasadnicze;.

Realizatorem projektu ze strony powiatu jest Wydzial Geodezji, Katastru
I Gospodarki Nieruchomo$ciami. Prace zakonczyly si¢ w czerwcu 2023 roku. W ramach
prac do postaci cyfrowej przetworzono ponad 545 tys. stron formatu A4.

w 2019 roku uruchomiono Geoportal Powiatu Plonskiego
(http://plonski.geoportal2.pl). Za posrednictwem Geoportalu $wiadczone sg e-ustugi ,tj.:

— przegladanie danych mapowych,

— obstuga wykonawcow prac geodezyjnych 1 kartograficznych,

— zglaszanie prac geodezyjnych , w tym takze z opcja peilnej automatycznej obshugi
(zgloszenia, zaptata, pobranie materiatow),

— dostegp do danych EGIB w gminach,

— skladanie wnioskéw dotyczacych koordynacji usytuowania projektowanych sieci
uzbrojenia terenu,

— internetowe narady koordynacyjne,

— udostepnianie danych z Rejestru Cen Nieruchomosci,

— zapytania komornicze,

— zamawianie materialbw zasobu (min. wypisy 1 wyrysy — rowniez w formie
elektronicznej),

— w ramach dostepu publicznego 1 niepublicznego,

Geoportal powiatowy dedykowany jest przede wszystkim do mieszkancow Powiatu
Plonskiego ktoérzy bez potrzeby odwiedzania urzedu za posrednictwem internetu moga
zamoOwi¢ dokumenty potrzebne w obrocie nieruchomosciami lub procesie inwestycyjnym.
Dostep do Geoportalu obecnie posiadaja wszystkie gminy i miasta z Powiatu Ptonskiego,
ktore udostepniane dane pzgik wykorzystuja do zadan wtasnych. Z Geoportalu korzystaja
réwniez wykonawcy prac geodezyjnych i kartograficznych (100%) wszystkich zgloszonych
prac geodezyjnych), projektanci i rzeczoznawcy majgtkowi, a takze od 2022 r. komornicy
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sagdowi. Obecnie wszystkie narady koordynacyjne sg obstugiwane i odbywaja si¢ za pomocg
srodkow komunikacji elektronicznej. Rzeczoznawcy majatkowi mogg pobiera¢ dane online
w sposOb automatyczny. Poprzez geoportal realizowanych jest ponad 90% wnioskéw od
rzeczoznawcow majatkowych.

Wazng czescig zadan realizowanych przez Wydzial Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami sg sprawy zwigzane z gospodarowaniem nieruchomos$ciami Skarbu
Panstwa i Mieniem Powiatu.

W 2023 roku przygotowano 34 projekty uchwat na posiedzenia Zarzgdu Powiatu.
Uchwaty dotyczyly spraw zwigzanych z biezagcym gospodarowaniem mieniem Powiatu.

Dziatajac w zakresie spraw zwigzanych z gospodarowaniem powiatowym zasobem
nieruchomosci, Wydzial Geodezji, Katastru 1 Gospodarki Nieruchomosciami do konca
2022 roku przygotowat i skutecznie doprowadzit do komunalizacji na rzecz Powiatu
Plonskiego nieruchomosci o powierzchni ponad 453 ha i wartosci ponad 41 min zt. Do
zakonczenia procesu regulacji prawa wlasnosci na rzecz Powiatu Plonskiego na koniec
2023 roku pozostato okolo 26% ogodlnej liczby ciagow drogowych. Laczna dlugos¢ drog
powiatowych wynosi 626 km.

Struktura mienia Powiatu Plonskiego corocznie przedktadana jest Radzie Powiatu
Plonskiego jako zatacznik do uchwaty budzetowe;.

Rownie waznym rozdziatem w dzialalnoSci Wydzialu Geodezji, Katastru
I Gospodarki Nieruchomosciami jest realizacja zadan zleconych staro$cie z zakresu
administracji rzadowej, do ktérych m.in. nalezg:

— wywtlaszczenia i zwroty wywtaszczonych nieruchomosci,

— ustalenia wysokosci odszkodowania za grunt zajety pod drogi gminne i powiatowe

— przyznania prawa wlasnosci nieruchomosci, ktore zostaty wydzielone do uzytkowania
po przekazaniu gospodarstwa rolnego na rzecz Skarb Panstwa;

— przekazania nieruchomosci w trwaly zarzad na rzecz panstwowych jednostek
organizacyjnych;

— ustalenia, ktore nieruchomosci stanowig wspolnote gruntowg oraz ustalenie krggu osob
uprawnionych do udzialu w tej wspdlnocie;

— udzielenia bonifikaty od naleznej oplaty z tytutu trwalego zarzadu;

— aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i1 trwatego zarzadu.

W 2023 roku toczyto si¢ 541 postgpowan administracyjnych, wydano 417 decyzje
administracyjne oraz 38 wypowiedzenia oplaty rocznej z tytutu uzytkowania wieczystego.

Liczba spraw 1 wydanych dokumentow przez Wydzial Geodezji, Katastru
i Gospodarki Nieruchomo$ciami w 2023 roku wzrosta w stosunku do roku poprzedniego
I wyniosta okoto 42 tys.
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XVIII PODSUMOWANIE

,Raport o stanie Powiatu Plonskiego za 2023 rok” jest juz sz6stym tego typu
dokumentem przedlozonym Radzie Powiatu Plonskiego oraz zaprezentowanym
mieszkancom powiatu. Zadaniem Raportu jest ocena dziatalnos$ci organu wykonawczego,
jakim jest Zarzad Powiatu Plonskiego i przedstawia dziatania, jakie zostaty podjete, aby
kontynuowaé rozwoj powiatu, z uwzglednieniem potrzeb wszystkich mieszkancéw Powiatu.

Rok 2023 to rok gdzie istotnym zadaniem byla rozbudowa i modernizacja
infrastruktury sportowej szkot powiatu ptonskiego. Obecnie szkoly podlegte powiatowi
maja nowe obiekty, jak chociazby Hala Sportowa przy Zespole Szkot nr 1 im. Stanistawa
Staszica w Plonsku, zmodernizowane sale gimnastyczne — m.in. hala sportowa w Zespole
Szkot w Racigzu, czy te rozpoczynajace sie, jak chociazby budowa obiektu sportowego przy
Zespole Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista.

To co istotne dla pokazania szerokiego obszaru inwestycyjnego dzialalnosci Zarzadu
Powiatu Plonskiego to zmodernizowanie budynku E ptonskiego szpitala, ktory wymagat
gruntowanego remontu. Obecnie jest to obiekt przebudowany, odnowiony i dostosowany do
potrzeb SPZZ0OZ w Plonsku.

Bardzo istotnym elementem rozwoju Powiatu Plonskiego w 2023 roku byla
rozbudowa 1 naprawa drog powiatowych.

Raport to szeroki opis dziatan i ocena realizacji uchwat Rady i Zarzadu Powiatu
Plonskiego. Znajduje si¢ w nim rowniez ocena stanu $rodowiska naturalnego, ocena
wspolpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi w 2023 roku, ocena stanu
bezpieczenstwa na terenie Powiatu Ptonskiego (przeciwpozarowego,
przeciwpowodziowego) oOraz wyrazny obraz wspOlpracy wszystkich jednostek
organizacyjnych powiatu plonskiego z komoérkami organizacyjnymi Starostwa
Powiatowego w Plonsku.

Dziatania podjete przez Zarzadu Powiatu Plonskiego realizowane byly zgodnie
z jego kompetencjami oraz kierunkami wyznaczanymi przez Rad¢ Powiatu Ptonskiego.

Zarzad Powiatu sklada podzigkowania Dyrektorom i1 Kierownikom jednostek
organizacyjnych powiatu, Naczelnikom, Kierownikom Wydzialow 1 Referatow Starostwa
Powiatowego w Plonsku oraz wszystkim szefom stuzb, inspekcji 1 strazy, a za ich
posrednictwem — podlegtym pracownikom, za trud 1 zaangazowanie w realizacje
powierzonych zadan. Zmieniajacy si¢ obraz wykonywanych ustug oraz widoczny $lad
w postaci wykonanych inwestycji jest na to dowodem.

Powyzszy dokument jest miejscem gdzie spotykaja si¢ wszystkie zadania
realizowane przez Powiat. Zapoznanie si¢ z nim moze stanowi¢ punkt wyjscia do debaty
o stanie Powiatu oraz do wytyczenia dalszych kierunkdw dzialania 1 ustalenia
szczegotowych priorytetbw na najblizsze lata dziatalnosci samorzadu. Raport jest
jednoczesnie zakonczeniem prac wykonanych, ale stanowi réwniez punkt wyjscia dla
planow na kolejne lata.
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